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भाग II - - 03- - उप - खंड ( i ) 

PART II - Section 3--- Sub- Section (i) 
( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और ( संघ राज्य क्षेत्र प्रशासनों को छोड़कर ) 

केन्द्रीय प्राधिकारियों द्वारा विधि के अन्तर्गत बनाए और जारी किए गये 

साधारण नियम जिनमें साधारण प्रकार के प्रादेश , उपनियम आदि सम्मिलित है । 
General Statutory Rules ( including orders , by - laws etc . of a general character) issued by the 
Ministries of the Government of India (other than the Ministry of Defence ) and by Central 

Authorities (other than the Administrations of Union Territories ) 
मंत्रिमंडल सचिवालय 

____ 3. उक्त विनियमों की अनुसूची में , मद 15 में , परामशियों पाब्द 

के पश्चात् पौर मुख्य परामर्शी, शम्प अन्तःस्थापित किए जाएंगे । 
( कार्मिक और प्रशासनिक सुधार विभाग ) 
नई दिल्ली , 29 अप्रैल , 1975 

[ संख्या 18/ 10/ 74 - स्था ० ( स्य )] 

पार,० सी० गुप्ता , अवर सचिव 
सा०मा०नि० 594. -- राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 320 के 
खण्ड ( 3 ) के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, संघ 

CABINET SECRETARIAT 
लोक सेवा प्रायोग ( परामर्श से छूट ) विनियम , 1958 में और संशोधन करने 

(Department of Personnel und Administrative Reforms) 
के लिए निम्नलिखित विनियम बनाते हैं अर्थात् : 

New Delhi, the 29th April, 1975 


1. ( 1 ) इन विनियमों का नाम संघ लोक सेवा प्रायोग ( परामर्श 
में छट ) संशोधन विनियम 1975 है । 


G . S . R . 594. --- In exercise of the powers conferred by the 
provigo to clause ( 3 ) of article 320 of the Constitution , the 
President hereby makes the following Regulations further 
to amend the Union Public Service Commission (Exemption 
from Consultation ) Regulations, 1958 , namely : 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


1. (1 ) These Regulations may be called the Union Public 
Service Conimission (Exemption from Consultation ) Amend 
ment Regulations , 1975 . 


2. संघ लोक सेवा आयोग ( परामर्श से छूट ) विनियम , 1958 में । 
( जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त विनियम कहा गया है ), विनियम 3 के 
नीचे विद्यमान टिप्पण ( ii ) के स्थान पर निम्नलिखित टिप्पण रखा 
जाएगा , अर्थात् : - - 


(2) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the official Gazette . 


2. In the Union Public Service Commission ( Exemption 
from Consultation ) Regulations, 1958 , (hereinafter referred 
to as the said Regulations), for the existing nolc (ji ) below 
Repulation 3 , the following note shall be substituted , name 
ly - 


( ii ) अधिकारी शब्द से अभिप्रेत है सुसंगत भर्ती नियमों के , अनुमार 
यथास्थिति , अखिल भारतीय सेवा, या संघ के सशस्त्र बलों, या केन्द्रीय 
सेवा वर्ग 1, या केन्द्रीय सेवा वर्ग 2, या केन्द्रीय सेवा वर्ग 3 , 
या क्रिमी राज्य सेवा में नियुक्त कोई व्यक्ति । 

(1397) 
20 GI/ 75 - 1 


" ( ii ) The term Officer means it person appointed 10 

an All - Indiil Service, or the Armed Forces of the 


5 
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Under, or a Central Service Class I, or a Central 

कार्यपालक इंजीनियर, घेनकमल एन० एच० खंड, धेनकनल , 
Service Class II , or a Central Services Class III , or 

कार्यपालक इंजीनियर , फल्लाहारा, एन० एच० खंड 
a State Service , as the case may be, in accordance 

फार्यपालक इंजीनियर, क्यानझर , एन एच० खंर 
with the relevant Recruitment Rules ." 
3 . In the Schedule to the said Regulations, in item 15, 

[ सं० फा० 16( 1 )/ 74 -ज्या० ] 
after the word " Consultants " , the words " and Chief Consul 

वी० पी० बजे, संयुक्त सचिव और विधि सलाहकार 
tant" shall be inserted . 

MINISTRY OF LAW , JUSTICE & COMPANY AFFAIRS 
[ No. 18 / 10 / 74 - Estt .( B )] 

(Department of Legal Affairs ) 
R. C. GUPTA, Under Secy , 

New Delhi, the 23rd April , 1975 
G .S . R. 595. - In exercise of the powers conferred by rule 

1 of Order XXVII of the First Schedule to the Code of 
विधि , न्याय और कम्पनी कार्य मंत्रालय 

Civil Procedure , 1908 ( 5 of 1908) the Central Government 

hereby makes the followiog further amendment in the 
( विधि कार्य विभाग ) 

notification of the Government of India in the late 

Ministry of Law No . SRO -351 , dated the 25th 
नई दिल्ली , 23 अप्रैल , 1975 

January , 1958, relating to the signing and verification of 

plaints and written statements in suits in any court of civil 
सा० का०नि० 59 5. — सिविल प्रक्रिया संहिता , 1908 ( 1908 फा jurisdiction by or against the Central Government, name 
5 ) की प्रथम अनुसूची के आदेश 27 के नियम 1 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 

ly : 
प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार , केन्द्रीय सरकार द्वारा या उसके विरुद्ध 

In the Schedule to the said notification , under the heading 
सिविल अधिकारिता के किसी न्यायालय में वावपत्नों या दावों में लिखित 

" XVII -Ministry of Transport and Communications " under 
कथनों को हस्ताक्षरित करने और उनके सत्यापन से संबंधित, भारत सरकार 

the sub- heading " Road Wing " , for S. No. 1 to 17 and the 
के भूतपूर्व विधि मंत्रालय की अधिसूचना सं० का० मि० प्रा० 351 entries relating thereto , the following entries shall bo 
तारीख 25 जनवरी , 1958 में एतद्धारा निम्नलिखित और संशोधन करती inserted, namely : - - 
है, अर्थात् : --- 

" The Executive Engineer , P . W. D. , B & R, Alwar . 

The Executive Engineer , P. W .D ., B & R District Dn. 
उक्त अधिसूचना की अनुसूची में , " 11- परिवहन और संचार मंत्रालय " 

Jaipur. 
शीर्षक के अन्तर्गस “ सड़क पक्ष उपशीर्ष के नीचे, क्रम सं० 1 से 17 और 

The Executive Engineer , P. W. D ., B & R, Ajmer . 
उससे संबंधित प्रविष्टि के लिए निम्नलिखित प्रविष्टियां अन्तःस्थापित की 

The Executive Engineer, P . W .D ., B & R , Bharatpur. 
जाएंगी, अर्थात्: --- 

The Executive Engineer , P. W. D ., B & R , City Division 

Bikaner . 
"कार्यपालक इंजीनियर , लो०नि०वि०, बी० एण्ड पार० , अलवर 

The Executive Engineer , P .W . D ., B & R , Churu . 
कार्यपालक इंजीनियर , लो०नि०वि० , बी० एण्ड पार०, जिला खण्ड जयपुर 

The Executive Engincer , P . W . D ., B & R , Project Dn . I, 
कार्यपालक इंजीनियर , लो०नि०वि०, बी० एण्ड पार०, अजमेर 

Bikaner . 
कार्यपालक इंजीनियर , लो०नि०वि०, बी० एण्ड पार०, भरतपुर 

The Executive Engineer , Bhubaneswar N . H . Division . 

The Executive Engineer , Cuttack N . H , Division . 
कार्यपालक इंजीनियर, लोनिवि०, बी० एण्ड पार , शहर खण्ड, 

The Executive Engineer , Balasore, N . H . Division. 
मीकानेर 

The Executive Engineer , Baripada N . H . Division . 
कार्यपालक इंजीनियर ,लोनि०वि०, वी० एण्ड पार०, चुम् , 

The Executive Engineer , Duburi Division . 
कार्यपालक इंजीनियर , लो०नि०वि० , श्री० एण्ड पार०, परियोजना खंड , 

The Executive Engineer , Berhampur N. H. Division, 

Berhampur. 
1, बीकानेर 

The Executive Engineer , N. H. Division No. 1, Suna 
कार्यपालक इंजीनियर , भुबनेश्वर , एन० एच० खंड 

beda . 
कार्यपालक इंजीनियर , कटक , एन० एच० खंड 

The Executive Engineer , Sambalpur N. H. Division , 

Sambalpur . 
कार्यपालक इंजीनियर , बालासोर, एन० एच० खंड 

The Executive Engineer, Dhenkanal N . H . Division , 
कार्यपालक इंजीनियर , बारीपद , एन० एम० खंड 

Dhenkanal . 
कार्यपालक इंजीनियर, डुमरी खंड 

The Executive Engineer , Pallahara N . H . Division . 
कार्यपालक इंजीनियर , बरहमपुर, एन० एच० , खंड , बरहमपुर 

The Executive Engineer, Keonjhar N. H . Division . 
कार्यपालक इंजीनियर, एम० एच० खप नं० 1, सुनायेड़ा । 

-[ No . F-16(1)/ 74-Jud].] 
कार्यपालक इंजीनियर, सम्बलपुर, एन० एच० खंड , सम्बलपुर 

V . V . VAZE, Joint Sccy. & Legal Adviser . 
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( विधायी विभाग ) 
नई विस्ली , 3 मई, 1975 


सा ० का ० नि° 596.- -- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, विधि , न्याय और कम्पमी 
कार्य मंत्रालय , (विधायी विभाग ) के राजभाषा (विधायी ) प्रायोग में वर्ग 4 के पदों पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनासे 
हैं , अर्थात् : 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : --- ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम राजभाषा (विधायी ) प्रायोग ( वर्ग 4 पव ) भर्ती नियम 1975 है । 
१ . ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख्य को प्रयस होगे । 
3 . लागू होना: - - ये नियम इससे उपाबच अनुसूची के स्तम्भ 1 में विनिर्दिष्ट पदों को लागू होंगे । 
4 . पद संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान : - उक्त पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण और वेतनमान वे होंगे जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 तक 
में विनिविष्ट हैं । 

5 . भर्ती की पद्धति , प्रायु-सीमा , अहंसाएं आदि: - - उक्त पदों पर भर्ती की पद्धति , आयु-सीमा , अर्हताएं और उनसे सम्बन्धित अन्य बातें ये होंगी जो 
उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

6 . निरहंताएं : - वह व्यक्ति --- 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है , या 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है : 
उक्त पदों पर नियुक्ति का पान नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए की ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि के अधीन अनुशेय 
है और ऐसा करने के लिये अन्य प्राधार मौजूद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

7 . शिथिल करने की शनि : - - जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना मावश्यक या समीचीन है, यहां पह, उसके लिए जो कारण हैं उन्हें 
लेखबद्ध करके इन नियमों के किसी उपबन्ध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पदों की बाबत , आदेश द्वारा, शिथिल कर सकेगी । 

8 . व्यावृत्ति : -- इन नियमों की कोई भी बाल ऐसे प्रारक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी , जिनका केन्ध्रीय सरकार द्वारा इस सम्बन्ध 
में समय - समय पर निकाले गए प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपबन्ध करना अपेक्षित है । 
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पदों का नाम 


वर्गीकरण . 


वेतनमान 


पदों को 
संख्या 


चयन पद प्रथया सीधे भर्ती किए सीधी भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों 
प्रचयन पद आने वाले व्यक्तियों के लिए शैक्षिक और अन्य अर्हताएं 

के लिए प्रायु-सीमा 


1. दफ्तरी 


लागू नहीं होता 


2. जमावार 


लागू नहीं होता 


5 साधारण केन्द्रीय सेवा 200- 3- 206- 4- 234- अवयन लाग नहीं होता 

वर्ग 4 राजपनिस रो०- 4 - 250 रु . 
__ 1 साधारण केन्द्रीय सेवा 200 - 3 - 20 6 - 4 - 234 अचयन लागू नहीं होता 

वर्ग 4 अराजपत्रित दरो0 - 4- 250 रु० 
36 साधारण केन्द्रीय सेवा 196- 3- 220-दरो०- लाग नहीं होता 18 और 25 वर्ष 
वर्ग 4 अराजपत्रित 3 - 2 3 2 रु० 

के बीच 


3 . चपरासी 


किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय 
से मिडिल स्कूल स्तर उत्तीर्ण 
किया हो । 


4. फराश 


4 


माधारण केन्द्रीय सेवा 196- 3- 220-६०रो०- लागू नहीं होता 
वर्ग 4 अराजपत्रित 3- 232 २० 


18 और 25 वर्ष 
के बीच 


वांछनीय : 
प्राथमिक विद्यालय स्तर उत्तीर्ण । 


2 


5. झाड कश 


2 


साधारण केन्द्रीय सेवा 196- 3- 220-40रो०- लागू नहीं होता 18 से 25 वर्ष 
वर्ग 4 अराजपत्रित 3 - 232 रु० 


के बीच 


पांछनीय : 
प्राथमिक विद्यालय स्तर उत्तीर्ण । 
वांछनीय : 
प्राथमिक विद्यालय स्तर उत्तीर्ण । 


6. वाच मैन/ चौकीदार 5 


साधारण केन्द्रीय सेवा 196- 3- 220-६०० लागू नहीं होता 
वर्ग 4 अराजपत्रित 3- 232 रु० 

...... - - - . 


18 और 25 वर्ष के 
बीच 


- - - - . 


.- - 


- 


. . . 


- - 
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.. - - - - - . . 


. - .. - - 
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. . - - - - - . - 


. . 


- 
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. .. . . . .. . . 
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- - - - -- -- - -- - - -- 
सीधे भर्ती किए जाने परिमीक्षा की भर्ती की पद्धति भी सीधे होगी प्रोप्रति प्रतिनियुक्ति / स्नानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
वाले व्यमितयों के लिए प्रयधि यदि कोई हो या प्रोप्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति भर्ती की दशा में वे श्रेणियां जिनसे प्रो . समिति है तो उसकी परिस्थितयों में संप 
विहित प्रायु और स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रति / प्रतिनियुमित/ स्थानान्तरण किया संरचना 

लोक सेवा प्रायीग से 
शैक्षिक अर्हताएं प्रोन्नतों पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली आएगा । 

परामर्श किया जाएगा 
की दशा में लागू 

रिक्तियों का प्रतिशत 
होगी या नहीं । 


10 


11 


12 


13 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


1 . प्रोन्नति द्वारा 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


2. प्रोन्नति द्वारा 


पायोग में चपरासी की श्रेणी में वर्ग 4 विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता 
काम कर रहे ऐसे व्यक्तियों में समिति 
से प्रोन्नति द्वारा जिन्होंने उस 
श्रेणी में कम से कम 3 वर्ष सेवा 
की हो । 
प्रायोग में चपरासी की श्रेणी में काम वर्ग 4विभागीयप्रोति लागू नहीं होता 
कर रहे ऐसे व्यक्तियों में से समिति 
प्रोन्नति द्वारा, जिन्होंने उस 
श्रेणी में कम से कम 3 वर्ष 

सेया की हो । 
लागू नहीं होता 

लागू नहीं होता लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 

लागू नहीं होता लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 

लागू नहीं होता लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 

लागू नहीं होता लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 


वो वर्ष 
दो वर्ष । 
दो वर्ष । 
दो वर्ष 


सीधी भर्ती द्वारा 
सीधी भर्ती द्वारा 
सीधी भर्ती द्वारा 
सीधी भर्ती द्वारा 


- 


- 


- 


- - 


[ फा० सं० ए ० 12022 / 3/ 74- प्रशा० 2 ( एल०ए० ) ] 

एन० श्रीनिवासन, उप सचिव 


(Legislative Department) 

New Delhi, the 3rd May , 1975 
G . S .R . 596 . - In exercisc of the powers conferrel by the proviso to article 307 of the Constitution , the Prosident horoby makes 
the following rules regulating the method of recruitment to Class IV posts in the Official Language (Logislative) Commission , Legislative 
Department, Ministry of Law , Justice & Company Affairs , namely : 


1. Short title and commencement : (1) Those rules may be called the Official Language (Legislative ) Commission ( Class IV posts) 
Recruitment Rules , 1975 . 


(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 


2. Application : These rules shall apply to the posts specified in column 1 of the Schodule annexed to these rules, 


3. Number of posts , classification and scalc of pay : The number of the said posts , their classification and the scales of pay attached 
thereto shall be as speciflcd in colunas 2 to 4 of the said Schedule . 


4 . Method of recruitment, age - limit, qualifications, etc . ; The method of recruitment, to the said posts , agc- limit, qualifications 
and other matters connected thercwith shall be as specified in columas 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 


5 . Disqualifications : No person , 
(a ) who has cntered into or contracted a marriage with a person having a spouse living , or 


(b ) who , having a spouse living ,has entered into or contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the said posts . 


Provided that the Central Govornmontmay , if satisfied that such marriage is perniissible undor the personal law applicable to such 
person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing , cxempt any person from the operation of this 
rule . 


6 . Power to relax : Where the Central Government is of opinion that it is necessary or cxpedient so lo do , it may , by order and for 
reasons to be recorded in writing, relax any of thc provisions of these rules with respoct to any class or entegory of persons or posts . 


7 . Saviny : Nothing in these rules shall affect reservations and other concessions l equired to be provided for persons belonging 
to the Scheduled Castes , the Schoduled Tribes and other special categorios of persons in accordance with the orders issued by the Central 
Government fro117 time to timic in this regard . 
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SCHEDULE 


- .- . . - - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


= 


- 


= - - = 


AS 


. - - - 


= 


Scale of Pay 


Nunc of the Post No. of Classification 

Posts 


Whether 
Selection 
or non 
selection 

post. 


Age limit for 
direct recruit- 

nient, 


Educational & other qualifica 
tions required for direct recruits. 


NR 


. 


1 


2 


3 


4 . 


- 


- 


- 


- 


- 


1. Daftry 


. 


5 


Not applicable . 


Noi applicable . 


2 . Jamadar 


, 


1 


Not applicablo 


Not applicablu 


General Central Rs . 200 -3 -206 -4 -234 - Non - 
Service Class IV EB - 4 - 250 . 

selection , 
Non - gazetted . 
Gencral Central Rs. 200 - 3 - 206 - 4 -234 - Non 
Servicc Class IV . EB - 4 - 250 . 

selection , 
Non - gazetta . 
General Central Rs. 196 - 3 - 220 - EB Not 
Service Class IV 3 - 232 . 

applicable . 
Non - kazetled . 


3 . Peon 


36 


Between 18 and Middle school standards pass 
25 years . 

from a recognised school, 


4 . Farash 


Goneral Central Rs . 196 - 3 -220 - EB - 3 - 
Service Class IV 232 . 
Non - gazetted . 


Not 
applicable 


Botwoch 18 and 

25 years . 


Desirable : 
A pass in the primary School 
standard . 


5 . Sweeper 


Not 
applicable . 


Gencral Central Rs . 196 - 3 - 220 - EB 
Service Class IV 3 -232 . 
Non - gazetted . 
General Central Rs. 196 - 3- 220 - EB -3 - 
Service Class IV 232. 
Non -Gazetted . 


Betwçen 18 and Desirable : 
25 years . A pass in the Primary School 

standard . 
Betwech 18 and Desirable : 
25 ycars . A pass in the Primary School 

standard , 


6 . Watchman 

Chowkidar. 


5 


Not 
applicable 


. - _ 


. 


Wliether age & Period of 
educational quali- probation , 
fications prescribed if any. 
for direct recruits 
will apply in the 
cases of promotçes. 


Method of recruitment In case of recruitment by If a D . P . C . 
whether by direct recruil- promotion /deputation /trans - exists what is 
ment or by promotion or fer grades from which pro - its composition 
by deputation / transfer & motion /deputation /transfer to 
percentage of the vacan 

be made. 
cies to be filled by various 
methods. 


Circumstances in which 
U . L . S . C . is to be con 
sulted in making rc 
cruitments . 


10 


12 


13 


Not applicable 


Two years 


By promotion 


Not applicable 


Two years 


By promotion 


By promotion of persons in Class IV D .P . C . Not applicable 

the grade of pcon in the 
Commission who have 
rendered at least three years 

Service in that grade . 
By promotion of persons in Class IV D .P. C . Not applicable 

the grade of peon in the 
Cominission who have lon 
derci at least throc years - 

sorvice in that grade . 
Not applicable 

Not applicable Not applicable 
Not applicable 

Not applicable Not applicable 
Not applicable 

Not appliczblc Not applicable 
Not applicable 

Not applicable Not applicable 


Not applicable 
Not applicable 
Not applicable 
Not applicable 


Two years 
Two years 
Two years 
Two years 


Direct recruitment 
Direct recruitment 
Direct recruitment 
Direct recruitment 


- - 


- - . - 


- I 


[ File No . A . 12022 /3 /74 -Adm . II(LA )] 

N . SRINIVASAN , Dy. Secy . 


गृह मंत्रालय 
Affarit, 1 Ff, 1975 


MTOTT0fa 597 . - fert T Taftar y E fifa 
har fartu , 1971 # faren 22 HTC tea , firah 32 # WATOT 
में , केन्द्रीय सरकार दिल्ली और अंडमान व निकोबार द्वीप समूह मिविल सेया 
( forget TFETETU at faufta Trent) fafrua , 1972 Ä at 
HUT $ * # FATTIGIT fortfarfina fafanh HTW , qua: 


1. ( 1 ) ये विनियम दिल्ली और अंडमान व निकोबार द्वीप- समूह 
सिविल सेवा ( परिवीक्षा-शिक्षण प्रौर विभागीय परीक्षा ) संशोधन 
fafaqa , 1975 FECITHI 

( 2 ) ये विनियमन सरकारी राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से लाग 
ani : 
___ 2. दिल्ली और अंदमान व निकोबार द्वीप समुह मिविल सेवा 
(aficata , pfeTeTt at falatît que ) fafruna, 1972 * 
fafanua 4 Ħ , 34 - fafauh , ( 3 ) 7 (E ) # , # FIT # Aire " 
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- - - ... . 


- - - - - . 


- 


- . . 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - - - - 


- . 


- - 


- - ..- - . . - - 


- .. . 


- 


- 


- 


- 


शयों के स्थान पर “मुमय सचिव, दिल्ली प्रशासन, " शब्द प्रतिस्थापित किए 
जाएंगे । 


1 . ( 1 ) These regulations may be called the Delhi and An 
daman and Nicobar Islands Civil Service (Probation , Traloing 
and Departmental Examination ) Amendment Regulgtions , 
1975 . 


[ संख्या 140 2 2 / 4 / 74- यू०टी०एस० ] 

पी० बी० जयकृष्णन , उप सचिव 
MINISTRY OF HOME AFFAIRS 

New Delhi , the 1st May, 1975 


( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Olficial Gazette , 


2 . In regulation 4 of the Delhi and Andaman and Nicobar 
Islands Civil Service (Probation , Training and Departmental 
Examination ) Regulations, 1972 , in clause ( d ) of Sub 
regulation ( 3 ) for the words " Central Government " , the 
words " Chief Secretary , Delhi Administration " shall be subs 
tituted. 


G . S . R . 597. - In pursuance of rule 32 , rend with rule 22 , 
of thc Delhi and Andaman and Nicobar Islands Civil Ser 
vice Rules 1971, the Central Government hereby makes the 
following regulations further to amend the Delhi and 
Andaman and Nicobar Islands Civil Service (Probation , 
Training and Departmental Examination ) Regulations, 1972 , 
namely : 


[ No , 14022 / 4 / 74- UTS ] 
P . V . JAIKRISHNAN, Dy . Secy . 


नई दिल्ली , 6 मई , 1975 


साका०नि० 598. -~- राष्ट्रपति , संविधान के प्रमुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदस शक्तियों का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय रिजर्व पुलिस बल , गृह मंत्रालय 
में , प्राशुलिपिक , श्रेणी 1 के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् :- - 

1 . संक्षिप्त नाम और प्रारंभः- (1 ) इन नियमों का नाम केन्द्रीय रिजर्व पुलिस बल, गृह मंत्रालय, में ( अशुलिपिक श्रेणी 1 ) भर्ती नियम , 1975 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से प्रवृत्त होंगें । 

2. संख्या , वर्गीकरण और बेतनमान : -- पद की संम्म्या , उनका वर्गीकरण और उससे संबंधित वेतनमान खे होंगे जो उस अनुसूची के स्तंभ 2 से 4 तक 
में घिनिर्विष्ट हैं । 


3. भर्ती की पद्धति , आयु- सीमा , और अन्य अर्हताएं :- - उक्त पद पर भर्ती की पद्धति, प्राय -सीमा , महंताएं और उससे संबंधित अन्य बासे ये होंगे जो 
उक्त अनुसूधी के स्तंभ 5 से 13 तक में विनिर्धिष्ट है : 

4. निरर्हताएं :- - वह व्यक्ति --- 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिमकी पत्नी जीवित है , विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है । 
उक्त पद पर नियुक्ति का पान नहीं होगा : 

परन्तु यवि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे ब्यक्सि और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अनुशेय है और 
ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5 . शिथिल करने की शक्ति : -- - जहां केन्द्रीय सरकार की राय है कि ऐसा करना मावश्यक या समीचीन है, वहां वह , उसके लिए जो कारण हैं उन्हें 
लेखबद्ध करके तथा संघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श करके , इन नियमों के किसी उपबंध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पदों की बाबत, आदेश 
द्वारा शिथिल कर सकेंगी । 


6. व्यावृत्ति : - -- इन नियमों की कोई भी मात ऐसे प्रारक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी , जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में 
समय - समय पर निकाले गए प्रावेश के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 


अनुसूची 


पद का नाम 


पद का नाम 


पदों की 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


चयन पद अथवा 


पदों की 
संख्या 


अपयन पद 


सीधे भर्ती किए जाने वाले 
व्यक्तियों के लिए प्रायु 

सीमा 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 

के लिए शैक्षिक और अन्य 
अहंताएं 


. - - -- - - - - -- - 


प्राशुलिपिक श्रेणी 1 


1 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


साधारण केन्द्रीय सेवा 650 - 30 - 740-35- चयन 

वर्ग 2 अनुमचिवीय 880-द००-40-1040 
. राजपत्रित रु० 


.-..-.. 


. 


. - - 


- - 


-- - - . . 


- 


- . . - - - - . 


. . - - - .. . . 
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- 


- - - 


- 


- 


- - - - - : . - . - . 


- 


_ . . . 


.. : 


- 


... ... 


- 


- . 


- 


: : - - - - - . 

- - 


- - - - - - - - - - - - - -- -- - 

: : . . - - - "- : - . - - - - - 


- 


- - - 


- - - - - -- - - - - 


सोधे भर्ती किए जाने परोरिक्षा की अवधि भर्ती की पद्धति भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन परि 
वाले व्यक्तियों के लिए यदि कोई हो या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति भर्ती की दशा में ये श्रेणियां जिनमें समिति है तो उसकी । स्थितियों में संघ लोक 
विहित प्राय और स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण संरचना 

सेवा आयोग से परामर्श 
शौक्षिक अर्हताएं पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली किया जाएगा 

किया जाएगा 
प्रोन्नतों की दशा में 

रिक्तियों का प्रतिशत 
लागू होंगी या नहीं 


10 


___ 11 


12 


13 


- 


- - -- - 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


प्रोन्नति द्वारा 


प्रोन्नति : 

विभागीय प्रोन्नति 
केन्द्रीय रिजर्व पुलिस बल के श्रेणी 2 समिति वर्ग 2 

के ऐसे प्राणुलिपिक जिन्होंने उस 
श्रेणी में यिमित प्राधार पर नि• 
युमित के पश्चात् 8 वर्ष सेवा की 
की हो । 


संघ लोक सेवा आयोग 
( परामर्श से छूट ) 
विनियम 1958 के 
अधीन यथा अपेक्षित 


- 


- 


[सं० फा० 7 / 28/ 71- स्थापन ( सी० आर० पी० एफ०) पर्स /I ] 

पी० के० जी० काइमल , अपर सचिय 


MINISTRY OF HOME AFFAIRS 

New Delhi, the 6th May , 1975 


G . S . R . 598 . - In exercise of the powers conferred by the proviso lo article 309 of the Constitution, the President hereby makes 
the following rules rogulating themethod of recruitment to the post of stenographer , Grade I in the Central Reserve Police Force , 
Ministry of Home Affairs , namely : - - 

1. Short Title and Commencement : (1) These rules may be called the Central Reserve Police Force, Ministry of Home Affairs , 
( Stenographer Grade I) Recruitment Rules , 1975 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the official Gazette . 

2 . Number, Classification and Scale of Pay : The number of post , its classification and the scale of pay attached thercio shall be as 
specified in columns 2104 of the Schedule hereto anncxed . 

3 . Melhod of Recruitment, Age limit and other Qualifications : The mcliod of recruitment to the said poșt , age limit, qualification 
and other piatters conaccted therowith shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 

4 . Disqualification : No person , 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living , or 

( b ) who , having a spousc living, has entered into or contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to tho said post ; 

Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
person and the other party to the marriage and there are other grounds for so doing, exempt any person from the operation of this rule . 

5 . Power to Relax : Where the Central Government is of opinion that it is necessary or expedient so to do , it may, by order, for 
reasons to be recorded in writing and in consultation with the Union Public Service Commission , rulax any of the provisions of these 
rules with respect to any class or category of persons or post . 

6 . Saving : Nothing in these rules shall affect reservations and other concessions required to be provided for the Scheduled Castes, 
the Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from tinc 
to time in this regard . 


SCHEDULE 


Name of post 


No. of 
posts 


Classification 


lon 


Scale of pay 


Age limit for 
direct recruits 


Educational and other qualifi 
cations required for direct recruits 


Whether 
Selection 
post or non 
selection 

post 


- 


- -- - 


- 


--. . - - 


- - - 


- 


-- - - - 


Selection 


Not applicablo 


Stenographer 

Grades 


Not applicable 


General Central Rs. 650 - 30 -740 - 35 . 
Service Classil 880 - EB-40 - 1040 
Ministeria ) 
Gazetted 


- 


- - - -- - - 


- - . 


- - - 


- - . . 


. 


- . 


- 


- 
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Whether age & Period of Method of rectt. whether In case of rectt . by promotion/ If a D . P. C . Circumstances in which . 
educational quali - probation by direct rectt . or by deputation transfer grades exists , what is U . P . S . C . is to be con 
fications prescribed iſ any promotion or by depu - from which promotion /depu - its composition sulted in making recruit 
for direct recruits tation/ transfer and per- tation transter to be mado 

ment 
will apply in the 

centage of tho vacancies 
case of promotees 

to be filled by various 

methods 


. . 


- - - - . . - -. . . - . 


- 


- - - 


। . .. .. 


- 


- - - - - - - 


9 


10 


12 


Not applicable 


2 years 


By promotion 


Promotion : 

Class II Depart- As coquired under the 
Stenographers Grade II of mental 

Union Public Service 
Central Reserve Police promotion Commission ( Excmp 
Force with 8 years service Committee tion from consulta 
in the grade rendered after 

tion) regulations, 
appointment thereto on a 

1958 ) 
regular basis . 


[ No. F. 7/ 28/ 71- Estt . ( CRPF)/ Preg. I ] 
___ P. K . G . KAIMAL , Under Secy . 


योजना प्रायोग 


नई दिल्ली, 5 अप्रैल , 1975 


साका०नि० 599. -- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, योजना आयोग में प्रमुख ( परियोजना 
निरूपण ) के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : -- 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ :- - ( 1 ) इन नियमों का नाम योजना प्रायोग प्रमुख ( परियोजना निरूपण ) भर्ती नियम, 1975 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2 . पय - समया , वर्गीकरण और वेतनमान :- - उक्त पदों की संख्या वर्गीकरण और उनके वेतनमान ये होंगे जो इससे उपावद्ध अनु सूची के स्तम्भ 2 से 4 
तक में विनिर्दिष्ट है । 

3. भर्ती की पद्धति, प्रायु -सीमा और अर्हताएं आदि : -- उक्त पद पर भर्ती की पद्धति , पायु- सीमा , अर्हताएं और उससे संबंधित अन्य बातें ये होंगी जो 
पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिविष्ट हैं । 

4. निरहंताएं : - वह व्यक्ति - ~ 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है । 
उक्त पद पर नियुक्ति का पान नहीं होगा : 

परन्तु यवि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अनुशेय 
है और ऐसा करने के लिये अन्य आधार मौजूद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5. शिथिल करने की शक्ति : ---जहाँ केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है, वहां वह, उसके लिये जो कारण हैं उन्हें 
लेखमल करके तथा संघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श करके , इन नियमों के किसी उपबंध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत , प्रादेश द्वारा, शिथिल 
कर सकेगी । 

6 . व्यायसि :-- इन नियमों की कोई भी बात ऐसे आरक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में 
समय - समय पर निकाले गए प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षिप्त है । 
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- 


- 
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अनुसूची 


पद का नाम 


पदों की 


बर्गीकरण 


येतनमान 


येतनमान 


-- . - - - . - - - 
चयन पव प्रश्रवा सीधे भर्ती किये जाने सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
अचयन पद वाले व्यक्तियों के लिये के लिये गैक्षिक और अन्य मर्हताएं 

पायु-सीमा 


संक्या 


7 


- 


- 


- 


- 


- 


प्रमुख ( परियोजना 


1 


निरूपण ) 


साधारण केन्द्रीय सेवा 1600-100- 2000 लागू नहीं होता 50 वर्ष सरकारी प्राथण्यक : 
वर्ग 1 राजपत्रित 

सेवकों के लिये शिभि - ( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्न 
लनीय 

विधालय से अर्थशास्त्र या 
गणित या सामियकी या संकि 
यात्मक अनुसंधान या विज्ञान 
में मास्टर की उपाधि या 
किसी इंजीनियरी मिशान में 
उपाधि या समतुल्य अर्हताएं । 


( 2) किसी सरकारी संगठन या 

किसी विश्वविद्यालय या किसी 
उयोग या किसी वित्तवाता 
संस्था में 10 वर्ष का 
अनुभव जिसमें से कम से 
कम 3 वर्ष का अनुभव 
योजनामों या परियोजनाओं 
के बनाने के संबंध में या 
परियोजनाओं के चुनाव के 
संबंध में सलाह देने का होना 
चाहिये । 


( प्रस्ताएं अन्यथा सुहित 
अभ्यर्थियों की दशा में संघ 
लोक सेवा प्रायोग के पियका 
नुसार शिथिल की जा 
सफेंगी । ) 


. - - . 


- . . - - 


-- 


- 


20GI/ 75 -- 2 


- - .. - 


-.. 


६ . 


५ 


- - - - 


- 
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सीधे भर्तीकिए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पति भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा - यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
पाले व्यक्तियों के भवधि , यदि या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति) भर्ती की दशा में ये श्रेणियो जिनसे ममिति है तो उसको परिस्थितियों में संघ 
लिए विहित प्रायु कोई हो स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण किया संरचना लोक सेवा आयोग से 
पौर शैक्षिक महंताएं पतियों द्वारा भरी जाने वाली 

जाएगा 

परामर्श किया जाएगा 
प्रोप्नती की दशा में 

रिक्तियों का प्रतिणत 
लागू होगी या नहीं 


8 


10 


11 


12 


13 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


संघ लोक सेवा आयोग 

(परामर्श से छूट ) 
विनियम , 1938 के 
पधीन ययापेक्षित । 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण (जिसके लागू नहीं होता 
बारा (जिसके अन्तर्गत अन्तर्गत अल्पावधि संविदा भी 
अल्पावधि सविवा भी है ) है ) चयन , संघ लोक सेवा 
जिसके न हो सकने पर सीधी पायोग के माध्यम से किसी 
भर्तीधारा । 

ऐसे संयुक्त क्षेत्र में से किया 
जाएगा जिसमें केन्द्रीय सरकार 
या राज्य सरकारों के अधीन 
सदृश पर धारण करने वाले या 
1300 - 1800/ 1300 - 1800 २० 
के वेतनमान में के पदों में 5 
वर्ष सेवा कर चुकने वाले अधि 
कारियों या अर्ध- सरकारी संग 
ठनों या अनुसंधान और विकास 
स्थापनों या पब्लिक सेक्टर उप 
क्रमों या विश्वविद्यालय या शैक्षि 
णिक संस्थानों में समतुल्य हैसि 
यत के अधिकारी जिनके पास 
स्तम्भ 7 के अधीन सीधे भर्ती 
किए जाने वालों के लिये विहित 
शैक्षिक और अन्य प्रर्हताएं हों , 

सम्मिलित हैं 
टिप्पणी : -- ( 1 ) ऐसे अधिकारी जो 

सरकारी सेवक है , प्रतिनियुक्ति 
पर नियुक्त किए जाएंगे । ऐसे 
अधिकारी जो सरकारी सेवक 
नहीं हैं , अल्पावधि संविदा के 

पर नियुक्त किए जाएंगे । 
( 2 ) चयन में , अधिकारियों की 

तकनीकी अर्हताओं और सफल 
तामों के साथ -साथ उनकी सेवा 
के अभिलेखों पर विचार किया 
जाएगा । इस प्रयोजन के लिये 
संबद्ध अधिकारियों से अपनी पूर्ण 
विशिष्टिया, जिसमें अनुसंधान और 
विकास के क्षेत्र में या पोगनामों 
या परियोजनामों के निष्पावन या 
बनाने में उनकी सफलताएं बताने 
बाले प्रकाशित कार्य भी सम्मि 
लित है, प्रस्तुत करने की अपेक्षा 

की जा सकेगी । 
( प्रतिनियुक्ति या संविवा की अवधि 
सामान्यता 5 वर्ष से अधिक 
नहीं होगी । ) 


[ सं० ए . 1201 8 / 28/ 72-प्रशासन - 1 ] 
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PLANNING COMMISSION 
Now Delhi,tho 3th April, 1975 


G . S . R . 599 , - In cxorcisc of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the Presidont heroby makes 
the following rules rugulating themethod of recruitment to the post of Chief ( Project Appraisal) in the Planning Commission Damoly : 

1. Short title and commencement : (1 ) These rules may be called the Planning Comınission Chief ( Project Appraisal) Recruitment 
Rules , 1975 . 

(2 ) They shallcomeinto force on the date of their publication in the OfficialGazette . 


2 , Number of posts Classificalion and scalç of pay : The number of the said posts , classification and scale of pay attached thereto , 
shall boas spscifiod in Columns 2 to 4 of the Schedule annexed hereto . 


3 . Method cfrecruitment, agc limit and qualifications ctc : The method of recruitment to the said post , afc limit , qualificationis 
and other mattors connected therewith shall be as specificd in columns 5 10 13 of the Schedule afoscesid . 


4 . Disqualifications : No person - - 


(a ) who has ontered into or contracted a marriage with a person having a spouse living , or 
(b ) who having a spousc living, has entered into or contracted , marriage with any person , 


shall bo oligible for appointment to the said post : 


Provided that the CentralGovornmont may, if satisfied that auch marriage is pormissiblc under the porsoallaw applicable to such 
porson and the other party , to the marriage and that there are cther grounds for oo doing ,comptany person tro n the operation of this 
Tule . 


5 . Power torolax : Whero tlıc Central Government is of opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , for reasons to be 
rocorded in writing and in consultation with the Union Public Service Commission , relax any of the provisions of these rules in respect of 
any class or category of persons . 


6 . Saving : Nothing in there rulcs shall alfect reservations and other concessions required to be provided for the Schoduled Castes 
and the Schoduled Tribos and other social catcgories of persons in accordance with ordetsistuod by tho CoutralGovernment from time 
to tims in this regard . 


SCHEDULE 
Rocruitmont Rules for the post of Chiof( ProjectAppraisal) in the Planning Commission 


- 


- -- - - 


- - 


- - - - 


- - - 


- 


-- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


Name of Post 


No . of 
Posts 


Clagsification 


Scale of Pay 


Age limit for 
direct rocruits , 


Educational and other qualifi 
cations required for directiccruit 


Whether 
Soloction 
Post or Non 
Selection 

Post, 


2 


3 


Chiof ( Project 

Appraisal). 


Gonoral Central Rs, 1600 - 100 - 2000 . 

Service Class I 
Gazetted , 


Not 50 years solax Essential ; 
Applicable , able for Govern - ( 1) Master s degree in Econo 
mont servants . mics or Mathematics a or 

Statistics of Operational 
Research or Science or a 
degree in any of the Englater 
ing Sciences from a recognised 
University or equivalent 
qualifications . 


(il) 10 years experience of which 

at least 3 years should be in 
matters connected with for 
mulation of plans or projects 
in advising on the choice of 
projects, cither in & Govern 
ment Organisation or in a 
University or in Industry or 

in a Financing Institution 
(Qualifications relaxable at the 

discretion of the Union Public 
Service Commission in case of 
candidats otherwise well 
qualificd ). 


-- - - - - - -- 


- 


-- . . - . 


. . 


- 


. - - . 


. 


- 


- 


- - 


- 
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= r = " 0 
Whethor age and Poriod of Motbod of recruitment In casc ofrecruitinent by pro . If a Depart Circumstances in which 
oducational quali- probation , whother by direct recruit- inotion or deputation or mental Prono - Union Public Scrvice 
fications prescribed if any . meat or by promotion or transfer , grades from which tion Committec Commission is to be 
for direct recruits 

by deputation or transfer promotion or deputation of exists , what is consulted in making 
will apply in the and Percentage of the transfer to be made. 

its composition . recruitment. 
case of promotoos . 

vacancies to be filled by 

variousmethods . 


8 


Not Applicable 


2 years 


10 . 11 

12 

13 
- - . . . - - . . - - — - . . 

- - - - . - - . - - - - 

- 

- - - - 
By transfer on deputation Transfer on dcpulation ( in - Not Applicable As required under the 
( including short term cluding short term contract ) ; 

Union Public Service 
contract) failing which Selection shall be made 

Commission (Exemp 
by direct recruitment through the Union Public 

tion from Consult 4 + 
Servico Commission from 

1ion ) Regulation , 
a composite field consisting 

1958 . 
Oi officers under the Central 
Government or State Go 
vernments holding analog 
ous posts or with 5 years 
service in posts in the scale 
of Rs . 1300 - 1600 /1300 - 1800 
or oficers of equivalent 
status in Semi-Government 
organisations or research 
and developinent establish 
inents or Public Sector 
Undertakinge or University 
or acadomic institutions, pos 
sessing the educationaland 
other qualifications prce 
cribed for direct recruits 

under column 7 . 
Noto : 
(1 ) Oficers who are Govern 

mcnt servants will be 
appointed on deputation . 
Officers , who are not 
Government scrvants , 
shall bo appointed on 

short- termcontract basis , 
(ii ) In the selection , sorvice 

rocords of officers will be 
taken into consideration 
alongwith their technical 
qualifications and achiev 
ments . For this purposc 
Officers concerned may 
be required to submit 
their full particulars in 
cluding published works, 
highlighting their achicv 
ments in the Field of 
research and develop 
mont or in the execution 
or forinulation of plans 

or projects , 
(Period of deputation or contract 
ordinarily not exceeding 5 

years). 


[No. A . 12018 /28 /72 -AC m . -1 ] 


Hof percent, 10974 , 1975 
ofT 800.- - Trafa , # fana PadG 309 # T F ETT TT TETT TT TTFOR, MAT OTT TETTEFITS ( fata ) 
के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : 

1. sifica ATA OFT FU . - ( 1) a format FT FTAT TOGT prata 1789T ( F#TATT ) at free 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृस होंगे । 

2. पद संख्या , धर्गीकरण भोर वेतनमान . -- उक्त पद की संख्या, मर्गीकरण और उनके वेतनमान वे होंने जो इससे उपाषद प्रमुसूची के स्तम्भ 2 से 
477 # fafurface ! 

3. भर्ती की पद्धति , प्रायु-सीमा और महंताएं प्रावि : उक्त पद पर भर्ती की पद्धति , पाय -सीमा, प्रर्हताएं और उससे सम्बन्धित अन्य बातें वे होगी 
जो पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

4. Forcat : 78 sqfFT : - - 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिमका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है । 


- : : - . - . 


- -- - . - - .. ..- : - : - . - . - . - .. 
- 


. . . - - - - - - 


- - - - - - 


- - 


SEC . 3 (i) ] THE GAZETTE OF INDIA : MAY 17 , 1975 /VAISAKHA 27 , 1897 

1409 
. . - - - . . - . - - - .. - -- -. .. -- - - -- . . -. - - . " - -. - -. - - -. 
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उक्त पद पर नियुक्ति का पान नहीं होगा 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय 
हैं और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5. शिथिल करने की शक्ति . - जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है, वहां यह, उसके लिए जो कारण हैं उन्हें 
लेसमद करके तथा संघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श करके , इन नियमों के किसी उपबन्ध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत , आदेश द्वारा , 
शिथिल कर सकेगी । 

6. व्यायति ... - इन नियमों की कोई भी बाप्त ऐसे आरक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी , जिनका केन्द्रीय सरकार रा इस सम्बन्ध 
में मम - समय पर निकाले गए प्रावेशों के अनुसार प्रभूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपबन्ध करना 
अपेक्षिप्त है । 

अनुसूची 

योजना आयोग में सलाहकार (शिक्षा ) के पद के लिए भर्ती नियम 
गव का नाम पदों की वर्गीकरण 

वेतनमान चयन पद अथवा सीधे भर्ती किए जाने सीध भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
संख्या 

अचयन पद वाले व्यक्तियों के लिए के लिए शैभिक और अन्य प्रताएं 

प्रायु - सीमा 

____ - -- - . -.. - . .. - --- - - - - - - 


_ 


. - 


- 


- - . 


- 


.. - 


. - - - 


- 


- - 


- 


- 


- - - - 


- - . 


- - 


- 


- 


- - - - - 


- - - - 


- - 


- - 


. . - - 


- - 


- . . 


. - - - - - 


. - . - ". " . 


__ 


_ _ .. . - - . 


. 


. - - 


. 


. 


. 


- 


- . . 


- -- 


- 


- . 


. . 


. . .. . - - - 


सलाहकार ( शिक्षा ) 


लागू नहीं होता 


1 साधारण केन्द्रीय सेवा , 2500 रु० (नियत ) लागू नहीं होता 

वर्ग 1 , राजपत्रित 


_ _ लाग नहीं होता 


- - - - . 


. . . - 


- 


. . । 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - - 

10 
- - - - - 


- - - - - 


___ -. .. 


- 


- . 


- - 


: 


- 


17 


. - -- . 


.-- - 


सीधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती को पद्धति / भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किसी 
वाले व्यक्तियों के अवधि , यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति भर्ती की दशा में वे श्रेणियाँ जिनसे ममिप्ति है तो उसकी परिस्थितियों में मन 
लिए विहित प्रायु स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरणकिया 

संरचना लोक सेवा आयोग से 
और शैक्षिक प्रहताएं पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली 

जाएगा 

परामर्श किया जाएगा 
प्रोन्नति की दशा में 

रिक्तियों का प्रतिशत 
लागू होंगी या नहीं 

- 12 

... . _ _ _ _ . 
लागू नहीं होता लाग नहीं होता प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण (जिसक लाग नहीं होता संघ लोक सेवा 
(जिसके अन्तर्गत अल्पावधि अन्तर्गत अल्पावधि संविधा भी है ) 

( परामर्श से छूट ) 
संविधा भी है ) या प्रोन्नति या प्रोन्नति : 

विनियम , 1958 
द्वारा , चयन संघ लोक सेवा केन्द्रीय सरकार या किसी राज्य सरकार 

के मधीन यथा 
प्रायोग के परामर्श मे किया या विश्वविद्यालय या शैक्षिक 

पेक्षित । 
जाएगा । 

संस्थानों या मान्यताप्राप्त अनुसंधान 
संस्थानों के समुचित श्रेणी के ऐसे 
अधिकारी जिन्हें शिक्षण या मनु 
संधान , प्रशासन और शिक्षा संबंधी 
योजना बनाने का कम से कम 20 
वर्ष का अनुभव हो । योजना 
पायोग के ऐसे मुमय या ज्येष्ठ 
विशेषज्ञ के बारे में भी विचार 
किया जाएगा ,जिनके पास उपरोक्त 
अर्हताएं पोर अनुभव है , और जो 
नियमित आधार पर पद धारण 
कर रहे हैं तथा जिन्होंने उस श्रेणी 
में कम से कम 5 वर्ष सेवा की है । 
उस दशा में जब पद पर नियमित 
के लिए कोई ममय या ज्येष्ठ 
विशेषज्ञ चुन लिया जाता है तो 
यह प्रोभति द्वारा भरा गया समझा 
जाएगा । ( प्रतिनियुक्ति या संविदा 
की अवधि सामान्यत : 5 वर्ष से 

अधिक नहीं होगी ) । 
टिप्पणी : - - उपरोक्त के अधीन रहते 

हुए , ऐसे अधिकारियों के लिए , 
जिनके बारे में प्रतिनियुक्ति , संविदा 
या प्रोन्नति के लिए विचार किया 
जाना है अपेक्षित अतिरिक्त विस्तृत 
महंता और अनुभव प्रत्येक मामले 
में योजना आयोग द्वारा संघ लोक 
सेवा प्रायोग के परामर्श से प्रव 
धारित किए जाएंगे । 

[ फा० सं० ए० - 1 2 0 1 8 / 30/ 72-प्रशा0 - 1 ] 

एम यो० पार० प्रसाद , अयर सचिव 


" 


. 


- 


- . - . - 


- .. - - 


. - . - - . 


- 


- 


. 


- . 


- . 


- - . - 


- 


- 


- 


- - 
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. 


.... . - 


= - . _ . - - 


• JP 


New Delhi, the 10th April, 1975 


G .S . R . 600. - In exercise of the powors conferred by the proviso to articlo 309 of the Constitution , the President hereby 
makes the following rules regulating the method of recruitment to the post of Advisor (Education ) in the Planning Commission , namely : 


1. Short title and commencement. 


( 1) Those rule may be called the Planning Commission Adviser (Education ) Recruitment Rulos , 


1974 . 


2 . They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 


2. Number of posts, classification and scale of pay . - The number of the said posts, classification and the scale of pay attached 
therc to shall be as specified in columns 2 to 4 of the Schedule annoxed horoto . 


3 . Method of recruitment, age limit and qualifications etc . — The method of recruitment to the said post , age limit, 
qualifications and other matters connected therewith shall be as specificd in columns 5 to 13 of tho Schodule aforesaid . 


4 . Disqualification - -No person , 
(a) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living, of 


( b ) who having a spouse living , has entered into or contracted a marriago with any person shall be eligible for appointment to tho 

said post : 


Provided that the Contral Governmont may, if satisfied that such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
person and the other party to themarriage and that there arc other grounds for so doing, exempt any person from tho operation of this rule . 


5. Power to relax .- Whero the CentralGovernment is of opinion that it is neccossary or oxpedient so to do , it may, by order, for 
reasons to be recorded in writing and in consultation with the Union Public Service Commission , relax any of the provisions of these rules in 
rospect of any class or category of persons . 


6 . Saving.- Notting in these rules shall affect resorvations and other concessions required to be provided for Scheduled Castes , Sche 
duled Tribs and other special categories of persons in accordance with the orders issued by tho Central Government from time to time in 
this regard , 


SCHEDULE 


Name of post 


No. of Classification 


Scale of pay 


Whether 
Solection 


Age limit for 
direct recruits 


Educational and other qualifica 
tiqas required for direct recruits . 


posis 


Post or 


Non Seloc 


tion pogt. 


- - - 


- - 


- - - 


- - - 


- - - - 


- 


- - - - 


- 


- - 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


- - - - - - 


- -- -- - - - - - - - - - 


- - - - - - - - - - 


- - - - - - - - 


- 


Advisor 


Not applicable 


Not applicablu . 


N ) a vplisable . 


General Contral Rs. 2500 (fixed ) 
Service Class I 


( Education ) 


( Gazetted ) 


- 


. 


. 


. . 


. . . 


. - 


- 


- - 
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. - - . . - - .. . - - . - " - . - - . - - - .- .- . - . 
Whether agc and eriod of Mothod of recruitment In case of recruitment by pro - If a Dopart- Circuinstances in which 
cducational quali- probation , whether by direct recruit - motion or deputation or trans - mental Pro Union Public Sorvice 
fications prescrih- if any . 

ment or by promotion fer , grades froin which promo - motion Com- Coinmissionto be cons 
ed for direct rec 

or by dcrutation or trans - tion or deputation or transfer mittee oxists , tituted in making recruit 
ruits will apply in fer and percentage of the to be made . 

what is its com - ment , 
the case of Promo . vacancies to be filled by 

position 
fees , 

the various methods . 


10 


11 


12 


13 


Not applicable . 


Not 
applicable . 


As requirod under the 

Union Public Sorvico 
Commission (Exemp 
tion from consultation ) 
Regulations, 1958 , 


By transfer on depulation Transfer on deputation ( includ - Not applicable . 

(including short tern ing short tesin contract ) or 
contract) or promo - promotion : 
tion , the selection being Officers of tho appropriate 
made in consultation grade from the Central GJ 
with tho Union Public vernment or a State Govern 
Service Commission . ment or Universitios or 

Educational Institutions or 
Recognised Rescarch Insti 
tutions having at least 20 
years exporience in teaching 
or rescarch , administration 
and Planning in education , 
Chief or Senior Specialist of 
the planning Commission , 
with the above qualifications 
and experience , who 
are holding the posts on a 
regular basis and have put 
in at least 5 yogrs service in 
the grade will also be consi 
dered . In case & Chief or 
Sonior Speclalist is selected 
for appointmentto the post , 
it will be treated as having 
been filled by promotion . 


( Period of deputation or con 

tract ordinarily not exceed 
ing 5 years ) 


Note : - - Subject to the above, 

further detailed qualifica 
tions and expericnce requir 
cd for officers to be consi 
dered for deputation, con 
tract or promotion shall be 
determined by the Planning 
Commission in consultation 
with the Union Public Ser 
vice Commission in each 
casc . 


- - - 


- 


- .. 


- . - . 


- 


- - 


- 


- - 


. ..- - 


- 


- 


- 


. . . 


- 


- 


[ File No . A -12018/ 30 / 72- Adm. I] 

M. V . R . PRASAD , Under Secy . 


( मांख्यिकी विभाग ) 

नई दिल्ली , 25 अप्रैल, 1975 
सा० का नि0 601. -- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुफ 
वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, माधारण केन्द्रीय सेवा 
( प्रौद्योगिक सांख्यिकी पक्ष , केन्द्रीय सांख्यिकीय संगठन , कलकत्ता , मंत्रि 
मण्डल सचिवालय में वर्ग II पद ) भर्ती नियम , 1959 में मोर संशोधन 
करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात : - -- 

__ 1. ( 1 ) इन नियमों का नाम साधारण सेवा ( प्रौद्योगिक सांख्यिकी 
पक्ष , केन्द्रीय साखियकीय संगटन , कलकत्सा मंत्रिमण्डल सचिवालय में वर्ग 
III पव ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1975 है । 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत होंगे । 

2. साधारण केन्द्रीय सेवा ( प्रौद्योगिक सास्पिकी पक्ष , केन्द्रीय सांख्यि 
कीय संगठन , कलकत्ता, मंत्रिमण्डल सचिवालय में वर्ग III पद ) भर्ती नियम, 
1959 की अनुसूची में , “ महायक " के पद से संबंधित क्रम सं० 2 के 
सामने , स्तम्भ 2 से 10 में की प्रविष्टियों के स्थान पर क्रमश : निम्न 
लिखित रखा जाएगा , अर्थात्: - - 


1 - 1 - - 


- - - .- - - 


- .. .. . . 


- - 


- 


23 


10 


वर्ग III ( अनु - 

सचिवीय ) 


अचयन 


425- 15- 500-१० रो०- 1 5- 560 

20- 700-६० रो० - 25- 80070 


- -- 


- -- - - 


- -- - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


. 
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7 8 9 10 

(1 ) " सहायक के पद से संबंधित पद 2 के मामने , स्तंभ 6 में 

की प्रविष्टि के स्थान पर , " 20- 25 वर्ष " प्रविष्टि रखी आयेगी ; 
लाग नहीं होगा नाग नहीं होना बाग नहीं होना 2 वर्ष । शत 

( ii ) “निम्न श्रेणी लिपिक जिसमें टंकक ( हिन्दी ) सम्मिलित है " 
प्रतिशत 

से संबंधित मद 5 के मामने स्तंभ 6 में की प्रविष्टि के स्थान पर , 
प्रोन्नति " 18 - 25 वर्ष प्रविष्टि रखी जायेगी। 
द्वारा 

( iii ) " लेखाकार " के पद से संबंधित मद 12 को मामने , स्तंभ 

6 में की प्रविष्ट्रि के स्थान पर “ 19 - 25 " प्रविष्टि रखो जायेगी । 
[सं० बी -1 201 4 /5 / 71 -स्था 0-2 ] 

[ सं० ए० -1 20 18/ 6 / 72- स्था० - 2] 

के० सी० गेहानी , प्रवर मचिव 
( Department of Statistics ) 

New Delhi, the 15th April, 1975 
New Delhi , the 25th April , 1975 

G . S . R . 602 . In exercise of the powers conferred by the 
G . S . R. 601 . — In exercise of the power s conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President here 
proviso to article 309 of the Constitution, the President here by makes the following rules further to amend the General 
by makes the following rules further to amend the General Central Service (Class III posts in the Industrial Statistics 
Central Service ( Class III posts in the Industrial Statistics Wing , Central Statistical Organisation, Calcutta, Cabinet 

Wing, Central Statistical Organisation, Calcutta , Cabinet Sec Secretariat ) Recruitment Rules, 1959 , namely : - - 
retariat ) Recruitment Rules , 1959 , namely . 

1. ( 1 ) Thesc rules muy be called the General Central Ser 
1. ( 1 ) These Rules may be called the General Central Ser 

vice ( Class ITT posts in the Industrial Statistics Wing . 
vice (Class III posts in the ludustrial Statistics Wing, 

Central Statistical Organisation , Calcutta , Cabinet 
Central Statistical Organisation, Calcuttu ) , Recruit 

Secretariat. ) Recruitment ( Amendment ) Rules , 1975 . 
ment ( Amendment ) Rules , 1975 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
( 2 ) They shall come into force on the date 

publication in the Official Gazette . 

of their 
publication in the Official Gazette . 

2 . In the Schedule to the General Central Service ( Class 

Ul posts in the Industrial Statistics Wing , Central Statistical 
2 . In the schedule to the General Central Service ( Class III 

Organisation, Calcutta, Cabinet Secretarint ) Recruitment 
Posts in the Industrial Statistics Wing , Central Statistical 

Rules, 1959 : 
Organisation, Calcutta , Cabinet Secretariat ) Recruitment 

( i) against item 2 relating to the post of Assistant , for 
Rules , 1959 , against serial number 2 relating to the post of 

the entry in column 6, the entry " 20 - 25 years " 
Assistant , for the entries in columns 2 to 10 , the following 

shall be substituted ; 
shull respectively be substituted , namely : -- 

( ii) against item 5 relating to the post of Lower Division 

Clerk including Typist ( Hindi ) , for the entry in 

column 6 , the entry “ 18 - 25 years " shall be substi 
2 3 4 

tuted ; 

against item 12 relating to the post of Accountant", 
Class II Rs . 42.5 -15 Non 

for the entry in column 6 , the cntry " ] 9 - - 25 years " 
( Ministerial) 500 - EB- 15 

Selec 

shall be substituted . 
- 560- 20 tion 

INo . A-12018/ 6 / 72 - Estt . IT) 
700 - EB - 25 

___ K . C. GEHANI, Under Secy . 
800 

वित्त मंत्रालय 
6 

9 10 

( आर्थिक कार्य विभाग ) 
Not Not Not 

100 per cent 

नई दिल्ली , 10 अप्रैल , 1975 
appli 

YEATS by promo 
cable cable cable 

___ सा० का० नि० 603.--- भारत सरकार के वित्त मंत्रालय ( प्रार्थिक 
tion. 

कार्य विभाग ) की अधिसूचना संख्या मा० का० नि0 / 10/ 6 / 74 -बी० एन० 
___ INo. 8- 12014 / 5 / 71 - Estt . II] पी० दिनांक 30 सितम्बर 1974 के साथ प्रकाशित वित्त मंत्रालय के प्राधिक 

कार्य विभाग ( बैंक नोट प्रेम , देयास, श्रेणी 1 के पद ) भरती नियमावली , 
नई दिल्ली , 15 अप्रैल , 1975 

1974 की अनुसूची के कालम संख्या 3 के नीचे कृपया , सामान्य केन्द्रीय 
सा का0 मि0 60 2.- ~- राष्ट्रपति , संविधान के अनुसछेद 309 के परन्तुक सेबा श्रेणी । राजपत्रित शब्द जोड़िये । 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, साधारण केन्द्रीय सेवा ( प्रौद्यो 

[ सं० 10/ 6/ 74 मी० एन० पी० ]] 
गिक सांख्यिकी पक्ष , केन्द्रीय सांख्यिकीय संगठन , कलकत्ता , मन्त्रिमण्डल 

एस० एल० दत , प्रवर सचिब 
मभिधालय में वर्ग IIT पद ) भर्ती नियम , 1959 में और संणोधन करने 

MINISTRY OF FINANCE 
के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात : - - - 

( Department of Economic Affairs ) 
1 . ( 1 ) इम नियमों का नाम साधारण केन्द्रीय सेवा ( ग्रौद्योगिक 

New Delhi, the 10th April, 1975 
सांख्यिकी पक्ष, केन्द्रीय सांख्यिकीय संगठन कलकत्ता के मंत्रिमण्डल सचिवालय 

G . S . R. 603.- --- Below column 3 of the Schedule to the 
में वर्ग 3 पद ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1975 है । 

Ministry of Finance , Department of Economic Affairs ( Bank 

Note Press , Dewas Class I posts) Recruitment Rules , 1974, 
( 2 ) ये राजपब में प्रकाशन की तारीख को प्रवत 

published with the notification of the Government of India 

in the Ministry of Finance (Department of Economic Affairs ) 
होंगे । 

No , GSR / 10 / 6 / 74- BNP dated the 30th September , 1974 , 
2. माधारण केन्द्रीय सेवा ( प्रौद्योगिक सांख्यिकी पक्ष , केन्द्रीय please insert the words " General Central Service Class I 

Gazetled " 
सांख्यिकीय संगठन , कलकत्ता , मंत्रिमण्डल मचिबालय में वर्ग 3 पद भी 

[ No . 10 / 6 / 74- BNP ] 
नियम , 1959 की मनुसूची में , 

S. L . DUTT , Under Secy . 
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appli 
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( व्यय विभाग ) 

.. - - - - - - -- -- -- - - - - 
नई दिल्ली , जून 29, 1974 , 

( घ ) उप - खण्ड 41 - - अखिल भारतीय मृदा और भूमि प्रयोग सर्वे 

क्षण संगठन , नई दिल्ली में “ ( ii ) वर्ग III पद शीर्षक की प्रविष्टियों 
सा० का मि० . 604 - भारत के राजपत्र ( असाधारण ), ता० 

के पश्चात् , निम्नलिखित अंतः स्थापित किया जाएगा , अर्थात् : - - 
29 - 6 - 74 में प्रकाशित वित्त मंत्रालय की अधिसूचना सं० सा० का० 

( iii ) वर्ग IV पद 
नि० 295 ( ई ) का हिन्दी रूपांतर : -- 

1. प्रयोगशाला सेवक ) 75 - 1 - 85- 

दरो० - 2- 200- 3- 206- 4 - 23 4 

2. मलीनर 
सा का नि० 295 ( ) :- - राष्ट्रपति, संविधान के अनुकद 309 

95 

दरो०- 4- 250 
के परन्तुक और अनुक्छेद 148 के माण्ड ( 5 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 

( छ ) उप -खण्ड 49 -विल्मी दुग्ध योजना , नई दिल्ली में , 
प्रयोग करते हुए और भारतीय लेखा परीक्षा और लेखा विभाग में सेया 

( i ) " वर्ग IIIपद " शीर्षक के नीचे क्रम संख्या 22 पर कनिष्ठ लेखा 
करने वाले व्यक्तियों के संबंध में भारत के नियंत्रक और महा लेखापरीक्षक पाल के पुनरीक्षित वेतनमान को इस प्रकार संशोधित किया जाएगा कि 
से परामर्श करने के पश्चात् निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : - - 

बह “ 424- 15- 5(60- 

दरो० - 20- 640 " के बजाय " 425- 15 

5 60-दरो०- 20- 640 " पढ़ा जाए । 
1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ: - ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम 

(ii ) "( ii ) वर्ग III पद " शीर्षफ के नीचे, क्रम संख्या 47 और उससे 
केन्द्रीय सिविल सेवा ( पुनरीक्षित बेतन ) बारहवां संशोधन नियम , 1974 

संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखिल अंसःस्थापित किया जाएगा , अर्थात्: 
____ 1 

2 
( 2 ) ये पहली जनवरी, 1973 को प्रवृत्त हुए समझे जाएंगे । 
2 . केन्द्रीय मिबिल सेवा ( पुनरीक्षित वेतन ) नियम , 1973 की 

17क चालक ( विविध 110- 3-131- 4- 1 39, 260- 6- 3 26-दरो० 
प्रथम अनुसूची में भाग ख में : - - 

यूटी ) 

8- 350 ", 
( 1 ) खण्ड 2 — कृषि मंत्रालय ( कृषि विभाग ) , में 

( ii ) खण्ड : वाणिज्य मंत्रालय (विदेश व्यापार विभाग ) , में 
( क ) उप - खण्ड 1 -- जूट विकास निदेशालय , कलकत्ता में , ( ii ) वर्ग 

( क ) उप-खण्ड 21 - वाणिज्यिक प्रासूचना और साग्थ्यिकी विभाग में , 
III पद " शीर्षक के नीचे , कम संख्या 6 और उससे संबंधित प्रविष्टियों 

"ii वर्ग III पद " शीर्षक के नीचे क्रम संख्या 1 को क्रम संख्या फ के रूप 
के पश्चात निम्नलिखित अन्तः स्थापित किया जाएगा , अर्थात् : - - 

में पुनः संख्यांकित किया जाएगा और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पूर्व 
निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : --- 


- . 


- - 


- - 


- - 


- - 


- - - . . - 


.. - . - - - 


. .. .- - 


- - - - 


रु० 


क्रम सं० पदाभिधान 


विधमान नेतनमान 


पुनरीक्षित वेतनमान 


" 6 क वरिष्ठ सांख्यिकीय 130- 5- 160- 8- 200 330- 10- 380-40 
लिपिक 

व० रो०- 8- 256-६० रो०- 12- 500-६० 
रो०- 8- 290- 10 रो० - 15- 560 


300 


64 जूट निरीक्षक 130- 5 - 160- 8- 200 290. 8- 330- 10 

५० रो० - 8- 256-40 380-दरो० - 12 
रो० - 8 - 280 500-६० रो0- 15 

560 " , 
( ख ) उप-खण्ड 12 प्रार्थिक और सांख्यिकी निदेशालय में " (i) बर्ग 
II पद शीर्षक के अधीन , अन्तर्गत “ श्रेणी II पद ( राज-गलित ) " 
उप -शीर्षक के नीचे, क्रम संख्या 1 से 3 से संमंधित प्रविष्टियों में , स्तम्भ 
3 की विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित अंत : स्थापित किया 
जाएगा , अर्थात : - - 

" 350- 25- 500- 30-590-46रो0- 30- 800 " 


" 1 उप अधीक्षक 

350 - 20-450- 25- 550- 20- 6 50- 25 
475 

750 ", 
( ख ) उप- खण्ड 7 के पश्चात् , निम्नलिखित मन्त : स्थापित किया 
जाएगा , अर्थात् : -- 

" उप-सण्ड 8 - - वस्त्र प्रायुक्त का कार्यालय , युनकर सेवा केन्द्र तथा 
भारतीय हाथकरघा प्रौद्योगिकी संस्थान, वाराणसी और सालेम । 

(i ) मर्ग I[ पद 
वर्ग “ II पद ( राजपत्रित ) रु० 

रू० 
1. ज्येष्ठ लेखा अधिकारी 590- 30- 830- 35- 840- 40-1000-६० 

900 

रो० - 40 - 1200 
वर्ग I पद ( अराजपत्रित ) ९० 
2. नफ्शानवीस व कर्मशाला 400- 20- 500- 30- 650- 30-740- 35 
अधीक्षक 680 

880- द० रो0- 40 

960 
( ii ) वर्ग III पद 
1. तकनीकी अन्वेषक 320 - 15 - 470- द 

रो० - 15- 530 
2. प्राथिक अन्वेषक 270 - 15- 425- ६० 550- 25- 750- 40 
रो020- 575 

रो० - 30- 900 
3. रिपोर्टर 

270- 10- 290 - 15 
410-दरो0- 15 

485 
4. तकनीकी अधीक्षक 370- 20-450- 25 

475 
5. सहायक मास्टर ( श्रेणी I ) 32 5- 1 5- 475 550 - 20 - 850 - 25 

800 
6. प्रवर्तन निरीक्षक 320- 15-470-६०रो० 550- 20- 6 50- 25 
( तकनीकी ) 15 - 530 

800 


( ग ) उप -खण्ड 40 -चिडियाघर , विल्ली में , 

" ( ii ) वर्ग III पद शीर्षक के नीचे क्रम संख्या 6 और उससे 
संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , 
अर्थात् : - - 
" 6क नमशानवीस 150- 5 - 175 - 6 - 205- 330 -10- 380 - रो० 
6 सफाई निरीक्षक दरो0 - 7 - 240 12- 500-६० रो० . 

15- 560 
20 GI/ 75 - 3 


- . - 


- - 


.. - 


. . 
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[ PART II 
-- - - - - - -- - 


- - - 


- 


- - 


- 


-- - - 


- - - - - - - - 


- - - - 


2 


12 


- - . - 


- - - . . . - - 


- - - 


7. प्रवर्तन निरीक्षक ( गर 3200- 15- 470 -40 रो० 
तकनीकी ) 

15- 530 
8. नमनाकार और डिजा - 320- 1 5- 470-६०रो० 
इनकार 

15 - 530 
9. नमूनाकार 

320 - 15- 470-दरो० 
15- 530 

) 550- 20. 650- 25 

800 
10. तकनीकी सहायक 320- 1 5- 470- 

दरो 
( रंजक ) 

15 - 530 
11. डिजाइनफार 320- 15- 170-द० रोक 

15- 530 
12. प्रवीण बुनकर 320 - 15- 470 -80 

रो० 15- 530 
13. अधीक्षक 

350- 20- 450- 25 

475 
14. फोटोग्राफर 320- 15 - 470- 40रो० । 550- 20- 650- 25 

___ 15- 530 

1750 
15. मार्ट डिजाइनर 320- 15- 470-दर 

15 - 530 


37. प्रयोगशाला सहायफ ____ 130- 5- 180- 8- 200 380- 12- 500-10 रो० 

दरो० - 8- 256-दरो० 15 - 560 

8 - 280- 10- 300 
38. नमशानवीस 150- 5-175- 6- 205 330 -10- 380-२० रो० 

द० रो० - 7- 240 ____ 12- 500-1०रो0 -15 

560 
39. तकनीकी सहायक । 

( संगणन ) 
40. भंडारी 

130 - 5 - 160- 8 - 200 3300 - 10- 38 
9.1 . मास्टर बनकर । ६० रो० - 8 - 256 रो० 12- 500 -1०रो० - 15 
42. लेखापाल 

8 - 280- 10- 300 560 
43. डिजाइन अनुलिपिक ) 

330- 8- 370- 10 
44 . लेखापाल 1130- 5- 160 - 8 - 200 400 -६०रो० - 10 

480 
45. परिकलन यंत्र प्रचा - 1 . 

लक 
46. साइजर 
47. समायलन कर्ता 
48. फाष्ठकार 
49. ड्राइंग मास्टर 
50. कसाई मास्टर 
51. बुनाई अनुदेशक 
52 . इंजन मास्टर 
53. काष्ठकार ( ज्येष्ठ ) 
54. फोरमैन ( बुनकर ) 
55 . फोरमैन ( मशीनी - 110 - 3 -13 1 - 4- 155260 - 6 - 290-40रो० - 6 

| करो०- 4--175- 5- 326- 8- 366-द०रो . 
56. फोरमैन (बिजली | 180 

8- 390- 10- 400 
करपाबमाई ) 
57. फोरमैन ( कपड़ा 

छपाई ) 
58. बुनाई निर्देशक 
59. इंजन निर्देशक 
60. प्रवीन बुनकर ( ज्येष्ठ ) । 
61 . रंजक 
62. विक्रेता 


16. जन सम्पर्क अधिकारी 320- 15 -470-६० ) 470-15-530-40 

रो०- 530 

। रो० - 20 - 650 
17. प्रचार अन्वेषक 320- 15- 470-40 

रो0- 25- 750 

रो० - 15 - 530 
18. उप अधीक्षक 250- 10 - 290 -15- 1 

32010 रो० - 15- 4251 


19. सहायक मास्टर 

( श्रेणी II) 


20, आर्टिस्ट डिजाइनर 


200- 10 - 290 - 15 - 425 - 15 - 500-10 रो० 
320-६० रो० -15- 315-560- 20- 700 
380 
180- 10- 290- 15 
320 - 40रो०- 15 
380 
130- 5 - 160- 8- 200 425- 1 5- 500-६० रो० 
दरो०- 8- 256 15- 560- 20- 700 
. 


21. अनुसंधान डिजाइनर 


210- 10- 290-15- 

320-40 रो०- 15- 
425 


425-15- 500-६० रो० 

15- 560- 20- 700 


22. आर्थिक सहायक ) 
23. लेखापाल 
24. अंतरंग लिपिक 
25. ज्येष्ठ पाशुलिपिक 
26. ज्येष्ठ नक्शानवीस 
27. ग्लाक प्रिंटर 
28. साधारण बुनकर 
29. सहायक डिजाइन 
- कलाकार 
30. रंजन सहायक 
31. लागत सहायक 
32. सहायक 
33. सकनीकी सहायक 
34 अनुसंधान सहायक ) 
35. पुस्तकाध्यक्ष 


03, मोटरकार चालक 110- 3 - 131 - 4 - 139 260- 6 - 326- 

दरो० 

8 - 350 
(ii ) वर्ग IV पद 
1 . काष्ठकार 
2. नमुना कर्तक 
3. फाष्ठमार ( कनिष्ठ ) | 85- 2- 95- 3- 110 210- 4 - 226-1०रो० - 4 
4. समावलनकर्ता ( ज्येष्ठ ) 

250 -६० रो० - 5- 290 
6. प्रवीण बुनकर ( कनि 


6 . रखवाल 


75- 1 - 85- 40रो० - 2- 
95 


200- 3- 206- 4- 234 
दरो०+ 4- 250 


7 . समावलन कर्ता ( कनि 


36. पुस्तकाध्यक्ष 


210- 10- 290-15- 425 - 15 - 500 -६० रो० 
320-40 रो०- 15 15- 560- 20 - 700 
425 

( केवल विद्यमान 

पवधारियों के लिए ) 
150 - 10- 250-40रो० 380- 12- 440-द० रो० 
10- 290-15- 320 15- 560-40 रो०- 20 

640 
( केवल विष 
मान पदधारियों के 
लिए ) 


8. परिचर ( म्यावसायिक ) । 
9. परिचर ( समयपाल 70 - 1 - 80 -1०रो० - 1 - 196- 3- 220- ८० रो० - 3 
चौकीदार85 

232 ", 
10. परिचर ( माली ) 
11. परिचर ( सफाई वाला ) । 
12. सहायक काष्ठकार 
13. प्रयोगशाला सहायक 
14. फरषा परिचर 
15. बामिन वाइन्डर 
16. पाइरन वाइडर 
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( 2 ) क्रम संख्या 9 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न 
लिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : -- 


" 9 क सराफ ( उच्च श्रेणी 130- 5 - 16 0- 8- 200 330- 10- 380-दरो० 
लिपिम ) दरो०- 8- 256-३०रो० 12-500-६०रो०- 15 

8 - 280-10- 300 560 ", 
( 3) क्रम सं०. 16 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न 
लिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात :--- 


यक 


5 


- - - - . - - .. 


- 


- 


- 


- .. - . - . 


( III ) खण्ड --- संचार मंत्रालय में , 
उपखण्ड - - डाक और तार विभाग में , 

"( ख ) डाक और रेलवे डाक सेवा शाखाओं से संबंधित प्रविष्टियों 
में “ ( i ) वर्ग III पद शीर्षक के मीचे , क्रम संख्या 7 ज से संबंधित 
विद्यमान प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित अंत : स्थापित किया जाएगा , 
अर्थात् :-- - 
" 7 ज उप-प्रबन्धक / सहा - 210- 10- 290- 15- (i ) 550- 20- 650 

320-८० रो० - 1 5- 350 2 5- 750-( पुनः प्रे 

षण केन्द्र सम्बई 
और पुनः प्रेषण केन्द्र , 
कलकत्ता में से प्रत्येक 
में उप- प्रबन्धक का 
एक -एक पद ) 
( ii ) 425- 1 5- 500 
६० रो० - 20- 640 

( अन्य पदों के लिए ) 
(IV ) खण्ड 14 -विस मंत्रालय ( आर्थिक कार्य विभाग ) में उप 
खण्ड 5 - बैंक नोट प्रेस, देवास में , 

( क ) " (ii ) वर्ग III पद शीर्षक के नीचे , कम संख्या 2 और 
उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया 
जाएगा, अर्थात् :- - 
" 2 क कनिष्ठ पर्यवेक्षक ) 270- 15- 1 3 5-८० रो० 550 - 20- 6 50- 25 
2 ख नियंत्रण निरीक्षक 20 - 535 8 00 " 

( ख ) " ( IV ) अवर्गीकृत पद " शीर्षक के नीचे , क्रम संख्या 6 और 
उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अन्तःस्थापित · किया 
जाएगा , अर्थात् :--- 
" 6 क ज्येष्ठ यांत्रिक 

_ 150- 5- 17 5- 6- 205 380- 12- 500-६० रो० 

६०रो०- 7- 240 15- 560 ", 
( V ) गण्ड 16----निस मंत्रालय ( राजस्व और बीमा विभाग ) में , 

( क ) उप- खण्ड 11 -- केन्द्रीय उत्पाद शुल्क विभाग में " ( i ) वर्ग III 
पद " शीर्षक के नीचे, ( 1 ) क्रम सं० 2 और उससे संबंधित प्रविष्टियों 
के पश्चात् , निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : --- 
" 2 क उप -अधीक्षक ( उत्पाद 350- 20- 450- 25- 550- 25- 750-दरो० 
शुल्क ) 

575 

30- 900 " 
( 2 ) क्रम सं0 11 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न 
लिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् :---- 
"11 क पिन पाइन्ट प्रापरेटर ) 110- 3- 131- 4- 155 260- 6- 290-द०रो० . 
11 ख सराफ ( निम्न श्रेणीब रो० - 4-175- 5- 6 - 326- 8- 366-१० . 
लिपिक ) J180 

रो08- 390-10- 400 " 
( ख ) उप खण्ड 12 - सीमा शुल्क विभाग में , “ ( ii ) वर्ग III पद " 
शीर्षक के नीचे , 

( 1 ) क्रम सं० 7 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्न 
लिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् :- . 
" 7 क यांत्रिक इंजीनियर 350- 20- 450- 25- 550- 20-65 0- 25 

800 

( केवल विद्यमान 
पवधारियों के लिए ) 


16 क सराफ (निम्न श्रेणी 110- 3-13 1- 1- 155 260- 6 - 29 0-६० रो०. 
लिपिक ) वरो0 -4 - 175- 5- G- 326- 9-366-द०० 
180 

8 - 390- 10- 400 " 
( ग ) उप -खण्ड 14 -- स्वापक विभाग में "( ii ) वर्ग III पद " शीर्षक 
के नीचे , 

( 1 ) क्रम संख्या । और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न 
लिखित अन्तःस्थापित कया जाएगा , अर्थात् :- -- 
" 1 क फोरमैन ( यांविषा / 325- 25- 475-६०रा० - 550 - 25- 750-1०रो० 

सिविल/विद्युत ) 20-575 30- 900 ", 
( 2 ) क्रम सं० 4 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न 
लिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् :---- 
" 4क सहायक फोरमैन 210-10- 290- 25 425 - 15-500-६० रो० 
( यांत्रिक विद्युत ) 320-६० रो०- 15- 15- 560-20- 700 " 

425 
( 3 ) श्रम सं० 12 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न 
लिस्थित अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् :- -- 
" 12 क प्रयोगशाला लिपिक 110- 3- 1 3 1 - 4- 155 260- 8- 300-दरो० 

दरो० - 4 -175 - 5 - 8 - 340 - 10 - 380 
180 

दरो०10- 430 " 
( घ ) उप -खंड 17-- केन्द्रीय राजस्व नियंत्रण प्रयोगशाला में , “ (i ) 
वर्ग III पद " शीर्षक के नीचे, क्रम संख्या ( 1 ) और उससे संबंधित प्रषि 
ष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात : - - 
" 2 प्रयोगशाला लिपिक 110- 3- 13 1 - 4- 155 260- 8- 300-द० रो० 

दारो०- 4- 175- 5- 8- 340- 10- 380 
180 

६० रो०- 10-430" , 
( 3 ) उप- खंड 18--- केन्द्रीय उत्पाद शुल्क विभाग, सांख्यिकी और 
प्रासूचना शाखा में ( 1 ) क्रम संख्या 2 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के 
पश्चात् "(ii ) वर्ग III पद शीर्षक के नीचे निम्नलिखित अन्तः स्थापित 
किया जाएगा , अर्थात् : - - 
" 2क सहायक प्रोग्रामर 325- 15- 475-द० 550- 25- 750-६० 

रो०- 30 - 900 
2ख यंत्र चालक 

210 - 10- 290- 15 425- 15- 500 -40 
2ग कैमरा मैन 

320- द० रो०- 15 रो०- 15- 560 - 20 

700 " 
2घ अधिन्यास कलाकार ) 

( 2 ) क्रम सं० 3 और उस से संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात , निम्न 
लिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : - - 
" 3क प्रकला प्रक्रम अधिकारी 150 -5- 160- 8- 200 - 330- 10- 380-40 

६० रो०- 8- 256-40 - रो०- 12-500-६० 
रो० - 280- 10- 300 रो०- 15- 560 


2 


रो . - 20- 575 


t 


/ 


. 


425 


5 


525 
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3ख टंकक ( प्राई बी एम ) 
____ टाइप - राइटर ) 
3ग जिस्व सहायक 
उष कम्पोजिंग सहायक 130- 5- 160- 8- 200 330-10- 380 -40 
30 प्लेट मेकर । द० रो०- 8- 256- ; रो०- 12- 500-६० 
उच सहायक कैमरा मैन । द० रो०- 8-280- 10 रो०- 15- 560 

300 


6. स्त्री / पुरुष स्टाफ नर्स 


150- 5 - 175 - 6 - 305 - 425- 15- 560 -40 

द० रो0- 7- 240- 8- रो०- 20- 640 
256- 2० रो०- 8- 280 


उछ सम्भारक 


7. हवलदार नमशानवीस 


110- 3- 131 - 4 - 155 - 
१० रो० - 4 - 175 - 5 


150 - 5- 175 - 6- 205- 
६० रो० - 7 - 240 


260 - 6- 290-40 
रो० - 6 - 3268 
366-द० रो०- 390 - 
10- 400 " 


180 


330- 10 - 380-70 
रो०- 12- 500 
क० री - 15- 560 
( केवल वर्तमान पद 
धारियों के लिये ) 


( VI ) खंड 20- गृह मंत्रालय में ( क ) उप - खंड 4 - - राष्ट्रीय सिविल 
रक्षा कालेज, नागपुर में “ ( ii ) यर्ग III पद शीर्षक के नीचे, क्रम संख्या 
4 और उससे संबंधित प्रविशिष्टयों के पश्चात्, निम्नलिखित अन्तःस्थापित 
किया जाएगा , अर्थात् : - - 


8 . भम्पाउन्डर 


. . 


. . 


- - 


- 


- . 


- 


- . 


- 


- - - . . 


-- - - 


-- - - - - 


130 - 5 -175 - 6 - 205 

300 - 100 380 
7 - 212- 7 - 240 __ रो०-12- 500 

५० रो० - 15- 560 
( पूर्ण अर्हता प्राप्त 
भेषजशों के लिये , 
अर्थात् उनके लिये 
जिनके पास फार्मेसी 
अधिनियम , 1948 
की धारा 31 
और 32 में 
उल्लिखित अर्हताएं 
हों , किन्तु इनमें 
ये सम्मिलित नहीं 
है जो उक्त धारा 
31 के खंड ( ब ) 
के अंतर्गत पाते हैं । 


- - 


- 


- 


- - 


" 4क कनिष्ठ निदर्शक 110- 3- 1 31 - 1- 155 - 260- 6 - 29 0-६० 

द० रो०- 4 - 175 - 5 रो० - 6- 326- 8 - 366 
160 

द० रो० - 8 - 390 

10- 400 " 
( ख ) उप -खंड 16 -- भारत में माषागत अल्प संख्यकों के मायुक्त के 
कार्यालय ( क्षेत्रीय कार्यालयों सहित ) में , 

( i ) वर्ग 1 | पद " शीर्षक के नीचे, क्रम संख्या 1 के पश्चात् 
स्तम्भ 2 में पाए " वर्ग II पद ( अराजपत्रित ) " उपशीर्षक को निकाल 
लिया जाएगा और क्रम सं० 2 के पश्चात् उसे पुनः अन्तःस्थापित किया 
जाएगा , : - - 

( ग ) उप -खंड 17 के पश्चात् निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया 
जायगा, अर्थात : - - 

" उप - खंड 18 - ~-महानिदेशालय केन्द्रीय रिर्जव पुलिस फोर्स 
___ 1 2 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


.. . . - - 


- - - - . -- . 


- ., 


रु 


(i ) वर्ग II पद 
वर्ग II पद ( राजपत्रित ) 
1. संयुक्त सहायक निदेशक 

( लेखा ) : 


590- 30 - 30- 35 - 
900 


840- 40- 1000-द० 
रो040- 1200 


( ii ) 330- 8 - 370 
10- 470- ६० रो . 
10- 480 ( उन 
भेषजशों के लिये 
जिनके पास कोई 
प्रर्हता न हो अर्थात् 
उनके लिये जो 
फामसी अधिनियम 
की धारा 31 के 
खंड ( घ ) के अंतर्गत 
मासे हैं अथवा जिनके 
पास इस खंड के 
अन्तर्गत रजिस्ट्री 
करणीय अर्हताएं 
हों ) 


350 - 25650- 40 650- 30- 740 -35 
( महानिदेशक का निजी रो०- 30- 770 880- द० रो० -40 
सहायक ) 

___ 1040 
( ii ) वर्ग [[ पद 
1 . सहायक 

210-10- 270- 15- 425- 15- 500- द० 
2. प्राशुलिपिक श्रेणी IIS 300-६०रो० - 15- 450 रो०- 15- 560- 20 

६० रो० - 20- 530 70040 रो०- 25- 800 
3. सिस्टर इन्चार्ज 

250 - 10 - 290- 15 550- 20- 650- 25 
380 

750 
4 . थिएटर सिस्टर वार्ड 
210 - 10- 290 - 15 455 - 15- 560-40 
सिस्टर 

320 

रो० - 20- 700 
5. सहायक अधीक्षक 210- 10 - 290- 15- 425 -15-500 -द० 

320- 40 रो०- 15 रो0- 15 -560 
380 

20- 700 


9 . प्रयोगशाला सहायक । 


110 -4 - 150-६० रो० 260- 8 - 300-६० रो० 
4- 170- 5-180-40 8- 340- 10- 380-40 
रो० - 5 - 200 

रो० - 10- 430 


10. एक्स -रे- सहायक 


_ 1100- 3- 131- 4 - 143- 260 - 8- 300- 

दरो० 
६० रो० - 4- 155 8- 340 - 10- 380 

१० रो० - 10- 430 
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रु 


( iii ) वर्ग IV पद 
1. स्टैसिल प्रचालक 


80- 1- 85- 2 - 9 5-40री० 2 1 0 - 4 - 250-६०रो० 
3- 110 

5 - 270 


10. हबलवार ( कम्पाउंडर ) 110- 3-13 1- 4 - 143- 260- 6- 3 26-द० 

द० रो०- 4-155 रो० - 8- 350 
11. गेस्टेटनर प्रचालक 110- 3-125 260 - 6 - 326-40 

रो०- 8 - 350 " 
( VII ) 23 - -सिंचाई और बिजली मंत्रालय में , 

( क ) उप - खंड 6 - गंगा बेसिन जल स्रोत संगठन में , “ ( ii ) वर्ग 
IV पद " से संबंधित प्राविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित अंतःस्थापित 
किया जाएगा , अर्थात् : -- - 

“ ( III ) निर्माण कार्य प्रभारित कर्मचारी 
1 . ज्येष्ठ फिटर / यांत्रिक 175- 6- 20 5 - 7- 240 380- 12- 500न्द ० 

रो० - 15- 560 
2 . सहायक गाद विश्लेषक ) 110 - 4- 150 -40 रो०- 260- 8 - 300-६० रो० 
3 . गेज सहायक 

4 -170 - 5 - 180 -0 8 - 310- 10- 380 

J रो० - 5 - 200 द० रो० - 10- 430 
4. सेरांग लांच ड्राइवर 140 - 5 - 175 

320 - 6 - 326- 8- 390 

10- 400 
5. कनिष्ठ फिटर/ यांत्रिक 110- 3- 1 3 1 - 4- 143 260- 6 - 3 26-६० रो० 

8 - 350 
6. शस्त्र वाहन ड्राइवर । 110- 3- 13 1- 4- 139 260- 6- 3 26-६० रो० 
7 . वाहन ड्राइवर 

3- 350 
8. प्राउट मोर्ड इंजन ड्राइवर / 110- 3- 131 260 - 6 - 326-६० रो० 
जेट बोट इंजन ड्राइवर 

8 - 350 


2. नसिंग प्रर्दली 

80- 1 - 85- 2 - 95-40 210- 4- 250-६० 
रो० - 3 - 110 

रो० - 5 - 270 
3. बार्ड बाय । 
4. रसोइया 

70- 1 - 8 ( - ६० रो० - 1 - 196- 3 - 220- ६०रो० 
5, कहार 

85 

3- 232 " 
6. मशालची 
7 . गाड़ी चालक 
8 . पम्प मजदूर 

( घ ) उप- खंर 19 के पश्चात् निम्नलिखित अन्तः स्थापित किया जायेगा , 
अर्थात्: 
“ उप-खंड 20 – भारत तिब्बत सीमा पुलिस 

( i ) वर्ग I [ पद 
वर्ग II पद ( राजपत्रित ) 
1 . लेखा अधिकारी 

590 - 30 - 830 - 35 840 - 40- 1000 -६० 
900 

रो०- 40 - [ 200 
वर्ग II पद ( अरामपनि त ) 
2. सहायक 

210 - 10- 270 - 15 4 25 - 15- 500 -द० 
3. प्राशुलिपिक 

300 -द० रो० - 15 - रो०- 15- 560 - 20 
450-द० रो०- 20 - 530 700 - 40 रो० -25 

800 
( ii ) वर्ग III पद 
1 . सहायक केन्द्रीय प्रासूचना 355- 15- 475-द . 550 - 25- 750 -द० 

अधिकारी, श्रेणी I रो०- 20 - 575 रो०- 30 - 900 
2 . लेखापाल 

270 - 15 - 435 -40 500- 20 - 700-६० 

रो०- 20 - 575 रो०- 25 - 900 
3 . नसिंग सिस्टर 

210 - 10 - 290 - 15 - 455 - 15 -560 -६० 
320 

रो० - 20 - 700 
4 . स्टाफ नर्स 

150- 5 - 175 - 6 - 205125- 15- 560 -40 

7 - 240 - 8 - 280 रो० - 20 - 640 
5 . सहायक केन्द्रीय प्रासूचना 210 - 10 - 290 - 15- 425- 15- 530-10 
अधिकारी, श्रेणी 320 

रो० - 15 - 560 - 20 

600 
6. उच्च श्रेणी लिपिक 130 - 5 - 160 - 8- 200- 330 - 100 - 380 -दरो० 

६० रो०- 8 - 256-द . 12- 500 -६० 
रो०- 8- 280 

रो० -15- 560 
7. रेडियोग्राफर 

150 - 5 - 160 - 8 - 200 - 300 - 10 - 380 -६० 
द० रो०- 8- 256-द० रो०- 500-द० रो० 
रो०- 8- 280 - 10 

15 - 560 
300 
8 . प्रयोगशाला प्रविधिश 130 - 5- 160 - 8- 200 - 330- 10 - 380 -द . 

६० रो० - 8- 256-द० रो०- 12 -500-८०० 
रो०- 8 - 280- 10 - 15- 560 

300 
9 . कनिष्ठ प्रासूचना 150- 5 - 160 - 8- 216 330 - 8 - 370 -10 
अधिकारी 

400-द० रो० - 10- 480 


9. गेज रीडर 
10 . लस्कर 
11. माल उतारने वाला 

___ खल्लामी / गाद खल्लासी 70- 1- 80-६० रो०- 1 196- 3-12 20-६० रो० . 
12. क्लीनर हेल्पर 

85 

3- 232 " 
13. चौकीवार 
14. केवट 

( ख ) उप- खंड 9 -केन्द्रीय जल विद्युत परियोजना नियंत्रण बोर्ड और 
सलल लोकटक , सियूल जल-विद्युत परियोजनाएं , (जिममें परियोजना 
लेखा कार्यालय भी मम्मिलित हैं ) में , "( iii ) वर्ग [ V पदों से संबंधित 
प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जायेगा , 
मर्थात् : 
___ " (IV ) निर्माणकार्य प्रभारित कर्मचारी 
1. फील्ड सहायक ( वास्तुक ) 450 -25-575 700 - 30 - 760 - 35 

90 ) 
2. निर्माण कार्यनिरीक्षक ) 425-25- 575 700 - 30 - 760 - 35 . 
3. सामान और नमूना है 

900 
निरीक्षक 


4. फोरमैन श्रेणी [ 


350- 20- 450- 25 


550 - 25 - 750 -80 
रो०-30- 900 


575 


5 . कनिष्ठ फोरमैन शटरिंग 3 25-15- 5 20) 


550- 20 - 650 - 25 


750 


6. फोरमैन श्रेणी I 


350- 20 - 450- 25 


550 - 200 - 650 - 25 


475 


750 
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53. सर्वेक्षक 


7. फोरमैन श्रेणी II 


250 - 10 - 290 -40 
रो०- 15- 380 


425- 15 - 500 -६० 
रो०- 15- 560 - 20 
700 


110- 4 - 150 द० रो० 260- 8 - 300-६० रो० 

4 - 170- 5- 180-द० 8- 340- 10 - 380 
रो०- 5- 200 दरो० - 1 () -430 


8. फोटोग्राफर 
9. चार्जमैन 
10. फोरमैन 
11 . ड्रिल मशीन प्रचालक 


210 - 10 - 290 - 15 
320- द० रो० - 15- 
425 


425 - 15- 500 -६० 

रो - 15 -560 - 20 
700 


54. काष्ठकार श्रेणी [ ) 
55. राजमिस्त्री श्रेणी 
56. लोहकार श्रेणी II 
57. ड्रिल मशीन प्रचालक 

श्रेणी I 
58. रिगर श्रेणी I 
59 , समयपाल 


140- 5- 175 


320- 6 - 326- 8 - 390 
10 - 400 


20 5- 7- 240 - 8 -280 


380 - 12- 500-40 
रो० -15- 560 


110 - 3- 13 1 - 4- 155 
द० रो० - 4 -175- 5 


260- 6 - 290 -६० रो . 

6 - 326- 8 - 366- 80 


20 5- 7- 240 


12. चार्ज मैन , श्रेणी I 
13. डोजर प्रचालक 


380 - 12- 500- द० 
रो०- 15 - 560 


180 


रो० - 8- 390 - 10 


400 


औपी 


। 


। 


175- 6 - 205 - 7 - 240 380 - 12- 500 - 40 

६० रो०- 8 - 280 रो०- 1 5 -560 


14. यांत्रिक श्रेणी । 
15. पाटो-मिजली 

मिस्त्री श्रेणी I 
16. शावल प्रचालक 
17 . बिजली मिस्त्री 
18. बिजली मिस्त्री माटो 
19. ज्येष्ठ योनिक 
20 . जोन प्रचालक 
21. डोजर प्रचालक 

श्रेणी I 
22. फन्ट लोडर . 1 
23. काष्ठकार श्रेणी I 


175- 6 - 205- 7 - 240 


380 - 12- 500-६० 
रो० - 15 - 560 


24. मिलर श्रेणी I 
25. खराधी श्रेणी I 150- 5 - 175 - 6 - 205 - 380 - 12- 500-40 
26. डोजर प्रचालक श्रेणी I [ द० रो० - 7 - 240 

रो० - 15- 560 
27. बिजली मिस्त्री श्रेणी I ) 


28. झलाईगर श्रेणी I ) 
29. शावल प्रचालक श्रेणी | 
30. क्रेन प्रचालक श्रेणी I | 
31. फिटर 
32. योनिम श्रेणी I 
33. जलाइन प्रचालक ! 
श्रेणी I 

150 - 10 - 250 -६० 
34. प्रापधर्षक प्रचालक । रो०- 10 - 290 - 15 
श्रेणी 

320 
35. फिटर श्रेणी I 
36. निर्माण -मार्य 

सहायक , थेणी । 
37. रखवाल श्रेणी I 


330 - 10 - 380 -द० 
रो० - 12- 500- 40 
रो०- 15- 560 


60. नलकार श्रेणी । 
61 . ड्रिल मशीन प्रचालक 

श्रेणी 1 
62. पम्प प्रचालक श्रेणी I 
63 . सिनेमा प्रक्षेपक प्रचालक 

श्रेणी III 
64. डम्पर प्रचालक श्रेणीII 
95 केन प्रचालक श्रेणी II 
66. यांत्रिक श्रेणी II 
67 . मोल्डर प्रचालक 
68. अंघकक्ष सहायक 
69. फिटर श्रेणी II 
70. रिगर श्रेणी 
71. कार्य सहायक श्रेणी III | 
72. रखवाल श्रेणी II 
73. काण्ठमार श्रेणी II 
74. चालक श्रेणी III 
75. पोशिससाज 
76. रंगसाज श्रेणी I 
77. लोहकार 
78. रिगर श्रेणी II 
79. खरादिया श्रेणी II 
80. जनित्र प्रषालक 
81. डोजर प्रचालक श्रेणी II | 
82. प्रेडर प्रचालक श्रेणी II 
83. प्रयोगशाला स्टेशन 
परिचर 

1 
84. पम्प प्रचालक श्रेणी II 
85. बैलदार श्रेणी 
86. लाइन मैन श्रेणी II 
87. बिल वितरक 
88. उम्पर प्रचारक श्रेणीII 
89. सम्पीडिन प्रचालक 
90. भण्डार मुन्शी श्रेणी II 
91. यांत्रिक श्रेणी III 
92. मशीनवाला 
93. जैगलाइन प्रचालक 

श्रेणी II 
94. स्क्रेपर प्रचालक 

श्रेणी III 
95. गेज रीडर श्रेणी I 
96. टेलीफोन प्रचालक 
97 . यांतिक श्रेणी II 
98. मलाईगर श्रेणी II 
99. काष्ठकार 
100. ट्रक चालक 
10 ] . जीप चालक 
102. फिटर 
10 3. नलकार श्रेणी II । 


25 - 3 - 13 1 - 4 - 155 260- 6 - 328-40 रो । 

8 + 350 


) 


38. बेतार प्रचालक 
39 . प्रयोगशाला 

सहायक 


150- 5- 160 - 8 - 240 
२० रो० - 280 - 10 - 
300 


330 - 10 - 380 - 40 
रो०- 12- 500-40 
रो० - 15 -560 


40. ट्रेक्टर प्रचालक 
41. बम्पर प्रचालक श्रेणी [ । 
42. बार्ज मैन श्रेणी II 
43. शावल प्रचालक श्रेणीIII / 
44. द्वितीय श्रेणी चालक 
45. मिकर्षण चालक 
46. ज्येष्ठ गोत्रिक 

150- 1 - 175- 6 - 205 
47. ज्येष्ठ प्रचालक 
48. माटो मिजली मिस्त्री 

श्रेणी II 
49. क्रेन प्रचालक श्रेणी I 
50. रेजलाइन प्रचालक श्रेणी I | 
51. ग्रेडर प्रचालक श्रेणी 
52. लाइन मैन श्रेणी I ) 


330- 8 - 300- 370 
10 - 400-40 रो० 
10 - 480 
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104. स्विच बोर्ड परिचर । 
105. बायर मैन 
106. लाइन मैन 

125 - 3 - 131 - 4 - 155 260 - 6 - 326-दरो० 
107. सलाईगर 

8 - 350 
108. पम्प प्रचालक 


15 3. तार मिस्त्री श्रेणी III ) 
154. मददगार श्रेणी I 
155. नल साज मेट 
156. लाइन मैन श्रेणी III | 75 - 1 - 85- 40 रो०- 2- 
157. मिस्त्री मददगार 95 
158. लोहा प्रारी वाला 
159 . रंगसाज श्रेणी II 
180 . क्षेत्र सहायक 


210- 4 - 226 दरो० 
4 - 250-६०रो०- 5 


290 * 


109. चौधरी 
110. नलकार 
111. प्रबंधक फील्नु होस्टल | 
112. राजमिस्त्री 
113. चालक 
114. खरादिया 

| 110- 3 - 13 1 - 4 -143- 260- 6- 326- द० रो० . 
115, काय सहायक 

द० रो० - 4 - 155 

8 - 350 
। 16. लोहकार 
117. मिश्रक प्रचालक 
118. कम्पाउन्डर 
119. योनिक 
120 . टिन्डन 


121. डीजल फिटर श्रेणी । 

III 
122. फिटर श्रेणी III 
123. नसफार श्रेणी II 
1 2 4, काष्ठकार श्रेणी III 
125. राजमिस्त्री श्रेणी II 
126. सड़क रोलर चालक 110- 3 -131 
127. हीडेवाला 
128. तारमिस्त्री श्रेणी II | 
129. सहायक लाइनमैन | 
13 (). डीजल जनित प्रचा 

सक 
131. मलाईगार श्रेणी II 
132. यांत्रिक श्रेणी IV . 


260 - 6 - 326-६० रो० 
8 - 350 


161 . खलासी श्रेणी III ) 
162. चौकीदार 
163. संदेशवाहक 
164 , मार्कश 
165. ट्रक सड़क रोलर 

मददगार 
166. मलीनर 

70 - 1 - 80-10 रो० 1 - 85 196- 3- 220 -40रो० 
167 . मददगार श्रेणी II 

3 - 323 
168. बिजली मेलदार 
169 . लस्कर 
170 . खाली 
171 . खलासी 
172. रसोइया 
173. पम्प मददगार 
17 4 . माली 

उपखंड II --- केन्द्रीय जल और विद्युत प्रायोग ( घिरा त स्कंध ) में , 
“ ( ii ) वर्ग III पद शीर्षक के नीचे ; 

( i) क्रम सं० 3 और उस से संबंधिप्त प्रविष्टियों के पश्चात् , 
निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जायेगा , अर्थात् :---- 
" 3 क तकनीकी सहायक 210- 10- 290- 15- 550- 20- 650- 25 

320-2०रो० - 15- 750 विमा विशेष 

425 विशेष वेतन वेतन के 
( 2 ) क्रम सं० 33 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् 
निम्नलिखित अंतःस्थापित किया आयेगा , अर्थात : --- 
" 33 क कम्प्टोमीटर प्रचालक 110- 3 - 13 1 - 4- 155 260- 6- 290-1०रो० 
33 छेदक ब सत्यापक वरो0 - 4- 175- 5- 6 - 326- 8- 366-40 

रो० - 8- 390 - 10 

400 " 
( iii ) खंड 24 - श्रम मंत्रालय में , उप - खंड 4 ---कोयला खान 
श्रम कल्याण संगठन , धनबाद , में , " (ii ) वर्ग III पद " शीर्षफ के नीचे , 
क्रम सं० 88 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिषित 
रखा जायेगा , प्रति : - - 
" 88 कीट संग्राहक ( i ) 110- 3- 131-4 - 260- 6- 326-40रो० 

143 -६०रो0- 4+ 1552 8 - 350 " 

( ii ) 110- 3- 131 ) 
( ix ) खण्ड 26-- विधि , म्याय और कम्पनी कार्य मंत्रालय (विधायी 
विभाग ) में , उप - खंड 4 - वक्फ जांच समिति में , 

" ( i) वर्ग II पर ( राजपत्रित ) " शीर्षक के नी , क्रम स० 
और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित अंतःस्थापित 
किया जागा, अर्थात् : 
" 1 क अध्यक्ष का निजी सचिव 350- 25-650 650- 30 - 740- 35 

880-८० रो0- 40- 960 " 
__ * 250 रु . के प्रक्रम से अधिक वेतन लेने के लिए , उसी स्तर 
की विहित ट्रेस परीक्षा पास करनी होगी जो 85 - 110 रु . के 
विद्यमान कर्मशाला वेतनमान में नियुक्ति के लिए लागू है । । 


18 ( ) 


13 3. फिटर श्रेणी IV । 
134. टाइप फिटर श्रेणी । 
135. सहायक यांत्रिक 
136. सहायक काष्टकार 
137 . रंगसाज श्रेणी II 
138 . सहायक तार मिस्त्री 
139. सहायक फिटर 
140. सहायक , प्रचालक 

( ई एण्ड एम ) 
141. सहायक लोहकार 
142. सहायक स्विच बोर्ड 

परिवर 
143. मेट 
144. कनिष्ट बिजली 
मिस्त्री , प्रोटो 

85- 2 - 95- 3 - 110 
145. कार्य सहायक श्रेणी JI | 
148. लाइन मैन टेलीफोन 

प्रचालक 
147. सहायक मलाईगर 
148. रंयसाज 
149, माझेदार 
150. द्वितीय संपीडित 

प्रचालक 
151. बिजली मिस्त्री 

मददगार 
152. क्लीनर /विसीय प्रचा 

लक (वाहन ) 


210- 4- 226- 1०रो० 
4- 250 - 

दरो 
5 - 290 


5 
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( 2) "( ii ) वर्ग III पद " शीर्षक के नीचे, 

(I ) श्रम सं० 11 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् , 
निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : --- 


" 11क भण्डार निरीक्षक 


210- 10- 290- 15- 
320-40 रो०- 15- 
425 


42 5 - 15- 50( -द . 

रो० 15- 560--20 
700 " 


( II ) क्रम सं० 32 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् , 
निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् :- - 
" 32क फैरोटाइपर 110- 3 - 131 

225 - 5 - 2606- 290 
दरो०- 6- 309 " 


- 


- 


- 


- - 


- 


( x ) खंड 33. नौवहन और परिवहन मंत्रालय में , 
उप -खंड 1 ख -मुल सचिवालय ( परिवहन स्कंध ) में , 

( 1 ) " (i ) वर्ग II पद " शीर्षक के नीचे, " वर्ग II पद ( अराज 
पवित ) " उपशीर्षक के अन्तर्गत , 

( क ) क्रम सं० 5 से संबंधित स्तम्भ 2 में की विधमान प्रविष्टियों 
के स्थान पर निम्नलिखित रखा जायेगा , अर्थात् : - -- 

_ " लेखापाल 
( ख ) श्रम सं० 7 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् 
निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जाएगा , अर्थाम् : - - 
" 8 वाणिज्यिक लेखापाल 210- 10- 270- 15- 425-1 5- 500-६०रो० 
__ 450- 20- 530 15- 560- 20- 700 

दरो० - 25- 800 
( 2) "(ii ) वर्ग II पद शीर्षक के नीले, क्रम सं० 4 और 
उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित अन्तः स्थापित किया 
जाएगा, अर्थात् : - - 
" 4 कनिष्ट नक्शानवीस 20 5-7- 240- 8- 280 330-10- 380-द० रो०. 

12-500-दरो० 
15-560 ग्रंशतः 
425- 15-वरो० -15 
560- 20- 700 

( अंशतः ) * 
( ख ) उप -चंड 5 - ज्येष्ट समुद्री सर्वेक्षक कार्यालय बम्बई में 

( 1 ) "( i) वर्ग III पद " " शीर्षक के नीचे, क्रम सं० 10 और 
उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अंतःस्थापित किया 
जायेंगा , अर्थात् :---- 
"10क समुद्री इंजन 130- 5-175-40 रो०- 330- 8- 370-10 
चालक श्रेणी II 

6- 205- 7- 212 400 -40 रो० - 10 
10 स्व सैराग श्रेणी IT 

480 " 
( 2 ) “ ( ii ) बर्ग IV पद ” शीर्षक के नीचे, क्रम सं० 1 और 
उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित प्रतःस्थापित किया 
जायगा , अर्थात् :- - 
" 2 डेक हैंड । ___ 75- 1- 85-द० रो०- 200- 3- 206- 4 -234 
3 ग्रीजर ) 

2 - 95 

दरो० - 4- 250 
4 रसोइया 

70- 1- 80-40रो० 1- 85 196- 3- 220-१०रो० 

3- 232 " 


( xii ) खण्ड 37 ~- पूर्ति और पुनर्वास मंत्रालय ( पुनर्वास विभाग ) 
में , उप - सर 7 - - 
___ कार्यालय , मुम्य कमांडेन्ट - माना पारगमन केन्द्र वर्ग, माना शिविर, रायपुर 
( मध्य प्रदेश ) ( उप्सबली केन्द्रीय शिविर सहित ) में -- " ( iii ) वर्ग 
IV पद से संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिम्बित अंत: स्थापित 
किया जायेगा , अर्थात् : - - 

"(IV ) निर्माण कार्य प्रभारित स्थापना 
1. काष्ठकार 

(i ) 125- 3- 131- 7 

4- 155 
2 . रंगसाज 

( ii ) 110 - 3- 131 - 4 - 2260- 6 - 326-८०रो० 
143- १० रो० - 4 - 15528 - 350 


। 


3. राजमिस्त्री ( श्रेणी II ) ) 
4 . कार्य सहायक ( श्रेणी 


110- 3 -131 


260- 6- 326- 40रो० 

8 - 350 


. 


II ) 


5. डीजल इंजन पालक 

( श्रेणी II ) 


210 - 4- 226-६०रो . 
4- 250- 

दरो०- 5 
290 


6. पम्प चालक 
7. सहायक रंगसाज 
8. सहायक काष्ठकार । 85- 2- 95-६०रो० - 
9. काष्ठकार ( श्रेणी III ) | 3- 110 
10. सहायक तारमिस्त्री 
11. कार्य सहायक ( श्रेणी 

III ) 
12. डीजल इंजन चालक 

( श्रेणी III ) 
13. फिटर ( श्रेणी II ) 


CO 


14. पम्प परिचर 


75 - 1 - 85-40रो०- 2 - 


95 


210- 4 - 226- 

दरो० 
4- 250-६०रो०- 5 
290f 


- 


( xi ) खण्ड 36 -- पूर्ति विभाग में , 
उप -खण्ड 2 -- पूर्ति और निपटान निदेशालय में , 

( 1 ) "वर्ग II पद " शीर्षक के नीचे, "वर्ग II पद ( अराजपत्रित) " 
उपशीर्षक के अन्तर्गत क्रम सं० 3 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के 
पश्चात्, निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : 
" 3 क भण्डार निरीक्षक 325- 475- 475 ६० रो० - 550- 25- 750-40 
( चयन श्रेणी ) 20- 575 

रो०- 30- 900 " 


15. बेलदार ( मजबूर ) ) 
16. मददगार 
17. मेट 
18. खलासी 
19. चौकीदार 


70- 1- 80-६०रो०- 1 - 196- 3 -220-40रो० . 
85 

3 - 232 " 


1250 रु० के प्रक्रम से अधिक वेतन लेने के लिए उसी स्तर 
की विहित ट्रेड परीक्षाएं पास करनी होगी जो किसी तदनुरुप पदों 
के 85 - 110 रु . के विधमान वेतनमान में नियुक्ति के लिए लागू 


* विभिन्न बेतनमानों के लिए पदों के आवंटन के विषय में प्रादेश 
अलग से जारी किये जायेंगे । 


. 
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- 


- 


- - 


-- - . .. 


- - - . - 


- . ..- 


. - . - - - 


- - - 


- - .. . - - - - 


- - . - . 


- - - . 


- - - - . - - - - - 


___ 
1 2 
... -- - -- - -- - - - - - - - -- -- -- - 


( xiii ) खंड 40-~--संस्कृति विभाग में , 
उपखण्र 9 -- राष्ट्रीय पुस्तकालय , कलकत्ता में 
" ( ii ) वर्ग II गद शीर्षक के नीचे उप - शीपं 

" वर्ग I [ पद ( राजपत्रित ) " उपशीर्षक के अन्तर्गत , क्रम सं० 2 
और उममे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित अंसःस्थापित 
किया आयेगा , अर्थात् : - - 


- 


- 


- - - .. 


- 


- - 


- 


12 


3 
- 


- 


. 


- 


- - . 


. 


- 


- - 


- 


- 


13. ग्रोवरसियर ( भार- 180- 10- 290- 15- 425- 1 5- 5 () 0-40 रोक 
तीय वनस्पति उद्यान ) 380 

15- 560- 20 - 700 
14. पुस्तकालय सहायक । 150 - 10- 210- 

दरो० - 38 (0-12- 440-दरो० 
15 . ज्येष्ठ रखवाल 

10- 290- 15- 32( 

0 15 -560- 40रो० 

2 0-640 ( केवल 
पदधारियों के 
लिए ) 


" 2क रसायनज्ञ 


410 (0 - 25 - 500 - 30/ 
59 0 -द० रो०-30 
800 


650 - 30- 7110 - 35 
81 )- 

दरो० - 35 
880- 40- 10() () 
दरो०- 40- 1 200 () " 


- . 


16. नमूनाकार और तैयारी - 2 | ()-1 (0- 290- 15 
कर्ता 

3200 


380- 12 - 440 -40 
रो०- 15 - 560-40 
रो०- 20- 610 


17. कनिष्ठ वैज्ञानिक 

सहायक 
18. जड़ी बूटी सहायक 150 - 5- 160 - 8- 240 - 
19 , कनिष्ठ तकनीकी दरो०- 8 - 280- 1 ()- 
सहायकः 

300 . 
20. कनिष्ठ बीभी सहायक ) 


330- 12- 500-40 
रो - 1 5-560 


21 . स्वागत कर्ता और 

टेलीफोम प्रापरेटर 
22. कलाकार 
23. फोटोग्राफर 
24. कनिष्ठ हिन्दी महायक 


1150- 5- 160- 8- 240 330 - 10 -380 -40रो० 
| दरो० - 8- 280- 10 - 12- 500-10 रो० 
300 

15- 560 


25. रखवाल 
28. उधान प्रोपरसियर । 
27. भंडारी 


( xiv ) खण्ड 12- - विज्ञान और प्रौद्योगिकी विभाग में , उपखण्ड 
5 के पश्चात् निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जायगा , अर्थात् :-- - 
" उप - अपर 6 - भारतीय वनस्पति -सर्वेक्षण 

( i ) वर्ग II पद 
वर्ग II गव ( राजपत्रित ) ] 
1 . वनस्पतिश 
. बनस्पतिज्ञ ( उद्यान कृषि ) 
3. उद्यान संग्रहालय 

अध्यक्ष 
4. सहायक परिस्थिति 

विज्ञानी 
5 . संग्राहालय अध्यक्ष 

( सी० एन० एच० ) 350- 25- 500 - 30- 650- 30- 740- 35 - 
6 . पादप रसायनश 

590- ६०रो0- 30- 810- 

दरो० - 35 
7. सहायक संग्रहालय - 800 

860- 40- 1000 
प्रध्यक्ष 

दरो०- 4 (1 -1200 
8. भू -रसायनश 
9 . सहायक सूचना 

अधिकारी 
10. कनिष्ठ प्रशासन अधि 

कारी 
11. लेखा अधिकारी 
12. कनिष्ठ वैज्ञानिक अधि 

कारी ( रसायन शास्त्र ) ) 
13. कनिष्ठ वैज्ञानिक 3510- 25- 575 

अधिकारी ( प्राई० 
बी०जी० ) 

550 - 25- 750-40 
14. फार्मकागमोसिस्ट ) 3 25 - 15 - 175-40 रो० - 30- 900 
15. सहायक संग्रहालय री - 20-575 
अध्यक्ष 

( ii ) वर्ग III पद 
1 . ज्येष्ठ वैज्ञानिक 325- 15 -475- 

दरो० । 
सहायक 575 

550- 25 - 750 
2. प्रकाशन सहायक 350 - 20 -450- 25- 475 1 दरो०- 30 - 900 
3. प्रारकीहेरियम कीपर 325- 1 5- 475 
4 . महायक पुस्तकाध्यक्ष 210 -10- 290- 15 - 425- 15 -500- 

दरो 
32()- रो0 - 15 - 15 - 560- 20- 700 


130 - 5 - 160- 8 - 200 - 
दरो० - 8- 256- द० 
रो०- 8- 280 - 10- 
300 


330 - 10- 380-60 
रो० - 12- 300-८० 
रो० - 1 5 - 560 


28. सूनीकार 


1 30- 5-16(0- 8- 200- 330-10- 380-40 
द० रो०- 8- 256-६० रो० - 12- 500-६० 
रो० - 8 - 280- 10 रो०- 15- 560 
300 

( केवल विधमान 
पवधारियों के लिए ) 


29. भेषजश व भण्डारी 


30. भेषजज्ञ 


425 


( केवल विद्यमान 
पदधारियों के लिए ) 


130- 5- 160- 8- 2007 ( 1 ) 330 - 10 - 280 
दरो० - 8 - 256-2640रो० - 12- 300- ८० 
रो० - 8 - 280-10 

- 560 
300 

( पूर्णमहता प्राप्त 
1 30- 5 - 1 7 5- 1०रो० . भेषजशों के लिए 

6 - 205- 7 - 212-६० 
रो0- 7 - 240 

के लिए , जिनके 
पास फार्मेसी पधि 
नियम , 1948 की 
धारा 31 और 
32 में उल्लिखित 
पईसा हो किन्तु हममें 
ये सम्मिलित नहीं है 
जो उक्त अधिनियम 
की धारा में खण्ड 
( प ) के अन्तर्गत 

पाते हैं ) । 
( ii ) अहंताएं न रखने 

वाले भेषषज्ञों 


5. माम चित्रकार 
6. जन सम्पर्क अधिकारी 
7 . तकनीकी सहायक 

( फोटो ) 
3. ज्येष्ठ कलाकार 
9. हिन्दी सहायक 
10. ज्येष्ठ प्रूफ रीडर 
11 . मैयक्तिक सहायक 
12. मुख्य सहायक 
20 GI / 75 


- 210 - 10 - 290- 15 
320 - 2070 - 15 
425 


425- 15- 500-दल 
रो० - 15- 500 - 20 
700 


- 


- - - 
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- 


- 


- 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 
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-- - - - 


- 


- 


- - 


Fo 


19. दर संग्रहकर्ना 
20. ड्रेसर 
21 . मढ़ाईकार 


175- 1 - 85- 2 - 95 


200- 3- 206- 1 - 234 

द० रो० - 1- 250 


के लिए अर्थात् उनके 
लिए जो फार्ममी 
अधिनियम की धाग 
31 के खण्ड ( घ ) 
के अन्तर्गत आने 
है , अथवा जिनके 
पाम उम खण्ड 
के अधीन रजिस्ट्री 
करणीय अर्हताएं 


22. कनिष्ठ बीज मंग्रहकर्ता । 
23. दरांतीवाला (म्काम मैन ) । 
24. धरामी 

70 - 1 - 80-दागे० - 1 - 196- 3 - 205 - 220 
25. प्रयोगशाला औ पश 85 

दरो०- 5- 232 " 


26. नमिंग अर्दली 


- 


- 


- 


- - 


( xv ) खण्ड 49 - इलैक्ट्रानिक्स विभाग में , उपखण्ड 1----इलैक्ट्रानिक्म विभाग 
ही के पद, “में ” ( II ) वर्ग III पद शीर्षक के नीचे क्रम मं० 5 मे संबं 
धित स्तम्भ 3 में को विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित अंतः 
स्थापित किया जाएगा , अर्थात् :---- 


" 1 30- 5-161)- 8- 200-द रो० - 8- 256-द० रो०- 8 - 280-10-300 " 


( xvi ) अण्ड 50 - --मंत्र राज्य क्षेत्र दिल्ली में ( क ) उप - खण्ड 25 महकारी 

ममितियों के रजिस्ट्रार के कार्यालय में , ( I ) वर्ग III पद , शीर्षक 
के नीचे क्रम म० 12 और उसमे संबधित प्रविष्टियों के पश्चात् , 

निम्नलिखित अंत . स्थापित किया जायगा , अर्थात् : - ~ 
13. उप-निरीक्षक 110- 3- 1 31- 4 - 15 5 - 260- 6 - 290- द० रो० 
14. कनिष्ठ लेखापरीक्षक दरो०- 4-175- 5 - 6- 326 - 8- 366 
15. विक्रेता 

180 

दरो० - 8- 390- 10 


400 " 


( ख ) उप - खण्ड 35 के पश्चात् निम्नलिखित अंत स्थापित किया जायगा , 

अर्थात् : - - 


" उप- खण्ड 36 - गुरुद्वारा निर्वाचन निदेशालय 


31 . मख्य यांत्रिक व चालक 150- 5 -175- 6- 205 ) 

द०गे० - 7 - 240 
32. प्रूफ रीडर 

150- 5 - 175 - 6- 2057330 - 8 - 370- 10 
द०रो० - 7 - 240 

400- ००- 10 
33. ट्रैक्टर चालक और _ 150- 5 - 175- 6205 ) 480 

यात्रिक 
34. परिरक्षण सहायक 110- 3 -131 - 1 - 155 - 260- 8 300-द०गे० 

द०रो० - 4- 175- 180 8- 3 10- 1 (0- 380 : 

दरो० -10- 430 
35 . मुद्रक 
36. ज्येष्ठ प्रधान माली 
37 . मूल वाचक 

110- 3 -131 - 4 - 155- 260- 290- द०रो०- 6 
38. भंडारी ( कनिष्ठ ) द००- 1 - 175- 5 326- 8 - 366-द० 
39. ममयपाल 

180 

ग० - 8 - 3910 - 10 

400 
40. ज्येष्ठ फिटर 

110 - 3 - 13 1 - 4 
41. ज्येष्ठ बिजली मिस्त्री 110- 3 - 13 1 - 4- 1551 260 - 6 - 326-दरो० 
42. चालक व यांत्रिक 111) - 3-13 1 - 4 - 1391350 
43. ज्येष्ठ काम्टकार iv 110- 3 - 131 

( iii ) वर्ग IV पद 
1. नमूना मंग्रहकर्ता 85 - 2 - 95- 3 - 111) 21 ()- 4- 226 -द० रो० 

4- 250-द० रो0- 5 

29 ) 
2. काष्ठकार 
3. फिटर । 80- 1 -85 - 2- 95 - द० 210- 4 - 226 - 

दरो० 
4 . लोहकार 

रो० - 3- 1110 

4- 250- 

दरो०- 5 
5. राजमिस्त्री 

290 
6. सहायक बिजली पप्प 

चालक 
7. कनिष्ठ काष्ठकार 75 - 1 - 85-दरो - 2 - 210- 1- 2 2 6-दरो० 

95 

___ 4 - 250-द०गे०- 5 

290 * 
8. जिल्दमाज 
9. भण्डार परिचर 
10. बीज संग्रहकर्ता 8 0- 1- 85- 2-195-द . 210- 4- 250-20 गेल 
11. प्रधान माली 

रो० - 3 - 110 

5 - 270 
12. सरकार 
13. ज्युष्ठ माली 
14. पुस्तकालय परिचर 
15. पैकर 
15. लेबिल लेखक 175-1 - 85-द० रो०- 2 - 200- 3- 206- 4 - 2 3 4 
17. अधकक्ष परिचर 95 

दरो० - 4 - 250 
18 सरदार 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


12 


( 1 ) वर्ग II [ पद 


1. अधीक्षक 


350- 200 - 450- 25 


550- 25- 750 -द० 
रो०- 30- 90 ) " 


575 


( xvii ) खण्ड 5 3---संघ राज्य क्षेत्र पांडिचेरी में उपखण्ड 23- पुलिस 

विभाग ( अग्निशमन सेवा महित ) , सतर्कता और भ्रष्टाचार निरोध 
यूनिट में “ ( II ) वर्ग IV "पद शीर्षक के नीचे, क्रम सं० 1 को 
क्रम संख्या 6 के रूप में पुनः मंख्यांकित किया जायगा और इस 
प्रकार पुनः मुख्याकित क्रम सं० 6 और उमसे संबंधित प्रविष्टियों 

के पश्चात निम्नलिखित , अंत स्थापित किया जायगा , अर्थात् : - -- 
1. मिपाही ( सिबिल मशत्र ) 
2. लांस नायक 
3. लांस नायक प्रचालक 1700 - 1- 85- 2- 95 2 1 (0 - 4- 250-द० रो० 
4. पुलिस सिपाही प्रचालक । 

5 - 270 " 
5. पुलिम मिपाही शस्त्रकार ) 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - - -- 


- 


- - 


- 


- - - - 


- 


* .25 0 F० के प्रत्रम से अधिक वेतन लेने के लिए उसी स्तर की 
ट्रेड परीक्षा पास करनी होगी जो किसी तदनुरूपी पद में 85 - 1100 रु० 
के विद्यमान बेतनमान में नियुक्ति के लिए लागू हैं । 


( xviii ) खण्ड 54 ---संच गज्य क्षेत्र, अन्डमान और नीकोबार द्वीप समह 

में , निम्नलिखित अंत: स्थापित किया जाएगा , अर्थात् : 
" खण्ड 55- --संघ राज्य क्षेत्र , दादर और नागर हवेली 


. 


. 
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-- . . . - - . .. . . . . .. .. . -. 
उप-रखण्ड 1-~~-संघ राज्य क्षेत्र वादर और नागर हवेली के गभी 

12 
या अनेक विभागों के इन पदों के प्रनर्गः - - 
___ ... .. - - - - - - - - - . 

. . 


- - . 


- - - - - - - 


( 1 ) वर्ग II पद 


11 . पुरुप मुकदम 
12. ग्वाला 
13. मुकद्दम 
| 4. चपरासी 
15. माइकश 
16, वार्ड वाय 
17. प्रहरी 


170- 1 - 80-दरा - 1- 196- 3- 22 (0- 

दरो० 
3 - 232 


वर्ग 1[ पद ( राजपत्रित ) 
1 . म्सम्म 3 में उल्लिखित 
विनमान वेतनमानों 
के सभी पद 


( i ) 350- 25- 500 

- 30- 500-द० 

गे - 30- 800 (650- 3 () - 7410 - 35 
दरो०- 30 7810-दरो० - 35 

830- 35- 10007880- 40- 1000 
( ii ) 350- 25 - 500 | -दरो0- 40- 1200 

- 300- 590- द० 

० - 30- 80 ) 


उप प्राण्ड 2 -विविधविभाग 
क . प्रशासन कार्यालयः - - 

( i ) वर्ग II पद 
वर्ग II पद ( राजपत्रित ) 
1 . प्रशासक का सहायक 350- 25 - 575 

सचिव 


( ii ) वर्ग II [ पद 


550 - 25- 75 ()- 

दरो 
- 30- 900 


2. लेखा अधिकारी 


500 - 210 - 70( 0 - 


27 (0 - 15- 535- ६० 

रो० - 2(0- 575 
( ii ) वर्ग III पद 


रा० - 25 - 900 


1. सांम्यिकी अधिकारी 1210-10- 290-15- 125- 1 5- 500-६० 
2. आर्थिक प्रन्यपक 

20-20 रो० - 15- रो०- 15- 560 - 2 () 
425 

700 
3. प्राणुलिपिक (i ) 210-10- 290- (i ) 425- 15- 50 ) 

15- 320-20 -दरो०- 15 
रो० - 15- 425 

560- 20- 700 
( ii ) 13()- 5- 16(0 - ( ii ) 3 3(0-10- 3 8 ) 
8 - 200 - 

दरों -दरो - 12 
- 8- 256- ६० रो० 500रो. 
- 8- 280- 1 () 

- 15 - 560 
300 


1. प्रवल कारकुन 


11. 25 - 15 - 55() -20 
रो० 25- 20- 640 


1510 - 10- 200- 20 

रो०- [ (0- 300 
(ti ) वर्ग [ V पद 
75- 1 -85-20रो०- 2- 


1 . हबलदार 


200 - 3 - 206- 4- 234 
दरो - 4 - 250 


95 


2 . नायक 


70- 1 -80- ०रो० - 1 - 


4. लेखापाल 


210-10- 290- 13 . 


425 - 15- 5300- 40 


196- 3-220 - 

वरो० 
- 3- 232 


320 


रो० - 15 - 560- 20 


600 


5. ज्येष्ठ लिपिक 
6 . वरिष्ठ लेखा लिपिक 


ख , क्षेत्रीय प्रचार कार्यालय 

(i) बर्ग III पद 
1 . क्षेत्रीय प्रचार अधिकारी 210- 1 (0- 250 (0- 15- 

320- द - 15 


130- 5 - 16 ()- 8 - 2003 :30- 10- 380- द० 
दारो०- 8- 256-६० रो० - 12- 50 ()-20 

रा - 8 - 28 (0 - 1 () रोल - 15 - 560 
300 


425 -15- 5 () (0-40 

रा0 - 15 - 560 - 210 


425 


700 


2 . सिना 


125- 3 - 131 - 1 - 155260- 6 - 326- 

दरा० 


7. निम्न श्रेणी लिपिक 

लिपिक 


11(0-3- 1 31 - 4- 155 26(0 -66- 2 90-द० रो० . 
दग - 4 - 175 - 5 6 - 326- 28 - 366- द 
180 

रा - 8 - 390- 100 


- 8 - 351) 


100 


8. पालक 


110- 3- 13 1 - 4- 139) 


26(0- 3- 206- 

दरो० 


550- 20 - 650- 25 


S - 350 


750 


ग . लोक अभियोजक का कार्यालय 

( i ) बर्ग III पद 
1 . लोक अभियोजक 33 2()- 1 5- 4 70 

ग - 25- 530 
घ, सांख्यिकी कार्यालय 

( ii ) वर्ग II [ पद 
1 . सायखिकी सहायक 168- 8- 256-4० रो० 

- 8 - 2800 -10- 3 (0 (1) 


( iii ) वर्ग IV पद 
1. मुख्य माली 
2. रसोइया 
3. परिचर /महिला परिचर 175- 1-85- 2- 995 
4 . चौकीदार 
5. कलीनर 


2010 - 3 - 206- 1- 231 
-चरो० - 1 - 250 


330- 1 (0- 38 ()- ६० 
रा० - 12- 500 - 20 
रो० - 1 5- 560 


ड . सहकारी कार्यालय 


( i ) वर्ग III पद 


1 ) 5- 3 - 220- 

दरा 
- 3- 232 


धकारी 


250- 10- 240 (0- 4 


6. माली और चौकीदार । 
7. हमाल 
8 . मददगार 

17(0- 1 - 1 - 

दरा० - 1 - 
19 . माली / माली भौर 85 

चौकीदार 
10. संयाहक 

- - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - -- 


मोर लेखापरीक्षक 


रो - 15- 380 


425- 15- 501)-द . 
रो०-15-560- 20 
700 


. . 


- " 


- - .. 


- - - 


- 


- - 


. - . -.. . 
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- 


- - - - - 


- - 


- - 


2 . उप लेखापरीक्षक 


ज . उप -मण्डलीय भू-संरक्षण कार्यालय 


130 - 5- 160- 8-200 
- रो० - 8- 256 
दारो०- 8 - 280- 10 
- 300 


330- 10- 38 ( 0- ६० 

रो - 12- 5010 - 0 
रो० -15- 560 


( i ) वर्ग III पद 


1 . कृषि पर्यवेक्षक 


210 - 10- 200- 15 
320 -40 रो0 - 15 - 
380 


2 . कृषि सहायक 


1 10- 3- 13 1 - 1- 155 

-वरो० - 4 - 175 - 5 


1810 


3. पर्यवेक्षक 

I 10- 3 -131- 1 - 155 260- 6 - 290- द 
-दरो०- 4- 175- 5- रो० - 6 -32 6- 8 
180 

366-दरो० - 8 

300- 1 ()- 400 
म . पशु पालन और पशु चिकित्सा कार्यालय 

( i ) वर्ग II [ पद 
1 . पशु चिकित्सा अधिकारी 200- 1 (0- 200-1 5 425 - 15- 500-20 

____ 320-द० रो०- 15 रो० - 15 - 580- 20 
425 - 15 - 470 - 640-40 रो०- 20 

70(0- 25- 750 
2 . कुमकूट विकास निरी - 1158- 8- 256-दरो०425- 15- 530-40 
क्षक 

- 8 - 280- 11) - 3 (0 ) [ - 15 - 56() - 21) 


425 - 15- 500- 50 

रो० - 1 5- 56 ().. 2 {) 
700 
( i ) 260- 8 - 300 

दरो०- 8 
31( 0 - 10 - 380 
-दरी० - 1 ( ) 

430 
( वे गद जिन पर सीधी 

भर्ती के लिए कृषि 
में डिप्लोमा अपेक्षित 


( ii ) 260- 7 - 200 

दरो0 - 15 


326 - 8 - 3616 


दरो० - 8 


3 . पपपाल 
4. कुषि सहायक 


1 110 - 3 - 13 1 - 4 - 155 

-दरो० - 4 - 175 - 5 
180 


3 . अनुरेखक 


110- 3- 1 3 1 - 4- 15 5 
-६० रो0- 4 - 175- 5 


( i ) 260- 8- 300 

दरो० - 8 - 3 .10 
- 10- 36 ()- द 

रो०-10- 130 
( ये पद जिनके लिए 

सीधी भर्ती के लिए 
विहित अर्हताओंद्वारा 
पशु चिकित्सा विज्ञान 
कृषि में डिप्लोमा य । 
प्रमाण पत्र अपेक्षित है । 
( ii ) 260- 6- 290 

द . 70 - 8 
32( 6- 8- 366 
-दश० - 8 


390- 1 (0- 400 
( अन्य पदों के लिए ) 
260- 6- 290-६०रो । 
- 6- 3 2 6- 8- 366 
दरो०- 8- 390 
10- 100 


18 () 


स. भूमि सुधार कार्यालय : - 

( i) वर्ग 1 पद 
वर्ग II पद ( राजपत्रित ) 
1. भूमि सुधार अधिकारी 350- 2 5-575 


550- 25 - 750-40 रो० 

30- 900 


390- 10- 40 ) 


210- 1 - 250-दरो० 


1. अयल कारकुन 


वर्ग III पद 
150-10- 200-द० रो० 425- 15- 560-40 
10- 300 

रो० - 2()- 64 ) 


- 5- 270 


5 . ऐसर 

8 ()- 1 - 85 - 2 - 93- द० 

रो०- 3 - 110 
छ. उद्योग निदेशक का कार्यालय : 

( i ) वर्ग II पद 
मर्ग II पद ( राजपन्नित ) 
1. उद्योग अधिकारी 

375- 25 - 575 


कृषि कार्यालय : 


( i ) वर्ग III पद 


550- 25- 750-20 
रो०-30- 000 


( कृषि ) 
2 कृषि पर्यवेक्षक 
3 . कृषि सहायक 


125 - 15 - 5 ( ) () -द० 

रो० - 15 - 560- 210 
700 


) 


210- 10- 290- 15 
- 320-दरा० - 15 

380 
11() - 3- 13 1- 1-155 
-दरो०- 4-175- 5 
180 


( ii ) वर्ग II पद 
1 , कनिष्ठ उद्योग निरीक्षमा 210 - 10- 290 - 15 - 

320 


425 - 15 - 530- ६० 

रो० - 15 - 560- 20 


6010 


( i ) 260 - 8 - 300 

दरो० - 8 
340-10- 390 
-दरो० - 10 

4 30 
( वे पद जिन पर सीधी 
भर्ती के लिए कृषि 
में रिप्लोमा अपेक्षित 


2. हस्तकला सहायक 


11 (0- 3- 13 1- 4 -155 


260 - 6 - 290- 

दरो। 


-दरो० - 1- 175- 5 


- 6 - 326- 8 - 366 


180 


दरो० - 8 - 390 - 1 ) 


- 400 


- 


- . - - - - - 


-- 
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- 
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- - 


- 
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- 


-- 


- 


- 


- 


-- - - - - 


-- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - 


- - - - - 


- 


ढ . मामलातदार का कार्यालय 


( i ) वर्ग I[ पद 


( ii ) 260- 6 -290 

दरो० - 5 

326- 8- 366 
दरो० - 8 

390-10-400 
( अन्य पदों के लिए ) 


वर्ग 11 पद ( राजपत्रित ) 


1 . मामलातदार 


350- 25 - 575 


550- 25- 750 - 40 


ग० - 30 - 5000 


1. बुरुडोजर प्रचालक 


140- 5 - 175 


3210 - 6 - 326- 8 - 390 


(ii ) वर्ग 111 पद 


- 10 - 400 


5 . ट्रैक्टर मालक 


1500 - 10- 20 ()-द० 

रो० - 1 )- 30 ( ) 


4 :25-15- 565 (0 -20 
रो० - 20- 640 


1 . अन्चल कारमून 
) . सकिल अधिकारी 
3. मकिल निरीक्षक 


26 (0 - 05 - 2010 -दरा 


1 1 10 - 1 - 131 - - - 155- 
दरो०- 1-175- 5 


6- 326- 28 - 366 

रा - 8 - 3910- 1 () 


18 ) 


द 


11(1- 3- 131- 5- 155 - 
१० रो०- 1- 1 75 
5- 180 


24911- 8 - 330- 10 
380- द ० रा ० - 12 
5 () () -द० रो० - 15 


-100 


6 , खेत पर्यवेक्षक 


1 2 5- 3-1 3 1- 4- 155 


560 


IC 


260- 6- 3 2 6 -40 रोक 
- 8 - 350 


4. पटेल तसाती 


55- 2 - 95- 3 - 110 
दरो० - 3- 128 


225- 5 - 26(0 - 6 
2 )()- 

द रो० - 6 


ट. उत्पाद शुल्क कार्यालय 


308 


( i ) बर्ग II[ पद 


( iii ) धर्ग पद 
70- 1 -80- ६० रो0- 1 - 


1. कधिया 


1. उत्पाद शुल्क निरीक्षण 


1 (9-10- 290- 15 - 
320- रो० - 2 ()- 


425 - 15 -500- ६० 
रो०- 15 - 56 ( 0- 2 ( ) 


196- 3 - 2 20- द . 
रो०- 3 - 232 


85 


ण . उप - बजाना कार्यालय 


386) 


700 


2. सहायक उत्पाद पुरस्का 
निरीक्षक 


13 ()- 5 -16() - 8 - 200 330- 10- 380 
६० रो० - 8 - 256 ६० रो०- 12 - 50 (0-६० 
रो०8- 280- 1 ()- 30 () रो० - 15 - 560 


( i ) वर्ग III पद 
1 उप - बजाना अधिकारी 210- 10- 290- 15 

3 20-८० रो०- 15- 
380 


___ 425 - 15- 56() -20 

रो० - 20- 640 


3. महानिर्माण- 

कर्ता 


11 ( ) - 3 -131 


260- 6 - 32(H- 

दरा 
8- 350 


छ . पुलिस चीफ का कार्यालय 


त . वन -उप-संरक्षक का कार्यालय 

( i ) वर्ग III पद 
1 . बन रखण्ड अधिकारी 170-10- 290-६० 

रो० -15- 380 


425- 15 - 500 - द 


रा - 15- 360- 2 () 


2. कनिष्ठ लेखापाल 


(i ) वर्ग III पद 
1. सहायक पुलिग घोफ 1 325-1 5-475 5 5 () - 20- 6 50- 750 
2 . मोटर वाहन निरीक्षक 
3. उप -निरीक्षक , पुलिस । 168- 8- 21() 380- 12- 500-40 
4. कम्पनी कमान्डर 

रा० - 1 5 - 560 
5 . प्रधान मिस्त्री 150- 5 - 175- 6 - 205330- 8 - 370-10 

4 () ()- द - I (0 
480 


1 3 ()- 5 - 160- 8 - 200 
दरो - 8 - 256- ६० - 


700 
330- 10- 380- द 

रो० -12- 50 (+ - द . 


रो० - 8 - 280-10 


रो० - 15- 560 


3. वन पर्यवेक्षक 


300 
11 (0- 3 -13 1 - 4-155 26()- 6 - 29) () - द 
दारा - 1 - 175 

रो०- 6- 326- 8 
180 

366-८० रो०- 8 
390- 10- 400 


260- 6- 326-दरो० 
- 8 - 350 


1. वन -दरोगा 


810- 1 - 85- 2 - 15 -16 


210- 4 - 250- द 


6. हवलदार 

7. सशस्त्र हवलदार I 1 ( )- 3-130 
. . तारमिस्त्री सिपाही 

७. उपलदार नायक 
10. सशस्त्र जमादार 
11 . पुलिस सिपाही 175- 1 -85- 2 - 95 
12. सशस्त्र पुलिस सिपाही । 
उ. क्रय और पूर्ति अधिकारी 


रो० - 3 - 1 10 


रो - 4 - 270 


210- 4- 2500 -10 रो० 
- 5 - 270 


5 . वन -सिपाही 


70- 1 - 8 ()- 

द 


रो० - 1 - 


1996- 3 - 2 2 ()-20 
रा - 3- 232 


85 


( i ) वर्ग III पद 


1 . पूर्ति लेखाकार 
2 पूर्ति निरीक्षक 


130 - 5 - 160- 8 - 200 330-10- 380 -40 
-दरो० . 8- 256- रो०-12-500 -द० 
दरो०- 8- 28 0 - 10- रो० - 15 - 560 
100 


थ . मर्वेक्षण और निपटान कार्यालय 

( i ) वर्ग II पद 
वर्ग II पद ( राजपत्रित ) 
1 . सर्वेक्षण और निपटान 350- 25- 575 
| সুন্নিা 


550- 25- 75 ()- 20 
गे० - 30- 900 


- . .. . .. . - .. . - . . . , 


- - 


- 


- 


- - 


- . .. . . 
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- . . -- - - .. . - । - - 

- - .. - - - - - - - - - - - - 


- - 


। 


. .. - 


- - 


. 


- 


- 


. - 


. 


1 


- - 


-- - 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


-- - 


- - - 


- 


- 


- 


- - - 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- - - - - - - 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


( ii ) वर्ग III पद 


7 मस्टरिंग लिपिक 
8 . सहक झारफन 

__ _ 
9. सड़क रोलर चालक 
10. ट्रक चालक 


) 

1110- 3 -131 - 1 - 155 - 260- 6- 290- 40 
( द० रो० - 4 - 175 - 5 - रो० - 6 - 326- 8 

366- 

दरो०- 8 
390- 10- 4 () () 


1. सहायक सर्वेक्षण ) 

मामलासदार 
2. भम्बलकारकुन ) 


150-10- 200-40 - 
रो० - 10- 300 


425- 15 -560-40 
रो० - 20 - 640 


180 


110- 3- 13 1 


3 . सर्वेक्षक 


1 10- 3- 131 - 4 -155 
द रो० - 4 - 1.75 - 5 


11. तारमिस्त्री 
12. लाइनमैन 


260- 6 - 326- द 

रो० - 8- 350 


26(0- 6- 290-40 - 
रो०- 6- 32 6- 8 
366 -६० रो०- 8 
390-10-400 


181) 


13. सहायक तारमिस्त्री 


85- 2 - 9 5- 3 - 1 10 


210- 4- 226 - द० 


रो० - 1- 250- ६० 
रो० - 5- 200 


___ 1 . पु गी 


( ii ) वर्ग IV पद 
70- 1 -80-६० रो०- 1- 19 6-3- 220-40 
85 

रो० - 3- 232 


350- 25 - 575 


व , विकास और योजना कार्यालय 

( i ) वर्ग || पद 
वर्ग [[ पद ( राजपत्रित ) 
1. विकास और योजना ) 

अधिकारी 
2 . बण्ड विकास अधि 
कारी 

( ii ) वर्ग III पद 
1. विस्तार अधिकारी 210-10- 29 0- 15 

32()-दरो०- 15- 
380 


550- 25 - 75 () - ६० 
रो०- 30- 900 


सु० त्रिफित्सा और लोक स्वास्थ्य विभाग 


( i) वर्ग II पद 
बर्ग II पद ( राजपत्रित ) 


125- 15 - 5010 -20 
रो०- 1 5 -560- 20 


1 . पिकित्सा अधिकारी । 325- 25- 500- 3 () - 
2 . नियासी चिकित्सा [ 500-दरो० - 30 
__ _ अधिकारी 

800 
3. स्वास्थ्य शिक्षक 


650- 30- 740 - 35 
810-६० रो० - 35 
880- 40 -10(0 () 
दरो० - 40 - 1200 


700 


2 . अनुदेशक , काष्टकारी 130- 5- 160- 8- 200 380- 12-500-६० 
- स्कूल 

दरो०- 8- 256- रो० - 1 5- 56 () 
दरो०- 8- 280 


(ii ) वर्ग III पद 


2 


8 


1. निफित्सा अधिकारी 


150- 10- 250-40 
रो० - 10- 290-15- 
335-40 रो० - 15- 
380 


425 - 15 - 500- द 
रो० - 15 - 560- 20 
700 


2 . सिस्टर 


3, विस्तार अधिकारी ) 

(वी०पी० ) 
4 . बिस्तार अधिकारी | 1300 - 5 - 160- 8 - 200 - 330-10- 380- 40 

( समाज शिक्षा ) दरो०- 8- 256 रो० - 12- 500- द 
5 . मुख्य सेविका दरो० - 8- 280 रो० - 15- 560 
6. प्रगामी सहायक 
7. ग्राम सेवक 

1 1 () - 3 - 13 1 - 4 2600 - 8 - 300- 40 
8. ग्राम सेविका 

155 - 

दरो०- 4 रो०- 8- 340- 1 () 
175 - 5 - 180 

380 -६० रो० - 10 
430 


15(0 - 5 -175- 6 - 205- 425- 15- 560- द० . 
दरो०- 7- 240- 8 - रो० - 20- 640 
25 6-द० रो०- - 
280 


3. स्वास्थ्यचर 


ध० लोक निर्माण विभाग 


150- 5- 175- 6 - 205- 330- 10- 380- ६० 
दरो० - 7 - 240 - 8 - रो० -12- 500-40 
256-द० रो० - 8- रो०- 15- 560 
280 


( ) वर्ग III पद 


1 . मंडल लेखापाल 


4 . सफाई निरीक्षक 


150 - 5 - 175 - 6- 2005 - 330- 1 () - 380- 
दरो० - 7 - 240 रो० -12-500-40 

रो - 15- 560 


150 - 10- 290 - 15 


425 - 15 - 53() - द 


5. जिला विस्तार 
शिक्षक 


335 


रो० - 15- 560 - 20 


3. बिजली पर्यवेक्षक 


600 


4. नक्शानवीस 


180 -10- 290- ६० 425 - 15 - 500 - द 
रो० - 15 - 380- 40 रो० - 1 5 - 560 -20 
रो० - 20 - 440 6 40-द० रो0 - 20 

700 - 25 - 750 
18 ()- 10- 290- द 425 - 15 -500- 40 
रो० - 1 5- 380 रो० - 15- 56 ()- 20 

700 
150- 5 - 175 - 6 - 205- 330- 10 - 380-40 
7 - 240 

रो० - 12- 500- 20 

रो० - 15- 560 
. 1110 - 3- 131- 1 - 155 260- 8 - 300 - द 

रो० - - 1 75 रो०- 8 - 340- 10 
180 

380-६० रो० - 10 
430 


6. कम्पाउन्टर/ भेषजज्ञ 


( i ) 1 30- 5- 175- 
दरो०- 5- 20 5- 7- 
212 


240 


( i ) 330- 10- 380. 
दरो० - 12- 500 
बरो०- 1 5- 5600 
( पूर्ण अर्हता प्राप्त 
भेषणों के लिए 
अर्थात् उनके लिए 
जिनके पास फार्मेसी 


5 . अनुरेखक 
6 . तकनीकी सहायक 


3 . अगर 


SEC. 3 (i) ] 

- : - - - - - 
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.. 


.. 


. . . 


.. 


प . उप - रजिस्ट्रार का कार्यालय । 

( i ) वर्ग II [ पर 
1. उप - रजिस्ट्रार 2110 - 10- 2500- 15 

320-200- 15- 


125 - 15- 500-40 
रो०- 15- 5659- 2 () 
700 " 


380 


अधिनियम 1948 
की धारा 31 
और 32 में 
उल्लिखित अहंताएँ 
हों , किन्तु इसमें 
वे सम्मिलित नहीं 
हैं जो उम्स धारा 
31 के अण्ड ( घ ) 
के अन्तर्गत पाते 


... . 


. . . . 


- - 


... . 


.- - . 


. -- . . 


- . - 


. . - .. . 


- .. . - 


- - . 


( ii ) 110- 3- 131- 
1 - 155- 

दरो० - 1 
175 - 5 - 180 


( ii ) 33 ()- 8- 370 
10-400-द० रो० 
10- 180 
( उन भेषजज्ञों के 
लिए जिनके पास 
पईताएं न हों , 
अर्थान् ओ फार्मेसी 
अधिनियम की धारा 
31 के खण्ड ( घ ) 
के अन्तर्गत आते 
हैं अथवा जिनके 
पाम उक्म धारा 
के इम खर के 
अन्तर्गत रजिस्ट्री 
करणीय अर्हताएं 
हो । ) 


स्पष्टीकरण मापन 
केन्द्रीय मिविल सेवा ( पुनरीक्षित बेसन ) नियम , 1973, जो मरकार के 
बर्ग I, II , III और IV कर्मचारियों के वेतनमानों के बारे में 
तृतीय वेतन आयोग द्वारा की गई सिफारिशों को कार्यान्वित करने के लिए 
प्रख्यापित किए गए हैं , पहली जनवरी , 1973 से प्रभावी किए गए हैं । 
तदनमार , उन नियमों की प्रथम अनुसूची में किए गए वर्तमान संशोधन भी 
जो विभिन्न पदों के पुनरीक्षित वेतनमानों को उपदर्शित करते हैं , पहली 
जनवरी , 1973 से प्रभावी झिाए जा रहे हैं जिससे पुनरीक्षित वेतनमानों 
का लाभ उक्त तारीख से दिया जा सके । 

[ सं० फा० 67/ 11/ 33/ 74/ प्राई ०सी । 

उमा शंकर , प्रवर सचित्र 
नई दिल्ली , 11 जुलाई , 1974 
सा का नि0605. -भारत के राजपन्न ( असाधारण ) , ता011- 7- 74 
में प्रकाशित वित्त मंत्रालय की अधिसूचना सं०मा० का०नि० 1 1 2 ( ६ ) का 
हिन्दी रूपान्तरः - - 
___ साका०नि० 312( ६) .- -- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुफ और अनुच्छेद 148 के खंर ( 5 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए और भारतीय लेखा परीक्षा और लेखा विभाग में कार्य करने 
वाले व्यक्तियों के संबंध में नियन्त्रक और महालेखापरीक्षक से परामर्श 
करने के पश्चात् निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात: - - 
___ 1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भा — ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम 

केन्द्रीय सिविल सेवा ( पुनरीक्षित वेतन ) सेहरवां संशोधन 

नियम , 1974 है । 
( 2 ) यह पहली जनवरी , 1973 का प्रवृत्त हुआ समझा जाएगा । 

2 . केन्द्रीय सिविल सेवा ( पुनरीक्षित वेतन ) नियम , 1973 की पहली 
अनुसूची में , भाग ध में - - 
( 1 ) खंड 8 - -- संचार मंत्रालय से पहले , निम्नलिखित को अन्त : 

स्थापित किया जाएगा , अर्थात् : - - 
" खंड ? - - कृषि मंत्रालय ( कृषि विभाग ) उप - खंड 1-- -स्वयं 

कृषि विभाग में हो " 
क्रम सं० पदाभिधान विधमान वेतनमान पुनरीक्षिस बेतनमान 


7. प्रयोगशाला प्रविधिज्ञ 111)- 4 - 150-50 

रो० - 4 - 17(0 - 5 
18 ()- रो - 5 

200 
8. एमम -किरण 11(0- 3 -13 1 - 4- 155 
प्रविधिश 

द००- 4 - 175- 5 

180 


260 - 8 - 300-40 
रो - 8 - 3410 - 10 
380 - 

दरो० - 10 
430 


11 (0 - 3- 131- 4 - 155 
दरो० - 4 - 175- 5 

180 


9 . संगणक 
10. बासीन दल का । 

__ मुखिया 
11 . प्रक्षपक 
] 2. वाई 
13. सहायक नर्स वाई । 
14. क्षेत्रीय कामगार 


260- 6 - 290- द 

रो - 6 - 326- 8 
366-दरो० - 8 
39(0 - 1 (0- 400 


11 (0 - 3- 13 1 - 4 - 155 


- - 


11 ()- 3 - 131 


260- 6 - 326. 46 
रो०- 8 - 350 
260- 6 - 326- 20 

रो०- 8 - 350 
21 (9- 1- 250- ६० 

रो० - 4 - 270 


15 . टीका लगाने वाला । 80- 1 - 85- 2 - 95- ६० . 
16. वेगर 

रो० - 3- 110 
17. दाई 
न . याय विभाग 


1. न्यायालय लिपिक 


1 . कृषि प्रायुक्त और 25()()- 1 25/ 2- 2750 2500- 1 2 5 / 2 
पदेन संयुक्त सचिव 

3000 
2. पशुपालन आयुक्त 2000-125/ 2500-125 / 2 

2250 

3000 
3 . संयुक्त आयुक्त । 

( नकदी फसल राज्य 
सम्पक विस्तार तथा 
प्रशिक्षण / कृषि गणमा /- 2- 1800-100- 2000 2000- 125/ 2. 
योजना समन्वय 

2250 
4. निदेशक ( विदेशी 

सहायता / उधार / मावि - । 
वासी क्षेत्र विकाम ) । 


( i ) वर्ग III पद 
210-10- 29 0- 15- 4 2 5- 15- 530-३० 

रो0 -15- 5 (60- 2 (0 

600 
80-1- 85- 9- 95-६० - 21 (9- 4- 250-50 

रो०- 3- 110 रो०- 4- 27 (0 


320 


2. मैलिफ 


- 


- - . 


. .. 


- - - 


. . 


. .. . - 


.. .- - - - 


- - - 


- 


- 


- . . 


. - . - 


- 


- 


- . .. 


- . . - . 


. 


- 


- 


__ . . . 

. . . 


. . . 
. . . 


-. . - - 


. . 


- - 
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1 
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- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


2000- 1 25/ 2 


5 . संयुक्त भायुनत ( उय- 1600-100- 2000 

रफ नौवहन और 
यितरण ) 


2250 


160(0 - 100- 1800 


18 ( ) () - 100- 2000 


पशु प्रजनन फार्म 
पशुधन उत्पादन / टेरी 
विकाग /मीन उद्योग 
कृषि उद्योग / प्रायान्न 
फसल परियोजना 
मशीनरी पशुधन 
स्वास्थ्य / कुस्मुटपालन 
पास भूमि संरभण ) 


1800-100- 2001 ) 


7 . संयुक्त प्रायुमन ( जल - 1300- 50- 1600- 

उपयोग /निर्यात संवर्धन 100- 1801) 


13. उप आयुक्त (उद्यान - ] 

कृषि/ वाणिज्यिक फसल 
कृषि उधार संचलन | 
सीमांत कृषक और | 
कृषि श्रमिक पत्तन | 
संगटन और परि 
योजना/ क्षुघा निवारण 

प्रांदोलन । 
14. यिणेषश ( कुक्कुट 

पालन पशुपालन 
कृषि उपकरण सिंचाई 
जलउपयोग जल 
विज्ञान / अक्सादन 
बनस्पति सुरक्षा से 
संमंधित विकृति 
विज्ञान / भुमियां और 
उर्वरक भमि परीक्षण 
और उर्वरक प्रयोग 

उद्यान कृषि ) 
15. संयक्त निदेशक अधिम , 1100-50-1400 

उपज देने वाले बीजों 
से संमंधित कार्यक्रम 

परियोजना ) 
16. लेखा निदेशक ( उर्व - | 

रक ) 
17. उप प्रायुक्त ( परि 

योजना / खाद कपास 
विकास /तिलहन / अन्त 
देशीय मीन उपयोग 
हिमणीत शुक्र परि 

योजना 
18. संयुक्त निदेशक ( पशु 

पालन सांख्यिकी कृषि 

संगणना भूमि सुधार ) 
19. विशेषज्ञ ( मटु फसल 

उत्पादन ) 
20. विशेष कार्य अधिकारी 

( अनुसंधान सी० पी० 
सी० ) 


1300- 50 - 1700 


1500- 60- 180() 


8 . मंत्री ( कृषि ) का 
विशेष सहायक सचिव 
गौ रक्षा समिति 


11 ()()- 50- 1 3()() 
60- 1600-10(0 
1800 


10(0- 2000 


1500- 60- 1800) 


9. उप प्रायुक्त (विश्व 1300- 60 - 1600 

खाद्यान्न कार्यक्रम 
परियोजना / भेड़ / डेरी 
उत्पावन / कुक्कुट पालन 
पशु विकास /गहन 
पशु विकास कार्यक्रम 
बुचड़खाने और भेकन 
फक्टरी /पशु धन 
स्वास्थ्य / चाना और 
चारा/ मीन उदयोग 
योजना /शिक्षा और 
व्यापार /मशीनरी लघु 
सिंचाई / भूमियां/ भूमि 
संरक्षण निरीक्षण 

और समन्वय भूमि 
संरक्षण प्रशिक्षण और 
अनुसंधान / भूमि संरक्षण 
इंजीनियरी/निर्यात 
वर्घन / भूमिसंरक्षण 
बन / जल प्रबन्ध / ग्राम 
निर्माण कार्यक्रम ) 


1200- 50- 1600 


21. ज्येष्ठ हिदी अधिकारी 900-50- 1250 
22. विशेष अधिकारी 390- 30- 630- 35- 
( प्रगति ) 

900 ( वर्ग II वेतन - 
मान ) 


700- 40- 900-६० 
रो०- 40- 1100 
50- 1300 


खंड 3 - कृषि मंत्रालय ( बाच विभाग ) 


.. . . . , 


- -- .... ... - . - - 


- उप - मण्ड 6 - चीनी और वनस्पति निदेशालय 


क्रम संख्या 


पदाभिधान 


विखमान वेतनमान 


पुनरीक्षित वेतनमान 


- . - - . 


. 


- 


- - - 


1 


. 


2 


10. निदेशक ( कृषि उप- ] 

करण फार्म सलाहकार 
एकफ निर्जल खेती 
अधिक उपज देने 
वाली किस्मों से संमं 

धित कार्यक्रम ) 
11. उप- आयुक्त ( उर्वरक 

कार्यक्रम / कुषि सेनाएं ) 
12. निदेशक ( सोयाबीन 

उखान कृषि बहु 
फसल ) 


1300- 60- 1500 


1500 - 60 - 1800 


1 . मुख्य निदेशक 1800- 100 - 2000 2000-125 / 2 - 2250 
2 . अपर मुख्य निदेशक 1600-100- 1800 1800-100- 2000 
3. निदेशक ( घनस्पति ) । 
4 , निदेशक ( चीनी तक - 1300- 60 -1600 1500- 60- 1800 
नोक ) 

) 
5. निदेशम ( जीनी 1100- 50- 1300- 1500- 6(0 -1800 
नियन्त्रण ) 

60 - 1600 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


. - 


- - 


- - 


- - 


- 


- - 


T 
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------ - --. . - " - . - .. .. :-. - -- - -.-.- - . :- : ...: : -. 
उप खंड 8 - राष्ट्रीय पीनी संस्थान , कानपुर 

उपखंड 5 - कार्यालय पटसन प्रायक्ति , कलकत्ता 


- . - 


- . 


- - . 


. --.. - - - : - 


. - 


. . . -. - . . . . 


. 


. . . 


. 


. . - 


- . - 


- - 


- . . . 


- 


- - . 


- :: . . 


- . .- - : 


. ... ... 


- 


- 


. - 


। -.. . - . ... . 


. - - - - - - - 


- - - -- - - - -- - -- -- -- - - -- - - - - - 


- ------ 


- -- -- - -- - -- -- -- - -- -- -- ... - -- - - -- - - -- - - - - -- - - - - 

o 


मा 


FO 


1 . निदेशक 


_ 1800- 1 ( (0- 2000 


200 (0-125 / 2 


1. कार्यपालक अधिकारी 


7400- 35- 950 


70()-- 10- 900- 70 


2250 


रो0 - 40- 1100 


5 ( 0- 1300 


2. महायफ लागन लेना 590- 30- 83 (0- 35- 
अधिकारी 

900- ( वर्ग II येतन - 
। मान ) 


700- 4 (0- 900-40 
रो0-40- 1 100 
50 - 1300 


. - - . 


. - . 


उप - खंड 


-- - टेरिफ़ प्रायोग 

- 


- - - 


. . - - 


- 


- - .. ... ... 


.... . 


--... 


- - 


- - - 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


-- 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


2 . चीनी प्रौद्योगिकी ) 

प्राचार्य 
3. सहायक निदेशक 

( एस० तथा० माई ) 
4 . ममय शिल्पविज्ञानी 
5 . जीव रमायन प्राचार्य 
6 . भौतिक रमायन 1300- 60- 1600 1500- 60- 180() 
ग्राचार्य 

100- 2000 
7. चीनी रसायन आचार्य 
8. मुख्य डिजाइन इंजी 

नियर 
9 . चीनी रसायन प्राचार्य 

( कृषि ) 
10. चीनी इंजीनियरी । 

प्राचार्य 
11 . मुख्य इंजीनियर 
12. रसायन इंजीनियरी 11100- 5 (0 - 1400- 1500 -60- 180 () 
प्राचार्य 

। तथा 150 रु० विशेष 100- 2000 
13. मुल्य रमायन इंजी - वेतन 

(विशेष चेतन के 
नियर ( विस्तार ) 


मक 


1 . मचिय 


1100- 50- 1300 


1500- 6 (0 - 1800 


(6 ( 0- 16(0 (0- 1 (0 (0 


100- 2001) 


1800 


बिना ) 


4 . 


- . - . -. . 


तिदापाक 


उप -- - गंड 1 स्वयं विदेश व्यापार विभाग में 


2. ज्येष्टः लागत लेखा 110 (0- 50- 130 (0- 6 (0- 1500-60- 1800 
अधिकारी 16000 

100- 2000 
3. तकनीकी निदेशक । 
( रसायन ) 

1100- 50- 1401) 1300- 50- 1700 
( इंजीनियरी और ) 

धातुकर्म ) 
5. सहायक लागत लेखा 590 - 3 ()- 830- 35- 700- 10-900 -द० 
अधिकारी 

900 ( अर्ग || वेतन- रो0- 40-1100 
मान ) 

50- 1300 


. - - - . 


. 


- - . . - . . - - - . 
12 


- - - - 
70 


1 . आथिक मलाहकार 


2500-125 / 2 


2500- 1 25/ 2 
2750 


3000 


6. अनुसंधान अधिकारी 

( रसायन ) 


प्रसार ) 


400- 25 - 500-30- 
590- 00 - 30 
80(0-50 रो - 3 (0- 
830- 35 - 900 
( वर्ग II वेतनमान ) 


700 - 40- 99() ()-20 
गे० - 40 - 1100 
50- 13 () () 


2. निदेशक ( वाणिज्यिक 1300- 60- 1600 1500- 60- 1800 

1010 - 1800 

100 - 2000 
3 , मंयक्त निदेशक , 1300- 6()- 16 0 () 1500 - 60 - 1900 

प्रदर्शनी 
4. तकनीकी अधिकारी 1100- 50- 1400 1300- 50- 1700 

(रिजाइन ) 
5. हिन्दी अधिकारी 820- 40- 110 (0- 50/ 2- 1100- 50-16000 
( ज्येष्ट ) 

115 ) 
6. कला प्रबन्धक 700- 40- 1100 -50/ 2 - 1100- 5 ()-1600 


- - . . . 


-- - -- 


- - - - . . -- . 


उप - मंड 7 – कार्यालय शत्रु सम्पत्ति अभिरक्षक 


- 


- - 


- 


- . 


- - 


. . 


क० 


___ 1 . शत्रु संपत्ति अमिरक्षक 


110(0- 5(0 - 1 3 ( )() 

G )- 115 ()( )- 1 ()() 


1500- 600 - 1500 
100 - 2001) 


1150 


.- - 


.-..-.-- . 


. - . . - .. - 


. - 


- - - 


___ . 


-- - - - - 


. 


18( ) () 


उप - खंष्टु --- प्रायात और निर्यात व्यापार नियंत्रण संगठन और उसके 
क्षेत्रीय कार्यालय 


. .. . 


2 . शव संपलि उप 71 ()- ३ () - 900- 500 - 110(0- 5 (0- 1600 
अभिरक्षक 

1 )(0 (0 
___ - - - -- ... - - 

पाए ... -कान्तिय वस्त्र प्रायक्त 


- .. . 


" 


- - - - 


. - - - - ... . . . .. 


. .. 


. 


. - . - - 


- . 


- - 


- 


. .. 


- - - . 


..... 


- - 


- - 


- . - -- - . 


. - 


- 


- " - . 


. - 


- ---. 


. 


. . 


200 (0 - 1 


5 


। 


2 


. 


.. . . 


- - - 


25000 


1 . वस्त्र प्रायुक्त 


. . . .. 
2501 ) 


1500- 60 - 1800 
100- 2000 


20()(0 -125 / 2 
22510 


1. निर्यात प्रायुक्त 1800- 100- 2000 

125 - 2250 
2. संयुक्त मुख्य प्रायास ) 1100- 50 -1300 - 

और निर्यात नियंत्रक | 60-160(0 - 100 
3. विणेष कार्य अधिकारी - 1800 
4. उप -- मुग्थ्य नियंत्रक 900-50- 1250 

पायात और निर्याप्त 
( केन्द्रीय मचि 
वालयेपर सेवा ) 


2. अपर बस्त्र प्रायुक्त 


2 (0 ) 0 - 1. 25/ 2 


2750 
225-10- 125 / 2 
2500 


12010 - 50- 1600 


22510 


2101) ( ) 


3. उद्योग सलाहकार और 18 19 (0-1()()- 2000 

पदेन संयुक्त वस्त्र 
श्रायुक्त 


2500 


. - - - 


.. 


- . .- . -- - . - . 


- - ----.- ... 


- - 


. - .. . 


. . 


. 


-- - . 


. -- - 


. . 


. . - - - 


- 


. 


. - .. . 


.. 


- 


- 


U 
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- : _ _ - 


- . - - - . -: 


-. - . .. : - . . . . - - - : : : : - - - - 


- - 


. 
- 


- 


- 


- . . . . . . 


. - 


- 


- 


- 


- . 


. . - 


. 


. 


- 


- - 


. 


- - - - - - - 


- 


- - - - 


12 


रु . 


म . 


4. सलाहकार ( कपास ) 


1800 - 10 ()- 2 () 100) 


1300 (0- 6(0- 1600 

1100- 1800 


3 . निदेशक ( चिकित्मा ) 


1300- 60- 1600- 


15600- 60- 1800 
100- 2000 


100 - 1800 


5 . संयुक्त वम्ब प्रायक्त 


1100 - 50 -1300 


1800- 100- 2000 


1500- 60- 1800 


4. सचिव , डाक य तार 

बोर्ड 


60 - 1600- 100 


1100- 50 - 1300 

60- 160(0 - 1 0 () 


1 ( ) (0 - 2000 


1800 


1800 


6 . निदेशक 

1300- 60 - 16() ) 
7. ज्योतर प्रवर्तन अधिकारी 13()()- 6 ()- 1 600 
8. निरीक्षण अधिकारी 11 (0 (0- 50- 1400 ) 
१. प्रधानाचार्य भारतीय 110 (0- 50- 1400 

हाथकरघा प्रौद्योगिकी 
संस्थान 


1500- 60 - 180( ) 
1500- 60- 1800 
13 () 0- 50- 1 7 () () 
1300-50- 1700 


5 . नि 

1300- 60 - 1 600 1500- 60- 1800 
वित/ लेखा कल्याण 
टिकट संग्रहण ) । 
900- 40- 1100 

1700- 500- 1600 " 
यहायक महानिदेशक 50/ 2- 1 250 

( ख ) “ ( स्त्र ) डाफ शाखा, " रो सम्बन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् 
निम्नलिखित को अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् :---- 

"( ग ) नार इंजीनियरी ( तार यातायात सिविल इंजीनियरी शाखाएं 
तार इंजीनियरी शाखाएं 


. . - . . - 


- . . 


. -- - . - . 


- - - - 


. . . . - . - 


- 


- 


- 


. . - 


- - 


- - - - 


- - - - 


उप खंड 9 - भारतीय अन्तर्राष्ट्रीय व्यापार मेला मंगटन 
1 मुख्य कार्यकारी निदे- 1800-1 ()() -2()(01 ) 2000 -125/ 2 
शक । 

2250 


- 


- 


. 


खंच 7 --- वाणिज्य मंत्रालय ( अतिरिक व्यापार विभाग ) 
उप -गस्ट 1 - - स्वयं प्रांतरिक व्यापार विभाग में । 


1800- 100- 2()() )- 
125- 2250 


1 . तार इंजीनियरी सेवा 

वर्ग 1 की ज्येष्ट 
प्रशासनिक श्रेणी 
में सम्मिलित पद 


12 

- - - - -- - - 


2500 -125 / 2 

275()- (50 प्रति 
शत पद 2250 
125 / 2- 2500 
( 50 प्रतिशत पद ) 
( उक्त वेतनमानों में 
से प्रत्येक में रखे गए 
पदों की संख्या के 
संबंध में प्रादेश 
दिए जान पर ) 
1500 - 60 - 1800 
100- 20000 


1 . उप - प्रायुक्त 


1500- 60 - 1800 


1100- 50- 1300 
60 - 1600- 100 


100- 2000 


1300-60- 1600 


- 


- . . - 


- 


- .. 


1800 
2. महायक आयुक एवं 900-5 0- 1 250 120 (0 - 50- 1600) 
अवर सचिव 

- - - . .. - - . - - - 
उप - खंड -- - ग्राट और माप निदेशालय और उसका सम्पर्क मंगटन 
- - -- - - - - 

- - . -. - - - - - 
1 . निदेशक 

11 () ()- 50 - 1300 1500 - 6 (0- 180 (0 
60 - 1600- 100 

100- 2000 " 


- - - . 


- - - 


- 


2 , तार इंजीनियरी सेया 

वर्ग I की कनिष्ट 
प्रशामनिक श्रेणी में 

सम्मिलित पद । 
3. तार इंजीनियरी सेवा 

वर्ग ] के ज्येष्ट समय 
मान में सम्मिलित पद 
तार यातायात मेया 
या 


1800 


700- 40- 1100- 50/ 1100 ( 6 वर्ष या 
2 - 1 251) 

उससे कम ) 50 
1600 


( ii ) खंत्र 8 - - संचार मंत्रालये में ; उपखंड + - - डाफ व तार 
विभाग में , ( क ) "( ख ) -- - डाक शाखा, से सम्बन्धित प्रविष्टियों से पहले 
निम्नलिखित को अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात : 

" ( क ) मन्यालय के और अन्य विविध पद 
...---- ------ - - -- - -- --- 


4. निदेशक तार यातायात 1300- 60 -1600 


1500- 60- 1800 


- - - - - - - - - - - - - 


- -- - -- - - - - - - 


• - - - - 


-- - - - - - -- .... - - - - 


10(0- 2000 


- - 


- - - - - - - - 


- - 


- - 


- - - - - - 


१० 
180()-100- 2000- 
125- 2 25 10 


1 . उप महानिदेणक 

( वित्त लेखा सतर्कता 
कार्य शलता केन्द्र ) 


22510 - 125 / 2 
2500 


5 . मल्य अधीक्षक , केन्द्रीय ) 

तार कार्यालय बम्बई , 

कलकत्ता और नई दिल्ली | 
(5. नार यातायात के 1100- 50 - 1400 

क्षेत्रीय नियंत्रक , बंबई । 
कलकत्सा और नई . 
दिल्ली 


1300 (0-50- 1700 


संचार 


1300 - ( () - 160 ) 


अनगंधान केन्द्र 


सिविल इंजीनियरिंग शाखा 
7. मुख्य इंजीनियर 

( गिविल ) । 


15 0 ( )- 6 (0 - 1800 
1 ()()- 20 () 0 ( जब 
सम पद पर तार 
इंजीनियरी सेवा वर्ग 
का कनिष्ट प्रणाम 
निक श्रेणी का अधि 
कारी हो ) । 


2000 


2500 


? 


2750 


8. वरिष्ट वास्तुका 
9 . अभीक्षक इंजीनियर 


। 1300- 60 -1600 1500- 60- 1800 
100 -1800 100 - 2000 " 

- . . . . . .. . - . - - . . . - . . 


- - - 


- 


- - 


- - - 


- -- -. - - 


- 


- 


- 


- - - 


__ - - - 


- 


.. - - 


- . - 


- - . 


- 


- - . 
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( iii ) खर -- * छार मंत्रालय के पप्रचात् , निम्नलिखित को अन्तः 
स्थापित किया आएगा, अर्थात् : --- 
" खह 9 -... रक्षा मंत्रालय 

3. मुख्य नियंत्रण अधिकारी 700- 40 - 1 100- 50 / 1100- 50-180 () 

2 - 1150 
उप - खंर [ - - स्वयं मंत्रालय में ही विविध पद 

- - .. . . - - 
– . . - - - .- -- . . - - . . - - - . .... . . - . 

उप- खंड 6 -- भारत सिक्योरिटी प्रेस ( इसमें करेंसी नोट प्रेस और 
1 2 

3 4 

केन्द्रीय टिकट भंडार सम्मिलित हैं ) , नासिक रोड़ । 
- . - . -- - - - - . . . . - - 

- . -. . . ... - - . . . . 


- . . 


. - 


- 


. 


- 


-- - 


- - - 


- - - 


- 


- 


- - . . . - - . 


-. - 


- . - 


- . 


- 


.- - . 


. - 


-. .. . - - - 


. 


1. ज्येष्ठ उप महाप्रबंधक 


2()() 0-1 25/ 2 
2500 


1800- 100- 2000 - 

125- 2250 
1300- 60 - 1600 
100 - 1800 


2. उप महाप्रबंधक 


1800- 100 - 2000 


1100 - 50 - 1400 


1300 - 50 - 1700 


3. उपमास्टर 
4 . मुख्य प्रशासन 
___ अधिकारी 
5 . टिकट उप नियंत्रक 


1100- 50 -160 (1) 


860 - 40 - 1 100- 50/ 
2 - 1250 


1. परामर्शद ( समन्वय ) 18 ()(0- 1 () ()- 2000 200(0- 125/ 2 
भारतीय दतायास , 

2250 * 
मारमा 
2 . रक्षा मंत्री मा निजी 110(0 - 500-130() 15 () ()- 16 (0- 18010 
सचिव 

(6 () - 1600- 100 100 - 2000 - 

1500 
3. ज्येष्ट लागत नखा 1100- 50- 1300- 1500- 65 (1- 18 (00 
अधिकारी 60- 1600 

100- 2000 
4. रक्षा उत्पादन मंत्री का 900 -50- 10() () -(60- 12 ()(0- 50-1300 
निजी साचित्र 161)() - 500 - 1800 60- 1600- 

दरो० 
60- 1900- 100 
2000 ( केवल बर्त . 
मान पदवारियों के 

लिए. ) । 
5. योजना अधिकारी 13100 - 60- 1600 1500- 60 - 1800 

110 (0- 50 - 1400 1300- 50-1700 
प्रो० ) 
.. - - . . .- - . - - . . - . - . . .. . - . ... .. . - -.. 

खंड 10-~ -शिक्षा और समाज कल्याण मंत्रालय (शिक्षा विभाग ) 
उपन्नड 3- - राष्ट्रीय सेवा योजना , क्षेत्रीय / प्रादेशिक केन्द्र 

-- -- - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - 
12 


करम 


1 . उप कार्यक्रम सलाहकार 1300-60- 1600 


1500- 60- 18(0 ) 


. - 


- - - 


. . - 


- .- 


. -- - 


. . 


- - .. 


- -- 


6 . प्रशासन अधिकारी 700 - 4( )- 1 1()() -50/ 1100 (0- 50- 1(6 (00 

2 - 1 200 
7 . मुख्य उकेरक 

740 - 30 -630 - 35 - 1100- 50 - 1600 

900 तथा ( 101) (विशेष वेतन छोड़ 
रु० विशेष वेतन 

( वर्ग I[ वेतनमान ) 
8. कलाकार उकेरम 740- 30 - 830 - 35 - 7 

900 ( वर्ग II वेतन 

मान ) 
9. प्रधान इंजीनियर 680 -30- 830 - 35 

900 ( यगे I [ वेतन 

मान ) 
10. ज्येष्ठ पर्यवेक्षक 680 - 30 - 830 - 35 - 700 -40- 90040 

900 ( वर्ग II वेतन । रो0- 40 -1100 
मान ) 

750 - 1300 " 
11. सहायक टिकट 590 - 30 - 830- 35 
नियंत्रक 

900 ( वर्ग II वेतन 

मान ) 
12. सहायक लागत लेखा 500 - 30 - 830 - 35 

अधिकारी ( केन्द्रीय 900 ( वर्ग II वेतन 

लागत लेखा पूल ) मान ) 
13. सहायक मास्टर 530 - 30 -830 - 35 

900 ( वर्ग II वेतन 

___ मान ) . _ . . . .. .. . ... 
( v ) खंड 15 -- वित्त मंत्रालय ( व्यय विभाग ) में , ( क ) उप- खंड 
1 और उससे सम्बन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित अन्तः स्थापित 
किया जाएगा, अर्थात् :--- 
___ " उपखह 2 - - रक्षा लेखा विभाग 

. - - .. . - ... - -.- ... - - ... -. -- 


- 


- - - - - 


उपखं 7 - खनन व्यावहारिक प्रशिक्षण निदेशालय , धनबाद । । 
-- -- - . - - - . - 
12 

_ _ . . . . . . .. .. .. ... . _ ... - - - - - - - 


- - - 


- 


- . 


. - 


- 


.. 


- - 


- 


- 


- - 


1. निदेशक 

1600- 100- 1800 1800- 100 - 200() 
2. क्षेत्र अधिकारी 1100- 50 - 1300 - 1500- 6 (0 -1800 " 

60 - 1600 

- 
( iv ) खंड 14 वित्त मंत्रालय ( अर्थ विभाग ) में , उप -खंर 3 के 
पश्चात् , निम्नलिखित अन्तः स्थापित किया जाएगा ; अर्थात् : --- 

" उप -खंड 4 - सिक्योरिटी पेपर मिल , होशंगाबाद । 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 


_ 


- 


- - 


- - . . - - 


- .. 


. .. .. 


- . - . . - 


. - . .. . 


. - 


- - - . 


. 


. 


. . . 


- 


- 


- . -- 


- - .- - . 


. 


- 


-. - . 


- 


. . . . 


2 


5 


1 . महा प्रबंधक 

2000 - 1 25/ 2 
125- 2250 

2500 
2. मुख्य इंजीनियर 1300 - 60 - 160 () 1500 - 50 - 1700 
3. निर्माण कार्य प्रबन्धक । 
4 . मुख्य रसायनज्ञ 

1100 - 40- 1400 1300- 50 - 1700 
5 . प्रशासन और मुख्य 

लेखा अधिकारी 
6. उप मुख्य इंजीनियर 900- 40 - 1100 - 50 / 1100 (0 - 50 - 1600 
7 . उप निर्माण कार्य 2 - 1250 

प्रबंधक 
___ * पुनरीक्षित वेतनमान लागू करने के साथ ही विदेश भत्ते की दर में 
उपयुक्त कटौती की जाएगी इस सम्बन्ध में पथक प्रादेश जारी किए 
जाएंगे । 


1. भारतीय रक्षा लेखा 1800- 180- 200(0. 

1800- 180- 2000- 
सेवा की ज्येष्ठ प्रशास - 125- 22500 
निक श्रेणी में शामिल 
रक्षा लेखा नियंत्रक के 
पद 


F 


रु 
2500-1 25/ 2 

2750 ( 50 प्रति 
प्रात पव ) 2250 
125 / 2- 2500 ( 50 
प्रतिशत पद ) 
दोनों बतनमानों में से 
प्रत्येक में पदों की 
संख्या के सम्बन्ध में 
अलग से प्रादेश जारी 
किए जाने पर ) । 


. 


- 


- - 


- - 


-. - 


. .. 


- . 


. .. 


... . 


.. . 


. - - 


- 


. - - 


- - - 


रु० 


रु० 


म 
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12 

12 

---- - - - .-. . - --- .. . - - - - . -- . . -- -. ... 

9. संयुक्त निदेशक ) 
2. भारतीय रक्षा लेखा सेवा 

10. संयुक्त निदेशक 
की कनिष्ठ प्रशासनिक 

( उत्पादन खनन ) । 
श्रेणी की कनिष्ठ चयन 

11 . संयुक्त निदेशक । 
श्रेणी में शामिल उप - 1600-100 - 1800 

( भंडार ) 

1100- 50 - 1300- 60 1500- 60-1800 
महानियंत्रक 

12. संयुक्त निदेशक 

16000 - [ 00- 1800 100- 2000 
सथा अपर नियंत्रक रक्षा 

1500 - 600 - 1800 

( औद्योगिक इंजी 
लेखा के पद 

> 100 - 2000 

नियरी ) 
3. भारतीय रभा लेखा सेवा 

13. वित्त अधिकारी 
की कनिष्ठ प्रशासनिक 

14. सहायक लागत अधि - 590- 30 - 830 - 35- 
श्रेणी की सामान्य श्रेणी 

700- 40- 900- ६० 
13010 - 60 - 1800 
में शामिल संयुक्त नियं 

कारी ( केन्द्रीय लागत 900 ( वर्ग II वेतन - रो०- 40- 1100 
त्रक , रक्षा लेखा के पद 

लेखा पूल ) मान ) 

50- 1300 
4 . भारतीय रक्षा लेखा सेवा 400- 400- 450 - ( i ) 1100 ( 6वें वर्ष 

( vi ) खंड 17 -- स्वास्थ्य और परिवार-नियोजन मंत्रालय ( स्थास्थ्य 
के एकीकृत समय मान 480 - 510-८० रो०- या उससे कम में ) विभाग ) , में ( क ) उपखंड 12 के पश्चात्, निम्नलिखित अन्तः स्थापित 
में शामिल सहायक महा - 700- 40 - 1100- 50- 1600 ( भागतः ) किया जाएगा , अर्थात् : - - 
नियंत्रक , रक्षा लेखा, 50 / 2- 1250 ( ii ) 700- 40- 900 

उपखंड 13- -- राष्ट्रीय संचारी रोग संस्थान दिल्ली । 
उप नियंत्रक रक्षा लेखा 

दरो0 - 40 - 1 1 0 0 
और सहायक नियंत्रक 

50- 1300 ( भागतः ) 

क्रम पदाभिधान वर्तमान वेतनमान पुनरीक्षित वेतनमान 
रक्षा लेखा के पद 

( दोनों वेतनमानों में से 

सं० 
प्रत्येक वेतनमान में 
पदों की संख्या के 

12 
संबंध में अलग से 

आदेश जारी किए 
जाएंगे ) । 

1. उप निदेशक 

1300- 60- 1600 1500 - 60- 1800 
. . - - - .. . - . . - . .- - -- - - - -- - - . - - - - - 

100- 2000 
उपखंड 3 - - लोक उद्यम ब्यूरो में " प्रौद्योगिक प्रबन्ध पूल ( औ० 

350- 25- 500- 30 700- 40- 900- ८० 
प्र० पू० ) " और उससे सम्बन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अन्त : 

590 - ६० रो० - 30 रो०- 40- 1100 
स्थापित किया जाएगा , अर्थात् :-- - 

800 -दरो० - 30 500- 1300 " 

3. सहायक कीट-विज्ञानी ) 830- 35- 900 
12 

( वर्ग II वेतनमान ) 
- - . - .. - .- - - - - - - - - - - - - -- . . - .. -. - . - .. - 
रु . 

( ख ) उप खंड 19 के पश्चात् , निम्नलिखित अन्तः स्थापित किया 
" अन्य वर्ग I पद 

जाएगा, अर्थात् :- - 
1. सलाहकार ( यित्त ) 2000- 1 2 5 -2250 2500-125/ 2 

" उपखंड 21-~- जवाहर लाल स्नातकोसर चिकित्सा शिक्षा और अनु 

संधान संस्थान, पांडिचेरी । 
2750 


- -- - 


I 


- 


- 


- 


रु० 


___ 4 


50 


0 


5 


१० 


2. उप सलाहकार 

( उत्पादन ) 
3. उप सलाहकार 

( उत्पादन / धातुकर्म ) 
4. उप सलाहकार 

( उत्पादन रसायन ) 
5. उप सलाहकार 

( सामग्री प्रबन्ध ) 


180(3- 100- 2000 - 
125- 2250 


2000- 1 25/ 2 
2500 


1500- 60- 1800 
100- 2000 


1 . भौतिकी रसायन / जीव ) 

विज्ञान / जीव रसायन | 1100- 50- 14000 

में प्राचार्य 
2. दत्त चिकित्सा विज्ञान 
___ में प्राचार्य 
3. जीव रसायन/ जीव 
विज्ञान / भौतिफी / 

रसायन में उपाचार्य 570- 30- 600- 35 - 
4 . जीव रसायन सहायक 670 -६० रो० - 35 

प्राचार्य 


1800 - 100 - 2000 


6 . उप सलाहकार 

( उत्पादन ) 


2000-125 / 2 
2500 


1100-50- 1600 


1600 -100- 2000 


7. उप सलाहकार 

( वित्त ) 


2000- 125 / 2 
2500 


950 


5 . कनिष्ठ मलीनिक जीव - 

रसायनश 


1300 - 60 -1600- 


8. उप सलाहकार 

(निर्माण ) 


2000- 125/ 27 

2500 


25- 25 - 450- 300 - 
( 6() (0- 3 5 - 7005-६० 
रो० - 35- 950 


700 -40- 900 -६० 
रो०- 40- 1100 
50- 1300 


10(0 - 1800 


- - . - - 


- - 


.. 


- - 


- - 


- -- 


-- - - .. 
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- - . - - - - .- -: - - - .. . 

. - - .. - -- - - - - ---- - . - . - - - - - . .. ... . -. . 
- . - - - . 
क्रम मं० पदाभिधान बसमान वेतनमान पुनरीक्षित वेतनमान 

( ख ) उप खंड 5 के पश्चात् , निम्नलिखित को अन्तः स्थापित किया 

आएगा, अर्थात् : ...-" उपखंड 6-- -मुख्य श्रम आयुक्त का कार्यालय ( केन्द्रीय ) 
12 

स 

क०सं० पवाभिधान वर्तमान येतनमान पुनरीक्षित वेतनमान 


- .. - . . - - - 


- .. 


- . . - 


- - - 


-- - . . . 


- . 


- . ... 


. . 


..... . 


. 


- - 


. 


- 


- - - 


. . 


- -- - 


- 


- - - - - - - - 


- - - - - - - - - - - 


- - - - - -- - - - - 


- + - - - - 


- 


-- - 


- - - - - - - - - - - - - -- - - - - - 


रु० 


6 . बाल मनोविज्ञानी 


-- 


- 


- - - 


- 


- 


- - - - - - - 


- - - - - - 


- - - - - - -- - 


--- --- - -- ---- 


7 . सहायक जन स्वास्थ्य । 

इंजीनियर 


2000- 1 25/ 2- 2500 


5 


2 


5. जीव रमायनज्ञ 


150(0-60- 1800 


590- 3 ()- 65 0- 25 
900 ( वर्ग I ] वेतन 
मान ) 
125- 25 - 500- 30 
590दरो०- 30 
800- 40 रो० - 30 
530- 35 
II वेसनमान ) 
375 - 25- 500- 3 ()- 700- 40- 5900-द० 
530- 

दरो - 3 () रो0 -4 ()- 1 1 0() 
800 - 

दरो० - 3050-1300 " 
83(1- 35 - 900 
( वर्ग | | वेतनमान ) 
35 ()- 25- 5 ()( )- 30 
590-40 रो० - 30 
800 ( वर्ग II वेतन - । 
मान ) 
530- 30- 650 
( वर्ग II वेतनमान ) 


1 . मन्य श्रम आयुक्त 18()()-1 ()()- 2000 

( केन्द्रीय ) 
2. उप मध्य प्रायुक्त 1300-6 ()- 1 6() () 

( केन्द्रीय ) 
3 . निदेशक ( आई . आई ० । 30( - 60-1600 

एल . एम० ) , नई दिल्ली 
4. श्रेत्रीय श्रम आयुक्त 900- 40-1 1 00 

( केन्द्रीय )/ उप निदेशक 50/ 2- 1250) 
आई० एल० एस० नई 
दिल्ली । 


15()()-60-1800 


. रमायनश 


11 () () - 50 - 1600 


10. भौतिकी रसायन 

वनस्पति विज्ञान 
प्राणिविज्ञान जीब 
रसायन अंग्रेजी/ थ 
भेषज विज्ञान ( औष 
धशाला )/ भेषजविज्ञान 
में प्राध्यापक 


5 . कल्याण सलाहकार 


1100 -50- 1600 


900- 400 - 1100 
50/ 2- 1 250 


( VII ) खंड 18 - - स्वास्थ्य और परिवार नियोजन मंत्रालय ( परिवार 
नियोजन विभाग ) में , उपखंड 5 से पहले , निम्नलिखित अन्तः स्थापित 
किया जाएगा , अर्थात् : --- 
" उप खंड 1 ---स्वयं परिवार नियोजन विभाग में । 

-.. . --. - .. 


. 


- - 


- - 


- - - 


. 


6 . सहायक श्रम प्रायुक्त 600- 35- 67 )-६० रो० - 700- 10 -900-द : 
( केन्द्रीय )/ सहायक 35- 950 

रो० - 40 - 1100 -50 
निवेशक आई० आई० 

1300 
एल० एस० नई दिल्ली 
__ .... . - - . - . . - . -.. . - - - - . - - . 

( X ) खंड 24 -- श्रम और रोजगार मन्त्रालय के पश्चात्, निम्नलिखित 
अन्तः स्थापित किया जाएगा , अर्थात् : -- 

( " खंड 25- - विधिकार्य विभाग ) / 
उपखंड ? - - प्रायकर अपील अधिकरण । 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - -- 


- 


- - .. 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


-- 


-- - - 


-- 


- -- 


- - 


- 


- 


-- - - -- - 


-- 


-- 


1 . सहायक आयुक्त 1300- 50- 1600 150 (0- 60 - 1800 " 
( भो०एम०वी० ) 

__ - - - - . -- . -. . . - - . ..- - .- . - . - - - - 
( VIII ) खंड 20-- - गृह मंत्रालय में , उपखंड 7 - - " केन्द्रीय अनुवाद 
म्यूरो " से सम्बन्धित प्रविष्टियों से पहले , निम्नलिखित अन्त : स्थापित किया 
जाएगा , अर्थात् : --- 

" उपखंड 5 -- राष्ट्रीय अग्निशमन- सेवा महाविद्यालय , नागपुर । 
- - - -- - - -----. . 

-~ 


__ 1 


2 


3 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- -- - - 


- - 


- --- - - - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


-- - 


- 


- 


- - - - 


. 


- - .. . 


_ 


_ _ . . .... . 


_ _ . ... 


- . - - . - . - - . . 


- - 


- --... ... . .. . _ . 

रु० 
700- 40- 1100- 
50/ 2- 1 150 


1. रजिस्ट्रार 

11000 - 50 -1400 1300- 50- 1700 " 
. .. . - . --- . ... - . .-.. - - - 

- - . . .- -- . 
( XI ) खण्ड 26 - -विधायी विभाग के पश्चात् निम्नलिखित को अन्तः 

स्थापित किया जाएगा , अर्थात् :-- - 
" खंड 31 - -योजना आयोग महित योजना मंत्रालय 
उपखंड 1 - योजना प्रायोग सहित योजनामंत्रालय में विविध पद 


1. उप निदेशक 


1100-50-1600 " 


. - - . 


- 


.. - - 


- - - 


- - 


- .. 


- . - - . 


. . 


- - - - 


_ - 


- - 


- 


(IX ) खण्ड 24 - श्रम और रोजगार मंत्रालय में , ( क ) उप खंड 5 , 
से पहले निम्नलिखित अन्तः स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : -- " उपखंड [ -- 
सचिवालय । 


- - . .. - - 


- - - -- - - - - - 


- 


- - - 


- 


. - 


- . - . . - 


- 


. . -.- -- . 


. 


- -- . 


. - - - ..- . 


- -- - - - - - 


-- 


- 


- 


- - - - - -- -- - 


- - 


- - 


1600 - 100- 2000 


1 . चीफ 
2. ज्येष्ठ विशेषज्ञ 


2000 
2250 


1 . विशेष कार्य अधिकारी 1600- 100- 1800 1800-100- 2000 

( विधि ) 
2 . विशेष कार्य अधिकारी 1100 -50- 1300 - 1500- 60 - 1800 

60- 1600 -100 100 - 2000 

1800 
3 . चयन श्रेणी श्रम अधि - 900- 40- 1100- 1100- 50-1500 " 
कारी ( केन्द्रीय पूल ) 50/ 2- 1 150 

------- - - - - - - - - - - - - 


3 . संयक्त निदेशक , संगणक 


1100- 50- 1401) 


1500- 60 - 1800 


-- - - 


- . - - . ... - 


- -- - . . - . . - . .-- . . .. --. - - -- - 


. 


- . . - - . - - - .. - . 


1434 THE GAZETTE OF INDIA : MAY 17 , 1975 / VAISAKHA 27 , 1897 

[ PART II -- 
- -.:. - .. .. - - - - - - - -- - - - --- = - - - .. ..-.- - . - -- - - - - - - - - - - - - - - -- - -- -- - - - - - 

- :-. .- . - - - - -- - - - - - 
क्रम संख्या पदाभिधान वर्तमान वेतनमान पुनरीक्षित बेतनमान 

( ब ) उप खंड 8 के पश्चात्, निम्नलिखित अन्त : स्थापित किया 
जाएगा, अर्थात् :--- 


-- - .. - - . - . - - - . 


- - . . 


- - - - - - 


- 


. 


- . 


- . . 


. 


. 


. . . . 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - -- - - 


- - - 


- 


- - - - - - - - - 


- - - 


- - - - - - - - - - 


" उपर 10-- नौवहन महानिदेशालय, मुंबई ( मुख्यालय और 
___ नौवहन महानिदेशालय के अधीन अन्य कार्यालय ) 


- 


- 


- - 


.. 


- . . 


. - 


- 


- - - - 


- 


- - - - 


- 


- - - 


1 . ज्येष्ठ उप महानिदेशक 1800- 1800- 2000 
. नौवहन 


2 ()() 0-125/ 2 


2500 


4 . सहायक चीफ़ ) 
5. सचिष महानगर परि - 5900-500-1 25 (1) 12()()- 5 () - 1 G () 1) 

वहन दल 
6. प्रबंध विश्लेषक 
7. मुन्य पुस्तकाध्यक्ष 82( )-40- 1 1 ()()-50/ 11100-50- 1 (6 ()() 

2 - 1 150 
8 . कल्याण अधिकारी 7 ()()- 4 ()- 1 1 ()()- 50/ 1100- 500- 1(50 ) 

2 - 1150 
9. सहायक सजिव , महा- 7 )()- 40- 1 1()() 11 () 0- 50- 1600 " 

नगर परिवहन बन्न 
( XII ) खंड 33 --- नौवहन और परिवहन मंत्रालय में , ( क ) उपखंड 
I क सड़क पक्ष के पश्चात् , निम्नलिखित अन्तः स्थापित किया जाएगा , 
अर्थात् :--- 

उपखंड रख -~- परिवहन पक्ष 


2. प्रधान अधिकारी, 1800- 100- 2000 

वाणिज्यिक समुद्री 
विभाग, मुंबई और कलकत्सा । 


2000-125/ 
2500 


2 ()() (0-125/ 


3 . प्रधान अधिकारी 

वाणिज्यिक समुद्री 
विभाग, मद्रास । 


13()(0-60- 1600 
10(0-18000 


2500 


. 


4. प्रधानाचार्य लाल 
बहादुर शास्त्री नाविक 

और इंजीनियरी महा 
विद्यालय । 

। 1800- 100- 200 ) 2000- 1 25/ 2 - 2500 
5 . निदेशक , समुद्री इंजी 

नियरी प्रशिक्षण निवे 
. . शालय 
6. कप्तान अधीक्षक , प्रशि - | 

भण पोत “ राजेन्द्र " । 


रु० 


1 . उप विकास सलाहकार 


200 (0- 1 25 2- 225 () 2250- 1 2 5 / 2- 25 0 0 


2 


2 


2 


5 


CN 


1800- 100- 2000 
125 / 2 - 2250 


2000-125/ 2 


2. उप मुख्य चार्टरिंग 1600-100- 2000 

नियंत्रक 
3. निदेशक ( यांत्रिकी / 1300- 60-1600 

डिजाइन विकास ) 100- 1800 


7. फप्तान अधीक्षक , रेटिंग 1800- 100- 2000 

प्रशिक्षणपोट भद्र /मेखला/ 
नौलक्षी 


2250 


1500- 60- 1800 


10(0 - 2000 


1300- 60- 1600 


1500 - 60- 1800 


5 . चार्टरिंग अधिकारी / नौ - 1100- 50- 1400 1300-500-1700 
बहन समन्वय अधिकारी 

- - - - - - - 
उपखंड - - अन्तर्देशीय जल परिवहन निदेशालय 


8 . उप सलाहकार नाविक 1300- 60- 1600- 1800-100- 2000) 

उप मुख्य सर्वेक्षक उप 100-1800 
मुख्य पोत सर्वेक्षक 
9. उप प्रधानाचार्य, लाल 900-40-1100- 50 - 1800 -100 - 2000 
बहादुर शास्त्री नाविक 1100-50/ 2- ( विशेष चेतन छोषकर ) 

और इंजीनियरी महा - 1500 तपा 
विद्यालय । 

___ 100 रु० प्रति 

मास विशेष वेतन 


3 


1 . संयुक्त निदेशक 


I501016 ( 0 - 1800 


1300 - 6 (0- 1600 
100- 1800 


10. उप निदेशक , समुद्री 900- 40- 1100- 50- 1800-100- 2000 

इंजीनियरी प्रशिक्षण 1400- 50/ -2 -1500 ( विशेष वेतन छोड़कर ) 
निदेशालय 

तथा 100 रु० प्रति 
मास विशेष घेतन 


100- 2000 


. - - 


- - . 


- - . 


- . . . .. 


- 


- - 


- - 


- 


उपखंड 6 ----मुख्य इंजीनियर का कार्यालय , मण्डेमान लक्षद्वीप बन्दरगाह 
निर्माण कार्य 


11. मुख्य अधिकारी , 

प्रशिक्षण पोत राजेन्द्र | 900- 40 - 1100 -50- 1800- 100 -2000 
12. ज्येष्ठ कार्यकारी अधि - 1400- 50 / 2- 1500 (विशेष वेतन छोड़ 

कारी प्रशिक्षण पोत । तथा 150 रु० प्रति कर ) 
राजेन्द्र 

मास विशेष वेतन 


रु० 


13. नौयहन उप महानिदेशक 1100- 50- 1300- 

( 5 (0 - 1600- 100 


1500- 60- 1910() 

1 () () - 2000 


1300- 6 (0 - 1600 


1500- 600- 1801 ) 


1 . प्रधान इंजीनियर 
2 . उप मुख्य इंजीनियर 


1100- 50- 1400 


1300 -50- 1700 " 


1800 


___ . . - 


- - 


- 


- - - 


- . 


- .. 


- - - - - 


- - 


- 


- 


- - 


• - - 


. 


- 


- 


. . 


SEC . 3 ( i) ] 
___ -: -. . -..--..- -. - 
• - - -- - - - - 
क्रम पदाभिधान 


- . 
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वर्तमान वेतनमान पुनरीक्षित वेतनमान 

( xiv ) खंड 36 -- " पूर्ति विभाग ”में, उप -खंड 2 के पश्चात् निम्नलिखित 

अन्नः रथापित किया जाएगा , पर्यात् : --- 
- - - - - - -.. . - - - - 

___ " उप - खंड --- राष्ट्रीय परीक्षणशाला । 


मध्या 


- - - . 


- . .. - - - 
12 

-- - - - - - - - - -- 


- - 


- . 


. . - -. 


- - . 


. - . . - 


- 


- 


- - - - - . 


.. - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


त्रम 
संख्या 


पदाभिधान 


वर्तमान वेतनमान 


पुनरीक्षित वेतनमान 


- - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


1 . निदेग 


1600- 100- 2000 


20() () - 1 25/ 2 

2500 " 


( xv ) खंड 37 ~ -पुनर्वास विभाग में , 
( क ) उप - खंर 7 के पहले, निम्नलिखित अन्तः स्थापित किया जाएगा , 

अर्थात् : - - 
" उप -ग्वंच 1 - - सचिवालय 

2 


. - - - 


- 


- . 


- 


- - - 


- - - 


- - - - . 


- - 


. - - - 


- - . 


900- 4 () - 1 100- 510 - 1200- 50- 1510 () 
नियर और पोत मर्वे. 1400-50/ 2-1500 ( ()- 1 3()() 
क्षक / पोन सर्वेक्षक 
नौषालन और नाविक 
कला प्राध्यापक / इंजी 
नियरी प्राध्यापक कार्य 
कारी अधिकारी जी 
नियरी अधिकारी 

समुद्री इंजीनियर 
15. नौवहन मास्टर, मुंबई, 
कलकत्ता 

[ 100- 50- 1300 1300- 5 ()- [ 700 
16. निदेशक , नाविक रोज 

गार कार्यालय , मुंबई 

कलकत्ता 
17. प्रधान नाविक कल्याण 90(0- 40- 1 1 600-50/ 1200-50-1600 

कार्यालय मुंबई / 3- 1 250 

कलकत्ता 
18. अनुप्रयुक्त विज्ञान 

590- 30- 830- 35 700 - 40- 900- द 
गणित ( इंजीनियरी )/ 1900 ( वर्ग II रा - 40- 1100- 500 
इंजीनियरी प्राध्यापक [ बेसनमान ) 

1 ,30 (0 " 
] 9. वर्कशाप प्रशिक्षण | 

पर्यवेक्षक 


- - 


- 


- 


- 


1 . कृषि सलाहकार 1600- 100- 1800 1800 - 100- 2000 
2. संयुक्त निदेशक 1 : 3 (00- 6 ( 0- 16000 1500- 60- 1800 
3. विशेष अधिकारी 1300- 60- 1600 1500 (0- 60-1800 

( राहत कार्य ) 
4. महायक मन्दामस्त 700- 40-1 1 0 0- 50 / 1100-50- 1600" 
आयुक्त 

2 - 1150 


( ख ) उप - खंड 7 के पश्चात्, निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया 
जाएगा , अर्थात् : 

" उप - खंड - - पुनर्वास मैल , भारतीय उच्च प्रायोग , काडी ( श्री लंका ) 


- 


- - - - 


- - - - -- 


- - - 


- - . -. . - - . - . - ... -- -. - - 


- - - -- - - 


- 


( xiii ) खंड 35 – “ इस्पात और खान मंत्रालय ( खान विभाग ) में 
उप - खंड 2 के पश्चात् निम्नलिखित अन्तः स्थापित किया जाएगा , अर्थात् :- - 


__ 1 


2 


- -- - 


- - - 


- - - -- - 


- -- - - - 


-- 


- - 


- - - 


- 


- - - 


- 


- - 


" उप -खंड 5 - - भारतीय खान ब्यूरो : 


1 . प्रथम सचिव ( पुनर्वास ) 1100- 50- 1300- 

610 - 1600 - 100 
1800 


1500-65 (0-1800 
100- 2000 * 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - - - - - - - 


- - 


- 


- - - - 


- - 


- 


-- -- 


- - 


2 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - - - 


- 


- -- 


- - 


- - - - - 


- - -- - -- - ----- --- - 


1 . नियंत्रक , भारतीय 1900- 100 (0-2(6)(00 

खान लगे 
2. खान नियंत्रक 
1600- 100 - 1800 


2250-1 25/ 2 
250 ) 


2000-125 / 2 - 2250 


___ टिप्पणी : -~- पुनरीक्षित वेतनमान विदेश भत्ते की दर में उपयुक्त 
कटौती करने के साथ माथ लागू की जाएगी जिसके संबंध में अलग से आदेश 
जारी किए जाएंगे । 

( xvi ) ग्लंड 37 --. पुनर्वाम विभाग के पश्चात् निम्नलिग्नित अन्त : 
स्थापित किया जाएगा , अर्थात् : - -- 
__ " बंड 38 - - पर्यटन और नागर विमानन मंत्रालय । 

उग - खंड 3- --पर्यटन विभाग ( मुख्यालय कार्यालय , भारत और विदेशों 
में पर्यटन कार्यालय ) 


3. क्षतीन ग्यान नियंत्रक 


1300- 60- 160 () 


1500- 6 ()- 1800 
101)- 2010 


- - 


- - - - - 


-- - - - - 


- 


4. अधीक्षण अधिकारी 130(0- 60- 16()() 1500- 6 (0- 180 (0 
( अयस्व गढ़ाई ) 

100- 2000 
- 5. अधीक्षण अधिकारी 13 ()()- 60 - 1600 

1500 - 60 - 1800/ 
( ग्यनिज अर्थशास्त्री ) 

10(0 - 2001 ) 
6 . क्षेत्रीय खान भूविज्ञानी 1100- 50-1 1 0 () 1300- 50- 1700 
7 . खनिज अर्थशास्त्री 110 (0- 5()- 1 400 
13010- 50 -1700 

( ग्रामूचना ) 
8. खान उग नियंत्रक 900- 40- 1100- 5 () - 121) ()- 50 -1700 

1400 
9. ज्येष्ट प्रशासन अधि - 700 - 10- 1100-50/ 1100- 50-16()() " 
कारी 

2 - 1150 

- . . . - - . .- ..- - 


1 . संयुक्त महानिदेशक 1800- 1()()- 30(0(0 20() ()-1 25/ 2. 

2250 
2 . उप महानिदेशक 
3. क्षेत्रीय निदेशक 
4. विशेष अधिकारी | 1100- 5 ( )-13() () - 1500- 60- 1800 

( वन्य जत पर्यटन ) 6 (0 -160 ()- 1() ()- 100- 2000 
5. परियोजना प्रशासक | 1800 

गलमर्ग गीत खेलकुद 

परियोजना 
-- - . . - .. . . . . . .. .- - . - . . - - -. .-- - 
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__ उप - खंड 7 - - राष्ट्रीय इमारत संगठन 
क्रम स० पदाभिधान वर्तमान वेतनमान पुनरीक्षित वेतनमान 

--. ---- . .---- - -- - - -- ---- - - - 
- - --- - . - . 

. - .. - - - - - - . 

__ 1 
1 

2 
... .. - -. . ....... . - . - - . - .. - - -. -- - - . 


- . . 


.- 


- . . . - - - - 


- - - - - . 


- . . - - . 


- . .. 


- - - . 


. - - - . 


. . 


. 


- 


-- - - - - -- - 


_ . .. -.. -- 


- 


- 


- - . - 


. 


- 


. 


- 


. . 


1 . निदेशक 


2000 (नियत ) 


2250-125/ 2 

2500 
1500- 60- 1800 


6. निदेशक 

820- 10- 110(0- 50/ 1100- 50 - 1600 

2- 1251) 
- ..... . .. - - .. . . . -- - - - -- - .... -... - . ... 
___ टिप्पणी :-- विदेश स्थित कार्यालयों में नियुक्त सरकारी कर्मचारियों 
के मामले में , पुनरीक्षित वेतनमान लागू करने के साथ -माथ विदेश भत्ते की 
पर में से उपयुक्त कटौती की जाएगी । इस संबंध में अलग आदेण से आगे 
किए जाएंगे । 

( xvii ) खंड 39 "निर्माण और आयाम मंत्रालय " में , ( क ) उपखंत | 
के पश्चात् निम्नलिखित अन्तः स्थापित किया जाएगा , अर्थात् : --- 
" उप-खंड 2 केन्द्रीय लोक निर्माण विभाग 

-- - --- - - - - - . - - . .. - . - . 


2 . संयक्त निदेशक 1300 - 60 - 1600- 
( सामग्री ) 

100- 1800 
3. संयुक्त निवेशक 1300- 600 - 1600 

(डिजाइन ) 
4 . सम्पादक 

700- 40- 1 1010 


1010- 20( 1 ) 
1500- 6 (0- 1800 

100 - 2000 


11000 - 50 -1600 " 
. - - .. . - - . - - - 


. - - - . 


- . . . - - 


. . 


- 


- - 


( xviii ) उप- सूर 39- - "निर्माण और प्राधाम मंत्रालय के पश्चात् , 
निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात : - - 

" खंड 40 - - संस्कृति विभाग 
उपखंड 3 - - केन्द्रीय संदर्भ पुस्तकालय , कलकत्ता 


- - 


- - - - - 


- 


- 


- 


- - 


- . 


. - 


. 


- - 


- - 


. - - - .- 


- 


- - 


- - - 


1 . पुस्काध्यक्ष 


700- 40- 1100- 50/ 2 1100 -50- 16000 
__ 1150 


- - - - 


- - - 


- - 


- - - - 


- 


- 


- 


- . - - 


- - . - - - - . 


- - . .. 


उपखंड 7 - राष्ट्रीय संग्रहालय , नई दिल्ली 

.. - .. - 


___ - - - - 


- - .. 


- - - - 


- 


- - - 


- . 


- .. . 


- - 


- 


- . - - 


- . 


- 


- -- - 


- - - 


- 


रु० 


1 . मुख्य इंजीनियर ) 2000 ( नियत ) 2250-125 / 2 
( सिविल ) 

2500 * 
2. मुख्य इंजीनियर 

( 50 % पदों के लिए ) 
(वियुप्त ) 

25 () ()- 1 25/ 2 

2750* 
( 50 % पदों के 

लिए ) 
3. मुख्य वास्तुक 2000 ( नियत ) 225 0- 1 2 5 / 2 

2500-द० रो० 

125/ 2- 2750 
4 . अधीक्षक इंजीनियर ) 
( सिविल ) 

पर 1300 - 60 - 1600 1500- 60 - 1800 
(विद्युत ) 10 (0 - 1800 

100 - 2000 
6. ज्येष्ठ वास्तुक 
7. उधान कृषि निदेशक 
8. कार्यकारी इंजीनियर 1700-40-1100- 50/ 1100- ( 6वे वर्ष या 
( सिविल ) 12- 125 () 

उससे कम में ) 
9 . कार्यकारी इंजीनियर 

50 - 1600 " 
( विद्युत ) 


1 . निदेशक 


2000-100- 2500 


2250- 125/ 2 

2500- द०० 
125 / 2- 2750 
1500- 60- 1800 

100- 0000 
1300-50- 1700 


2. सहायक निदेशक 


1300-60- 160 () 
100- 1800 


3. मुख्य रसायनज्ञ 


1100 - 50-1401 ) 


उपखंड 9 ~ - राष्ट्रीय पुस्तकालय , कलकत्ता 


- 


- 


12 


-- - - - - - - - -- - - - - - -- - - - - - 


* ( उम्त वेतनमानों में से प्रत्यक में पदों की संख्या के संबंध में अलग 
से प्रादेश जारी किए जाने पर ) । 

( ख ) उप- खंड 3 के पण्चात् निम्नलिखित को अन्तःस्थापित किया 
जाएगा , अर्थात् :- - 

“ उप- खंड 6 - - नगर और ग्राम योजना संगठन 
1 2 

___ - ...- - - -- -- -- - ... .. . . .. - - - - 


२० 
1. पुस्तकाध्यक्ष 18 ( )()-100 -2000, 2000- 125/ 2 

2250 
2. उप पुस्तकाध्यक्ष 700- 40- 110 ()- 11 ()()- 50 - 1600 
........... _. 
___ _ . 

.. . . ... 50/ 2- 15 

- - . - .. . - - . - -. .. - - -. . - .. - - . -- -- 
खंड 42 - -विज्ञान और प्रौद्योगिकी विभाग । । 
उपखंड 2 - - राष्ट्रीय विज्ञान और प्रौद्योगिकी समिति 

- - - - - - - - - .. ... .. . .. - -- -- . . 


- - 


- - 


- - - 


- - 


- . . 


- 


. - - - 


- - ... 


- 


- 


.. . 


. -- - 


. . 


. - . .. - 


1. मुख्य योजनाकार 


1800 - 10-10 - 26000 


225 ()-1 25/ 2 
2500 


० 


2. अपर मुख्य योजनाकार [ 8 ()()-1 00-2000 


5 


2000 - 1 25 / 2 

2250 
1500- 60 -1800 
100- 2000 


2500- 125/ 2 
3 (300 


3 . नगर और ग्राम । 1300- 600 - 160(0 
योजनाकार 

100- 1800 
4. बास्तु योजनाकार ) 
5 . अपर नगर और ग्राम 1100 - 50-1400 

योजनाकार 


1 . विज्ञान अधिकारी , 2000-100- 2500 

( जिसका नाम बदल 
कर रा०वि० प्रो०स० 

कर दिया गया है ) 
2 . प्रधान विमान 11 00. 50- 1 2000- 
अधिकारी 

100- 1500 


1300- 50-1700 


15 (140 - 60 - 1800 

100 - 2000 
.. 


. - 


- 


- 


. . 


- 


- . - 


-. . 


. - .. 


- 


.... 


-. . 


. - 


. - - 


- . 


- . - 


- .- 


. - 


- - - 


. - - . 


. -- 


- 


- - - . .- - - - 


- 


- - - 


- - 


- - 
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: .. . - . .. - - - - - - - -- - - - -- - --- - --- - - - - - -- - - - - - -- - - --. . . . - - - --- --- 
उप - खंड 5 -- राष्ट्रीय एटसस संगठन 

( xx ) खंड 47 - - उप राष्ट्रपति का सचिवालय और उससे संबंधित 
- - ....- - . 

प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात : 
__ 1 2 3 

"रनड 49 - - इलैक्ट्रानिक विभाग 
- . . - - - -- - - - - - - - 

उपखंड 1 - - स्वयं इलैक्ट्रानिक विभा में पद 


. - .-- . -- - - - 


- 


- 


- - - - 


- 


.. .. 


_ . . - . . 


- - 


- 


1 . निदेणक 


1800- 100- 1800 


2000- 125/ 2 
2250 


०० 


पदाभिधान 


वर्तमान वेतनमान 
- - - -- -- -- - 


पुनरीक्षित वेतनमान 


1100- 50- 1400 


1500 - 60 - 1800 


2 . संयुक्त निदेशक 
3 . उप -निदेशक 


1100- 50 - 1600 


-- - - - - - 


700- 40- 1100 
50/ 2- 1 2 50 


LE - 


- 


- 


- - - 


- 


__ _ 1 . निदेशक ( तकनीकी ) 


5 


2000-125/ 2- 2500 


उपन्लंड 7 - भारतीय सर्वेक्षण 


TO 


5 


1400-70- 1680- 
एसजी० - 70 - 1750 
100-1950 
11 () 0 - 50- 1 100 


12 


2 . मंयुक्त निदेशक 


1500 - 60- 1800 


- . -. . 


उपररए 2- - सूचना, योजना और विश्रेषण समह, इलैक्ट्रानिक 
प्रायोग , मुंबई । 


-- --- -- - - - - - - - - 


- - - - - - - 


2000- 125/ 2- 2500 


1. निदेशक ( तकनीकी ) 1400- 70- 1680- 

एस जी -70-1750 
100- 1950 


- - 


- . . . 


- - - 


रख - 50----मंघ राज्य क्षेत्र , दिल्ली 


- - - 


- - 


- - - -- - - - - -- --- -- - - - 


- - 


- - 


- - - - - - - - - -- - - - - - - - - 


- - - - - -- - - -- 


- - 


1 . उप-निदेशक 

1100 - 50- 1400 1500 - 60 - 1300 
2 . प्रधान भूसर्वेक्षण प्रभाग । 
3. प्रधाम यन विज्ञान 

प्रभाग 
4. प्रधान भूविज्ञान । 

प्रभाग 
5. प्रधान फोटो ग्राममिति 1100-50- 1400 1500- 60 - 1800 

प्रभाग 
6. प्रधान फोटोग्राफी 

प्रभाग 
7. मध्य प्रवन्धक , ( पन 

त्पादन कार्यालय ) ) 
8 . भू- प्राकृतिज्ञ 
9. मुख्य मन-देशक / माचार्य 

भूविज्ञान प्रभाग 
10. मुख्य अनदेशक आचार्य 

भु सर्वेक्षण प्रभाग 
11 . मुख्य अनुदेशक / प्राचार्य , 900- 40- 1 10 (0 - 50 / 12 0 0 -50- 1600 

फोटोग्राममिति प्रभाग 1 12- 1250 
12. मुन्थ्य अनुदेशक / प्राचार्य , 

बन प्रभाग 
13. मुख्य मनदेशक प्राचार्य 

जीनियरी 
14. मुन्य अनुदेशक प्राचार्य 

म संरक्षण 
15. प्राचार्य ( अनुसंधान ) 
16. अधीक्षक सर्वेक्षक ( i ) 700 - 40- 11001 

50/ 2-1250 | 1100- 50 - 1600 
( ii ) * 900- 40 - [ 

1100- 50/ 2- 1250 ) 
17. प्रबंधक ( ज्येष्ट ) मान - 700- 40- 1100- 50/ 2- 1100- 50- 1600 

चिन्न प्रतिकृति 1150 
900- 1250 70 का विद्यमान येतनमान : स पद पर प्रोन्नति पाने वाले 
अधिभकारी सर्वेक्षक ( वर्ग II ) को दिया जाएगा : - - 

( xix ) मंछ !- - कार्मिक और प्रशासनिक सुधार विभाग में , 
उपखंड 3 केन्द्रीय सतर्कता प्रायोग में , श्रम संख्या 1 और उससे 
संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अन्तः स्थापित किया 
जाएगा , अर्थात - - - 

- -- - - - - - .. - - 
_ 1 _ 2 .. 

... . - - .. - - . 


फ . संघराज्य क्षेत्र , दिल्ली 

के सभी या अधिकांश 
विभागों में सामान्य 

सेवाएं पद 
1. दिल्ली और प्राडमान 90 (0- 50- 1250 1200 - 50- 1600 

सथा निकोबार द्वीप 
समूह सिविल सेवा 

श्रेणी I ( चयन श्रेणी ) 
2. वर्तमान मानक वर्ग [ 700- 40 - 1100- 50 / 2 1100- 50 - 1600 

ज्येष्ठ वेतनमान में 1250 

सभी पद 
3. वर्तमान मानक वर्ग I 400-400- 45 (0-30- 700- 40 - 900-८० रो 

600- 35 - 670-40 40 - 1100- 50 
सभी पद 

रो० - 35 - 950 

1300 
७ . दिल्ली उच्चतर न्यायिक 

सेवा 
1, अपर जिला और 1800- 100- 2000 2000- 1 25/ 2- 2250 
सेशन न्यायाधीश 

( वयन श्रेणी ) 
2 . अपर जिला और सेशन 900-50-100(00-60- 1200- 50- 1300- 60 

न्यायाधीश ( समय 1600-50-1800 1600-८००-60 
मान ) 

1900 - 100- 2000 
ग . दिल्ली न्यायिक सेवा 
___ 1. दिल्ली न्यायिक सेवा 900- 50- 1 2 5 10 1200- 50- 1600 

चयन श्रेणी 


2 


3 


2 


" " निदेशक 
3. उप मचिव 


1800- 100-2000 
1100 - 50- 1300 


2000 - 125 / 2- 2 2 50 
1500- 60- 1800 
100- 2000 


60- 1600- 100 
1800 


901)- 50 - 1250 


1200- 50- 1600 " 


A . अवर सचिव 
20 GI /75 - 6 


- 


- - - 


- - 
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- - 


- - 


- - 


2: केन्द्रीय सिविल सेवा ( पुनरीक्षित वेतन ) नियम, 1973 
की प्रथम अनुसूची के भाग घ में - - 

( i) स 2- -कृषि मंत्रालय ( कृषि विभाग ) में , 

उप खण्ड 1 के पश्चात् , निम्नलिखित प्रस्तःस्थापित किया जाएगा, 
मर्यात : - - 

उप खण्ड 44 - विस्तार निदेशालय 
क्र०सं० पदामिधाम रिचमान वेतनमान पुनरीक्षित बेतनमान 
1 _ ..._ . _ 2 
1. निदेशक विस्तार । 
प्रशिक्षण 

1300- 60- 1600 1500- 60- 1800 
2. निदेशक ( एफ०पाई । 

यू० ) 
3. संयुक्त निदेशक ( एफ० 

माई . ) 
4. संयुक्त निदेशक 

( इन्स्यू०पी० ) 
5. संयुक्त निदेशक 

( विस्तार ) 
6. संयुक्त निदेशक ( एफ० । 1100- 50- 1400 1300- 50- 1700 " 
7. संयुक्त निदेशक ( पशु 

धन ) 
8. संयुक्त निदेशक ( परि 

योजना ) 
9. संयुक्त निदेशक ( प्रव 

र्शनी ) 
10. प्रिंसिपल ई०६०पाई० 

नीलोखेको 


घ. श्रम प्रायक्त का कार्यालय 
1 . पीठासीन अधिकारी, 1800- 100- 2000 2000 -125 / 2 - 2250 

प्रौद्योगिक अधिकरण 
अपर प्रौद्योगिक अधि 

करण 
2. पीठासीन अधिकारी ; 900-50-1000- 60- 1200- 50- 1300-60 
अमिक / अपर न्यायालय 1600- 50 -1800 1600- ६० रो० - 60 

1900- 100- 2000 
3. फैक्टरियों का मख्य 700-40-1100- 50/ 1100-50-1600 
मिरीक्षक 

2 - 1150 
4. फैक्टरियों का उप 400- 25- 450- 30- 700-40- 900-६० 
मुख्य निरीक्षक 

600- 3 5- 670-८० रो० - 40 - 1100 - 50 
रो० - 35- 950 

1300 
5 . गुरुद्वारा निर्वाचन निदे 

शालय 
1 . निदेशक , गुरुवारा 900- 50- 1000-60- 1200- 50-1300-60 
निर्वाचन 1600- 50- 1800 1600-द रो० - 60 

1900- 100 - 2000 


1 


टी . ) 


- - .- - . - - . 


-- -.- . - - - - . . - - - - - - - - -- - 


( ii ) खण्ड 3 - कृषि मंत्रालय ( खाध विभाग ) , के पानात , निम्न 
लिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा, प्रति :--- 

" खण्ड 4 - - कृषि मंत्रालय ( सामुदायिक विकास मौर सहकारिता विभाग ) 

उप खण्ड 1--- सामुदायिक विकास भोर सहकारिता विभाग - -- 
_ 1 _ _ _ 


3 


- 


- 


- - - --- 


६० 


स्पष्टीकरण ज्ञापन 
केन्द्रीय सिविल सेवा (पुनरीक्षित वेतन ) नियम 1973, जो वर्ग II, वर्ग 
III और वर्ग IV के सरकारी कर्मचारियों के वेतनमानों के बारे में ससीय 
वेतन आयोग द्वारा की गई सिफारिशों को लागू करने के लिए प्रख्या 
पित किए गए है, पहली जनवरी 1973 से लागू किए गए हैं । तदनुसार 
विभिन्न पदों के पुनरीक्षित वेतनमानों को सूचित करने वाले उक्त 
नियमों की पहली अनुसूची में किए गए संशोधन पहली जनवरी 1973 
से लाग किए जा रहे हैं साकि पुनरीक्षित वेतनमानों को फायदे उस 
तारीख से दिए जा सके । 

[सं० 67/ 11/34- आई सी ] 


. 


2 


2 


2 


. 


1. संयुक्त मायुक्त ( प्रशि - ) 
क्षण ) 

| 1800 -100- 2000 2000- 125 / 2 -22500 
2. मुख्य निदेशक 
3. संयुक्त आयुक्त ( मार० 


नई दिल्ली , 29 जुलाई , 1974 
लाका०नि० 806: -- भारत के राजपत्र ( असाधारण ) ता . 
29- 7- 74 में प्रकाशित वित्त मंत्रालय की अधिसूचना सं० साका०नि० 
337 ( ई ) का हिन्दी रूपान्तर :- -- 

सा०का नि० 337 ( ई ) - - राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुक और अनुच्छेद 148 के खण्ड ( 5 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हए और भारतीय लेखा परीक्षा और लेखा विभाग में 
सेवा करने वाले व्यमितयों के संबंध में भारतीय नियंत्रक और महा 
लेखापरीक्षक से परामर्श करने के पश्चात निम्नलिन्धित नियम बनाते 
हैं , अर्थात : -- 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारंभ: - - ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम 
केन्द्रीय सिबिल सेवा ( पुनरीक्षित येतन ) चौदहवां संशोधम मियम , 1971 


4. उप मुख्य मिदेशक 1600- 100-1800 1800-100- 2000 
5 . निदेशक ( सहकारी 1300 - 60- 1600 1500- 60- 1800 

( संस्थाएं ) 
6. निदेशक ( संबद्धि । 

| 1100 - 50- 1300 1500- 60-1800 
7 . निदेशक ( लोक 60 - 1600 
___ सहकारिता ) 
8. निदेशक ( समाज 
शिक्षा ) 

| 1100- 50- 1400 1300- 50 - 1700 " 
10. निदेशक ( ग्रामीण जन 

शक्ति ) 
11. सचिव ( बी०एस०एस० 
___ _ जांच आयोग ) 

( iii ) खण्ड 6 - बाणिज्य मंत्रालय ( विदेश व्यापार विभाग ) में , उप खण्ड 
2 के पश्चाप्त , निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात : - - 

"उप खण्ड 3- --विकास प्रायुक्त कार्यालय , कांघला मुक्त व्यापार 
क्षेत्र , गांधी धाम , फस्छ । 

2 


1 


1. विकास प्रायुक्त 


( 2 ) ये पहली अनवरी, 1973 से प्रवृत्त हुए समझे जाएंगे । 


1800- 100- 2000- 
125- 2250 


2000 - 125 / 2 
2300 " 
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- 


- - 


- - 


1 


2 


( iv ) पड :-- संचार मंबालय, में 

( क ) उप वण 4 से पूर्व, निम्नलिवित अन्तः स्थापित किया जाएगा , 
मति:---- 

" उप खण्ड 1- -- बेतार योजना और समम्बय विंग 


- - 


- 


अ.०स० 


पदाभिधाम 


विद्यमान वेतनमान 


पुनरीक्षित वेतनमान 


- - - 


- - 


- - - 


ह . 


1. बेतार सलाहकार 1800- 100- 2000- 

125 - 2250 
2. उप येतार सलाहकार 1100- 50- 1400 

उप खण्ड 3 - - समुद्र पार संचार सेवा । 


2250 - 125- 2 / 2500 
दरो० -1 2 5 / 2-2750 
1500- 60-1900 


2 भारतीय विदेश सेवा के 900- 50-1000- 50- 1200- ( छठा वर्ष या 

ज्येष्ठ वेतनमानों में 1600- 50- 1800 उसके अन्तर्गत ) 
सम्मिलित ड्यूटी पद 

50-1300- 60- 1600 
दरो० - 60 - 1900 

100 - 2000 
3. भारतीय विदेश सेवा 400-400-500-40- 700- 40-900-4० रो०. 

के कनिष्ठ वेतनमानों 700-द० रो०- 30- 40- 1100- 50- 1300 
में सम्मिलित ड्यूटी पद 1000 
भारतीय विदेश सेवा 

शाखा ख 
4. भारतीय विदेश सेया 900- 50- 1250 1200- 50 - 1600 

शाखा ख के सामान्य 
संवर्ग की श्रेणी में 
सम्मिलित ड्यूटी 


.. . 


- . 


- - - 


1 


2 


ह० 


1. उप महा निदेशक 1300 - 60- 1500 1500 - 50 - 1800 

100 - 1800 

100- 2000 
2 . निवेशक 

1100- 50- 1400 130050- 1700 
3 . यातायात प्रबंधक 740- 30- 830- 35- 700- 40- 000 -६० 

900 ( श्रेणी II रो०- 40 - 1100 - 50 
वेतनमान ) 

1300 
( ख ) उप खण्ड 4 -~ डाफ तार विभाग में , " (ग ) तार इंजीनियरी/ सार 
यातायात / सिविल इंजीनियरी शाखाएं " से संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात , 
निम्नलिखित अन्त: स्थापित किया जाएगा , अर्थात : - - 

“ ( म ) दूर संचार कारखाना संगठन 
1 . 2 

3 


म . 


1. महा प्रबन्धक 


2250-125/ 2- 2500 


2 


2 


5 


1800 - 100- 2000- 

125 - 2250 
1300 - 60 - 1600 


भारत सूचना सेवा 
5. निदेशक 
6. लोक संपर्क अधिकारी । 

. ! 1300- 60- 1600 1500- 60 - 1900 
7. सूचना अधिकारी 700- 40- 1100- 50/ 2 1100- 50- 1600 

1250 
संयुक्त अनुसंधान संवर्ग 
8 . निदेशक , ऐतिहासिक 1600- 100- 2000- 1800- 100- 2000 
प्रभाग 

( 1800- 100- 2000 125 / 2-2250 
केवल विनमान पद 

धारियों के लिए ) 
9 . उप -निदेशक 1300 - 6 (0- 1600 1500 - 60- 1800 
10. अनुसंधान अधिकारी 350- 25- 500 - 30- 700- 40- 900-६०रो० . 

590-६० रो०- 30- 40- 1100- 50 
800 ( वर्ग II का 1300. * 

वेतनमान ) 
विधिक कार्य और संधि प्रभाग 
11. निदेशक 

1800- 100- 2000 2000-125 / 2- 2250 
12. उप निदेशक 
1300 - 60- 1600 1500- 60- 1800 
13. सहायक विधि सलाह- 900- 50-1250 1200- 50- 1600 

कार 
14. विधि अधिकारी 700- 40-1100-50/ 1100- 50- 1600 

2 - 1150 


1500- 60 - 1800 . " 


2 . प्रबन्धक 
3. उप महाप्रबन्धक 


( v ) खण्ड 10 - -शिक्षा और समाज कल्याण मंत्रालय (शिक्षा विभाग ) 
में , उप खण्ड 3 से पूर्व , निम्नलिखित मन्तःस्थापित किया जायगा , 
मर्यास : 

" उप बण ? - प्रौढ़ शिक्षा निदेशालय 


-- . . 


- - . . 


- -- - 


-- 


-- - - 


----- - 


- - 


-- - 


- 


- - . .- - . -- - -- - 


- -- - - - 


.. . 


- - 


- - 


. 


__ 1. संयुक्त निदेशक 1100- 50- 1400 1300- 50- 1700 " 

( vi ) खण्ड 10 ---शिक्षा और समाज कल्याण मंत्रालय ( शिक्षा 
विभाग ) के पश्चात, निम्नलिखित अन्त: स्थापित किया जायेगा , अर्थात : -- 

" सपा 12 ---विदेश मंत्रालय 

उप खण्ड 1-- -मुख्यालयों पौर विदेश स्थित मिशनों में पर्व 
1 2 


- 


- 


- 


- 


- - 


. FH 


- . .. - - - - 

२० 


NO 


* पुनरीक्षित वेतनमान , केवल इस श्रेणी में नियुमित के लिए अनुमोधित 
किए गए व्यक्तियों को अनुशेय होंगे । शेष व्यक्तियों के लिए 
पुनरीक्षित घेतनमान २० 650- 30- 740- 35- 810-६० रो०- 35- 880-40 

1000-दरो0- 40-1200 होगा । . 
टिप्पणी : -- भारतीय मिशनों में तैनात किए गए या विदेश में ये पदों 

पर नियुक्त किए गए सरकारी सेवकों के मामले में पनरीक्षित 
वेतनमान विदेश भत्ते की दरों में की जाने वाली समुषित कटौती 
के साथ साथ ही लागू होंगे । जिनके बारे में आदेश अलग 
से जारी किए जाने हैं । 


भारतीय विदेश सेवा 
1. भारतीय विदेश सेवा 1800- 100- 2000 

की श्रेणी VI में सम्मिलित 


O 


2000-125/ 2- 2250 


ड्यूटी पद 
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- - 
उप संड ? -- भायकर विभाग 


[ PART II 
- - -- - -- - - - - - - - - 


विद्यमान वेतनमान 


अन्य पद 


पुनरीक्षित वेतनमान 


क्रम पदाभिधान 
संख्या 
- . .. - - - - - - - - - 


15. मुख्य पुस्तकाध्यक्ष 


820 - 40 - 1100 - 50 / 1100-50- 1600 


- .. 


. - - 


...... 


- 


.-- - 


- - 


- - - - - - - - --- 


- 


2 - 1150 


_ . .. 


. 


. 


_ . . . _ 


_ . . 


- 


- . -- 


- - 


- . - -. 


- .. .. 


16. दुभाषिया ( ज्येष्ठ ) 400- 400- 450 - 30 - 700- 40- 900-६० रो० . 
विदेश भाषा 

600- 35- 670- 40 40- 1100- 50- 1300 
रो० - 35- 950 

- - - .. . ... .. . . 
( vii ) खण्ठ 14 -- वित्त मंत्रालय ( अर्थ-विभाग ) में , उप स्खण्ड 3 
के पूर्व, निम्नलिखित अन्तः स्थापित किया जाएगा , अर्थात् : -... 


भारतीय प्रायकर सेवा, 

वर्ग I 
1 . प्रायकर प्रायुक्त 


1800- 100- 2000 - 
125 - 2250 


CL 


उप खण्ड 2 - छटा वित्त आयोग 


पवाभिधान 


विद्यमान वेतनमान 


पुनरीक्षित घेतनमान 


कम 
सं . 
- - - 


( i ) 2500- 125/ 2 

2750 
( पयों का 50 % ) 
( ii ) 2250- 125/ 2 
2500 ( पदों का 
50 % ) 
( बात कि दोनों पेतन 
मानों में से प्रत्येक 
वेतनमान में रख्ने जाने 
वाले पदों की संख्या 
के बारे में अलग से 
प्रादेश जारी लिए 
जाने के अधीन 
रहते हुए ) 


- 


- - - - 


- 


- -- - - - 


रु० 
1 . उप सचिव 

1100- 50- 1300 1500- 60- 1800 
60-1600- 100- 1800 100- 2000 " 

- -...-. ---- - - - - - - - - - - - --- .. .. - - .. 
( viii ) खण्ड 16 - वित्त मंझालय ( राजस्व और बीमा विभाग ) में , 
( क ) उप खण्णु 10 के पूर्व निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , 
मर्थात् : -- 

- -- - -- - - 
1 

2 


2. अपर आयकर प्रायुक्त 
3. सहायक प्रायकर प्रायुक्त 
4 . प्रायकर अधिकारी 


म 


" उप - खड 1 --मुख्यालयों में पद 
1 . निदेशक 

1800- 100-2000- 2250- 1 2 5/ 2- 2500 
125 - 2250 . ( जब यह पद भारतीय 

प्रायकर सेवा , 
वर्ग I या भारतीय 
सीमा शुल्क और 
केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 
मर्ग I के अधिकारी 

पारा धारित है ) 
2. सचिष , उत्पाद शुल्क ) 1100- 50- 1300- 60 - 1500- 60-1800 

1600 - 100- 1800 100 - 2000 
बोर्ड, तथा पदेन उप । 
सचिव 
3 . सचिव , प्रत्यक्ष कर || 

केन्द्रीयबोर्ड तथा पदेन | 
उपसचिव 


1600- 100 - 18001 1500- 60 -1800 

1300 - 60-1600 , 100- 200 
400- 400- 450- 30 - ( i ) 1100 ( छटा 
5 1 0- 

दरो०- 700- वर्ष या उसके अंत 
40- 1100- 50 / 2 - र्गत ) 50 - 1600 
1250 

( मांशिक ) 
( ii ) 700- 40- 900 
६०रो० - 40- 1 1 0 0 
50- 1300 

( मांशिक ) 
( दोनों वेतनमानों में 
से प्रत्येक में रखे 
जाने वाले पदों की 
संख्या के बारे में 
अलग से प्रावेश जारी 
किए जाएंगे ) 


- 


- - -- 


- 


- - 


( ख ) उप खंड 10 के पश्चात् ,निम्नलिखित मन्तः स्थापित किया जाएगा , 
अर्थात् : -- 
__ " उप - खंड II केन्द्रीय उत्पाद शुल्क विभाग । 


- - .. 


. 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - . - 


. - - - - - - 


. . 


- - - - - 


- 


- - - 


. . 


- - 


- - 


4. मधीक्षक इंजीनियर 


1300 - 60- 1600- 


1500 - 60 -1800 
100- 2000 


100 -1800 


5. प्रवर सचिव , उत्पाद ) 

शुल्म और सीमा शुल्क || 

केन्द्रीय मोड । 
तपा पदेन अवर सचिव 
6 . अवर सचिव , प्रत्यक्ष । 

कर केन्द्रीय बोर्ड तथा 
पवेन प्रवर सचिव 


भारतीय सीमा शुल्क पौर 

केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 

सेवा 
1 . केन्द्रीय उत्पाद शुल्क ) 1800- 100- 2000- ( i ) 2500- 125/ 2 
समाहर्ता 

125- 2250 
2 . केन्द्रीय उत्पाद शुल्क । 

( पदों का 50 % ) 
प्र रेल समाह । 


900 - 50 - 1250 


1200- 50 -1600 


2750 


- - .. -- 


- 


- 


- 


- 


. . - . 


- 


- 


. 


- - 


. - - - 


. . - 


- 


- - 


. - 


- . . . 


. . - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 
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- - - 


- 


- - 


- - - 


- . 


- - . -- 


- 


- - -- - - - - - - - - - -- 
12 

- - . . - - - - - - - - 


12 


- - - 


- . - .. 


- - . 


. .- 


- - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


. 


- 


- 


. . . - - 


- 


- 


- - - 


- 


- - - 


. . 


- . .- - - .- -- - 


6. सीमा शुल्क सहायक 

समाहर्ता 


400- 400- 450- 30- ( i ) 1100- ( छटा वर्ष 

5 10-10 रो०- 700- या उसके अन्तर्गत ) 
40- 1100- 50/ 2 - 50- 1600 ( प्रांशिक ) 
1250 


( ii ) 225 (9-12517 

2500 
( पदा का 50 % ) 
( बशर्ते कि वोनों वेतन 

मानों में से प्रत्येक 
वेतनमान में रखे जाने 
वाले पदों की संख्या 
के बारे में अलग से 
मादेश जारी किए 
जाने के अधीन रहते 


( ii ) 700- 40- 900 

६० रो0 - 40 - 1100 
50- 1300 ( प्राशिक 


( दोनों घेतनमानों में 

से प्रत्येक में रखे 
जाने वाले पदों 
की संख्या के बारे 
में अलग से प्रादेश 
जारी किए जाएंगे ) 


- - 


। 


- . . - 


. 


- .. .. .. . - 


- - . . 


. 


- - - - - - - - 


- - -- 


( ग ) उप स्खण्ड 13 के पश्चात, निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया 
जाएगा, अर्थात् : --- . . 


3. केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 1300- 60- 1600 1500- 60- 1800 
__ उप समाहर्ता 

100- 2000 
4 . केन्द्रीय उत्पाद शुल्क ) 400- 100- 450- 30- ( i) 1100 ( छटा 

सहायक समाहर्ता । 510-दरो०- 700 - वर्ष या उसके 
5. केन्द्रीय उत्पाद शुल्क | 40-1100- 50/ 2 अन्तर्गत ) - 50-1600 
अधीक्षक , वर्ग I J 1250 

( आंशिक ) 
( ii ) 700 - 40-900 

दरो० - 40 - 1100 
50-1300 ( प्रांशिक ) 
( दोनों वेतनमानों में 
से प्रत्येक में रख्ने जाने 
वाले पदों की संख्या 
के बारे में अलग से 
मादेश जारी किए 

जाएंगे ) 
उप खंड 12-- सीमा शुल्क विभाग 


" उप खण्ड 14-- - स्वापक विभाग 


- 


2 


2 


12 


1. स्वापक प्रायुक्त , 1800-100-2000- ( i) 2500-1 25/ 2 
भारतीय सीमा शुल्क 125- 2250 

2750 ( पदों का 
मौर केन्द्रीय उत्पाद 

50 % ) . 
शुल्क सेवा 

( ii ) 2250 - 125 / 2 

2500 ( पदों का 
50% ) 


N 


2 


भारतीय सीमा शुल्क 
और केन्द्रीय उत्पाद 

शुल्क सेवा 
1 . सीमा शुल्क समाहर्ता । 1800- 100- 2000- ( i ) 2500- 125/ 2 
2. सीमा शुल्क सहमार्ता | 125 - 2250 2750 ( पदों का 
(निवारक ) 

50 % ) 
3. सीमा शुल्क अपीली 

( ii ) 2250- 1 25 / 2- 2500 
समाहर्ता 

( पदों का 50 % ) 
( वोनों बेतनमानों में 

से प्रत्येक में रखे जाने 
वाले पदों की संख्या 
के बारे में अलग से 
मादेश जारी किए जाने 

के अधीन रहते हुए ) 
4. सीमा शुरुक अपर समा - । 

1300- 60 - 1600 1500- 60- 180() 
5. सीमा शुल्क उप समा 

100- 2000 
हुर्ता 


( भारतीय सीमा शुल्क पौर 

केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 
सेवा के दोनों वेतन 
मानों में से प्रत्येक 
में रो जाने वाले 
पदों की संख्या के 
बारे में भलग से 
प्रादेश जारी किए 
जाने के अधीन 
रहते हुए ) 


1500- 60- 1800 
100 - 2000 


2. उप स्वापक प्रायुफ्त , 1300- 60 - 1600 

भारतीय सीमा शुल्क 
और केन्द्रीय उत्पाद 
शुल्क सेवा 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- . .. .. . - - 


- - 


- - - - - . --- - 


- 


- - 
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- - -- - - - - - - - 


- - - - - - 


- --- .. . . -- - . -:. -- 


- . - 


. 


= 


-- - ---- . . .. -- - - - -- - 

- - - - - - - - 


- --- -- - - - - -- - - -- - -- 
- - 


- 


- - . .. 


- 


- 


- . 


12 


- 


. 


- 


- 


- . 


- - 


- . - - - 


- - 


- - - - - 


, 


- - - . . -. 


- . . 


3 . सहायक स्थापक प्रायुक्त 400- 400- 450- 30- ( I ) 1100 ( छटा / 

प्रबंधक मफीम फैक्टरी 510-10 रो0- 700- वर्ष या उसके 
भौर प्रभागीय प्रफोम 40- 1100- 50/ 2- अन्तर्गस ) - 50 
अधिकारी जो भारतीय 1250 

1600 ( प्रशिक ) 
सीमा शुल्क और 

( ii ) 700- 40- 900 
केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 

६० रो० 40- 1100 
सेवा में सम्मिलित 

50- 1300 ( प्रांशिक ) 
किए गए हों । 

( दोनों वेतनमानों में 
से प्रत्येक में रग्ने 
जाने वाले पदों 
की संख्या के बारे 
में अलग से प्रादेश-- 
जारी किए जाएंगे ) 


( ii ) 700- 40- 900 

द० रो०- 40 - 1100 
50- 1300 

(प्रशिक ) 
( दोनों वेतनमानों में 
से प्रत्येक वेतनमान 
में रखे जाने वाले 
पदों की संख्या के 
बारे में अलग से 
आदेश जारी किए 
जाएंगे । 


उप- खण्ड 16 --निरीक्षण निदेशालय ( सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद 
शुल्क ) 


उप-सण 15 - प्रशिक्षण निदेशालय ( सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद 
शुल्क ) 


1800- 100- 2000- 
125- 2250 


2 


1. निरीक्षण निदेशक 

( सीमा शुल्क और 
केन्द्रीय उत्पाद शुल्क ) 
जो भारतीय सीमा 
शुल्क और केन्द्रीय 
उत्पाद शुल्क सेवा में 
सम्मिलित किए गए हों । 


भारतीय सीमा शुल्क 
और केन्द्रीय उत्पाद 
शुल्क सेवा 


(i ) 2500 -125 / 
2- 2750-(पदों का 
50 % ) 
( ii ) 2250- 125 / 

2- 2500 ( पदों का 
50 % ) 
( भारतीय सीमा शुल्क 

और केन्द्रीय उत्पाद 
शुल्क सेवा के दोनों 
वेतनमामों में से 
प्रत्येक बेतममान में 
रखे जाने वाले पदों 
की संख्या के 
मारे में अलग से 
मादेश जारी किए 
जाने के अधीन रहते 


1 . प्रशिक्षण निदेशक 


R 


1800 - 100 - 2000 
125 - 2250 


2- 2750 ( पदों का 
50 % ) 
( ii ) 2250- 125/ 
2- 2500 ( पयों का 
50 % ) 
( भारतीय सीमा शुल्क 

और केन्द्रीय उत्पाद 
शुल्क सेवा के दोनों 
वेतनमानों में से 
प्रत्येक में रखे जाने 
वाले पदों की संख्या 
के बारे में अलग 
से आदेश जारी 
किए जाने के 
अधीन रहते हुए ) 


2. समाहर्ता जो भारतीय 1800- 100- 2000- 

सीमा शुल्क और 125- 2250 
केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 
सेवा में सम्मिलित 
किया गया हो । 


( i ) 2500- 125 / 2 
2750 ( पदों का 

50 % ) 
( ii ) 2250-125 / 

2- 2500 ( पों का 
( 50 % ) 
( भारतीय सीमा शुल्क 

और केन्द्रीय उत्पाद 
शुल्क सेवा के दोनों 
वेतनमानों से प्रत्येक 
में रखे जाने वाले 
पदों की संख्या के 
बारे में अलग में 
प्रादेश जारी किए 
जाने के अधीन रहते 


2. उप प्रशिक्षण निदेशक 


1300 - 60- 1600 


1500- 60- 18000 
100 - 2000 


3. सहायक समाहर्ता 

प्रशिक्षण ) 


400- 400- 450- 30- (i ) 1100 ( छटा 

510-६० रो0-700- वर्ष या उसके 
40- 1100-50/ 12- अन्तर्गत ) -50 
1250 

1600 ( प्राशिक ) 


• 


- - 


- 


- 


- - - 


- .. - - -- 


- . 


- - 


-- 
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- -. - :. - - 


- 


- - - - - 


- - - - 


- -- - 


- - - - - . . . 


-- - . . - - - - - - - -- - -- - -- - -- -- -- - 


( ख ) उप खण्ड 1, के पश्चात्, निम्नलिखित पन्तः स्थापित किया 

जाएगा, अर्थात् : - - 


- . - - -- - - -- - -- 


.- - - . - - -.. . 


-- - 


" उप खण्ड 2 -- सफदरजंग अस्पताल 


- - 


- 


- - 


- - - - 


1500- 60- 1800 
100 - 2000 


1 


2 


3 , उप निरीक्षक निदेशक 1300- 60- 1800 

( सीमा शुल्का और 
केन्द्रीय उत्पाद शुल्फ ) 
जो भारतीय सीमा 
शुल्क और केन्द्रीय 
उत्पाद शुल्क सेवा में 
सम्मिलित किया गया 
हो । 


1. फनिष्ट जीव रसायनश 


375- 25 - 500 - 30 
590 -६० रो० - 30- 700 - 40- 900-40 
830 -35- 900 रो०. 40- 1100 - 50 . 
( वर्ग II वेतनमान ) । 1300 " 
530 - 30 - 650 
( वर्ग II वेतनमान ) 


2. जैव रसायन प्राध्यापक 


उप खण्ड - - विलिंगडम अस्पतल 


- - .. - - . . - - 


4. निरीक्षण अधिकारी वर्ग 400- 400- 450- 30- ( i ) 1100-( छटा 

I जो भारतीय सीमा 510-६० रो0- 700 - वर्ष और उसके 
( शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद 40- 1100- 50/ 2 अन्र्तगत )- 50 
शुल्क सेवा में सम्मि - 1250 

16 00 ( प्रशिक ) 
लित किया गया हो । 


- 


. - 


- . . - - - 


- 


ह . 


1. कनिष्ठ मनोविज्ञानी 


। 


2 . कनिष्ठ जीवरमायनश 


425 - 25- 450- 30 
600 35- 705 -द० 

रो० - 35- 950 
375- 25- 500 - 30 - 
590 -६० रो०- 30 - 
830- 35 - 900 
( वर्ग II वेतनमान ) 


( ii ) 700- 40 

1100- 50-1300 
( प्राशिक ) 
( दोनों वेतनमानों में 
से प्रत्येक में रखे 
जाने वाले पदों की 
संख्या के बारे में 
अलग से प्रादेश 
जारी किए जाएंगे ) 


700 - 40 - 900 -40 
रो० - 40- 1100 
50-1300 


( ग ) उप खण्ड 15 के पश्चात् , निम्नलिखित अन्त : स्थापित किया 
जाएगा , अर्थात् : "उप खण्ड 17 -- केन्द्रीय प्रौषष मानक नियंत्रण संगठन 
और केन्द्रीय भारत भेषजकोश प्रयोगशाला , गाजियाबाद 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


उप - खण्ड 18 -~ केन्द्रीय उत्पाद शुल्क विभाग सांख्यिकी और आसूचना 


1500- 60 - 1800 
100- 2000 


शाखा 


-- . - - . - - .. 


3 


1 

2 
-- ---- - -- -- - - - -- - - - - --- - --- 


- 


- - - 


1 . निवेशक , केन्द्रीय भारत 1300- 60- 1600 

भेषजकोश प्रयोग 

शाला, गाजियायाद 
2. उप प्रोषध नियन्त्रक ) 

( भारस ) , पूर्वी क्षेत्र , 

कलकत्सा 
3. उप औषध नियंत्रक 

( भारत ) , पश्चिमी 1300 16 -1600 

क्षेत्र , बंबई 
4. उप औषध नियंत्रक 

( भारत ), औषध 
निरीक्षकों की प्रशि 
क्षण स्कीम , मंबई । 


1500 - 60 - 1800 " | 


1 . प्रभारी उप समाहर्ता, 1300- 60- 1600 1500- 60- 1800 
भारतीय सीमा शुल्क 

100 - 2000 
और केन्द्रीय उत्पाव 
शुल्क सेवा । 
(IX ) खण्टु 17 - - स्वास्थ्य और परिवार नयिोजन मंत्रालय ( स्वास्थ्य 
विभाग ) में , 


( क ) उप खण्ड 1 ---स्वयं स्वास्थ्य विभाग में क्रम संख्या 4 और उससे 

संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित अन्तःस्थापित 
किया जाएगा , अर्थात् : - - 


( X ) खण्ड 20- -गृह मन्त्रालय में , 
( क ) उप खण्ड 5 से पूर्व निम्नलिखित अन्तः स्थापित किया जाएगा , 

अर्थात् : -- 
"उप खण्ड 3-- - अनुसूचित जाति और अनुसूचित जन आति पायुक्त 
का कार्यालय 
. . - . . - - . - - - - - - - -- - - -- - - -- ------- 


15, कनिष्ठ लोक स्वास्थ्य । 

इंजीनियर 


__ ..- 


- 


- 


- 


- - --- - - - - 


- - - - 


. 


- . 


- 


- 


- . - 


- 


- . 


- - - . 


- 


- - 


- 


350- 25 - 500 - 30 - ) 
500-10 रो०- 30 
800- ६० रो० -30 
830 - 35 - 900 ( बर्ग | 700- 10 - 900 -६० 
II वेतनमान ) 

रो०40 - 1100- 50 
350- 25- 500 - 3 ()- ! 1300 " . 
590 - ६० रो० - 3 ( ) 
800 ( वर्ग II | 
( बेतनमान ) 


6 . वनस्पतिज्ञ 


1 . अमु मूचित जाति और 2000 ( नियत ) 

अनुसूचित जनजाति 


2250 -125/ 2 
2500 


का आयुक्त 


- - 


- - - 
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- - - - - - - - - - 
- - - - -- - - - 


- . - - - -. : - 


. 


- 


- 

• - - 


- - .. 


- - - - 


- 


- 


- - 


- 


. . 


- 


. - 


- 


- 


- - - - - 


- 


- 


- - . - - . - : 
- - - .. . .- - 


- -- 


- - 


- - 


- 


- 


- - - 


उप बछु 4-..-मौत्योगिक लागत और मूल्य ब्यौरो 


- - - 


-- 


- - - - . . . - 


- - .. -- - 


- -. . . 

2 


- - - - - - 


- - . . 


- - - ... . 


. . . - - -- 


1 


- 


- - - - 


- ... - - - . - .. . -...- 


- .- 


- .. . 


- 


- - - 


म० 


UC 


2. अनुसूचित जाति और 1100- 50- 1300 - 1500- 60- 1800 

अनुसूचित जनमाति 60-1600-100- 100- 2000 
उप - प्रायुक्त 

1800 
3. अनुसूचित जाति और 600- 35- 670-द० 700- 40- 900-६० 

अन सूचित जनजाति रो०- 35- 950 रो० - 40 - 1100 
का सहायक आयुक्त 

50- 1300 " । 
- - - -. - - - -... - - - - .... - - - 
( ख ) उप खण्ड 7 के पश्चात्, निम्नलिखित अन्तः स्थापित किया 

जाएगा , अर्थात् : 


1. मुख्य ( प्राधिक प्रभाग ) 1800 -100- 2000 2000 -125/ 2 

22.50 
2. उप मुख्य लागत लेखा 1600- 100-2000 2000- 125 / 2 
अधिकारी 

2250 
3 . सचिव 

1100- 50 -1300 
60- 1600 - 100 

1900 
4 . निदेशक ( इंजीनियरी 1300- 60 - 1600- 1500- 60- 1800 
प्रभाग ) 100 - 1800 

100- 2000 
5 . ज्येष्ठ लागत लेखा 1100- 50 - 1300 
अधिकारी 

60- 1600 


- 


- - 


" उप खण्ड 10-- महानिदेशक , पिछड़ा वर्ग कल्याण 


2 


उप खंण्ड 7--- बड़े प्रौद्योगिक घरानों की जांच के प्रायोग का काय लिय , 

नई दिल्ली 
12 

. - -- .-.- - .. - - -- - - 
- - - - - - 


- 


- 


- 


- - - - 


- - 


- 


- 


3 


. 


- - 


- - - - 


रु 


2 


2 


5 


1 . महानिदेशक ,पिछड़ा वर्ग 2250 ( नियत ) 

कल्याण 


2250- 125/ 2 
2500 


1. निवेशक . . 2000- 1 2 5- 2250 2250- 125/ 2 

2500 
2. उप सचिव . 1100 -5 (0- 1300- 60 ) 1500- 60- 1800 

1600 - 100- 1800 100- 2000 
3. संयुक्त निदेशक मिरीक्षक 1300- 60- 1600 
4. उप निदेशक ( निरी- 1100- 60- 1400 1300-50- 1700 


2000-125/ 2 
2250 


2 . निदेशक ( जन जाति 1800 - 100- 2000 

विकास ) 
3. क्षेत्रीय निवेशक , पिछड़ा 1100- 50 - 1300- 
वर्ग कल्याण 

60- 1600- 100 
1800 


1500- 60 - 1800 
100 - 2000 


क्षण ) 


5 . अवर सचिव 
6. अध्यक्ष का विशेष सहा- 5900- 50- 1250 

यक 


1200 - 50- 1600 


उप- खण्ड 20- ~- भारत सिम्बत सीमा पुलिस 


- - - - 


_ _ . . - 


12 

- -. -. - . --.- - - - - 


- - - - . 


- 


- 


- 


- - - 


- - - . . 


- 


.. 


- - . 


- ... 


7. विशेष कार्य अधिकारी 820- 60- 1300 1100- 50- 1600 

- - .. - - - - - . - . - . 
उप खण्ड 9 --- पेटेंट , डिजाइन और व्यापार चिन्ह महाभियंत्रक का 
मुख्यालय , बंबई और व्यापार चिन्ह रजिस्ट्री बंबई तथा कलकत्ता , मद्रास 
और नई दिल्ली में उसकी शाखाएं । 


1. उप महानिरीक्षक 


1600-100- 2000 


2000-125/ 2 . 
2250 


2 


5 


2. उप निदेशक 


- 


- . - . 


- 


. . - - . - - 


- - - - 


- - - - . - - 


- . - . . 


12 


- - .. .. - 


- . 


- - - 


3. सहायक निदेशक ( प्रशा- 900- 40- 1100- 50/ 1200- 50- 160 () " 
सन ) 

2 - 1250 


- - - . . 


- 


( XI) खण्ड 20 - - गृह मंत्रालय के पश्चात् निम्नलिखित अन्तः स्थापित 

किया जाएगा , अर्थात् : 
" खण्ड 21- -प्रौद्योगिक विकास मंत्रालय 
उप- खण्ड 2 -- प्रार्थिक सलाहकार का कार्यालय 

- . . - - - - . - 
13 

- - - - - - 


--- 


-- -- - - - - - --- 


- - - 


- - 


- - - - .. - 


- - - -- 


- 


-- -- 


1. व्यापार चिन्ह का ) 

संयक्त रजिस्ट्रार | 1300 - 60 -1600- 1500 - 60- 1800 
2. पेटेंट और रिजाइन | 100- 1800 

100- 2000 
का संयुक्त नियंत्रक ) 
3. व्यापार चिन्ह का उप - 900 - 40- 1100-50- ) 
रजिस्ट्रार 

1400 
4 . पटेट डिजाइन का उप - 900 - 40 - 1100- 50 / 1300- 56 - 1700 

नियंत्रक . . 12- 1250 
5. पेटेंट और डिजाइन 700- 40- 900 व० रो० - 1100- 50- 1600 

का सहायक नियंत्रक 40- 1100 
6. प्रभारी पेटेंट का 350- 25- 500 - 30 - ) 
परीक्षक 

590-40 रो० 30 
800-६०रो० 30 
830 

700/- 40- 900 व० 
( वर्ग II वेतनमान ) रो० 40 - 1100 
7 . पेटेंट और रिजाइन 350- 25 - 500- 30 - 50-1300 
__ का परीक्षक 

590- 

दरो०- 30 
800- 40रो० 30 

830 
( वर्ग II वेतन मान ) 


1. आथिक सलाहकार 


2500- 1 25/ 2 - 2750 2500-125 / 2 

3000 


1800- 100- 2000 


2. उप आर्थिक सलाहकार 1300-60- 1600 - 

( संवर्ग बाहय पद ) 100- 1800 
3. सहायक प्राधिक और 1100- 50- 1400 
सांख्यिकीय सलाहकार 

- - - - - - - 


1500- 60- 1800 


- - 


-- 


- . - - - - .- 


. 


- . . . . 


- - 


- - 


- 


- - - 


- - . . . 


- 


- - 


- - - -- - 


- - - 


- - - 


. 


रु 


- . . -- - 


- 


- . . 


- 


- - . 


- - 


- - 


- 


- - - 


- . 


- 


- 


- - - . . - - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


रु० 


2 


r 


2 


2 


5 
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( xii ) खण्ड 24 - श्रम और रोजगार मंत्रालय में , उप - खंण्ड 6 के 
पश्चात् निम्नलिखित अन्तः स्थापित किया जाएगा , अर्थात्: - -- 
" उपखण्ड 9 - - रोजगार और प्रशिक्षण महानिदेशालय 

15. विशेष कार्य प्रधि - 700 -40- 1100- 50 / 2 - 1100 - 50-1600 
क्रम पदाभिधान विद्यमान वेतनमान पुनरीक्षित वेतनमान 

कारी 

1150 
संमया 

16. सहायक निदेशक 700- 40- 11 ()()- 50 / 2- 1100-50-1600 . 
-- -- - -- - - - - -- --- 

( कर्मचारी प्रशिक्षण ) - 1150 
12 

बेरोजगारी पर विशेष 
- - - - - - 

समिति 
1 . प्रशिक्षण निदेशक 1800- 100- 2000 2000-125/ 2- 2250 

1100- 50- 1400 1300- 500- 1700 " 
2. अपर प्रशिक्षण निदे- 1600- 10 (0- 1800 1800-100- 2000 

( xiii ) खंण्ड 25 - विधि कार्यविभाग में , उप खंण्ड 2 से पूर्व , निम्न 
शक 

लिखित अन्त : स्थापित किया जाएगा , अर्थात् : - - 
3 . रोजगार कार्यालय 1600 - 100 - 1800 1800-100- 2000 

" उप खंण्ड 1 -.. विधि कार्य विभाग ( स्वय ) 
निदेशक 
4. निदेशक , एफ० टी० 1600 - 100-1800 1800- 100- 2000 

क्रम पदाभिधान विद्यमान वेतनमान पुनरीक्षित वेतनमान 
प्राई०ए० टी० आई० 

संख्या 
एस० टी०ए० पार० 

3 
आई० पौर शिक्षुप्ता प्रशि 
क्षण के क्षेत्रीय निदेशक 

1. सालिसीटर ( चंबई और 2000 (नियत ) 2000- 1 25/ 2- 2500 
5. निदेशक , सी० आई० 1300 - 60 - 1600 1500- 60- 1800 

कलकत्ता में ) 
आर० टी० ई० एस० 

2. अपर विधि सलाहकार 1600- 100- 2000 2000 - 125 / 2 
6. विगेष कार्य अधि - 1300- 60- 1600 1500 - 60 - 1800 

2250 
___ कारी 

3. उप विधि -सलाहकार 1100- 50 - 1300-60- 1500- 60 - 1800 
7. रोजगार कार्यालयों 1300-60-1600 1500-60- 1800 

1600 

100- 2000 
___ का अपर निदेशक 

4. सहायक विधि सलाह- 900- 50- 1250 1200-50- 1600 
8. प्रशिक्षण उप-निदेशक 1100- 50- 1400 1300- 50- 1700 

कार 
केन्द्रीय प्रशिक्षण संस्थानों 

5 , सहायक सरकारी- 900- 40 - 1100- 50 / 2- 1200- 50- 1600 . 
के प्रिंसिपल 

अधिवक्ता 

1150 
9 . रोजगार कार्यालयों के 1100- 50 - 1400 1300 - 50 - 1700 

6. कनिष्ठ विधि अधि - 700- 40- 1100-50/ 2- 1100- 50- 1600 " 
उप -निदेशक 

कारी , विधि आयोग 1150 
10. उप निदेशक , सी० 1100- 50 - 1400 1300- 50 - 1700 

( xiv ) खण्ड 31 — योजना मंत्रालय , योजना आयोग सहित के पश्चात् 
आई० पार० टी० ई० 

निम्नलिखित प्रन्त : स्थापित किया जाएगा , अर्थात् : - - 
एस . 

" खणड 32 -- योजना मंत्रालय ( सांख्यिकी विभाग ) 
110(0 - 50 -1400 13(0 (0 - 50- 1700 
गोरखपुर 

क्रम पदाभिधान विद्यमान वेतनमान पुनरीक्षित वेतनमान 
12. मामिपकी अधिकारी 700- 40- 1 1 10- 50 / 2- 1100-50- 1600 

संख्या 
1150 

12 
13. प्रशिक्षण सहायक निदे- 70()-.[ (0- 1100- 50/ 2- 1100- 50-1600 

- - - -- - - - 
क केन्द्रीय प्रशिक्षण 115 ) 
संस्थनों के उप प्रधानाचार्य 

राष्ट्रीय नमूना संगठन 
1 .1. महायक निदेशक रोज - 700- 40- 1100-50/ 2- 1100-5 ()-1 6(0(1) 

1 . निदेशक ( फीस्ट 1600-100- 2000 2000- 1 25/ 2- 2250 
गार कार्यालय कार्य - 1150 

प्रचालन प्रभाग ) 
विधि और नीति / रोज 

संगणक केन्द्र 
गार बाजार सूचना और 

2 . निदेशक . . 1800-1000- 2000 2000- 125/- 2- 2250 
व्यावसायिक सूचना 
व्यावसायिक मार्गदर्शन 

3. संयुक्त निदेशक . 1100- 50- 1400 1500-60- 1800 
व्यावसायिक मार्गदर्शन 

केन्द्रीय सांख्यिकीय मंगठन , 
मूल्यांकन मर्वेक्षण फोकल 

प्रौद्योगिक सांख्यिकीय खण्ट, कलकना 
बिन्दु 

4 . उप निदेशक ( प्रशासन ) 900- 50- 1250 1250- 50- 1600 
- .. - - . - - - - - . - - - - - - 
20 GI / 75 - 7 


11 . 


- 


- - - - - 


- 


- - -- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


- - - 


- - - - - - 


5 


2 


r 


- -. . . - 


- . ... - 


- - 


-- - 


- - - - - 


- -- 


- 


- - - 
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( xv ) खण्ड 33 - - नोवहन और परिवहन मंत्रालय में उप खंड 10 
के पश्चात् निम्नलिखित मन्स : स्थापित किया जाएगा , पर्थात् : - - 

" उप खण्ड 13 -- महानिदेशालय , सीमा सड़प 


- . - - . 


- .. . . - - - - - 


.. - - . - - 


- . - 


- - - - - - . 


- 


- ... 


- 


क्रम 
संख्या 


पदानिधान 


विदयमान वेतनमान पुनरीक्षित वेतनमान 


1 


2 


रु . 


1 . अधीक्षक इंजीनियर 


1300-60- 1600- 


1500- 60 -180 () 
100- 2000 


100 - 1800 


2 . सिविलियन अधिकारी 700- 40 - 1100- 50 / 2 ] 
श्रेणी 

1150 
3. चिकित्सा अधिकारी 675 -35- 850 - 46 - 
श्रेणी 

1050 - 50 - 1150 


15. भण्डार नियंत्रक 1300- 60- 1600 1500- 60-1800 
16. रसायनश ( प्रवरण - ] 
___ कोटि ) 

1100 - 50- 1400 1300- 50- 1700 
17. क्षेत्रीय प्रशासन अधि 

कारी 
18. ज्येष्ठ खमन इंजीनियर 000- 40- 1100- 50- 1200- 50- 1700 

1400 
19. ज्येष्ठ प्रशासन अधि - 700- 40- 1150- 50/ 2 1100- 50- 1600 
कारी 

1150 
20. सहायक लागत लेखा 590- 30- 8 30- 35- 700- 40- 900 -40रो० 
अधिकारी 

900 

40- 11 00- 510 

1300 " 
( वर्ग II वेसनमान ) 

... . - -... .. . ..--~-- 
( xvii ) खण्ड 37 - - पुनर्वास विभाग में , 
" उप खंण्ट 1 के पश्चात्, निम्नलिखित अन्तः स्थापित किया जाएगा, अर्थात् :- -- 

उप- खंण्ड 2 - विकास व पुनर्वास मुख्य प्रायुक्त का कार्यालय , प्रडमान 
और निकोबार द्वीप समूह । 


1100- 50 - 1600 


अधिकारी 


4. चिकित्सा 
श्रेणी II 


425- 25- 450- 30 - 
600- 35 - 705- ८० 
रो० - 35- 980 


700- 40- 900-40 

रो० - 40- 1100- 50 


1300 


5 . सिविलियन अधिकारी 

श्रेणी II 


400- 400- 450- 30- 700 -40- 900 -40 
600- 35 - 670- ६० दरो० 1100 
रो०- 35- 880 50- 1300 " 


विद्यमान वेतनमान 


पुनरीक्षित वेतनमान 


क्रम पदाभिधान 
संख्या 


( वर्ग II येतनमान ) 
( xvi ) खण्ड 35- - इस्पात और खान मंत्रालय ( खान विभाग ) में , उप 
खंण्ड 5 से पूर्व, निम्नलिखित अन्तः स्थापित किया जाएगा , अर्थात् :- - 
_ " उप खण्ड 4 - भारतीय भूवैज्ञानिक सर्वेक्षण , कलकत्ता 
क्रम पवाभिधान विद्यमान वेतनमान पुनरीक्षित वेतनमान 
संख्या 


- - - 


- 


- 


2 


12 


1 . विकास व पुनर्वास मुख्य 1800- 100- 2000 2000- 125/ 2- 2500 " 

पायुक्त 


- - - - 


- - 


- - 


१० 


( xviii ) खंण्ड 38-~~-पर्यटन और सिविल विमानन मंत्रालय में , 


1. उप महानिदेशक 


1800- 100- 2000 


22500 -125 / 2 - 2500 
दरो० 125 / 2 


( क ) उप खंण्ड 3 के पूर्व , निम्नलिखित अन्न: स्थापित किया जाएगा , 
प्रर्धात्: - - 


2750 


2250- 1 25 / 2- 2500 
2000-125 / 2- 25000 


" उप खंण्ड ? - -भारत मौसम विभाग 


2000-125 / 2 - 2500 


म 


पदामिधान 


विद्यमान वेतनमान 


पुनरीक्षित वेतनमान 


संख्या 


.. . - - - - 


3 


1800- 100- 2006) 


2 . मुख्य खनन इंजीनियर 1800- 100 - 2000 
3. मुख्य प्रिलिंग इंजीनि - 1900- 100- 2000 

पर 
4 . मुख्य भू - भौतिकीविद । 1600- 100-1800 
5 . मुख्य रसायनश 
6 . प्रशासन निदेशक ) 
7. अपर मुख्य ड्रिलिंग | 
इंजीनियर 

1600- 100 -1800 
8. अधीक्षक खनन इंजी - | 

नियर 
9 . निदेशक 
10. अधीक्षक भू- भौतिकी 

वित् 
11 , प्रधीक्षक रमायनश 
12. मधीक्षक यांत्रिक 300 -60- 1600 

इंजीनियर 
13. ड्रिलिंग इंजीनियर 
14. अधीक्षक भू - भौतिकी 

विद (यंत्रीकरण ) 


. 


2 


2500-125/ 2- 2750 


2 


10 


1 . बघशालानो के महा- 2250- 125- 2500 

निदेशक 


उप 


1600-100- 1800 


2000- 125 / 2 - 2250 


1500- 60-180(0 
100 - 2000 


2. बैधशालामो के 

महानिदेशक 


3 . निदेशक 


1300 - 60- 1600 


1500- 60 - 1800 

100- 2000 " 


- 


- . - - 


- - . , 


. - - - - -- - 


. . - . - . : - - - - - : 


- - 
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- - - - - - - - - 
( ब ) उप -चण 3 के पश्चात् , निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया 

( xxi ) व 44 - -- कार्मिक प्रौर प्रशासन सुधार विभाग में उप राण्ड 3 के 
नाएगा, भागः- - 

पश्चात् , निम्नलिधित पम्त: स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : - - 
__ " उपमंण्ड --- रेल सुरक्षा प्रायोग 

" उप - खंण्ड 4 - ~-केन्द्रीय अन्वेषण न्यूरो 
23 
- - . . - - -.- • - - - - - -- - - - -.. - . - -- -.. . - - - - . . - - . 

- - - .. . . - . . .. . .. - .. - - 

क्रम पदाभिधान विद्यमान वेतनमान पुनरीक्षित बेप्तनमान 
1 . रेल सुरक्षा अपर पायुक्त 250 (0- 125 / 2 - 2750. 2500- 125 / 2 

संख्या 
300 . 


- - - - 


- -- - - 


- 


2. रेल सुरक्षा प्रायुक्त 

( सामान्य ) 


1800- 100-2000. 2000-125/ 2 

2250 , 


2 


1500- 60- 180 ) 


( तकनीकी खण्ड ) 


1300- 60- 16 () ( ) 

100- 1800. 


100- 2000. 


- - - ..- - .- --- . .. 


- - 


- - - - . - .. - - - - - - 


- - - - - 


- - - ... ... 


.- - - - 


1600 -100- 1800 . 2000- 125 / 2- 2500 . 


( xix ) खण्ड 40 - -संस्कृति विभाग में , 
उप - खण्ड 9 के पश्चात ,निम्नलिस्थित अन्तः स्थापित किया जाएगा , अर्थात्: -- 


1 . निवेशक मुख्य विधि 
विज्ञान प्रयोगशाला 


2 . पुलिस उप महानिरीक्षक 1600-100-2000 . 


" उप-संण्ड 10 - - भारत का नु -वैज्ञानिक सर्वेक्षण 


2000 -125 / 2 
2250 . 


_ _ 


_ 


. . . 


- - - - - 


_ 


_ . ... 


- - 


3. उप निदेशक 


. 


1600- 100- 200 () . 


पदाभिधान 


विद्यमान वेतनमान 


पुनरीक्षित वेतनमान 


क्रम 
संख्या 


2000 - 125/ 2 
2250 . 


- 


- . - . - 


- - - 


- - - - - -- - - 


- 


4. अपर विधि सलाहकार 1100- 50 -1300- 60 - 1500- 60 - 1800 

1600 - 100- 1800 100- 2000 . 


- - - -.. . 


- - 


- 


5. तकनीकी सलाहकार 

( लेखा पीर मायकर) 


1100- 50- 1300- 60 - 1500 - 60- 1800 . 

1600 . 


1 . निदेशक 


. 


1600- 100-1800 


2000- 125 /- 2 


6 . उप विधि सलाहकार 


1000- 40 -1 200- 50- 1300- 50 -1700 . 
___ 1300 . 


2500 


1200- 50-1600 " . 


2 . ज्येष्ठ प्रशासन अधि - 900- 50- 1250 

कारी 
- - - - - - . . -. - - - . - . . . . - - 


7 . प्रशासन अधिकारी 


900- 50- 1200. 


1200- 50- 1600 . 


- 


( xx ) खण्ड 42 -- विज्ञान और प्रोद्योगिकी विभाग में , उप खण्ड 
5 से, पूर्व निम्नलिखित अन्त :स्थापित किया जाएगा , अर्थात् :--- 

“ उप- खण्ड 4 - ~ भारत का प्राणि सर्वेक्षण 


8. मुख्य तकनीकी अधि . 400 - 400- 450- 30 - 1100- 50- 1600 . 
कारी ( लेखा और प्राय 510- 40 रो० - 700 
कर ) 

40- 1 100• 50 / 2- 1250 . 


. . . . - - . 


9. तकनीकी अधिकारी 


1100- 50 -1600 , " 


क्रम 


पदाभिधान 


विधमान वेतनमान 


पुनरीक्षित वेतनमान 


700- 401100 - 
___ 50 / 2- 1 1 50 . 


लेखा ) 


संख्या 


- ---....... . . 


- .. 


12 


( xxii ) खण्ड 45 -- राष्ट्रपति सचिवालय में , 


( क ) श्रम संख्या 5 वित्त मौर लेखा अधिकारी , से संबंधित प्रविष्टियां 

निकाल दी जाएंगी । 


1 . भिवेशक 


. 


. 1600 -100- 1800. 


2000- 1252/ 
2500 


1500 - 600 - 1800. 


2. उप -निदेशक . 1100- 50- 1400 . 
3 . ज्ये ठ प्रशासन प्रधि - 900-50-1250. 

मारी 


( ख ) क्रम संख्या 7 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्न 

लिखित मन्तः स्थापित किया जाएगा , अर्थात्:---- 
" 7 क वित्त और 
लेखा अधिकारी 900- 50 - 1250 1200- 50- 1600 . " 


5 


_ 1200-50- 1600 " 


- 


. - . - . 


- . . 


- - - 


- 


- 


- - 


- - - - 


- 


- 


- - - -- --- --- .. 


- 


- - . 


- 


- - . 


संख्या 


__ 
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( xxiii ) खण्ड 49 - इलेक्ट्रानिक विभाग से पूर्व, निम्नलिखित मन्तः 

- -- - - - - - -- - - - - -- - - -- -- -- - -- - 

___ 1 2 
स्थापित किया जाएगा, अत: - -- 
" खण्ड 48- - भारतीय लेखापरीक्षा और लेखा विभाग 

2. विद्यमान मानक वर्ग [ 700- 40- 1100-50 / 2 - 1100-50- 1600 . 
क्रम पवाभिधान विद्यमान वेतनमान पुनरीक्षित वेतनमान 

ज्येष्ठ वेतनमान में 1250 . 

सभी पद 
123 

3 . विद्यमान मानक वर्ग [ 400- 400 -450 - 30 - 700-40- 900-६० 
रु . 

कनिष्ठ वेतनमान में 600- 35- 0-६० रो०- 40- 1 100 
1. भारतीय लेखापरीक्षा 1800- 100- 2000- (i ) 2500-125 / 2 

सभी पद 

रो० - 35- 950 50 - 1 300 . 
और लेखा सेवा डियूटी | 125- 2250 . 2750 ( पदों 

ख . मंडमान लोक निर्माण विभाग 
पद जो भारतीय लेखा 

का 50 प्रतिशत ) 
परीक्षा और लेखा सेवा 

1. प्रधान इंजीरियर ( i ) 1300- 60- 1600- ( i) 1500- 60 -1800 
के महालेखापाल की ( ii ) 2 2 50- 125/ 2 

100- 1800 . 100- 2000 
श्रेणी में सम्मिलित 2500 ( पदों 

( यदि केन्द्रीय लोक ( यदि केन्द्रीय लोक 
किए गए हैं ( महा . फा 50 प्रतिशत ) 

निर्माण विभाग के निर्माण विभाग के 
लेखापाल और उनके ( दोनों वेतनमानों 

अधीक्षक इंजीनियर अधीक्षक इंजीनियर 
समाम पद ) में से प्रत्येक में रखे 

द्वारा धारित हो ) द्वारा धारित हो ) 
गए पदों की संख्या के 

( ii ) 1300- 60- 1 600 ( ii ) 1500- 60-1600 
बारे में अलग से 

( अन्यों के लिए ) ( अन्यों के लिए ) 
आदेश जारी किए जाने 

ग . जिला और सेशन न्यायाधीश का कार्यालय 

के अधीन रहते हुए ) 
2 . स्यूटी पर जो भारतीय 1300 - 60 - 1600 

1. जिला 
1500- 60 - 1800 

और सेशन 900 - 50- 1000- 60 - 1200 - 50- 1300 
लेखापरीक्षा और लेखा 

न्ययाधीश 
100 - 2000 

1600 - 50 - 1800 . ____ 60 - 1600-40 
सेया की कनिष्ठ प्रशा 

रो०- 60 - 1900 
सकीय श्रेणी में सम्भि 

100 - 2001) . 
लित किए गए हैं ( अपर 

ष. नौवहन और जहाजरानी विभाग 
महालेखापाल , ज्येष्ट 

1 . बन्दरगाह मास्टर 1100 - 50 - 1400 1500 - 60 - 1800 
उप महालेखापाल और 

50 / 2- 1500 . 
उनके समान पद ) 
___ 400 - 400 - 450- ( i ) 1100 ( छटा 

2. सहायक बन्दरगाह 700- 40- 900- 50- 1100- 50- 1600 " 
लेखापरीक्षा और लेखा 30 - 510- ६०रो० - वर्ष या उसके 

मास्टर 

1000 
सेवा के समय मान में 700- 40 - 1100 - अन्तर्गत ) - 50 

- - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - -- - - - 
सम्मिलित किए गए हैं 50 / 2-1250 ___ 1600 ( माशिक ) * 
( उप महालेखापाल सहा ( ii ) 700 - 40- 900 

स्पष्टीकरण ज्ञापन 
यक महालेखापाल और 

२० रो०- 40 - 1100 
उनके समान पद ) 

50- 1300 . 

केन्द्रीय सिविल सेवा ( पुनरीक्षित वेतन ) नियम 1973, जो सरकार 
( प्रांशिक ) * 

के वर्ग I, वर्ग II, वर्ग III और वर्ग IV कर्मचारियों के वेतनमानों के बारे 

में तृतीय वेतन प्रायोग द्वारा की गई सिफारिशों को कार्यान्वित करने के 
( xxiv ) खंण्ड 50 संघ राज्य क्षेत्र दिल्ली के पश्चात् निम्नलिखित अन्तः 

लिए प्रख्यापित किए गए हैं , पहली जनवरी 1973 से प्रभावी किए 
स्थापित किया जाएगा ; अर्थात:- - 

गए हैं । तानुसार , उन नियमों की प्रथम अनुसूधी में किए गए वर्तमान 
___ " खंण्ड 54 - - संघ राज्य क्षेत्र अंडमान और निकोबार द्वीप समूह । 

संशोधन जो विभिन्न पदों के पुनरीक्षित वेतनमान उपर्दाशत करते 
1 2 

हैं पहली जनवरी 1973 से प्रभावी किए जा रहे हैं जिससे पुनरीक्षित 

वेतनमानों का लाभ उस तारीख से दिया जा सके । 
क . संघ राज्य क्षेत्र अंउमान 
और निकोबार द्रोप समूह 

[सं० 67/11 / 35- आई सी 
के सभी या अधिकतर 
विभागों में समान सेवाएं पद 
1. दिल्ली और अंडमान 900- 50- 1250 

नई दिल्ली , 9 अगस्त , 19744 
1200 - 50 - 1600 
और निकोबार द्वीप 

साका०नि० 807. -- भारत के राजपत्र ( असाधारण ) , सा . 
समुह सिविल सेवा की 

8- 8- 74 में प्रकाशित वित्त मंत्रालय की अधिसूचना सं० साका०नि० 
श्रेणी I चयन पर 

361 ( ई ) का हिन्दी रूपान्तर : --- 
" पुनरीक्षित वेतनमानों में वर्तमान पदों के प्रावंटन के बारे में पृथक 

साका०नि० 361 ( ई). - - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के 
प्रादेश जारी किए जाएंगे । 

परन्तुक और अनु छेद 148 के खण्ड ( 5 ) द्वारा प्रयत्त शक्तियों का 


1 


_ 2 


- 


- - - 


- 


. .. 


. . . 


- 
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, - - . . . . . - - -- -- - .. . .... - -- -- - -. - . - - -. . -.: . -- - - - - - -- - - - - - - --- - - - - -- - - - - - - .. - - - - - 

. -- - .. . ..... . . - ::.. . - .- - -- -. 
प्रयोग करते हुए और भारतीय लेखा परीक्षा और लेखा विभाग में सेमा 

( ग ) उपखण्ड 23 में - वनस्पति रक्षण , संगरोध तथा संचयन 
करने वाले व्यक्तियों के सम्बन्ध में नियंत्रक और महालेखापरीक्षक से । निदेशालय , फरीदाबाव में "( ii ) वर्ग III पद " शीर्षक के अन्तर्गत , 
परामर्श करने के पश्चात् निम्नलिखित नियम बनाते हैं अर्थात् :---- 

( 1 ) विद्यमान क्रम संख्या 1 को 1क के रूप में पुन : संखयांकित 
1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ.--- ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम 

किया जाएगा और इस प्रकार पुनः संख्यांकित की गई संख्य त 
केन्द्रीय सिविल सेवा ( पुनरीक्षित वेतन ) पन्द्रो संशोधन नियम , 1974 है । 

1क और उससे सम्बन्धित प्रविष्टियों के पूर्व निम्नलिखित 

अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : -- 
( 2 ) ये पहली जनवरी 1973 से प्रवृत्त हुए समझे जाएंगे । 
2 . केन्द्रीय मिविल सेवा ( पुनरीक्षित वेतन ) नियम, 1973 को _ _ __ _ ---- - - - -- - - - . . ... .. 
पहली अनुसूची के भाग स्त्र में - - 
( i ) खण्ड 2 में कृषि मंत्रालय ( कृषि विभाग ) 

“ 11 लेखापाल एवं अधीक्षक 270 - 15- 435-40 500- 20 - 700-६० 
( क ) उपखण्ड J में स्वयं कृषि विभाग में " ( ii ) वर्ग I[ [ पद " 

रो०- 20- 575. रो०- 25- 900 . " 
शीर्षक के अन्तर्गत । 

( 2 ) क्रम संख्या 13 और उससे सम्बन्धित प्रविशिष्टियों के पश्चात् 
( I ) क्रम सं० 12 और उससे मम्बन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : --- 
निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : - - 

- 

34 


- . . . 


- - - - . . . . 


. . - ... - - 


- 


- - . - . - 


. - 


- - - 


- - 


- 


3 


_ _ _ _ - -- 


. - . - 


- - 


. - . 


. - - - 


" 1 3क चार्जमैन 

250 - 10 - 290 - 15 - 425 - 15 - 500 -40 
380 . 

रो०- 15- 560- 20 700 " 
( 3 ) क्रम संख्या 28 और उससे सम्बन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् , 
निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : --- 
12 


- . - - .. 


- . 


- 


रु . 


. 


म 


_ . ......... .... .. ... .. 

रु० 
"120 नक्शानवीम 205 - 7 - 240 - 8 - 280. 125 - 15- 500 -८० 

रो0- 15- 560- 20 
700 - ( अंशत : ) * 
330 - 10 - 380- द 
रो०- 12- 500 -द . 
रो०- 1 5 - 560 

( अंशतः ) * 
12व पुस्तकाध्यक्ष 150 - 10 - 250-द० 380 -12- 440 -40 

रो०- 10 - 290 - 15 रो०- 15- 560 -40 
320 . 

रो० - 20- 640 ( केवल 
विद्यमान पदधारियों 

के लिए ) ; " 
( 2 ) क्रम संख्या 17 और उमसे सम्बन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् 
निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् :--- 

. .. 2 ... - -.- - -. . . 
“ 17ए चालक 

140- 5 - 175 

320 - 6 - 326- 8 

390 . 
( ख ) उपखण्ड 12 में आर्थिक तथा सांख्यिकी निदेशालय में " ( ii ) 
वर्ग iii पद शीर्षक के अन्तर्गत 
( 1 ) क्रम संख्या 11 और उससे सम्बन्धित प्रविशिष्यिों के पश्चात , 

निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : - - 
12 

3 


- ~- 


- . 


" 28क प्रयोगशाला सहायक / 110- 3-13 1 - 4- 15 5 - 260 - G-290-६० 

प्रयोगशाला सहायक ८०रो० - 4- 175- 5 - रो०- 6 - 326- 8 
एवं भण्डारी 180 . 

366-६० रो०- 8 

390- 10 - 400 " 
( घ ) उपखण्ड 30 -- मत्स्य बन्दरगाह, बंगलौर का निवेश पूर्व सर्वेक्षण 
बंगलौर में “( i ) वर्ग IIT पद शीर्षक " के अन्तर्गत , 
( I) क्रम संख्या 5 और उससे सम्बन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् 

निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : - - 
__ 1 2 

3 

रु० 
" 5फ नक्शानवीस 150 - 5- 175- 6- 20 5- 330- 10- 380-६० 

दरो० - 7 - 240 . रो० - 12- 500 - 40 

रो० - 1 5- 560 . 
( 2 ) क्रम संख्या 6 और उससे सम्बन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् , 
निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : -- 
12 

रु० 
" 7. वैयक्तिक सहायक 130 -5 - 160 - 8 - 200- 330 - 10 -380 -६० 

वरो० - 8- 256-६० रो०- 12-500-10 

रो० - 8- 280 - 10- रो०- 15- 560 . 

300 . 
8 . चालक 1 10 - 3 - 1 3 1 - 4- 1 39. 260 - 6 - 3 26 - 

दरो० 
8- 350 " 


- . . 


. 


- - 


- 


L 


- 


- 


- 


- . 


" 11क नक्शानवीस 20 5- 7- 240-६० रो० - 330- 10-380-६० 

8- 280 . 

रो० -12- 500 -६० 

रो०- 15- 560 " 
( 2 ) क्रम संख्या 14 और उससे सम्बन्धित प्रविशिष्टियों के पश्चात् , 
निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् :--- 
_ 1 .. . 2 

रु० 
" 142 संगणक / संगणक 110- 4-150 - ८० रो० - 260- 6-290 -६० 
एम०टी० 

4- 170 - 5-180-द० रो०- 6 - 3 26- 8 
रो०- 5- 200 . 

366- 

मरो०- 8 

390 - 10 - 400 " 
* इन वेतनमानों में पदों के पाटन के सम्बन्ध में आदेश अलग से 
जारी किए जाएंगे । 


( क ) उपखण्ड 31 - -कृषि विमानन निदेशालय में , 
( 1 ) क्रम संख्या 16 और उससे सम्बन्धित प्रविष्टियों के पश्चात 

" ( ii ) वग II [ पद शीर्षक के अन्तर्गत निम्नलिखित अन्त : 
स्थापित किया जाएगा , अर्थात् : - - 

--- -- - - .-. - - - 


2 . 


. .. .. 


" 17 . चालक 


1 10 - 3 -131- ! - 139 . 


६० 
2600 - 6 - 326 - ६ 
रो० - 8 - 350 " 
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( PART II --- 
- - - " :- -- - - . . . - .: -. - - -- - . . .-- --- - 
( 2 ) “ ( iii ) वर्ग iv पर शीर्षक के अन्तर्गत क्रम संख्या 1 को 

( ) उप-पग 51 - - बन साधन का निवेश पूर्व सर्वेक्षण देहरादून 
क्रम संख्या 3 के रूप में पुन: संन्याकित किया जाएगा और इस प्रकार में "( ii ) वर्ग 1 पर " शोषक के अन्तर्गत कम संख्या 5 और उससे 
पुनः संग्यांकित की गई श्रम संख्या 3 और उससे सम्बन्धित प्रविष्टियों सम्बन्धित प्रषिसियों के पश्चात् निम्नलिखित मन्तःस्थापित किया जाएगा , 
से पहले निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : - -- 

अर्थात् : - - 
- - - - - - - - - -- - - 


- 


- 


- 


- - 


- .. - - 


. . .. . - 


-- 


- - .. 


. . - - 


- 


- - 


" 5क . कनिष्ठ लेखापाल 


180- 10 - 290- 15 
380- 

दरो० - 15- 


425- 15 - 500-८० 
रो० - 15- 560- 20 


440 


700 


( ji ) खण्ट 3- - कृषि मंत्रालय ( खाच विभाग ) में उप - खण्ड 4 में - - 
स्वयं वाच विभाग में " ( i ) वर्ग ]] पद शीर्षक के अन्तर्गत 


(1 ) कम संख्या 12 और उससे सम्बन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् 

निम्नलिखित मन्तःस्थापित किया जाएगा , मर्थात् :---- 


" 1. हैलीकाप्टर क्लीनर ) 70- 1- 80-६० रो०- 1- 2 10- 4 -2 26-द० 
2. वायुयान क्लीनर 85 

रो० - 4 - 250 - द० 
रो० - 5- 290 ( किसी 
मंत्रालय या विभाग 
में समरूपी पद पर 
250 रु० से प्रागे 
वेतन उस विहित 
मानक व्यवसाय 
परीक्षण पास कर 
लेने पर दिया जाएगा 
जो 85- 110 रु . 
के विद्यमान कर्म 
शाला वेतनमान में 
भर्ती होने के लिए 

लाग हैं ) " ; 
( च ) उप-साण्ड 44 ---विस्तार निदेशालय में “( ii ) वर्ग IIT पद " 
शीर्षक के अन्तर्गत , 
( 1 ) क्रम संख्या 18 और उससे सम्बन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् , 

निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : -- 


1 


2 


3 


4 


- 


- 


- 


"12म . तकनीकी सहायफ 

( सांखिमकी ) 


रु० 
325-15-475-20550- 25- 750-40 
रो० - 20- 575 रो० - 30- 900 " 


" ( 2 ) वर्ग iii पद शीर्षक के अन्तर्गत क्रम संख्या 11 और उससे 
सम्बन्धित प्रविष्टिमी के पश्चात् , निम्नलिखित मन्सःस्थापित किया जाएगा , 
अर्थात् : -- 


-... - .. - . . - 


- . - - - - 


. . . 


- 


- . 


- . . 


425- 15- 500 -६० 
रो०- 15 - 560 - 20 


।" 18क . वेरोटाइप प्रचालक 210- 10 - 290- 15- 
"18 . प्रेस प्रचालक । 320-40रो०- 154 
"18ग . प्रचालक ( रेशम 425 

स्क्रीन ) 


700 " 


" क . क्षेत्र अन्वेषक 


( 2 ) क्रम संख्या 39 और उससे सम्बन्धित प्रविष्टिमों के पश्चात् , 
निम्नलिखित अन्स : स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : - - 


150- 5- 160 - 8 - 240- 330- 10- 380-40 

६०रो० - 8- 280- 10 - रो०- 12- 500- ६० 
300 

रो०- 15- 560 " 


12 


३० 


( iii ) बण्ड 8 . - संचार मंत्रालय में उपखण्ड 4 में - -- डाफ तार घिमाग 
में , - . 


260- 6 - 320-६० 
रो० - 8- 350 


39फ. प्रोमाइड मुद्रक 140- 5- 175 
39 . मढ़ाईकार एवं । 

परिसज्जक 
39ग . मुद्रम 


( क ) डाक तार निदेशालय, सर्किल तथा प्रशासकीय कार्यालय जिसमें 

एक से अधिक शाखामों में एक जैसी पद श्रेणिया सेवा के 
प्रवर्ग सम्मिलित हैं , से सबन्धित प्रविशिष्टियों में , "( ii ) 
वर्ग 10 पद शीर्षक के अन्तर्गत , 


( छ ) उप - खण्ड 50 में .. - गहरा सागर मस्स्म ग्रहण संगठन , मुम्बई 
में "( ii ) वर्ग 1 ]] पद शीर्षक के अन्तर्गत कम संख्या 35 भौर उससे 
सम्बन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित मन्त : स्थापित किया जाएगा , 
भीत :-- - 
1 2 

3 
-- - - - -- -- - - - -- - - 

स० 
35क. सेरांग . 110- 3- 131 260- 6 - 326-10 

रो०- 8- 350 " 


( 1 ) क्रम संख्या 3क -- -कार्यालय अधीक्षक से सम्बन्धित प्रविष्टियों 

में , स्तम्भ की विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 
रखा जाएगा मात, : 
( i ) 700- 30- 760- 35- 900 ( मांशिक ) 


- . 


- 


- - . 


- 


- 


. . - 


. 


- - 


. 


. . - 


. 


- - - 


( ii ) 550- 20•6 5 0- 25- 750 (प्रशिक ) ; " 
* घिभिन्न पेतनमानी में पदों के मामटम के संबंध में प्रादेश अलग से आरी 
किए जाएंगे । 


- .. 


- . . 


- --- -- 


- - 


- - 


- 


- . . - 


- . - 


- . . - 


- 


.. 


-- - - - - - 


- - 


- 


- - - - - 


- - - 


- - - - - - 
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- - --- -- - - - - .. - - ... --- - -- - - - -- - 
____ 2. क्रम संख्या 6 भौर उससे सम्बन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् , मिम्म 

( VI ) खण्ड 17- स्वास्थ्य और परिवार नियोजन मंत्रालय ( स्वास्थ्य 
लिखित अन्त : स्थापित किया जाएगा , पर्थात : - -- 

विभाग ) में , ( क ) उपखण्ड - विसिंगडन प्रस्पताल , नई दिल्ली में 
- .- -.- - - --. .. - - - - .. . 

" (iii ) वर्ग VI पद " शीर्षक के अन्तंगत क्रम संख्या 8 और उससे संबंधित 
। 23 

प्रविष्टियों के पश्चात , निम्नलिखिप्त अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थातः-- - 
- - - - - - - । -- .. -- - - - - - - --- .. - - - - 

- - - - .... . 


- 


- 


- 


- 


___ 


- - 


- 


- - - 


- 


" 6क प्रधान महायक 


335- 15- 425 


- - - 


- ------ - 


- -- 


.. -. - .-. 


. - - .... 


- .. - . -. -- - - 


. -. - - .. 


. 


क० 


( i ) 55 0- 20- 650- 25 . 

750 ( प्राशिक ) * " 
( ii ) 425- 1 5- 500 

द०रो० -15- 560 
20- 700 
( प्रांशिक ) * 


. . 


. 


. . 


- 


- - . 


- . -.- - - - 

- - - 


-- - -. . - 


. 


- 


- 


. 


- 


- .. 


- 


- 


- - 


- 


- 


- . - - - -. 


( IV ) खण्ड 9 -- रक्षा मंत्रालय में उपखण्ड I ---स्वयं मंत्रालय में विविध 
पद, "( ii ) वर्ग III पद शीर्दक के पन्तर्गत , क्रम संख्या 6 और उससे 
सम्बन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित मन्तःस्थापित किया जाएगा , 
भपात : --- 


" Hझ रसोइया 

70- 1 - 80-40 रो०- 1 - 200- 3- 206 - 4 
85 

2 3 4-द० रो० - 4 
250 " 

- - - -- - 
( ब ) उपखण्ड 16 में चिकित्सा मामान संगठन ( 1 ) "( ii ) वर्ग 
[ पद शीर्षक के अन्तर्गत 
( क ) क्रम संख्या 4 और उससे सम्बन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् , 

निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : --- 
- . . .... - - - - - . . 
23 
- -- - .. . - - - .. 

- - - - - - - - 


- - - - 


। . . - 


- - 


- - - - 


- 


- 


12 

- -- - _ - - - 


- - 


- 


- . 


. 


- - .. . 


. 


" 6फ सुलेखकार 


" 4फ कनिष्ठ विज्ञान 

सहायक 


150 - 5 - 175- 6- 205 - 330 - 8 - 370-10 
दरो0 - 7- 240 400-६० रो०- 10 

480 " 


150 - 5- 160- 8 - 240- 380-12- 500 -20 
दरो० - 8- 280- 10 - रो०- 15- 560 " 
300 


- 


- 


- -. - - - 


- . . 


- - 


- - 


-- - - 


- - - - . 


- 


- . 


. - 


- . 


. . . - - 


( ख ) क्रम संख्या 8 और उससे सम्बन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् 
निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : 
..-. - - . - . - - . . - . - .. - - - - .. - - . - - - - -- - - 


( V ) खण्ड 16 -वित्त मंत्रालय ( राजस्व और बीमा विभाग ) में 
उपखण्ड 12 सीमाशुल्क विभाग में , 


___ . . -- . . - .. - - -. - . -- . . - - .. . - . 


- . . - -- - .... . 


( ii ) " वर्ग III पद शीर्षक के अन्तर्गत, क्रम संख्या 5 और उससे 

सम्बन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित अन्तःस्थापित 
किया जाएगा , अर्थात् : 


रु . 


" 8क प्रयोगशाला सहायक 


- 


-. - - - 


_ _ . ... 


- 


- - 


- . . 


2 


110- 4- 150-६० रो० 
4- 170- 5 - 180 -८० | 260- 8- 300-६० 
रो० - 5 - 200 

रो० - 8 - 340-10 
110 - 3- 13 1 - 4 -143- 1 380-दरो० - 10 
वरो० - 4- 155 


सन प्रयोगशाला सहायक 


- . . - 


-- - 


- - - - 


___ - - 


- 


- - - . 


430 " 


. ..- . . - . - -. 


- - - 


.- --.- .. 


. 


- - . .-.-- 


- - - - 


.... 


. 


..... . 


- 


- 


" 2क कार्यालय उप अधीक्षक 335- 15 -425 


( 2 ) " ( iii ) वर्ग IV पद " शीर्षक के अन्तर्गत क्रम संख्या 1 का 
क्रम संख्या 3 के रूप में पुनः संख्यांकित किया जायेगा और इस प्रकार 
पुनः संसगांकित की गई क्रम संख्या 3 और उससे सम्बन्धित प्रविष्टियों 
से पूर्व निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : - - 
- - ...- - - . -- - - ------- - - - --.. . - -. . -...... - - . . - . 


550- 20 - 650- 25 

750 ( प्रांशिक ) ; 
425 - 15 - 500-६० 
रो0 - 15- 560-20 
700 ( माशिक ) 
(किन्तु दोनों में से 
प्रत्येक वेतनमान के 
पदों को संख्या के 
सम्बन्ध में अलग से 
प्रादेश जारी किए 
जाएंगे ) । 


- . --- .- . 


- - 


- -- - 


- - . ... . . 


- 


- - -. 


. - .... - - . 


म० 


" 1 अभिलेखवायफ 


80- 1 - 85 -दरों- 2 - 95 


210 - 4 - 250 द . 
रो०- 5- 270 
200- 3 - 206- 4 
234 -1०रो० - 4 


3- 11 () 
75- 1- 85-द० रो० - 2- 95 


2 ज्येष्ठ चौकीदार 


* विभिन्न बेमनमानों में पदों के प्राबटन के सम्बन्ध में मादेश अलग 
से जारी किए जाएंगे । 


250 " 


- - . 


-- - - - 


- 


- - 


- 


- 


- -- . 


- -. . - ... - - - . . . .. 


. . 
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- - - - - - --- - --- - - - -- -. - - - .. - - - - - - -- - - : - - .-- : : - - - -- - 

- -- - - -- - - -- - - - -- - - - - - - - - - - -- - - -- - 
( ग ) उप खण्ड 20 में मानसिक रोग अस्पताल , रांची, में , 

( घ ) क्रम संख्या 59 और उससे संबन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् , 
( I ) " ( II ) वर्ग ( III ) पद शीर्षक के अन्तर्गत, क्रम संख्या निम्नलिखित अन्स: स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : --- 
13 और उससे संबधित प्रविष्टियों के पश्चात अन्त : स्थापित 
किया जाएगा, अर्थात : 

___ 
1 2 

3 


- - - - 


- 


.. - - - - - - - - . . 


.. - . -- - . - ... 


- 


" 59 क चालक एवं यौनिक 


A 


110 - 3- 13 1- 4 -155320- 6- 326- 8- 390 
दरो0 - 4- 175 - 5- 10-400 " 
180 


"13 क विकृति विज्ञान 150- 5- 160- 8- 2 40 -६० 380- 12- 500 -द० 

प्रयोगशाला प्रविधिश रो०- 8 - 28 0 - 1 C - 300 रो० - 15- 560 " 

( 2 ) "( III ) वर्ष IV पद शीर्षक के अन्तर्गत , क्रम संख्या 10 और 
उससे संमन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अन्त स्थापित किया 
जाएगा , अर्थात्: - - 


( च ) क्रम संख्या 79 और उससे संबन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् , 
निम्नलिखित अन्तः स्थापित किया जाएगा , अर्थात्: -- 


- 


- - 


- - 


- 


- - . - 
- - - 


. 


- - 


- - .. . 


- - . . 


- . 


- . - 


- 


12 


· ." - - . . 


. - - -- . 


" 10 क सहायक नाई 


75- 1 - 85 40रो० - 2- 


१० 


200- 3- 206- 4 
234- ६० रो०- 4 


95 


" 79 क अन्ध कक्ष सहायक 


110- 3- 131 - 4 -143- 


250 " 


दरो० - 4- 155 


260 - 6 - 290- 40 
रो० - 6- 326 - 8 
36 6- 

दरो० - 8 
390- 1 0- 400 


- .. . . - - 


- - . 


- - - . . 


. 


- 


. 


( ब ) उप खंड 21 जवाहरलाल स्नातकोसर चिकित्सा शिभा और 
अनुसंधान , पांडिचेरी में ( 1 ) "(i ) वर्ग II पद " शीर्षक के अन्तर्गत क्रम संख्या 
10 और उससे संबन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अन्तः 
स्थापित किया जाएगा , अर्थात् : - - 
1 2 


( च ) क्रम संख्या 80 और उससे संबन्धित प्रविष्टियों के पश्चात्, निम्न 
लिखित अन्तः स्थापित किया जाएगा , अर्थात् :---- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


रु० 


" 10 फ चिकित्सा अधिकारी 3 25- 25- 500- 30- 

( केन्द्रीय स्वास्थ्य सेवा 500-40 रो०- 30 
इतर ) 


650- 30- 740- 35 
810- 

दरो० - 35 
880- 40- 1000 
-दरो०- 40- 1200 " 


" 80 क हवलवार 


900 


125- 3-131 - 4- 155 / 260- 6 - 32 6 - 4 रो० 

8- 350 " 
110 - 3 - 13 1- 4- 139 ) 


80 ख चालक 


( 2 ) "( ii ) वर्ग III पद शीर्षक के अन्तर्गत 

( क ) क्रम संख्या 7 और उससे संबन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् , 
निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगण , अर्थात्:---- 
" 7 क कार्यालय अधीक्षक 350- 20- 450- 25- 550 - 20- 65 0- 25 
___ 475 

750 


( 3 ) " ( iii) वर्ग IV पद ” शीर्षक के अन्तर्गत ; 

( क ) श्रम संख्या 10 और उससे संबन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् , 
निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात्: -- - 


- 


- 


1 


2 


-- - . . - - . - - - - - 


( ख ) क्रम संख्या 28 और उससे संबन्धित प्रविष्टियों के पश्चात 
निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात्: - - 


. . . - - - 


- - - - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - - - - 


- - - 


- . - 


- 


- 


12 


- .. . 


- 


. - - . 


- 


- - 


- - - -- - - 


- 


- 


- - 


- - . 


२० 


" 10 क बुनकर ) 
10 ख काष्ठकार । 
1 ( ) ग लोहकार 

75- 1 - 85- 

दरो०- 2- 200 - 3 - 206- 4 -234 
10 घ नलसाज 

95 

दरो0 - 4 - 250 
10 . रंगसाज 
10 मोची 
10 छ लाड़ी चालक । 
1 ) ज ज्येष्ठ दर्जी । 
10 नाई 

70- 1 - 80-६० रो0 - 1 - 200- 3- 2006- 4- 234 
10 आ रसोइया । 

१०रो०- 4 - 250 " , 
( ख ) श्रम संख्या 2 2 और उससे संबन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् , 
निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : --- 


28 क लेखापाल 

180 - 10- 290 -६० रो० 425 - 15 - 500- 40 

15 - 380- ६० रो० - रो०- 15 -560-20 
- 15 -440 

700 
-- - . .. - - - - - - -- - -- - - -- - - - - - - -- . - - - 

( ग ) क्रम संख्या 36 और उससे संबन्धित प्रविष्टियों के पश्चात , 
निम्नलिखित अन्त : स्थापित किया जाएगा , अर्थात्: - - 
- - . - - - .. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - .. 
___ 
1 

2 


. 


85 


. 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - - . 


. 


. 


- . - - 


- - ... 


- . . 


- 


. - 


- . 


- 


- 


- 


- 


. - - . 


- 


- 


-- . 


36 फ लान्डी प्रविधिज 


...- - 


- - ---- - 


- . 


205- 7 - 240 - 8- 280 330 -10- 380-६० 

रो०- 12- 500-40 

रो० - 15- 560" , 
- - . . - . - - . .- .. - - - - - ... -- - . 


" 23 रसोइया व बैरा 


70- 1- 80-६० रो०- 1 - 196- 3- 22 0-4000 

3- 232 " 
.. .-- . . - - - ... . - . - - - - - . . - - - 


85 


- - - - -- . . . . - 


. -- . 


- 


- 


- 


--..-....-.-.--.- - ..- 
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- - ". " - : - . - . . 


- 


- - . 


- 


- . . - 


- -- - - - 
-- - - -- -- - - - - 

- - -- - 


.. . . .... . . . 

-- - 


- 


- . 


- 


-- 


. 


. . 


-- 


- - 


- -- - - 
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( 3 ) उपमेष 25 के पश्चात् निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाए , 
प्रात: -- - 


- . - 


.- .. - - - 


. - . 


- 


- - - 


- 


- 


2 


" उपगंउ 26- अखिल भारतीय शारीरिक मिकित्सा तथा पुनर्वास 
संस्थाम , मुम्बई 


रु . 


क्रम पदाभिधान 
स० 


विद्यमान वेतनमान 


पुनरीक्षित वेतनमान । 


9. सहायक प्राध्यापक प्रो० ) 250 -10- 290 - 15 - 455 -15 - 500- 20 
टी० 

380 

रो० - 20- 700 
10. भौतिक चिकित्सा 

यज्ञानी 


. - - 


.... - 


- 


- . . --- 


-- - - - . ... . 

2 
- . . -- - 


- 


11. व्यावसायिक चिकित्सा ) 250- 10- 290- 15- 455- 1 5-560-40 
विज्ञानी 

380 

रो०- 20 - 700 
12. प्रबन्धक पी०टी० उम्ल्यू० । 
13. सहायक ग्रेस मेकर 


सामाजिक 
कार्यकर्ता 


210-10- 290 - 15 
320- ६० रो० - 15 


4 25 - 15- 560 -70 
रो० - 15 - 560- 20 
700 


425 


(i ) वर्ग II पद 
वर्ग I I पद ( राजपत्रित ) 
1 . भौतिक चिकित्सा । 

विभागाध्यक्ष 
2 . व्यावसायिक चिकित्सा | 375 - 25- 500 - 30 - 840 -40 - 1000- ६० 
विभागाध्यक्ष 

590 - 

दरो० - 30- रो0 - 40- 1200 
3. चिकित्सा समाजकार्य / 800 -६०रो० - 30 
विभागाध्यक्ष 

830 - 35 - 900 
4. व्यावसायिक निर्देशन ) 

विभागाध्यक्ष 


15. स्टाफ नर्स 


42 5 - 15- 560 -द० 
रो०- 20 - 640 


150- 5 - 175 - 6 
205 -दरो० - 7 - 
240- 8 - 256-40 
रो० - 8- 280 


16. ज्येष्ठ जाब कार्यिकर्ता 175- 6 - 205- 7- 240 380- 12- 500-40 

६०रो०- 8- 280 रो० - 15- 560 


17. भंडारी 
18. कनिष्ठ आशुलिपिक 


वर्ग I पर ( अराजपत्रित ) 
5. प्राध्यापक पो० टी० । 
6 . प्राध्यापक प्रो०टी० । 
7. प्राध्यापक एम० एस० । 

डब्ल्यू 
8. प्राध्यापक बी० जी० । 

9. प्राध्यापक एस . टी० । 
10. प्रबन्धक पी० डब्ल्यू० । 

एस० 


350 - 20- 450 - 25 - 
575 


650 - 30 - 740 - 35 
080- 40रो०- 40 
960 


1 130- 5- 160- 8 - 200 
दरो०- 8- 2564० 
रो०- 8- 280- 10- 
300 


330- 10- 380-10 
रो० -12- 500-द० 
रो०- 15- 560 


140 - 10-180 


19. अनुदेशक (व्यावसायिक 

प्रशिक्षण वर्कशाप ) 
20. कनिष्ठ जाब कार्यकर्ता ) 


320- 6- 326- 8 
390- 10 - 400 


11. कर्मशाला सहायफ 

प्रबन्धक 


350- 20- 450- 25- 
650- 30- 680 


650- 30- 740- 35 
___ 880-द० रो0 - 40 

960 


. 21. कनिष्ठ जांब कार्यकर्ता 140- 5- 175 


320- 6- 326- 8 - 390 
10- 400 


12. 


325- 25 - 475- 20 
575 


550- 20- 750-80 

रो० - 30- 900 


22. यैनचालक 


13. ज्येष्ठ कृत्रिम अंग 

विज्ञानी 


110- 3 - 13 1 - 4 - 139 260 - 6- 326-2० 

रो० - 8 - 350 


14. लेखापाल 


270- 15- 435 - 20 


500- 20 - 700-द० 
रो०- 25 - 900 


575 


3- 232 " 


( ii ) वर्ग III पद 


( iii ) वर्ग IV पद 
1. कर्मशाला परिचर 170- 1-80-द० रो०- 1- 198- 3- 220-70 रो० 
2 . पाया 

85 
- - - - . . - - - - - . - .. 

( 7 ) अनुभाग 18-स्वास्थ्य और परिवार नियोजना मंत्रालय ( परिवार 
नियोजन विभाग ) में , उप खंड 5 -केन्द्रीय स्वास्थ्य परिवहन संगठन में , 


1. अपर प्राध्यापक पी . ) 


टी 


270 - 15- 435 - 30 - 
475 


550 - 200650 - 25 
750 


. 


2 . अपर प्राध्यापक प्रो० 

टी . 
अपर प्राध्या 
जी . 


1 , “ ( ii ) वर्ग III पद " शीर्षक के अन्तर्गत, क्रम संख्या 7 और उससे 
संबन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , 
प्रर्थात्: -- 
-- - - - - -- 
I 

2 
- - -- - - - 


4. सिस्टर ट्यूटर 


250- 10- 290 - 15 


550- 20-660- 25 
750 


380 


- . 


- . 


रु० 


5 . कनिष्ठ प्रार्थटिस्ट । 
6 . कनिष्ठ कृत्रिम अंग | 270 -15- 435 - 20 - 
विज्ञानी 

475 
7. ग्रेस मेकर और फिटर | 
8. फोरमैन 
20 GI / 75 - 8 


470- 15- 530- ८० 
रो020 - 650 दरो० 
25- 750 


" 7 के भंडार अधीक्षक 
7 ख मास्टर कारीगर 


1210-10-250-६० 
। रो०- 10- 290 


425- 15- 530 -६० 

रो०- 15- 560 - 20 
600" , 


- 


- -- - - - - -- - - - - - - -- - - - - - - - - - - 


- 


- 


- - .. - - 


- . - : . - - - - 
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- - - - - - - - - - - 
( 2) क्रम संख्या 9 और उससे संबन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् ,निम्नलिखित संबन्धित प्रविष्टियों के पश्चात्, निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , 
अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात्: -- 

अर्थात् :- - 
-- - -- - - - - - - - - - - - - - - --- 
___ 1 2 

12 
- .- . - . 

- - - - - - - - - - - - 
रु० 


- - - .. - .. - 


- - - 


- 


- - -- - - - - - - - 


- 


TA 


- - 


- -- 


- - 


" 9 क कुशल कारीगर 


150- 5 -160- 8- 200 - 380-12- 500-६० 
दरो०- 8-240 रो० -1 5 - 560 ", 


" 2क कार्यालय मधीक्षक 
2ख सूबेवार /निरीक्षक 


350- 20- 450- 25 

475 । 
250- 10 - 200- 15- 1550- 20- 650- 25 
380-दरो०-15- । 750 , " 
470 


.. 


( 3 ) क्रम संख्या 19 और उससे संबन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्न 
लिखित अन्तःस्थापित किया आएगा , अर्थात् : -- 


- - - - - - - - 


1 


2 


( ख ) क्रम संख्या 4 और उससे संबन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न 
लिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात्:-- - 


" 19क कारटेक्स लिपिक 


130- 5-160 


260 - 6- 290- 40रो० 

6 - 326- 8- 366-६० 
रो०- 390- 10- 400, " 


( viii ) खंड 2 () में - - गृह मंत्रालय , ( क ) उपखंड 17- चल -सिविल प्रापात 
बल में (i ) "(i) वर्ग IJI पर शीर्षक के अन्तर्गत विद्यमान क्रम संख्या 1 को 
क्रम संख्या के 3 रूप में पुनः सांस्यांकित किया जाएगा और इस प्रकार पुनः 
संख्याकित की गई क्रम संख्या 3 से पूर्व निम्नलिखित मन्तःस्थापित किया 
जाएगा, अर्थात्:- - 

- .. .-- --- - - -- 
1 

2 


12 

- - - - - - 
रु० 

स० 
" 4 क रेडियो यान्त्रिक 210 - 10 - 290 - 15 425 - 15- 500-६० 
( जमादार ) 

320-द० रो०- 15- रो०-15-560- 20 
425 

700 
4स रेडियो यांत्रिक श्रेणी I ( i) 180-10- 290- ( i) 425- 15- 500 

दरो० - 15- 380 दरो० - 15- 560 
(डिप्लोमा धारियों 20- 700 (डिप्लोमा 
के लिए ) 

धारियों के लिए ) 
(ii ) 150- 10- 250- ( ii ) 380- 12 -500 
वरो०-10- 290- ०रो० -1 5- 560 
15-335-40रो०- ( अन्यों के लिए ) 
15-380 ( अन्यों के 

लिए ) 
( ग ) क्रम संख्या 6 और उससे संबन्धित प्रविष्टियों के पश्चात्, निम्न 
लिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् :- -- 


-- -. - - - - - 


- - - 


1. सूबेदार 


250- 10- 290 - 15- 
380-द०रो०- 15- 
470 


550 - 20- 650- 23 
750 


2. नायक सुवेदार 


12 


168- 8- 200- 

दरो०- 380- 12- 300-६० 
8 - 256 

रो०- 15- 560 ", 


" 6क मोटर यांत्रिक जमावार 200- 8- 256 
6 ख जमादार / उप -निरीक्षक 168- 8 - 200- 

६०रो० 8- 265 


380 - 12- 500 -द० 

रो० -15- 560, " 


( 2 ) "( ii ) वर्ग IV पद " शीर्षक के अन्तर्गत विधमान क्रम संख्या 
1 , 2 , 3, 4 और 5 को क्रमशः क्रम संख्या 3, 4, 5 , 6 और 7 के रूप में 
पुन : संख्यांकित किया जाएगा और इस प्रकार पुनः सांख्यांकित की गई क्रम 
संख्या 3 से पूर्व, निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा अथात्:--- 


( घ ) क्रम संख्या 8 और उससे संबन्धित प्रविष्टियों के पश्चात्, निम्न 
लिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् :- - 


- - - - - - - - 
__ 1 

- -- --- - - - 


2 


3 


__ 1 


2 


3 


- - - - - -- - - 


रु० 


२० 


1 . नायक 


85- 2- 95-40 रो० - 3- 


225- 5 - 260- 6- 290 
१०रो०- 6- 308 


[ 10 


" 8क रेडियो यांत्रिक श्रेणी II 150 -10- 210 330- 8 - 370- 10 

400 -40रो०- 10 

480 ", 
( 3 ) क्रम संख्या 10 और उससे संबन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्न 
लिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात्:- - 


2. कांस्टेबल 


75- 1 - 85- 

दरो० - 2 - 


DD 


5 


2 


210- 4 - 250- 

दरो० 
5- 270, " 


95 


. . . .. 


. 


- . .. . - 


- 


( ख ) उप - खंड 18 में , केन्द्रीय रिजर्व पुलिस बल, महानिदेशालय , 
( i ) " ( ) वर्ग III पद शीर्षक के अन्तर्गत , ( क ) क्रम संख्या 2 और उससे 


" 11. हवलदार रेडियो फिटर 125- 3- 13 1- 4- 1 43. 320- 6 - 326- 8- 380 

२०रो० - 4- 15 5 10- 400 


- - - - - - - 


- - 
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- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


..-- - : - :- . -. : - - 


- - - 


- - - -. . ::. - 


- - - - - 


-- - - - - - - 


SEC . 3 ( i ) ] 
- - - - - - 

- - - . . 
1 2 


- - - 


- 


- - - - 


- 


रु० 


12. हवलदार 

101) - 3 - 130 

260- 6 - 3 26-६० रो० - . 

8- 350 
13. नायक 

85 - 2- 95 - 3 - 110 225 - 5 - 260 - 6- 290 

वरो० - 6 - 306 
14. लांस नायक सिपाही 75- 1 - 85-६० रो०- 2- 210- 4 - 250-८०रो० 

95 

5 - 270 " , 
- - - - - - -- -- - - - -- -- - - - -- -- - -- - - - - - - - - -- - - - - - - - - 

( 2 ) "( iii ) वर्ग IV पद " शीर्षक के अन्तर्गत क्रम संख्या 9 और 
उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया 
जाएगा, अर्थात् :-- - 


1 


2 


10 एनरोएड फोलोअर 


70- 1- 80-40 रो०- 1- 
85 


196- 3- 220-६०रो . 
3- 232 ", 


( ग ) उप - खंड 19- - राष्ट्रीय पुलिस अकादमी , पाबु में , 

( iii ) " वर्ग IV पद शीर्षक के अन्तर्गत क्रम संख्या 2 और उससे संबन्धित 
प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात्:--- 
1 2 

3 


3. उच्च श्रेणी लिपिक ) 130- 5- 160- 8-200 - 330- 10- 3 80-६० 
4. कनिष्ठ प्राशुलिपिक दरो०- 8- 256-द० रो० - 12- 500-40 
J रो० - 8- 280 

रो० -15- 560 
5. कम्पाउंडर 

130- 5- 175-६० रो० - ( i ) 330-10- 380 

8 - 205- 7- 212 ६०रो० - 12- 500 
बरो० - 7- 240 ६० रो०- 1 5- 560 

( पूर्ण अर्हता प्राप्त भेष 
जज्ञों के लिए, अर्थात् 
जिनके पास फार्मेसी 
अधिनियम 1948 
की धारा 31 तथा 
32 में उल्लिखित 
अर्हता हो , किन्तु उन 
में वे शामिल नहीं हैं 
जो उक्त अधिनियम 
की धारा 31 के खंड 
( घ ) के अन्तर्गत 

आते हैं ) । 
(ii ) 334- 8- 370 
10- 400 ६० रो० 
10- 480 ( अहंतान 
रखने वाले भैषजशों 
के लिए अर्थात् जो 
फार्मेसी अधिनियम की 
धारा 31 के खंड 
( घ ) के अन्तर्गत 
माते हैं अथवा जिनके 
पास उक्त खंड के 
अन्तर्गत रजिस्ट्रीकर 

णीय अर्हता हो । 
6 . चालक 110- 3 -13 1- 4-139 260- 6 - 326-६० रो । 

8 - 350 ", 
( ix ) खण्ठ 21 -- प्रौद्योगिक विकास मंत्रालय में 
( क ) उप - खंड 6 - लघु उद्योग विकास संगठन में , - - 

"( ii ) वर्ग III पद शीर्षक के अन्तर्गस , क्रम संख्या 3 और उससे 
संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित अन्यःस्थापित किया जाएगा , 
प्रर्थात् : - - 
___ 1 2 


" 2क पशु चिकित्सा ड्रेसर 


75- 1- 85-६० रो०- 2- 


200 - 3- 206- 4- 2 3 4 
दरो० - 4 - 250 " , 


95 


( घ ) उप - खंड 20 के पश्चात् , निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया 
जाएगा , अर्थात्:- - 
" उपखंड 22- --केन्द्रीय उद्योग सुरक्षा दल : - - 

--....... - - - -- --- - 


- - - - -- 


- 


ती 


- 


- . - -. 


- - in 


- 


- 


. - 


- - 


१० 


" 32 नक्शानवीश 


(i ) वर्ग II पद 
वर्ग II पद ( राजपत्रित ) 

580- 30- 830- 35 840- 40- 1000 - द० 
900 

रो० - 40- 1200 
वर्ग II पद ( पराजपत्रित ) 
2 . सहायफ 

210- 10 - 270 -15- 1425- 15- 300 -40 
3. प्राशुलिपिक श्रेणी II 300-६० रो०- 1 5- रो०- 15- 560- 20 

। 450-दरो० - 20 - 700 -६० रो० - 25 
0530 

800 
(ii ) वर्ग III पद 
1. लेखापाल 

270 -15- 435 -20 500- 200 - 700- ६० 
रो० - 20 - 575 

रो० - 25 - 900 
2 . कनिष्ठ हिन्दी अनुवादक 210- 10- 290- 15 425 - 15 - 500- 40 

3 20-40 रो० - 15 रो०- 15 - 560- 20 
425 

700 


205 - 7 - 24 ( ) - 8 
280 


(1 ) 425- 15- 500 
दरो० - 15- 560 

20 - 700 
( नाशिक ) * 
( ii ) 330 - 10- 380 
दरो० - 12- 500 
दरो०- 15 - 560 
( आशिम ) * 


* विभिन्न वेतनमानों में पदों के भायंटन के संबंध में मावेश अलग से 
जारी किए आएंगे । 


- . - .. 


- . - - . 


. 


- . 
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- - 


- - - ---- 


- - 


. 


. . 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


-- - - - - - - - - -- 


- 


- 


( ख ) उप खंड -9 पेटेंट, डिजाइन और ट्रेड मार्फ के महानियंत्रक 
का मुख्यालय , मुंबई और ट्रेड मार्फ रजिस्ट्री कार्यालय बम्बई तथा कलकत्ता , 
मनास और नई दिल्ली स्थित उसकी शाखाएं - में , 

( 1 ) "( i ) वर्ग II पर्व शीर्षक के अन्तर्गत और उससे संबंधित 
विद्यमान प्रयिष्टियों के लिए निम्नलिखित प्रतिस्थागित किया जाएगा , 
मर्थात् : 
12 


4. शिक्षा सलाहकार 


530- 30- 830 - 35 


840- 40 - 1000- 20 


900 


रो० - 40- 1200 


- 


- 


- 


- - 


रू० 


5. उत्पावन प्रबन्धक 
6. मध्यवर्ती सजीवक 1590- 30 - 8008400 - 40- 1000 -द 
7 . समाचार चित्रावली प्रधिकारी । 

ग० - 40- 1200 
8 . सहायक संगीत निदेशक 
9. पुस्तकाध्यक्ष ( फिल्म ) 400- 25- 500- 30 650 - 20 - 740- 35 

5 :00-दरो0 - 30- 800- 810 - 

दरो० - 35 
दरो० - 30- 830 - 35880-40- 1000 
900 

दरो० - 40- 1200 


" वर्ग II पद ( राजपत्रित ) 
1 . ट्रेड मार्क परीक्षक 350- 25- 500 - 30- 650- 30- 740- 35 

590 ८०रो० - 30 810-८००- 35 
830 

880- 40 - 1000 

६०रो० - 40 - 1200 
वर्ग II पद ( अराजपत्रित ) 
2. अम्वेषक 

325- 15 - 475-६० 550 - 25- 750 -६० 

रो०- 20- 575 रो०- 30- 900 " 
( 2 ) “( ii ) वर्ग III पद " शीर्षक के अन्तर्गत - - 

( क ) क्रम संख्या एक और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् , 
निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया आएगा, अर्थात् : 


10. शाखा प्रबंधक 


375 - 25- 575 


650 - 30- 720- 35 
880- 

दरो0 - 40 


960 


11. भंडार अधिकारी 


450- 25-575 


700 - 30- 760 - 35 


900 


- - - -- 


- 


- - - 


- 


__ 1 2 

" 1क महानियंत्रक का 
वैयक्तिक सहायक 


वर्ग II पद (मराजपत्रित ) 


550- 20- 65 0- 25 
750 " , 


12. विन्यास कलाकार 


650- 30- 7400 - 35 


210- 10- 270- 15 
300-६०रो0 - 15- 
450-40 रो० 
20- 530 


400 - 25- 500 - 30 
590-६०रो०- 30 - 
800 


810-द० रो०- 35 
880- 40- 1000 
दरो०- 40- 1200 


पश्चात् , 


( ख ) क्रम संख्या 7 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के 
निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : 


13. कला निवेशक 


425- 25- 575 


650- 3 (2- 740- 35 
880 -६०रो0 - 40 


I 


2 


960 


14. अधीक्षक 


450- 25- 575 


700- 30 - 760- 35 
900 


15. मुख्य लेखापाल 


425 - 25 - 575 


700- 30- 760- 35 
900 


" 7क फोटोग्राफी सहायफ 190-10- 290--15- 380-12- 440-40 
320 

रो० - 15- 560-द . 

रो०- 20- 640 " , 
( X ) खण्ड 22- - सूचना और प्रसारण मंत्रालय में , 
( क ) उप खंड 1 - - स्वयं सचिवालय में " विविध पद " में वर्ग II पद 
( अराजपत्रित ) शीर्षक के अन्तर्गत क्रम संख्या - प्रणासन अधिकारी 
से संबंधित प्रविष्टियों में स्तम्भ 3 की विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर , 
निम्नलिखित रखा जाएगा , अर्थात् :- -- 

" 475- 25- 500- 30- 590-द० रो०- 30- 800 " 

( ख ) उपग्लंड 15 के पश्चात् , निम्नलिखित प्रस्तःस्थापित किया जाएगा 
प्रर्थात् : - - 


16. प्रयोगशाला सर्वेक्षक 


375 - 25- 575 


550 - 25 - 750 -40रो० 

30 - 900 


17 . सहायक समाचार चित्रा - 325 -15- 475 

वली अधिकारी 


550- 25- 750-40 
रो० - 30 -900 


( ii ) वर्ग III पथ 


" उप - खंड 16 - फिल्म प्रभाग :- - 


1. पावं कलाकार 


325 - 15- 475 


550 - 25- 750 - 

दरो० 


30 - 900 


--- - - - - 


- - -- - 


- - - - - - -- --- 


स० 


( i ) वर्ग II पद 
वर्ग II पव ( राजपत्रित ) ) 
1 . सहायक प्रशासन 
अधिकारी 

590- 30 - 830- 35 
2. लेखा अधिकारी 

900 
3. विशेष कार्य अधिकारी 

( प्रयोगशाला ) 


2. यूनिट प्रबंधक 
3. सहायफ फिल्म निदेशक 
4.. प्रयोगशाला सहायक 
5. सहायक विन्यास कला - 

कार 
6 . सहायक पावं कलाकार 
7 . कथा चित्रक 


250- 10- 290-15- 455- 15 - 560- 40 रो० 
380 

20 - 700 


840- 40 - 100.0 - . 
दरो०- 40 - 1200 


- .. - . - . . 


. . . 
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- - - - .. . 


- - .. 


- - . . 


- 


- -- - - 


- --- - ... - - - - - - - - 


- -- - - - - - - - - 


-- -- 


- - - - - - - - - - - - - - - 


-- - - - - - - - 


रु० 


( iii ) वर्ग IV पद 


8. लेखापाल 
9. तकनीकी सहायक 
10. बिक्रीकर्ता 


210- 1 () - 290 15- 425 - 15- 500-६० रो० 
32 ()-दरो० - 15 -425 15 - 560 - 20- 700 


1 . सहायक काष्ठकार । 75 - 1- 85- 

दरो० 
2. फमिष्ठ काष्ठकार 2 -95 


11 . चयन श्रेणी प्राण 

लिपिक 


210- 10- 2910 
15 - 320 -द० २० 
15- 380 


425- 15- 50द0 

रो० - 15- 560 - 20 
700 


12. कलाकार श्रेणी I 


20()- 10- 290- 15 


425 - 15 - 560-40 
रो०- 2 ()- 610 


320 


13. पुस्तकालय सहायक 


150-10- 250-द०रो० - 380-12- 440-40 
10 - 29 ( )-15- 320 रो० - 15- 560-40 

रो० - 20- 640 
( केवल विद्यमान 
पदधारियों के 
लिए ) 


210- 4 - 22 
4- 250- 

दरो०- 5 
290 
( 250 रु० के 
प्रक्रम से परे 
घेतन उसी मानक के 
विहित व्यवसाय 
परीक्षण उत्तीर्ण करने 
पर दिया जाएगा , 
जो किसी मन्त्रा 
लय या विभाग 
में समरूपी पद 
के 85 - 110 रु . 
के विद्यमान कर्म 
शाला वेतनमान को 
लागू हों ) । 


14. मेक - अप वाला 


210 - 10- 290- 15 - 125- 15 -530 - 

दरो० 
320 

15- 560 - 20 


600 


95- 3 - 110 


3. फिल्म चेकर । 
4. पूम मैन । 


210 - 4 - 250 -40 रो० 
5 - 270 " 


15 . प्रक्षेपण कक्ष पालक 
16. फिल्म पुस्तकाध्यक्ष 

एवं प्रक्षेपणकर्ता 


7 200- 10- 290- 15 - 

320 
) 


42 5- 1 5- 530 -1०रो० 

15 - 560 - 20 
600 


17. कलाकार श्रेणी II 


150- 5- 160- 9- 216380 -12- 500- 

दरो० 
15- 560 


( xi ) खंड 23 में - -सिंचाई और विद्युत् मंत्रालय , 

( क ) उप खंड - 6 गंगा घाटी जल स्त्रोत संगठन में "( iii ) निर्माण 
कार्य प्रभारित कर्मचारी शीर्षक के अन्तर्गत , क्रम संख्या 8 और उससे 
संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित मन्तःस्थापित किया जाएगा , 
मर्थात् : 


18. दर्जी 


130 - 5- 160- 8- 200 - 290- 8 - 330- 10 
दरो०- 8 - 256-द . 380-दरो० -12- 500 
रो०- 8- 280- 10- 300 ६०रो०- 15- 560 


- - -. .- .. - . 


- - - 


- 


- 


- . - . - . - - .. . . - 


- - - 


- - - 


CN 


1 


2 


3 


4 


19. रखवाल 


150- 10- 250 


- - - - - -- - . .. . . - - . 


। 


. 


. 


- 


- - 


- . . - 


.. 


. . . - - 


-- . - - . 


. 


- 


- . 


330 - 8- 370- 10 
400- ६० रो० - 10 
.180 


" 8 ग्रीजर 


___ 75- 1- 85- 

दरो०- 
2- 89 


200- 3 - 212- 4- 232 
दरो0- 4- 240 " 


20. यांत्रिक 
21. प्रधान काष्ठकार 


125- 3 - 131 - 4 - 155 


-- - . - -. . - .... .. .. - . . 


320- 6 - 326 - 8 - 390 
10- 400 


22. अंध कक्ष सहायक 


125- 3 -13 1 - 4 - 155 


260 - 6 - 290-400० . 


( ख ) उप- खंड 7 - बदरपुर थर्मल परियोजना नियंत्रण योर्ड (विसीय 
सलाहकार और मुख्य लेखा अधिकारी के कार्यालय सहित ) ---में , ( III ) 
निर्माण कार्य प्रभारित कर्मचारी से संबंधित प्रविष्टियों में , क्रम संख्या 67 

और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया 
जाएगा, अर्थात् : 


(5- 326- 8- 366- ८० 
रो - 8- 390- 10- 400 


23. फिल्म शिपर 


110- 3 - 131 


260- 6- 326-६० रो० 
8- 350 


24, सहायक प्रक्षेपण कक्ष 


___ 1 


2 


1 25 - 3- 13 1-4-1 55 1 260-6- 3 25-40 रो० 

8 - 350 


बालक 


25. रंगसाज 


110- 3 - 13 1- 4 - 1.13 
दारो0- 4-155 


260- 6- 326-दरो० 
8 - 350 


" 67 % सुखानों 
67क ग्रीजर 
67ख ग्रीजर 

175 - 1 - 85 - दो 
67ग नकलनवीस ( जो । 2- 95 
मैट्रिक पास न हो ) ) 


. 


26 . काष्ठकार 


110 - 3 - 131 


260 - 6- 32G-दरो० 
8 - 350 


200 - 3 - 206- 4 

23 .1 -40रो०- 4 
250 " 


- . . . - 


- . . . - - . - . - - .. 


- 


- - 


- - .. . 


- - 


- - 


. 


- . 


.. 


- - - 
- - - 


- - 


- - - 


- - - 


- - . 


- - . . . .. - 


- . 


- - - . .. 
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[ PART II -- 
- = - - ..- --- - - -- --- - - - - - - - - ... - -- - - . 

- - - - - - - - - - - -- --- - - -- - 
( ग ) उप- खंड 10 में - केन्द्रीय जल और विद्युत आयोग ( जलपक्ष ) 

( ख ) उप- खंड 2 - -फैक्टरी सलाह सेवा और श्रम संस्थान महानिदेशालय , 
(i ) ( i ) वर्ग II पद शीर्षक के अन्तर्गत क्रम संख्या 1 क्रम संख्या मुंबई ,- - में 
1 क के रूप में पुनः संन्याकित की जाएगी और इस प्रकार पुन : " ( i ) वर्ग III पद शीर्षक के अन्तर्गत , 
संख्यांकित की गई क्रम संख्या 1 के पूर्व निम्नलिखित अन्त : स्थापित 

( i) क्रम संख्या 6 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् , 
किया जाएगा, अर्थात् : 

निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : - -- 


1 


2 


1 


- - - -- - - - - - - - - - - -- -- - - - - 


- - 


- 


-- - 


- 


- 


- 


रु० 


6क ( श्रेणी I ) रखवाल 


590- 30- 830- 40 840 - 40- 1000 40 

रो०- 35- 900 रो० - 40- 1200 ", 
( 2 ) " ( ii ) वर्ग III पद " शीर्षक के अन्तर्गत 

( क ) क्रम संख्या 2क और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् , 
निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् :- - 


350- 20- 450-६०रो० - 550- 20- 6 50- 25 
25 - 475 

750 - 750 
( केवल विद्यमान 
पदधारियों के 
लिए ) । 


- - ...- - - ... 


- 


- - - - - 


( 2 ) क्रम संख्या 8 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्न 
लिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा, प्रर्थात् :- - 


. .. . 


. 


. 


. . 


.. . - - - . 


- . 


. . . .. . 


म 


- 


- 


- - - -- - - - - .. 

रु० 
" 2ख डिजाइन सहायक / 210- 10- 290- 15- 550- 20- 650- 25 
मनुसंधान सहायक ( इंजी - 320 -दरो०-15- 750 (विशेष वेतन 
नियरी ) 

42 5-( प्रारम्भिक के बगैर ) 
उच्चतर वेतन 
250 रु० तथा विशेष 

वेतन 30 रु० ) 
( ख ) क्रम संख्या 53 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् 
निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् :---- 


" 8क रखवाल ( श्रेणी II ) 250- 10- 300-40 42 5- 1 5- 500- 20 

रो०- 1 5- 450 रो० - 15- 560- 20 

700 (केवल 
विद्यमान पधारियों 

के लिए ) । 
8 ख कनिष्ठ अन्वेषक ) 210-10- 290- 15- 42 5- 15 - 500-40रो० 
8 ग सहायक रसायनश । 320-40रो0 - 15 - 15 -560 - 20 - 700 " 

425 


. . 


. .. - 


- - - - - .- - 


. . 


"53 क कनिष्ठ संगणफ । 

संगणक ख 


( 3) क्रम संख्या 9 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्न 
लिखित अन्तः स्थापित किया जाएगा , अर्थात् : . . 


--. . . - - . - . - .- 


- - 


- 


( i ) 110- 4- 150- 1 260 - 6- 290-40 रो० 
दरो०- 4-170 - 5- 6 - 326- 8- 366 -40 
180 - 40रो० - 5 - 200 | रो० 8- 390- 10 

400 " 
( ii ) 110- 3 - 131- 4- | 

155-40 रो०- 4 
__ 175- 5 - 180 ) 


___ I 


2 


" 9 क प्रयोगशाला सहायक 
(श्रेणी I) 


150 - 5- 160- 8-2 40 - 380- 12- 500-40 
दरो०- 8- 280- 100- रो०- 15- 560 " , 

300 


( ग ) क्रम संख्या 72 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात 
निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : 
____ 1 2 


. . . 


- 


- - -- - - - - - 


. . 


- - - 


( 4 ) क्रम संख्या 15 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् , 
निम्नलिखित अन्सःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् :--- 


- 


- 


- - - . . 


- - 


___ 1 


2 


" 72 क सर्वेक्षक 

110- 3 - 13 1 - 4- 143 260 -6 -326-10 रो० 

६०रो०- 4-155 6 - 350 ", 
( xii ) खंड 24- श्रम मंत्रालय ,- - में 


" 16 रसोइयां ( श्रेणी I ) 


2 


125- 3-13 1- 4-155 260- 6- 32 6-40 रो० 

8- 350 ", 


- - - - 


- . - . - 


. 


- . . 


. . . . 


- - - - - 


( क ) उप खण्ड 1 -- स्ययं सचिवालय में विविध पद --में , " ( i) II पर्व 
शीर्षक के अन्तर्गत क्रम संख्या 1 को क्रम संख्या 1क के रूप में पुनः 
संख्यांकित किया जाएगा और इस प्रकार पुनः संख्यांकित की गई क्रम 
संख्या 1 क से पहले निम्नलिखित अन्तः स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : - - 

_ - - . - - -- . . - - - - 


( ग ) उप खंड 10 - अभ्रक खान श्रम कस्याण संगठन 

( क ) “( ii ) वर्ग III पद ", शीर्षक के अन्तर्गत , क्रम संख्या 3 और 
उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया 
जाएगा , अर्थात् : 
___ 
1 2 


- - . 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - -. .. - . 


700- 10- 900 


3फ प्रधान न 


335 - 14- 425 


" 1क श्रम मन्त्री का प्रपर 
निजी सचिव 


840- 40 - 1000-40 
रो०- 40 - 1200 ", 


550 - 20 - 650 - 25 

750 ", 


- 


. 


.. . . 


- . . 


. . - 


. . 


- 


- -- - 
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- - - . - ..- - . - - - .---. - - - - - - - - - - - - . .-...-. .. - . .- - - - --- - 
( ख ) “( iii ) वर्ग IV पद ", शीर्षक के अन्तर्गत क्रम संख्या 6 और 

( ग ) उपखंड 4- अन्तः अन्तर्देशीय जल परिवहन निदेशालय में - " ( ji ) 
उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात्, निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया वर्ग III पद शीर्षक के अन्तर्गत , 
जाएगा, अर्थात् : - - 

( 1 ) क्रम संख्या 2 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात , 
3 

निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जायेगा, प्रति :- - 
- -- - - 

- - .. . . 

- - - - - - 


TA 


२० 


- - - - 


- - - - 


- 


- .. 


. - 


- 


2 क प्रधान लिपिक 


" 6 क रसोइया । 75- 1- 85-40 रो०- 2- 200- 3- 20 6 - 4- 234 
" 6 ख प्रयोगशाला परिचर ) 95 

दरो०- 4- 250 ", 
( xiii) खंड 28-कम्पनी कार्य विभाग में , 
उपखंड | स्वयं कम्पनी न्याय विभाग में , .. 
"( ii ) वर्ग II पद शीर्षक के अन्तर्गत , 

" वर्ग II पद ( राजपत्रित ) उपशीर्षक के नीचे, क्रम संख्या 1 
और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित अन्तःस्थापित 
किया जायेगा , अर्थात :-- - 
1 2 

3 


म० 

२० 
210-10- 27 ()-- 15- 425- 15-500-६०रो० 

300-द० रो - 15 - 15- 560- 20 
-150- ६० रो0 - 20 700-द० रो० - 25 
530 

800 (केवल विद्य 
मान पदधारियों के 
__ लिये ) 


- 


- - 


- - - - - 


- 


- . - . - 


. 


. 


. 


( 2 ) क्रम संख्या 5 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् , 
निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जायेग , अर्थात : - - 


क० 
" 1फ लोकन्यासी का निजी 350- 25- 575 

सचिव । 


650- 30- 740- 35 

880- ६०रो० - 40 
900 " , 


. . . . 


.. . . 


- - 


5 क यातायात निरीक्षक 2 10- 10- 290- 15- 425-15- 560-40रो० 

320- 

दरो० -15- 20- 640 " 


380 


- - - 


- . - - - -- . 


- 


- - - 


- . . 


- . - . - . - 

- . -.- -- 


- - 


( xiv ) खंड 31 योजना आयोग सहित योजना मन्त्रालय में , 

उपखंउ 1 में योजना आयोग सहित योजना मंत्रालय में विविध पद 
"(ii ) वर्ग III पद शीर्षक के अन्तर्गत , 
___ क्रम संख्या 19 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात्, निम्नलिखित 
अन्तःस्थापित किया जायेगा , अर्थात : 
1 2 


( 3 ) क्रम संख्या 8 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् 
निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जायेगा , अर्थात : 


- 


- - 


- - 


- - - . 


- - ------ - - - 


1 
. - . 


2 


रु० 


" 8 क कनिष्ठ यांत्रिक 


13 4- 1 - 1 50- 5- 200 320- 6 - 326- 8- 390 

10 - 400 ", 


. .. . 


- 


- . . 


. - - 


- - 


- 


" 19 क चयन श्रेणी निम्न 150- 5-17 5- 6- 20 5- 3 30- 8- 370- 10 
श्रेणी लिपिक दरो० - 7- 240 400-६०रो0 - 10 

480 ( केवल विद्य 
मान पदधारियों के 

लिये ) 
( xv ) खंड 33-नौवहन और परिवहन मंत्रालय में , 

( क ) उपखंड 1 क में -मुख्य सचिवालय ( सड़क खंड ) , 

" ( ii ) वर्ग III पद शीर्षक के अन्तर्गत क्रम संख्या 9 और उससे 
संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जायगा , 
अर्थात :- - - 
12 


( 4 ) क्रम संख्या 9 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् , 
निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जायगा , अर्थातः - 


- . 


. . - - 


- 


__ 1 


2 


- 


. 


- -- - - 


. 


- - 


- - 


- - - . .. 


- 


- . - - 


- - - 


.. 


.. 


रु० 


" ) क जीप चालक 


110 - 3- 131 - 4 - 139 


5 


260 - 6 - 326- ६० रो० - 
350 , 

- - - 


" 9 क प्रचालक 110- 3- 1 3 1 - 4 - 155 260- 6- 3 26-८०रो० 

8 - 350 ", 
( ख ) उपखंड 1ख- मुम्य सचिवालय ( परिवहन पक्ष ) में ,- -- 

" ( ii ) वर्ग III पर " शीर्षक के अन्तर्गत क्रम संख्या 6 और उससे 
संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जायेगा , 

अर्थात : - - 
- 1.... _ 2 


( 5 ) क्रम संख्या 10 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् , 
निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जायगा , अर्थात्:- - 


. - - ... - - - 


.. - 


- .- ____ _ _ - - - . 


- 


1 


- 


- 


- 


3 
१० 


.. - 


- -. 


. - 


- - - - - - . - 


. 


- 


- .. - 


१० 


" 6 क मशीन प्रचालक 


110- 3- 1 3 1- 4-155- 260- 6 - 290-40रो० 
दरो०- 4 -17 5- 5 - - 326- 8- 36 6-मरो० 
180 

8- 390 -10- 400 " , 


“ 10 क भंडार वाला 


75 - 1 - 65- ६०रो० - 2- 


200- 3- 206- 4 
234वरो० - 4- 250 ", 


95 


. 


. 


- 


- 


- 


. 


- - - 


. - 


- . 


- 


. - 


. 


.. 


-- - - .. - 


. - - 


- 


. .: .-- . 


- 


- 


- 


- 


- - - 
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. - .- . - - . - : - . - . . .- -- - - - - - - .. . . -- . ..- - - - - - - -- - - - -- ---... - - - - - - - 
( घ ) उपखंड 6 में कार्यालय मुख्य इंजीनियर, मंउमान और लक्षदीव 

. . - . - .. - - . . . .... - - - . . - - - - . - - - - - - . .. - . - - - 
बन्दरगाह निर्माणकार्य , नई दिल्ली में , - - " 


3 


. 


रु० 


( i ) "( ii ) वर्ग III पद शीर्षक के अन्तर्गत , 

( क ) क्रम संख्या 5 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् , 
निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जायेगा, अर्थात्ः- - 


1 


2 


85 - 2 - 95 - 3 - 110 


- - - 


- - . - .. 


210- 4 - 22 
250 - 

दरो०- 5 
290 


रु० 


" 5 के सैराग व नौचालक 335- 15- 425 


550- 20- 650- 25 

750 " , 


- . 


( ख ) क्रम संख्या 7 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात्, निम्न 
लिखित अन्तःस्थापित किया जायगा, अर्थात :- - - 


93 मलाईगर श्रेणी II 
94 खरादी श्रेणी I 
95 सहायक फिटर 
96 लोहमार श्रेणी III 
97 छेदक श्रेणी II 
98 अर्ध कुशल राजमिस्त्री 
99 पर्स कुशल बारबुडर 
100 अर्द्ध कुशल येलदार 
101 सहायक प्रचालक 
102 सहायक रंगसाज 
103 सहायक स्फोटक 
104 सहायक अभिलेखक 
105 सौफनी श्रेणी I 
106 जीप चालक 
107 ग्रीजर श्रेणी I 
108 दफ्तरी एवं साइकलो- 

स्टाइल मशीन प्रचालक 
109 चालक श्रेणी II 
110 चौकीदार श्रेणी I 
1 11 फराश श्रेणी 
112 महावत 
112 क मददगार 
114 सहायक विच प्रचालक 
115 सहायक खेवट 
116 मददगार 
117 नाविक श्रेणी I 


- - 


- 


85- 2 -95- 3-110 210 - 4 - 250 -40रो० 

5 - 270 


12 


3 


. 


LTI - - 


रु० 


" 7 क नौ इंजन चालक श्रेणी I ] 210- 10- 290- 15- 
7 ख सैरांग श्रेणी I 3200 


380-12- 500-10 
रो०- 15- 560 


- - 


( ग ) क्रम संख्या 8 और उससे संबधित प्रविष्टियों के पश्चात , 
निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जायगा, अर्थात :- - 


- - - 


- - - - 


118 लस्कर 


12 


80- 3- 110-६०रो०- 210- 4- 250-६०रो० 

3- 116- 4-1205 - 270 " , 


.. . 


- - - - - 


. - - - 


- 


" क्षक नौ इंजन घालफ श्रेणी 130- 5-175-८० रो० - 330- 8- 370- 10 

6- 20 5- 7- 212 400-६० रो० - 10 

480 " , 

- - - - - 


( क ) उपग्लंड 7- मुख्य इंजीनियर और प्रशासक , सूतीकोरिन पत्तन 
परियोजना कार्यालय में , "निर्माणकार्य प्रभारित स्थापना " शीर्षक के अन्तर्गत , 


( 2 ) "निर्माण कार्य प्रभारित स्थापना शीर्षक के अन्तर्गत , विद्यमान 
क्रम संख्या 82 से 11 4 को क्रमशः क्रम संख्या 119 से 151 के रूप 
में पुनः संख्यांकित किया जायगा और इस प्रकार पुनः संन्याकित की गई 
क्रम संख्या 119 और उससे संबंधित प्रविष्टियों से पूर्व, निम्नलिखित 
अन्तःस्थापित किया जायेगा, अर्थात् : --- 


" ( i ) वर्ग III पद " 
• उप शीर्षक के अन्तर्गत विद्यमान क्रम संख्या 1 को क्रम संख्या के रूप 
में पुन: संख्यापित किया जायेगा और इस प्रकार पुनः संख्यांकित की गई 
क्रम संख्या 1 क और उससे संबंधित प्रविष्टियों से पूर्व निम्नलिखित अन्तः 
स्थापित किया जायेगा, अर्थात् : - - 


- 


. . 


. - - 


- - - - - 


.. - . 
" - - - - - - 

- - - 


- 


. 


- 


- - 


- 


12 


- . . - 


- - - 


- - - .. . 


- 


" 1 फोरमैन 


180- 10- 290 
वरो० - 15- 380 


425 - 15 - 560-द० 
रो०- 20- 640 ", 


" - 


- 


( 2 ) क्रम संख्या 9 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात , 
निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जायेगा , अर्थात् :-- - 


12 
- - -- 

- . . -- . . .-- - --... - . . - - - 
" 82 प्रचालक श्रेणी III ) 
83 स्फोटन सहायक 
84 सहायक काष्ठकार 
85 राजमिस्त्री श्रेणी III 
86 बिजली मिस्त्री श्रेणी III 
87 लाइनमैन श्रेणी III 
88 ऑटो बिजली मिस्त्री 85- 2- 95- 3 - 110 

श्रेणी III 
89 यांत्रिम श्रेणी III 
90 लोक प्रचालक श्रेणी II 
91 प्रस्तर दलित प्रचालक 

श्रेणी II 
02 संपीडिन -प्रचालक 

श्रेणी II 


210- 4 - 226- 

दरो० 
4 - 250- 40 रो० 
5 - 290 


9 के उद्यान अधीक्षक ) 145- 5-175 260- 6- 290-40 रो० 
9 ख उद्यान पर्यवेक्षक 

6 - 326- 8 - 366 
9 ग निर्माण पर्यवेक्षक 

द० रो०- 8-390 

10- 400 " , 
- . . - - - - - - - - - - 

- - -- - - - - 
( 3 ) ( ii ) वर्ग IV पद " उपशीर्षक के अन्तर्गत , विद्यमान क्रम संख्या 
1 को क्रम संख्या 1 ख में पुनः संख्यांकित किया जायेगा और इस प्रकार 


- . - - . .. 


- - - 


- - 


. 


. . 


. 


- - 


. .- . . . - -- - - - - 


- - - 


- . - . - : 


- - - - - - . 


. . 





- 


- . 


.. 


- . - - - 


- - - - - - . - . - . 


- . 


- 


- . . - - - 


- . . .. - - - 


- . - 


- . - - 


.. - 


- . - 


- 


- 


- - - 


- - 


• 


--- - - - - - 


- - 


- - 


- 


- - ..- 


- - 


- 


- - - 


.. .. . - - . 


. ... 


- - - - . . 

रु 
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-- - - - . - - . - . ; 

- - - - - -- --- - - -- - -- - :- : - - .: -- - - - - - - -- - - --. : - -- - - .:. .. -: 
पुनः संख्यांकित की गई क्रम संख्या 1 ख और उससे संबंधित प्रविष्टियों से 

- . -. - - ... - - - 
पूर्व निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जायेगा, अर्थात् :- - 
___ 1 2 

: 6ग ज्येष्ठ स्वास्थ्य निरीक्षक 150-5 - 175-6- 20 5 - 330- 10- 380-द० 

द०रो०- 7- 240 रो - 12- 500-40 

रो० - 1 5- 560 
1 मिस्त्री II श्रेणी 195- 3- 110- 3-1314225-5- 260- 6- 290 
1क कुशल मजदूर 

दरो०- 6- 308 ", 6घ कनिष्ठ स्वास्थ्य निरीक्षफ 130- 5- 175-दरो० 330- 10- 380-६० 

6 - 205- 7 - 212 

रो० - 12- 500- ६० 
(I ) उप- खड 9 मुख्य इंजीनियर और प्रशासक, मंगलौर पत्तन परि 

रो०- 15 -560 
योजना कार्यालय , में , ( क ) “ (ii ) अर्ग IIT पद " शीर्षक के अन्तर्गत ", ___ ज्येष्ठ प्रेक्षक 150- 5 - 160- 8- 240 - 330-10- 380-40 
( 1 ) विद्यमान क्रम संख्या 1 को क्रम संख्या 1 के रूप में 

दरो०- 8-280- रो०-12-500-६० 
पुन : संख्योकित किया जायेगा और इस प्रकार पुनः संख्योकित की गई क्रम 

10- 3000 

रो०-15- 560 ", 
संख्या 1क और उससे संबंधित प्रविष्टियों से पूर्व, निम्नलिमित अन्त : 

( 5 ) क्रम संख्या 17 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् , 
स्थापित किया जायेगा, अर्थात् : 

निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जायेगा, अर्थात् : - - 
12 

12 

. 


- - - - 


. . .. 


- - 


- .. . 


-- . - 


- - . - - 


- - 


- - - 


- - - 


. 


- - . 


- - . - - 


- 


- 


- 


- - 


_ _ _ _ . 


" 1 व्यावसायिक साहायक 325-1 5- 475-६०रो० 550- 25- 750-40 

20- 575 

रो०- 30- 900 " , 
( 2 ) ऊपर मद संख्या ( 1 ) द्वारा पुनः संख्याकित की गई क्रम संख्या 
1 क के पश्चात् , निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जायेगा, अर्थात् : - -- 


- - . . 


- - . 


- .. . 


- - - 


- - -- 


- - - 


- 


" 17क उद्यान अधीक्षक 145- 5- 175 260- 6- 29 0-दरो 

6 - 3 26- 8- 366 
व०रो०- 8-390 

10-400 ", 
( ख ) निर्माण कार्य प्रभारित स्थापना शीर्षक के अन्तर्गत, (i ) विद्यमान 
क्रम संख्या 1 को क्रम संख्या 1क के रूप में पुनः संख्यांकित किया जायेगा और 
इस प्रकार पुनः संख्यांकित की गई क्रम संख्या 1क और उससे संबंधित 

प्रविष्टियों से पूर्व, निम्नलिखित अन्सःस्थापित किया जायेगा, अर्थात :--- 
12 

न - -- - - " 


2 


- .. - 


- - -- - - 


- -- 


- .. 


- . 


- - 


- 


रु० 


" 1ख सहायक समुद्री सर्वेक्षक 


325- 15-475 


550- 20- 650- 25 
750 ", 


- - - 


- - 


- 


. - 


- .. - - 


- - 


- - - 


- - . - - 


- 


. 


० 


.. 


- 


( 3 ) क्रम संख्या 4 और उससे सम्बन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् , 
निम्नलिखित अन्त: स्थापित किया जायेगा , अर्थात :- - 


- 


- 


12 


_ " 1 निर्माणकार्य अधीनस्थ 180- 10- 290-द० 425-1 5- 500-६० 
कर्मचारी 

रो० - 15- 380 रो - 15- 560- 20 

700 ", 
( 2) श्रम संख्या 7 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् , 
निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जायेगा, अर्थात् :--- 
_ 1 _ _ 2 


- - 


म० 


" 49 रसायनज्ञ 


210- 10 - 290 - 15 

320-10 रो०- 15- 


425- 15- 50000 

रो०- 15- 560- 20 


. 


- 


425 


700 


" 7 के उद्यान सर्वेक्षक 145- 5- 175 260- 6- 290- 

मरो० 
6- 326- 8 - 366 
दरो०- 8- 390 

10- 400 " , 
( 3) क्रम संख्या 35 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात्, 
निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जायेगा , अर्थात : -- 

3 

4 


- - - 


-- 


- 


- 


- - 


4 कनिष्ठ इंजीनियर 180-10- 290-६०रो०- 425- 15-500-६० 

15 - 380 

रो०- 15 - 560- 20 

700 
4ग कनिष्ठ समुद्री सर्वेक्षक 20 5- 7- 240 425 - 15- 50()- द० 

रो०- 15 -560- 20 
700", 


- 


__ _ 
1 


2 


- - 


- 


. . . . . 


- 


- 


- 


- 


- . - - - - 


- 


- 


- - - - 


. . . 


. 


. 


. . 


- - . - - - 


- 


- 


( 4 ) क्रम संख्या 6 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात्, निम्न 
लिखित अन्तःस्थापित किया जायेगा, अर्थात् : - - 

- - - ------ - 


रु० 


रु० 


“ 35फ सहायक यांत्रिक 
35ख सहायक खरादो 
35ग सहायक तार मिस्त्री । 
35व सहायक यांत्रिक (ट्रेजर ) । 
355. सहायक फाष्टकार 
35च सहायक फिटर 85- 2 - 95 - 3- 110 
35छ सहायक लौहकार 
35ज सहायक मलाईगर 
35 सहायक रंगसाज । 
35 सहायक फिटर ( समुद्री ) 
35ट सहायक मशीन मिस्त्री 
35ठ सहायक प्रचालक 

( प्रस्तर दलित ) 
. - . - - . 


210- 4 - 226-८० रो० 

5 - 250- 20 रो० 
5 - 290 


" 6क मेरांग श्रेणी [ 


210- 10- 290 - 15 - 


320 


6ख चालक श्रेणी [ 


210- 10- 290- 15- 

320 


380- 12- 500 - ६० 

रो० - 15- 560 
380-12-500-द० 

रो०- 15 - 560 
-- - --. . . . .- . -- . - - .. 


- - - 


- . 


- - 


. . 


- - 


- 


- - - 


- .. 


- . . 


- 


- . - . - -- . . 


- - - - -- 


20GI / 75 - 9 
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- 


.. - 


- : 


- 


. . 


. 


- - 


- - 


- 


- 


- - - - - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- - - 


- 


-- - - . 


-- - - - - 


- 


- - - - 


12 34 


2 


35 प्रधान चौकीवार 


80 - 1- 85 - 2-05-20 

रो०- 3- 110 


210- 4- 250 -1०रो० 

5 - 270 


358 वर्क मेट 
35ण खनन मेट 
35त राजमिस्त्री मेट 
35 तेलवाला 
35६ लस्कर एवं खेबट 


175 - 1- 85-द०रो० - 

2 - 95 
) 


200- 3- 206- 4 - 234 

द०रो० - 4- 250 " 


( ii ) 330-10- 380 

६० रो० -12- 500 
दरो० - 15- 560 
( पदों का 50 प्रति 
शत ) 
( दोनों वेतनमानों में 
पदों की संख्या नियत 
करने के मारे में 
प्रलग से भावेश जारी 

किए जाएंगे.) 
( 1 ) क्रम संख्या 43 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात्, निम्न 
लिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात : - - 


( छ ) उप खंड 13 -- सीमा सड़क महानिदेशालय में,- - 
( i) "( ii ) वर्ग III पद " शीर्षक के अन्तर्गत, 

( क ) क्रम संख्या 2 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् , 
निम्नलिखित अन्तः स्थापित किया जाएगा, अर्थात :--- - 


श्रम 
सं० 


पवाभिधान 


विद्यमान वेतनमान 


पुनरीक्षित वेतनमान 


__ 
12 


43फ कार्रवाई कक्ष सहायक 110- 3-13 1 - 4- 155- 260- 6- 326-१० रो० . 

दरो०- 4-175- 5- 8- 350 " 
180 


700- 30 - 760- 35 


" 2फ अधीक्षक भवन सड़क ) 

श्रेणी I ( प्रभारी उप | 450- 25 - 575 
प्रभाग ) 
2ख मधीक्षक विद्युत / यांत्रिक | 

श्रेणी I (प्रभारी उप 
प्रभाग ) 


900 " 


( 2 ) " ( iii ) वर्ग IV पर्व शीर्षक के अन्तर्गतःक्रम संख्या 17 और उससे 
संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अन्त : स्थापित किया जाएगा , 
अर्थात् : 


- - - 


_ 


_ 


___ 1 


2 


( ख ) क्रम संख्या 5 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात्, निम्नलिखित 
अन्तः स्थापित किया जाएगा , अर्थात : 
12 


" 17क बल्कमीकारक 
17स्व मेट 


75 - 1 - 85 -40रो० 
2 - 95 


200- 3 - 206 - 4 
234-मरो० - 4 


रु० 


250 " 


" 5क अधीक्षक भवन / सड़क ) 

श्रेणी I 
5ख अधीक्षक विद्युत/ यांत्रिक 350- 15- 485 

श्रेणी I 
5ग सहायक सर्वेक्षक श्रेणी I J 


550 - 20 - 650- 25 


750 " 


( ज ) उप - खंड 15 - नौ परिवहन कार्यालय , मुम्बई /कलकत्ता में 
" ( i ) वर्ग II पद " शीर्षक के अन्तर्गत क्रम संख्या 1 और उससे संबंधित 
प्रविष्टियों के पश्चात्, निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात्:---- 


- - - - - - - 


___ 1 


2 


3 


( ग ) क्रम संख्या 6 और उससे संभंधित प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित 
अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात : - - 
1 2 

3 


रु० 
" लक ज्येष्ठ नक्शानवीस . 335-15- 425 425- 15 -500 -40 

रो०- 15- 560- 20 

700 " 
( ध ) श्रम संख्या 1 1 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात्, निम्नलिखित 
अन्तः स्थापित किया जायगा , अर्थात : - -- 

- - - - - . . . - 
__ 1 2 

3 


12 सहायक नौवहन मास्टर 450- 25-575 650- 30- 740- 35 

880- ६०रो०- 40 

960 " 
(i ) उप -खंड 18 में नौवहन ( राजेन्द्र पोत प्रशिक्षण महानिदेशालय 
मुम्बई में ) 

( ii ) " वर्ग III पद शीर्षक के अन्तर्गत ( 1 ) क्रम संख्या 1 और 
उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अन्सःस्थापित किया 
जाएगा , अर्थात् :--- 
__ 1 2 


4 


- - . - . - 


- - - 


" 1क नक्शानवीस श्रेणी I 


" 1क हिन्दी अध्यापक 


250- 10 - 290- 15 


205- 7- 240- 8- 280 ( i ) 425- 15- 500 

द० रो०- 15 - 560 
20- 700 ( पदों का 
50 प्रतिशत ) 


380 - 15- 470 


470- 15- 530 -१० 
रो० - 20- 6 50-६० 
रो० - 2 5 - 750 


- 


- 


- 


- - 
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- - 


- - - 


- - - - 


- 


-- - - - -- 


- = - = 
- - - - 


- - - - - - 
- - -- - - - 


- - . . 

1 


2 


1ख सिगनल अनुदेशक 


335- 15- 425 


425 * 15- 500-40 
रो० - 15- 560- 20 


( 16 ) खण्ड 36 पूर्ति विभाग में , 
उपखण्ड 3 - राष्ट्रीय परीक्षण गृह में , 

" ( ii ) वर्ग III पद शीर्षक के अन्तर्गत विद्यमान क्रम संख्या 1 3क , 
1 उख , 13ग और 131 को क्रमशः क्रम संख्या 13ख , 13ग , 13थ 
और 135 के रूप में पुनः संख्याकित किया जायगा और इस प्रकार पुनः 
संख्याकित की गई क्रम संख्या 13ख और उससे संषधित प्रविष्टियों से 
पूर्व निम्नलिखित अन्तः स्थापित किया जाएगा , अर्थात् : - - 


700 " 


( 2 ) क्रम सं० 3 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्म 
लिखित अन्तः स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 


1 


2 


१० 


“ 13क प्रयोगशाला सहायक 110- 3- 131- 4- 143- 260- 8- 300-६० 

दरो० - 4- 155 रो० - 8- 340 - 10 

380 -40रो०- 10 
430 "। 


" 3क लेखापाल 


210 - 10- 290- 15 


425- 15 - 560-द० 
रो० - 20-640 


320 


3ख सहायक सिगनल ) 250-10- 290- 15 

अनवेशक । 
उग ज्येष्ठ बिजली मिस्त्री । 


425- 15- 560- 40 
रो0 - 20-640 " 


380 


( 17) खण्ड 37 -- पूर्ति और पुनर्वास मंत्रालय , ( पुनर्वास विभाग ) 
में , उप खण्ड 7 के पश्चात्, निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , 
अर्थात् : 


(i ) उप खंड 21 - मो इंजीनियरी प्रशिक्षण निदेशालय कलकप्ता/ 
मुबई में , 


उपखंड 8 - मुख्य प्रशासक , दण्डकारण्य विकास प्राधिकर, कोरापुत 


क्रम सं० 


पदामिधान 


विधमान वेतनमान 


पुनरीक्षित वेतनमान 


( 1 ) " (i ) वर्ग III पप " शीर्षक के अन्तर्गत 

( क ) क्रम संख्या 4 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न 
लिखित अन्तः स्थापित किया जायगा, अर्थात् :- - 


3 


क्रम सं० 


पवाभिधान 


विद्यमान वेतनमान 


पुनरीक्षित वेतनमान 


3 


" 4क लेखापाल 


210 - 10- 290 -15- 


425- 15- 560 -40 
रो०- 20-640 " 


320 


१० 

(i ) वर्ग II पद . 
वर्ग ] I पद ( राजपत्रित ) 
1. सहायक वित्त सलाह 
___ कार और मुख्य लेखा । 

अधिकारी 
2 . सहायक निदेशक उद्योग | 

500 - 30- 830 - 35 - 840 - 40 - 1000 
प्रशिक्षण संस्थान एवं | 900 

वरो० - 40 -1200 
सहायक निदेशक 

उद्योग । 
3. लेखा अधिकारी 
4. उप भूमि अधिकारी 350- 25- 500- 30- 650- 30- 740- 35 

590-40रो० - 30 810-40 रो० - 36 
800 

880- 40- 1100 
दरो०- 40- 1200 


th 


( ख ) क्रम संख्या 14 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न 
लिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात : 
" 14क बायलर परिचर ) 125- 3 -13 1- 4 -163 320- 6-326-8- 390 
14ख डीजल परिचर दरो०- 4 - 175- 5- 10- 400 " ; 
14ग टरबाइन परिषर J 180 


" 


( 2 ) " ( ii ) वर्ग IV पद " शीर्षक के अन्तर्गत , विद्यमान कम संख्या 
1 को क्रम संख्या 1क के रूप में पुनः संख्यामित किया जाएगा और इस 
प्रकार पुनः संम्याकित की गई क्रम संख्या 1क और उससे संबंधित प्रवि 
ष्टियों से पूर्व, निम्नलिखित अन्तः स्थापित किया जाएगा, अर्थात् :- - 


5 . सहायक कार्यपालक ) 
____ अधिकारी ( ज्येष्ठ ) । 
6. सहायक कार्यपालक ) 

अधिकारी ( लेखा ) 


550 - 25- 575 


650- 30 - 740- 35 
880- 

दरो० - 40 
960 


1 


2 


3 


स० 


7. सहायक यन पाल 
8. सहायक शिक्षा अधीक्षक 
9 . सहायक कार्यपालक 

अधिकारी ( ज्येष्ठ ) 

( तकनीकी ) 
10. सहायक कार्यपालक 

अधिकारी ( ज्येष्ठ ) 


रु० 
80- 1 - 85- 2- 95 
दारो०- 3- 110 


" क्लीनर मजदूर 


21014- 226 - 2० 


रो० - 4 - 250-40 
रो० - 5- 290 " 


( भूमि ) 
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- ... - . - - - - - -- - - - - - 


- - - 


- - - -- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 
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1 2 

___ 

1 2 
- .. - - - -- - 
( ii ) वर्ग III पर 

- - - - - - - - - 


425- 15 -500 -20 
रो०- 1 5 - 560- 20 
700 


29. सांख्यिकीय सहायक / 210- 10 -290 -15- 
. सोख्यिकीविद् 320-40रो०- 15 

380 
30. अनुभाग अधिकारी / 180- 10- 290- 15- 
पर्यवेक्षक 

320-दरो० - 15 
31. अनुभाग अधिकारी [ 380 

( विद्युत ) 


425- 15- 500-40 
रो० - 15- 560- 20 
700 


250- 10- 290- 15- 


32. ज्येष्ठ नक्शानवीस 

( पयन श्रेणी ) 


380 


425- 15- 500-1०रो० 

15-560- 20- 700 
( केवल विद्यमान 
पवधारियों के 


लिए ) 


33. कनिष्ठ तकनीकी 


। 


1. प्रधान नक्शानवीस 450- 25- 575 700- 30- 760 - 35 

900 
( केवल विद्यमान 

पवधारियों के लिए ) 
2. सर्वेक्षक 335- 15- 485 700- 30- 760- 35 

900 
3 . फोरमैन ( यानिक ) 350- 20-450- 25- 550- 25- 750-20 

575 

रो०- 30 - 900 
4. सहायक कार्यपालक ) 

अधिकारी ( कनिष्ठ ) 
5. सहायफ कार्यपालक 

अधिकारी ( कार्य 

अध्ययन ) 
6 . सहायक विपणन तथा है 325- 1 5 - 475-द० रो० - 550- 25- 750-६० 
क्रय अधिकारी 

20- 575 

रो० - 30 - 900 
7. फोरमैन ( ज्येष्ठ ) 
8. ज्येष्ठ तकनीकश 
9. सहायक विस्तार अधि - ) 
कारी 

270- 15- 435-द० 500 - 20- 700-40 
रो० - 20- 575 

रो०- 25- 900 
11, लागत लेखापाल 
12. प्रबंधक ( तकनीकी ) । 

परिषर्या 
13. फोटो ग्राफर एवं अन्य ४ 325- 15- 475 550- 20- 650- 25 
कक्ष प्रचालक 

750 
14. पर्यवेक्षण अनुदेशक 
15. मेट्रन 

250- 10 - 290-40 550- 20- 650 - 25 
रो०-15- 380 750 


210- 10 - 290 - 15- 425- 15 - 500- ८०रो 
320 - 

दरो० - 15- 425 रो० 15- 560 - 20 -700 


34. अनुसंधान सहायक ) 


35, प्रचार प्रायोजक 


230 - 10 - 290 


15 - 380 


425 - 15 - 600 
पारो0- 15- 560 
20- 700 


36. भण्डार लेखापाल । 
37 . कुक्कुट पालन निरीक्षक | 210 - 10- 290 - 15- 425 -15- 560- 

दरो० 
38. सहकारी एवं विपणन । 320 -८०रो० - 15- 20 - 640 

निरीक्षक 
39. चयन श्रेणी लिपिक 
40. क्षेत्रीय रोकड़िया । 


7 380 


41. ज्येष्ठ लेखापाल 


210- 10 - 290- 15- 


425- 15- 560 -40री 


320 


20 - 640 


16. भण्डार पर्यवेक्षक । 


280-15-475 


550- 20- 650- 25 
150 


42. परिचर्या सिस्टर । 150- 5-160- 8 - 240 - 425- 15 -580 -१०रो० 
43. आपरेशन थियेटर , दरो० - 8 - 280 - 10- 20- 640 
सिस्टर 

300 


17. सेवा प्रभारी 


44. नर्स 


18. सुरक्षा निरीक्षक ) 250- 15- 400-द० 
19. पशु घिफित्सा सहायक , रो०- 15- 475 
सजेन 

। 


470 -15- 530-६० 
रो० - 20- 850-40 
रो०- 25- 750 


150 - 5- 175- 6- 20 5 - 425- 15 -560- 

दरो० 
दरो० - 7 - 240 - 8- 256 20- 640 


45. एक्स-रे तकनीकश 


205 - 5 - 280 


20. मण्डलीय लेखापाल 


42 5- 15- 580-40रो० . 

20- 640 


180 - 10- 290 -द० 
रो० - 15- 380-40 
रो०- 15 440 


425- 15- 500-40 

रो० - 15- 580- 20 
640-१०रो०- 20- 

700 - 25- 750 
455- 15- 560-40 

रो - 20- 700 


21 . शिल्प अनुदेशक ] 250-15- 400 
22. पारेखण अनुदेशक 
23. चार्जमैन 

250- 10- 290- 15 
24. बैधन पर्यवेक्षक 380 
25 . सर्वेक्षण अधिकारी ) 230- 10 - 290 - 15- 

320-40रो०- 15 
425 


455- 15 - 560-६० 

रो०- 20 - 700 
425- 15- 500 -40 
रो० - 15- 560- 20 


46. बेतार पर्यवेक्षक ) 180- 10- 290-40 रो० 425- 15- 560-40 . 
47. पर्यवेक्षक ( योनिक ) 5 15- 380 20- 640 
48. ज्येष्ठ सर्वेक्षक ) 150- 10- 250-१० रो० - 380-12-440-दरो० 
49. बेतार मिस्त्री 

10 - 290 -15- 335 15- 560- 40 रो० 

दरो०- 15- 38020- 640 
50 . वन रेंजर 

180- 10- 290-40रो०- 425- 15- 530-40रो० 
15- 335 

____ 15 - 560- 20- 800 
51. रखवाल 

210- 10- 290- 15- 380 - 12- 440- 40रो० 
320-40 रो०- 15- 380 15- 5 60-३०० 

20- 640 
( केवल विद्यमान 
पदधारियों के 
लिए ) । 


700 


26. प्रबंधक 
27 . मोनीय निरीक्षक , | 210- 10 - 290 - 15- 
विद्यालय 

320-दरो० - 15 

425 
28. आशुलिपिक ( ज्येष्ठ ) ) 


425 -15- 500-40 
रो०- 15- 560- 20 
700 
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52. परियोजना प्रचालक 200- 10- 290 -15. 

320 


425- 15- 530-६०रो . 

15- 560 - 20 . 600 


83. भेषजश / भण्डारी 

( भेषजस ) 


2 


53. भण्डारी ( पयन श्रेणी ) 210- 10- 290- [ 5- 425- 15- 530-६०रो० 

320-दरो० - 15 - 380 15-560 - 20 - 600 


. 


380 - 12- 500 -40 
रो० - 15- 560 


150 - 5 - 160- 8- 240 
करो० - 8- 280 - 10 - 

| 300 
55. प्रयोगशाला तकमीका ) 


130- 5-175- 

दरो०- 6- (i ) 330-10- 380 
205- 7- 212-40 रो०. ६०रो०- 12- 500 
7 - 240 

५०रो० - 15- 560 
( पूर्ण प्रह 
सा प्राप्त भेषजशों 
के लिये प्रर्यात् जिनके 
पास फार्मेसी अधि 
नियम 1948 की 
धारा 31 तथा 32 
में उल्लिखित प्रस्ता 
हो , किन्तु उनमें ये 
मामिल नहीं हैं जो 
उक्त अधिनियम की 
धारा 31 के खण्ड 
( थ ) के अन्तर्गत पाते 


200- 10- 300 


380- 12- 500 -40 रो० 

15 - 560 


56. गणित अनुदेशक 
57. शिल्प अनुदेशक 

( कनिष्ठ ) 
58. संबद्ध व्यवसाय अनुदेशक ) 


59. रिंग प्रचालक 


5 


2 


_ 175- 6- 20 5- 7-240 380- 12 500 दरो० 

15- 560 


175 - 6 - 205- 7 - 240 


61. मशीन परिषर 


380 - 12 
500-६०रो०-15 
560 


62. शीवल प्रचालक 


205 - 7 - 240 


380- 12- 500 - द 
रो० - 1 5 -560 


6 3. स्क्रेपर/ डोजर/ उम्पर / ग्रेडर 175- 6- 20 5- 7- 240 380 - 12-500-दरो 
मशीन प्रचालक 

15 - 560 


( ii ) 330- 8- 370 
10- 400-दरो 
10- 480 
( प्रहंता म रखने वाले 
भेषजशों के लिये , 
अर्थात् जो फार्मेसी 
अधिनियम की धारा 
31 के खण्ड ( घ ) के 
अन्तर्गत पाते हैं 
प्रथया जिनके पास 
उक्त खण्ड के अन्तर्गत 
राष्ट्रीमरणीय प्रहंसा 
हो । 


64. इंधन निरीक्षक 
65 . प्रधान यानिक 

205 - 7 - 240- 280 380 - 12- 500- ६०रो० 
66. पल स्पयाडनिरीक्षक । 

15 - 560 
67, सहायक फोरमैन 


68. बेतार प्रचालक 


150- 5- 160- 8- 240 330- 10- 380-द० रो० 
दरो०- 8 - 280 - 10 - 12- 600 - 15 - 560 


300 


69. सेवक ( ज्येष्ठ ) । 
70 . मीन उद्योग निरी 

क्षक 
71. ज्येष्ठ अनुदेशक | 130- 5 -160 - 8 - 200 - 330 - 10 - 380-दरो० 
72. युवक कल्याण कारो० - 8- 256- ६०रो० - 12 - 500 -६० रो० 

8 - 280 - 10- 300 15- 560 
73. कनिष्ठ लेखापाल 
74. भण्डार कर्मशाल 

लिपिक 
75. रसायत सहायक 
76. उच्चश्रेणी लेखापाल 
77. कनिष्ठ लेखापाल 
78. प्राशुलिपिक 130- 5 - 160 - 8- 200 - 330 -10- 380- 40रो० . 
( कनिष्ठ ) दरो०- 8 - 256- 

वरो०- 12- 300-40रो० - 15 
79. हिन्दी अनुवादक । 8 - 280- 10 - 300 

560 
80. सांख्यिकीय लिपिक ) 
81. भण्डारी 
82. मक्शानवीस 150- 5 - 175- 6- 205- 330- 10- 380-40रो० 

व० रो०- 7 - 240 12- 500-६०रो०- 15 

580 


84. भण्डारी ( तकनीकी ) 205- 7- 240- 8- 280 330- 10- 380-६०रो० 
85. ज्येष्ठ मलेरिया नि 

_ 12- 500- 40रो० - 15 
रीक्षक 

560 
86. महिला स्वास्थ्य | 130- 5- 175-८०रो०- 330-10- 380-40रो० 
अन्वेक्षक 

। 6- 205 - 7 - 212 12- 500- 40रो० -15 
87. सहायक स्वास्थ्य 

560 
निरीक्षक 
88. ऑपरेशन थियेटर 150- 5- 175- 6- 20 5- 330- 10- 380-40रो० 
सहायक 

दरो-07- 240- 8 - 12- 500-१०रो० 

256-१०रो०- 8- 280 15- 560 
89. स्वास्थ्य निरीक्षक । 150- 5- 175- 6 - 20 5- 330- 10- 380-द० रो० 
90. मलेरिया निरीक्षक 7- 240 

12- 500 - 

दरो० - 15 

560 
91. स्टाक पर्यवेक्षक 150- 5 - 160- 8- 240- 330- 10- 380-40रो० 

वारो०- 8- 280- 10- 12-500-द०रो०- 15 
300 

560 
92 . ज्येष्ठ मक्शानवीस 205- 7- 240- 8- 280 (i ) 425- 15- 500 

दरो० - 15-560- 20 

700 ( अंशतः) * 
* विभिन्न वेतनमानी में पदों के आबंटन के संबंध में आदेश अलग से जारी 
किए जाएंगे । 
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( ii) 330-10- 380-६०रा०. 

15- 500-10 रो० 

15-560 ( अंशतः ) * 
93. पर्यवेक्षक एवं भण्डारी 180- 10- 290- 15- 330- 10- 380-६०रो० 

335 

12-500-40 रो० 

15- 560 
94. सर्वेक्षण प्रौर आशंग ) 

अधीक्षक 
95. भूमि सर्वेक्षक प्रधी - 150- 5-175 - 6 - 205 - 330- 8- 370- 10- 400 
मक 

दरो० - 7- 240 दरो० - 10 - 480 . 
98. प्रधान समय पाल 
97. पशुपाल ( ज्येष्ठ ) 130- 5- 175-40रो० - 330- 8- 370-10- 400 

6- 205 - 7- 212 - द . रो०- 10- 480 

द०रो०- 7 - 240 
98. तटबंघ-निरीक्षक 150- 10- 200 330- 8 - 370 - 10 - 400 

६०रो०- 10- 480 


117. ट्रैक्टर चालक (i ) 110- 3 -131- ( i ) 260- 6 - 290 

4- 155-40रो० - 4 - वरो०- 6 - 326- 8 
175- 3- 180 366-६०रो०- 8 

390 - 10- 400 
( ii ) 110 - 3 - 131- ( ii ) 260- 6- 326 
4 + 139 

दरो० - 8- 350 
118. सेवक ( कनिष्ठ ) 
119. अंघ कक्ष सहायक 
120. बिक्रीकार 
121 . क्षेत्र परिचर । 110- 3- 131 - 4 - 155- 260 - 6- 290- ६०रो० 
122. प्रूफ रीडर 

वरो० - 4- 175- 5 - 6 - 328- 8 - 366 
123. पेट्रोल पम्प पर्यवेक्षक | 180 

६०रो०- 8 - 390- 10 
124. सहायक पर्यवेक्षक 

400 
125. सहायक भण्डारी 
126. आहारलिपिक 
12 7 . समयपाल ( i ) 110- 3- 131- 4- ( i) 260- 6 - 290 

15 5-40रो0 - 4- 175 - दरो०- 6 - 326- 8 
5 - 180 

366-३०रो०- 8 

390- 10- 400 
( ii ) 110- 3-125 ( ii) 260-6 -326 

६०रो० - 8 - 350 
128. क्षेत्र सहायक । 110- 3-131- 4 -155- 260- 6- 290-40रो० 
129. निगरानी निरीक्षक दरो०- 4- 175- 6- 326 - 8- 366 

वरो० - 8 - 390 -10 

400 
1 30. प्रयोगशाला सहायक 110- 3 - 131 - 4 - 153 260- 6- 290-4०रो० 
( मलेरिया ) 

6- 326- 8 - 366 
६०रो०- 8- 390- 10 


99. सर्वेक्षक 
100, अनुरेखक [ 110- 4- 150-द० रो०- 260- 8- 300-40रो० 
101 , सहायक नक्शानवीस 1 4 -170- 5 -180 8 - 340- 10- 380 

वरो० - 5 - 200 दरो० - 10- 430 


102. पशुपाल 


5 


180 


110- 3- 131- 4 - 155- 260- 8 - 300-40रो० 
दरो० - 4 - 175- 5- 8- 340- 10- 380 

दरो०- 10- 430 
110- 3 - 131- 4- 153 260- 8 - 300- ६०रो० . 

8- 340 - 10- 380 
दरो०- 10- 430 


तटमंध 


10 3. सहायक 

निरीक्षक 


400 


131. सहायक ड्रिलर 


130- 5 - 175 


260- 6 - 29 


6- 326- 8- 366 
दरो० - 8 - 390 - 10 
400 


132. सर्वेक्षण निरीक्षक 
133. राजस्व निरीक्षक 


1 125- 3-131 - 4-155 260- 6- 290-40रो० 

6 - 326- 8 - 366 
६०रो० - 8- 390- 10 
400 


104. प्रयोगशाला सहायक 110- 3-131 - 4-155- 260- 8- 300 -द० रो० 

८०रो०- 4- 175- 5- 8 - 340- 10- 380 
180 

१०रो० - 10 - 430 
105. उप - रेंजर 125- 5-150-40रो०- 5 - 320- 6- 326- 8 

180 

390 - 10 - 400 
106. प्रशीतक योनिक 
107. यांनिक 
108. वायु संपीडक यंत्र । 

पालक 
109. ट्रैक्टर प्रचालक / चालक / 140- 5- 175 . 320- 6 - 326- 8 
110. ट्रैक्टर चालक - एवं 

390- 10- 400 
पम्प प्रचालक 
111. यांटिक एवं मोटर 

पालक 
112. लोहकार 
113, टीनकार 
114. काष्ठकार _ 150- 5 - 180 

320 - 6 - 326- 8 

390- 10 - 400 
115. ज्येष्ठ रंगसाज 150- 5 - 180 

320- 6 - 326- 8 

390 - 10- 400 
116. शारीरिक प्रशिक्षण 115 - 5- 130- 6-160- 260- 6- 290- ६० रो० 
निरीक्षक ___ दरो० - 10- 180 6 - 326- 8 - 366 

दरो० - 8- 390- 10 

400 
* विभिन्न घेतनमानों में पदों के आमंटन के संबंध में आदेश प्रबग 
से जारी किए जाएंगे । 


134. पोशिस साज 
135. सहायक काष्टमार ( 125- 3- 13 1 - 4 - 155 260- 6- 326-40रो० 
136. टाइप मशीन यांनिक ! 

8 - 350 
137. योनिक मशीन चालक ) 
138. सहायक मर्स / दाई 110- 3- 131- 4- 155 260- 6- 326-दरो० 

8 - 350 


139. प्रचालक 110- 3- 131- 4 - 155- 260- 6- 326-1०रो० 
140. कम्पोजिटर परो०- 4 - 175- 5 -180 8 -350 
141. पहियादार/ हपट्रैक्टर ) 

प्रचालक ( कनिष्ठ ) 
142. कंक्रीट मिश्रक विवेट 

कनवेयर ड्राइवर 110- 3- 131- 4-139 280- 8- 326-2० रो० 
143. पालक 

8 - 350 
144. उम्प ट्रक चालक 
145. बस स्टेशन चालक ) 
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146. दुम पालक 


) 


110 - 3- 131 - 4- 139 


260 - 6- 326-द० रो० 

8 - 350 


181. सपास्न गारद 


100 नियस 


200- 3- 2 12- 4- 232 
द० रो० - 4 - 240 


147. टिप्पर चालक 
148. याग्निक व पम्प । 

चालक 
149 . बिजली मिस्त्री ) 


( ii ) वर्ग IV पद 


125 - 3 - 131- 4 - 155 260- 6 - 326-६० रो० 

8 - 360 


1. मददगार ग्रीजर 


80 - 1 - 85 - 2 - 95 


2 10- 4-226-८० रो० 
4 -250-द० रो०- 5 


290 


150 मलाईगर 
151. पम्प चालक 
152. सिहायक बिजली 

मिस्त्री 
153. स्विच बोर्ड 

परिचर 
15 4. लाइनमैन 
155 . तार मिस्त्री 
156. सहायक यांत्रिक 
157. फिटर 


110 - 3 - 131 


260- 6 - 326- द० रो० 
8 - 350 


5 


95 


2. मेट व टायर फिटर 75- 1- 85-40 रो०- 2- 210- 4- 226-६०रो० - 4 

95 

250-द० रो० - 5- 290 
3. कागदार ( अप्रशिक्षित ) ] 75-1- 85-द० रो० - 2- 200- 3- 206-4 - 234 

६० रो०- 4 - 250 
4. मलेरिया पर्यवेक्षक 
5 . निगरानी कामगार । 
6. उपचर्या सहायक 80- 1- 85-2- 95- 210-4- 250-६०रो० 

द० रो० - 3- 1105 - 270 


7 . साक्षर मददगार 


75 - 1 - 85 -40 रो० - 2 200 - 3- 206 - 4 - 234 

६० रो० - 4 - 250 


95 


8. दाई 
9 . प्रयोगशाला रक्षक 
10. मेट 


11. रसोझ्या 


( i ) 80- 1 -85- 2 - 95 ] 200- 3- 206- 4 
( ii ) 75- 1- 85 - 

दरो० 234६० रो०- 4 
2 - 95 

250 


12. मीन उद्योग जमावार 


75- 1- 85-६० रो० - 2- 196- 3- 220-६० रो० 

3 - 232 


95 


13. मिस्त्री 
• 14 . हरकारा 
15. रसोइया बैरा 
16. सहायक रसोइया 
17. फरो खलासी 


158. सहायक लोहकार 
159. सहायक लोहकार प्रौर | 1 10- 3- 131 260- 6- 326- 

दरो० 
फिटर 

8 - 350 
160. जनिन चालक / प्रधा 

लक 
16 1. समय पाल एवं अभि 

लेखपाल 
162. गैस्टेटनर प्रचालक व 

अभिलेखापाल । 
163. मोटर साइकल वाला । 
16 4. गैस्ट्रेटनर प्रचालक 
16 5. पोशिससाज 

110 - 3 - 131 260- 6 - 326- १० रो० 

8 - 350 
166. बिजली मिस्त्री कनिष्ठ 
167. फिटर एवं मशीन 

पालक 
168. मैच फिटर 
169. टायर फिटर एव वल । 

कनी कारक 
170 . कनिष्ठ रंगसाज 110 - 3 -131 260- 6 - 326 - 40 रो० 

8 - 350 
171. प्रारा मशीन प्रचालक 
172. विक्रीकर एवं सहायक 

भण्डारी 
173. पन दरोगा 105- 3 - 135- 40 रो० 225- 5 - 260- 6 - 326 

4 - 155 

२० रो० - 8- 350 
174. नक्शानवीस ( जी० 
एस . ) | 110- 3- 131 225 - 5 - 260- 6 - 290 

६० रो०- 6 - 308 
175. फैरो मुद्रक 
176. छंटाईकार 

110- 3 - 125 

225- 5 - 260- 6 - 29 (0 

द० रो०- 6- 308 
177. शिल्प शिक्षक 80- 3- 110- ६० रो० - 225- 5 - 260-290 

3- 116- 4 -120 - 5 - द० रो० - 6- 308 

135 
178. कामदार ( प्रशिक्षित ) 85- 2- 9 5 - 3-11 0-द० 210- 4- 250-40रोक 
__ रो०- 3 -128 

5 - 270 
179. पटवारी 

85 - 2 - 95 - 3 - 1 10 

210- 4 - 250- द० रो० 

5 - 270 
180. प्रधान सुरक्षा गारद ) 


18. पैकर 
19. क्षेत्रीय कार्यकर्ता, मले 

रिया 
20. क्लीनर एवं स्ट्रेचर बैरा 
21. माया 
22. चौकीवार एवं सोलकर्ता 
23. वार्ड सेवक 

170 - 1 - 80 -40 रो० - ] - 196- 3 - 220 -दरो० 
24. मुक्कट पालन जमावार | 85 

3 - 232 
25. मिट्टी नमूमा वाहक 
26 चौकीदार एवं शाडूकश 
27. भण्डार परिचर 
28. क्षेत्र परिचर 
29. अनुसन्धान खलासी 
30. वर्कशाप परिचर 
31. संदेशवाहक व परिचर 


32. पैट्रोल पम्प सहायक 
33. बेतार संवेशवाहक 
34. पन सिपाही 
35 . चौकीदार एवं माली 
36. पोर्टर 
37 . परिषर एवं जल वाहक 
38. हरकारा/ मददगार 


- 


- . . . 


- 


- 


. - . - - - 


- - . - 


- . - 


- .. 
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[ PART II 
= - -. . . . - - . . . . .. == 
( xviii ) खंड 38 पर्यटन और नागर विमानन मंत्रालय में , उपखंड 

( ख ) क्रम संख्या 11 से संबंधित विद्यमान प्रविष्टियां निकाल दी 
4 नागर विमानन महानिदेशालय में , 

जाएंगी । 
( i ) "( ii ) वर्ग III पद शीर्षक के अन्तर्गत , 

( xix ) खण्ड 39 निर्माण आवास मन्त्रालय में , 
( क ) क्रम संख्या 27 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् , 
निम्नालखित भन्स: स्थापित किया जायेगा अर्थात्: -- 

( क ) उप- खण्ड 2 - - केन्द्रीय लोक निर्माण विभाग- --में , 


. . . 


. - - . .. - . ..- . . - . - , . .. -- 


- .. ... .. - - - -.-.-.- .. . - 


- 


- 


. 


. 


. 


। 


(i) "(i ) वर्ग II पद शीर्षक के अन्तर्गत क्रम संख्या 1, 2,3, और 
4 को क्रमशः क्रम संख्या 5, 6, 7 , और 8 के रूप में पुन : संख्योकित किया 
जाएगा और इस प्रकार पुनः संख्यांकित की गई क्रम संख्या 5 और उससे 
संबंधित प्रविष्टियों से पूर्व निम्नलिखित अन्तः स्थापित किया जाएगा , 
अर्थात : -- 


" 2 क टेलीफोन पर्यवेक्षक 


150- 10- 250-६० रो० - 380-12- 440-६० 
__ 10 - 290 - 15 - 33 5 - रो0 - 15* 560-40 

८० रो0- 15- 380 रो०- 20- 640 " , 


( ख ) क्रम संख्या 29 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात्, 
निम्नलिखित अन्तः स्थापित किया आयेगा , अर्थातः 


__ 1 


2 


" 29 क प्रयोगशाला 
सहायक 


150- 5 - 160 - 8-240- 

ब० रो०- 8 - 280 - 10- 


380 -12- 500 -40 री० 

15- 560 


" वर्ग II पद ( राजपत्रित ) 
1, मुख्य इंजीनियर का वित्त 

अधिकारी 
2. इंजीनियर इन चीफ का 

वित्त अधिकारी (विशेष 590- 30- 830 -35- 8 40- 40 - 1000-40 
कार्य अधिकारी ) 

900 

रो० - 40 - 1200 ", 
3. वित्त अधिकारी (विशेष । 
____ कार्य अधिकारी ) 
4 . वित्त अधिकारी ( तिरिक 

निरीक्षक ) 


300 


( ग ) क्रम संख्या 59 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् , 
निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जायेगा , अर्थात :--... 


- - 


- - 


-- - - - 


- - - 


- - 


- 


___ 1 


2 


( 2 ) ( ii ) वर्ग III पद " शीर्षक के अन्तर्गत , 


" 59 क एम० टी० चालक 110 - 3-13 1- 4 - 155 - 320 - 6- 326- 8 

( उच्च श्रेणी ) दरो0- 4 -175- 5- 180 390 -10- 400 
50 व एम० टी० चालक 110 - 3-1 3 1- 4-139 260 - 6 - 326-१०रो . 
( निम्न श्रेणी ) 

8- 350 " , 


( क ) क्रम संख्या 1को क्रम संख्या 1 फ के रूप में पुनः संख्यांकित 
किया जाएगा और इस प्रकार पुनः संख्यांकित की गई क्रम संख्या क 

और उससे संबंधित प्रविष्टियों से पूर्व निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया 
जाएगा प्राप्त: - - 


5 


12 


( 2 ) " ( iii ) वर्ग IV पद " शीर्षक के अन्तर्गत , क्रम संख्या 4 और 
उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात, निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया 
जाएगा, अर्थात: -- - 


" I सहायक मर्जन श्रेणी JI 150 -10- 250 -द०रो० - 650- 30- 740- 35 

10- 290 - 15- 335- 880 -1०रो०- 40 
दरो०- 15- 380960 ", 


" 4क पुस्तकालय परिचर 80- 1- 85- 2- 95-द . 21 )- 4- 2 26-40रो०- 4 

रो०- 3- 110 250-40रो०- 5 - 290 " 
( ख ) ( क ) क्रम संख्या 8 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के परमात 
निम्नलिखित अनःस्थापित किया आएगा , अर्थात :---- 


- . 


- 


- 


- . 


. ... 


- 


- 


- - - 


( ख ) क्रम संख्या 3 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात , निम्न 
लिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थातः - - 


- - 


- 


12 
- - - - -- - - -- - - - 


_... . - -- - - 


( 8क भण्डार अली 


3क विस्त सहायक 


75- 1 - 85-दरो० - 2- 
95 

- 


200- 3- 206- 4- 2 3 4 

रो०- 4- 250 ", 


270 -15- 435-दरो०- 

20- 575 
- . - - - 


500 - 20 - 700 - ६०रो० 

25- 900" , 


-- . .. - . - - --- - - - -- -- - - 


-- -- - - - - - - 


- .. . 


- 


- 


- - . - 


.. .- . - - 


- 


. . - - 


- . 


. - 


- . - . - - - - - - - - 


. 


- - .. 


- : - 


- 


. . 


. . - - - - -- - - 


- 


- - 


- 


- - 
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-- - - - - - - - - - - - - 
( ख ) उप - खण्ड 8 - भूमि और विकास कार्यालय में , 

( 2 ) " ( ii ) वर्ग III पद " शीर्षक के अन्तर्गत , 
" (ii ) वर्ग IIT पद शीर्षक के अन्तर्गन , 

( क ) क्रम संख्या 1 को क्रम संख्या 1 ख के रूप में पुनः संख्यांकित 

किया जाएगा और इस प्रकार पुनः सम्योकित की गई क्रम संख्या [ ख मे 
क्रम संख्या 7 और उमसे संबंधति प्रविष्टियों के पश्चात्, निम्नलिखित 

पहले , निम्नलिखित अन्तः स्थापित किया जाएगा अर्थात् : --- 
अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात्: - - 

- - - 
___ 1 2 


- - 


- -- 


- . : -- 


- 


-- - - 


- - - - - . -- 


- - - 


- - - 


-- 


- 


रु० 


" 1 लोक अभियोजक 


335 - 15- 475 -८० 


650 - 30 - 740 - 35 
880- 20 रो०- 40 


रो० - 20 -575 


" 7 क सहायक 


425- 15 - 560 -40रो० 


210- 10 - 290 - 15 
320-40रो० - 15- 380 


960 


1फ निरीक्षक 


20 - 640 
( केवल विद्यमान पद 

धारियों के लिये ) 
- . - . -. - - . - . -. 


335 - 15- 475-६० 
रो०- 20 - 575 


550 - 25 - 750 -६० 

रो०- 30- 900 " 


. - - - - - .. -. - - -.. . - - 
( xx ) खण्ड 40 - - संस्कृति विभाग में , 


( ख ) क्रम संख्या 4 और उससे सम्बन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् , 
निम्नलिखित अन्त : स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : ---- 


उप - स्वा 5--- माधुनिक कला राष्ट्रीय दीर्धा, नई दिल्ली , में , " ( ii ) 
वर्ग UJ पद " शीर्षक के अन्तर्गत , 


क्रम संख्या 9 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात , निम्न 
लिखित अन्तः स्थापित किया जाएगा , अर्थात: - -- 


". 1क सहायफ लोक अभि - 210- 10 - 290-द० 
योजक 

रो०-15-320 


रु० 
455- 15- 5 60-40 
रो०- 20- 700 " 


रा 


- 


- - . 


रु० 


( ग ) क्रम संख्या 11 क और उससे संधित प्रविष्टियों के पश्चात् , 
निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : 


9क महाईकार एव काष्ठकार 130 - 5-175-40रो०- 6- 330- 8- 370 - 10 -40 

205- 7 - 212 

दरो० - 10 - 490 
. - - -... 

- - - - - . -....... - - - 


( xxi ) खण्ड 44 – मन्त्रिमण्डल सचिवालय ( कार्मिक और प्रशापकीय 
सुधार विभाग ) ----में , 


( क ) उप - खण्र 4 में -- केन्द्रीय अन्वेषण ब्यूरो ( केन्द्रीय न्यायालयिक 
विज्ञान प्रयोगशाला महित ) ( 2) "( i) वर्ग I [ पर शीर्षक के अन्तर्गत 
क्रम संख्या 2 और उसमे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात्, निम्नलिखित 
अन्तः स्थापित किया जाएगा , अर्थात : -- 


11 ख उप -निरीक्षक 210- 10 - 290 - ०रो०- 425 - 15 - 5 30 -40रो० 

15 - 320 

15- 580- 20 - 600 " 
- - . . - - - . - . - - 

( घ ) क्रम संख्या 16 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पएचात् , 
निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात्:- - 


____ 
1 


2 


१० 


" 1 6क सहायक उप -निरीक्षक 150 - 5- 16 0- 8- 216 


330- 8- 370 -10 . 
400 -40रो० - 10 - 4800 


" 2क उप - यूलिस अधीक्षक 


- - - - 


- - 


- 


- 


- . 


- 


- 


- 


100 - 25- 500- 30 - 
590 -40रो० - 30 
800- ६० रो० - 30 
830 - 35- 900 


( 7 .) क्रम संख्या 20 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात , 
निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात : - - 


650 - 30 -740- 3 
810 - 

दरो० -35 
880 40 - 1000 
२०रो० - 40- 1200 
( प्रोन्नतों / सीधे भर्ती 
किये जाने वाले 
व्यक्तियों को प्रारंभ 
में बिना किसी 
विशेष वेतन के 
680 २० विया 
जाएगा ) 


" 21 हवलदार 


110- 3- 131- 260- 6- 326-40रो०- 8 
4 - 143-६०रो० - 4 - 1 35 350 ", 


20GI /75 - 10 


- - - - - -- 


- - 


- - - 


- - - - - 


- 


- - - 


. 


- : - . : : . . 


- . 


. 


- - 


.. . . 


- 


. - . 


. - - .-.- . 


. - - - - 


. . -- 


- . 
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[ PART [ 

_ _ - - .. - - - - - 
( ग ) उप खणः -- - प्रवर्तन निदेशालय--- में , 

( xxiv ) खण्ट 51 - संघ राज्य क्षेत्र गोवा , दमन और दीत्र — में , 
" ( ii ) वर्ग III पर शीर्षक के अन्तर्गत 

( क ) उप राष्ट्र 8 - केवो राज निवास - में , 
( क ) क्रम संख्या ! और उगमे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात , निम्न 

( i ) बर्ग II पद " " णीर्षक के अन्तर्गत कम संख्या 1 के गामने म्तम्भ 
निम्मित अन्त. म्थापित किया जाएगा , अर्थात : --- 

। में विद्यमान प्रकिट के स्थान पर निम्नलिखित रखा जायेगा , अर्थात : - - 

65 (0- 300- 7 -10- 35- 86( 0-4000- 4 (1- 5) 6 () " 
- 

2 
_ .. . . . - - . .. . - - - -. .. . -- - -.. . - - - - . . ... 

० 

( ख ) उपखापर 2 )- न्यायिक आयुक्त न्यायालय पंजी -..-में , " ( ii ) 
"4फ पुलिम निरीक्षक ) 3 2 10- 1 5-500- 

दरो० - 550- 2 5- 750-व रो वर्ग IV पद शीर्षक " के अन्तर्गत , 
25- 575. 30- 8000 " 

( i) क्रम मंग्या 1 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात्, निम्न 
"-4 व पुलिस सारजट । 

लिखित अन्मः स्थापित किया जायेगा, अर्थात् : - - 
( ख ) क्रम संख्या 1 () और उमसे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात , 
निम्नलिखित अन्न : स्थापित किया आएगा , प्रति :--- 


- 


--. 


. . . 


___ . . -- 


- 


“ 11 हवलदार 


11 () - 3 - 131 - 1 - 155 


260- 6 - 326-दरा. . 


--- ---- --- - -- 


- - - - - - - - - - - - - - - - 


8 - 35 () " 


" 12 जिल्द माज 


80- 1 - 85- 2 - 95 
3 - 110 


__ ) 1 ()- . - 2 5 0 -दरी 

5 - 270 


( xxii ) खण्ठ 48- भारतीय लेखा परीक्षा और लेखा विभाग में , 
“ ( iii ) वर्ग IV पद " शीर्षक के अन्तर्गम, क्रम संख्या 5 क और उमसे संबंधित 
प्रविष्टियों के पात्रात्, निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जायेगा , अर्थात् :- - 


- - - . . 


- 


- .. - - . 


- . . . - . 


.. . - 


-- 


- 


. - . - . 


- . 


. . - . 


( 2 ) श्रम संख्या 2 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चान् , 
निम्नलिखित रखा जायेगा, अर्थात् : - - 
. -- - - - - - - - 


--. . . 


- .. . 


. 


. - - - . . 


. 


.. - - . 


___ . -.-.. -- - ... - 


--- - - - - --- -- - - - - -- --- - -- -- - - --- - -- - ------- -- -- - -- - - - - - -- -- - --- 


" 5 स उप लिपिक 


80- 1 - 85- 2- 95- 3- 


210- 4- 250- ६०रो० 


" हवलदार 


11 ( 0. 


5 - 270 " 


- - .. - - 


. .. 


- . - - . 


. 


. - . . . - 


. 


- 


- . 


। 


( क ) 8 ()- 1- 85- 2- 

95- 3 - 1 10 
75- 1 -85- 2- 
95 


( xxiii ) खा 5 ()...संघ राज्य क्षेत्र दिल्ली - - में , 


( क ) 2 1 0- 4- 250 

5 - 270 
( य ) 200-3- 2()(6 

+ - 23.1-दग- 4 
250 ", 


. .. . . .- 


- . 


- -- - - 


- 


- 


( क ) उप -धर 4 - आर्थिक और मांख्यिकीय व्यगेन्में , 

" ( ii ) वर्ग III प६ शीर्पक के अन्तर्गत , क्रम संख्या 4 और उससे 
संधिप्त प्रविष्टियों के पश्चात्, निम्नलिस्थित अन्तःस्थापित किया जायेगा , 
अर्थान :-- - 


( ग ) उप- बण्ड 43 के पश्चास् , निम्नलिखित अन्त स्थापित किया 
आयेगा , अर्थात् :--- " उप -स्तुण्ड 14- पुलिम विभाग ( महानिरीक्षक पुलिस 
का सय , पंजी ) 


- - - - -- - -- - - - 


- 


L 


-- - - - - - - 


- - - - 


- -- - - - - -- - - - - - - - - 


- -- - - 


- - - -- - - - -- - - - - - - - 


प्रचालक ( कार्ट-गंध ) 


130- 5 - 16(0- 8 - 200 330- 10- 380 -40रोल 
दरो०- 8- 255- 8 - 280 12- 500 -1000- 15 
10- 3100 


560 " 


( i ) वर्ग || पद 
वर्ग IIT पद ( ग़जपत्रित ) 
1. पुलिम अभियोजक 350-2 5-575 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- - 


- - - - - - - - 


- - 


- 


- - 


- -- 


- 


- - - - 


550- 25 - 750- दरा 


30- 900 


" ( 4 ) उप- ग्न पड 20- शम प्रयुक्त कार्यालय में , 

" ( i) वर्ग ॥ पद शीर्षक के अन्तगत , क्रम संख्या 
1 को क्रम संख्या क के रूप में पुनः संयोकित किया जाएगा और इस प्रकार पुनः 
मख्याकित की गई श्रम संख्या ! क और उमसे संबंधित प्रविष्टियों से पूर्व , 
निम्नलिखित अन्त : स्थापित किया जायेगा , अर्थात् : - - 


( ii ) वर्ग 


11 पद 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- -- -- - ... - - 


- 


- 


- 


- - -- - 


- ... - 


- - - - 


325- 15- 475 550- 25- 750द00 . 
( मोटर परिवहन सहित ) 

30- 900 
2 . वशानिफ सहायक 
3 फोटोग्राफर 

210- 10- 290- 15- 425 -15- 500- 4 . रो० 
4 . स्टणन अधिकारी 320 -20 रो0- 15- 425 15- 56 (7- 200- 700 
5. आशुलिपि संवाददाता 21(9- 10- 290- 15- 425- 15- 500-६० रो० 

320-६० रो० - 15- 38056 ()- 20- 700 
6 . पुलिस लेखापाल ) 210- 162- 29 )- 1 5- 425-15- 517 ()- ६०० 
7 . अनुवादक 320-5000- 15- 38020- 64 ( ) 

- - - 


" । महायक श्रम आयुक्न 


590- 30- 8 :30- 35 - 
900 


8 .10- 40- 1000 
दरो0- 40- 1200" 


- - - - - - . . . . 


. - 


- 


- 


- - - - - 


- - . . 


. . - . 


- - - - - 
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SEC . 3 (i ) ] 
---- - - - ... : - - .. . .. - .. - -- -. ... - - 
- - - - - - . . 


- - -.. : : , 


. . . . - :: . 


-- 


- 


_ _ _ . . . . - - - - - - - - 


- - - - - -- 


- - . :. : : : : : : -- - -- . 


:: .- - . : . .. :- 


- - . - .. -. - - . . . 


: 


. . 


. .. 


. .- - - . .. ... . .. - . . . - . . ... 

. - - 


. - - - 


. 


. 


. . - - - - . - 


- 


- 


. . 


--- - - 


. - 


- 


- - - 


.. . , . . 


4 


1 2 
- - - - -- - -- - - - - - ----- - -- - - 


- -- - - - 


... 


. . . 


. - . . 


.. . --- .. . . ... 


. .. .. 


. 


. 


- 


- -- -- -- - - - - -- - - - - 


- 


8. भाषा शिक्षक 


) 


31 . हवलदार 


1 () ()- 3- 13] 


425- 15 - 515 (0- द . 
गे - 20- HAR 


170- 10- 29 )- 

दरो०- 
15- 380 
150- 5 - 160- 8 - 24 () 

दरो०- 8- 2800 


26(0- 65- 236-40 रो० 

8 - 350 
.- - - - . .. - . . . - 


9 . पुरुप नर्स 


- - - -- . . . . . . . -- .--. . . ........ 

( iii ) वर्ग JV पद 

___ --- .. . .. . . . .. . .. . . . . - . 
23 
-- -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 


. 


- .. 


.. - 


. 


. - . 


|(). पुलिस उप निरीक्षक 

( बेतार ) 


200-1 ()- 29( - 15- 380-12-4 40- 40 10 . 
320-द० रो० - 15- 380 15- 560-40 रो० 

20- 640 


1 . रंगसाज श्रेणी II 


11. रेडियों यांत्रिक 


2. प्रधान रमाइया 


150-10- 250- द० रो० - 38(5-12- 440-द० रोज 

10- 290- 15- 335- 15- 56 ()- 20 रो० -20 
द० रो० -1 5- 380 2 0- 641) 
15 (0- 5- 160- 8- 240- 380- 1 2-500- 40 रो० 
द० रो० - 8 - 280 - 10 - 300 15-56 ) 


65- 2- 9 5- 3 - 110210- 04 - 2 2 620 रो - 

250- 20 रो - 5- 290 
65- 2 - 05 - 3- 11 (1) 21 ()- 4- 225-40 रो० 

5 - 270 
80- 1- 85 - 2- 95-40 रो० 210 - 10 - 250-६० रो० 
3- 11 () 

5 - 270 
75 - 1 - 85- ८० रो० - 2- 95 211- 4- 250-८० रो० 


12. खेतार प्रचालक 


3. गैस्टेटनर प्रमालक 
1. सिपाही 


5 - 270 


13. यांत्रिक श्रेणी । 


205- 7- 240- 8- 280 380-12- 5100-६० रो० - 


15- 560 


14. पुलिग उप निरीक्षक 169-8- 2400 


380- 12- 5100-10 रोज 


5 . फायर मन 
6. सहायक रसोइया 


15 - 560 


75- 1 - 85-६० रो०- 2- 952 ()()- 3- 2 (06- 4- 234 

करो 4 - 25 () 


7. मैस सेवन 

1710 - 1 - 80 - 40 
१. झाड़कश प्रौर वर्ग IV ( 1-85 


- 


06 - 3- 2210 -वरो- 3 


232 " 


. . 


.. 


. 


.. 


- 


- . . 


. .. - 


- - - . . 


. . -. 


- 


- . 


... . 


.... . 


( xxv ) खण्ठ 53 - संघ राज्य क्षेत्र , पाडीचेरी में , 

( क ) उप बण्ड 2 व अन्य विभागों में विविध पद में , “ ( 9) नगर 
पालिका परिषद और स्थानीय बोर्ड निरीक्षणालय से संबंधित प्रविष्टियों 
में , "(i ) वर्ग III पर शीर्षक के अन्तर्गत क्रम संख्या 1 और 2 और 
उससे संबंधित प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित रखा जाएगा अर्थात :- - - 


15. कम्पाउंटर 130-5 -175-६० रो० - 6- ( i ) 3.30- 1 (0- 36 () 

205- 7 - 212- 10 रो० - 7 द० रो0 -12- 550 
210 

द० रोक - 15- 560 
( पूर्णतया प्रहमा 
प्राप्त भेषजज्ञों 
के लिये ) 
( ii ) 33()- - 3710 
[ 10 -1600-40 रोक 
} ()- 18 () ( अन्य 

के लिये ) 
16. सहायक उप निरीक्षक 130- 5- 175 3300 - 3- 370- 10 

40()-दारो० - 10 - 480 
17. चालक श्रेणी I/ 110- 3- 131 - 1-155 - 200- 6- 290-६० रोज - 15 
ड्राइवर आपरेटर द . रा . - - 175- 5- 180 325- 8- 366-द० रो० 

- 3910 - 100 - 400 
18. मुख्य फायरमैन 105- 3- 135 26 ()- (6- 326-40 रो० - 8 

350 
19 . पालक श्रेणी II 

110- 3 - 13 1 - 4 -139 2600 - 6- 326-द०रा० 

350 
20. नायक अधिकारी । 
21. यांत्रिक श्रेणी ।[ 125- 3- 13 1- 1- 155 260- 6 - 32 6-40 रो० - 8 
* 22. बिजली मिस्त्री ज्येष्ठ 

3510 


- - . 


.- - 


. . - - 


- 


-- - 


- 


-- . .. 


. . 


. - . 


. .. 


- - - - -- - - - -- - -- - - - - - - 


- - - - 


- - - - - - 


" 1 संग्रहालय सहायकः । 21()-18- 29()-15 125-15-500-६० रो० 

15- 560- 260 -700 
2. उप तहसीलदार 320-८० गो० -15- 425 

( ब ) उप- खण्ड 25 के पश्चात , निम्नलिखिम अन्तः स्थापित किया 
जाएगा , अर्थात् : --- 


. 


. . - . . 


. 


- . . 


"उप- खण्ड ? H - --कृपि 


विभाग 


... - . ... 


. . . - 


- - . 


. ... . 


. .. 


.. . - . 


. . ... ... 


. . 


- . 


. 


. - . . 


. . . 


. - . 


- 


- 


क्रम सं० पदाभिधान विद्यमान वेतनमान पुनरीक्षिप्त पसनमान 


. . . . .. . - . - . . - - -. .. . -. -. 


- . -... . . . - . . - - .. . - - 


. . - . - . 


. - - - 


। -.... 


| 23 


- . . 


- . 


.. - . 


- 


- 


- 


.. . . . . . . . . . 


23. बिजली मिस्त्री कनिष्ठ 
24. काप्टकार 
25. लाह कार 
26. टीनकार ( श्रेणी II ) 
22. 7 . पोशिणसाज 
28. मलाईगर 

> 1110- 3 - 13 1 
2 ). दर्जी 
3(). धोबी 
31 . मोची 
32. नाई 
33. यांत्रिक ग्रेड ।। 


25(1- 6 - 326- दो० - ६ 

350 


(i ) वर्ग [[ पद 
घर्ग [[ पद ( राजपत्रित ) 


1. कनिष्ठ लेखा अधिकारी 375- 25-500- 30- 65 (0- 30- 74 (3 - 3 5 

590- द० रो० - 300- 650 880दा रो0 - 10- 980 


- - - - 


- 


... 


- - . . - .. - . - 


. 


. 


- 


. 


- 


- - - - - - - - -- 


.. 


- 


. 


. .. 


. - - - - 


- - - - -- - 


- -- - 


- 


. 


. 


- 


. 


. 


. 


. . 


. . 


. 
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- - - - - 


- 


- - - - - 


- 


- - - - 


-- - - - - - - - 


- - 


- - - - - - - - 


- - . - - - . .. . - -- - . . .. - - - - - 


- - - -- . .. - 


- 


- - 


- 


- - - 


- - 


- - 


- - 


- - . 


___ 


2 


HA 


12 


32. यानिक श्रेणी II /डिलर ) 

यांतिक श्रेणी II 
33. मोरबल यान्त्रिक श्रेणी 

II 
34, यांतिक श्रेणी I 
35. यांत्रिक श्रेणी II 

11 ( ) - 3 -131 
36. मशीन मिस्त्री 
37. फिटर श्रेणी I 
38. लोहार श्रेणी I 
39. मिस्त्री श्रेणी I 
40 . मलाईगर 
41. झलाई मिस्त्री श्रेणी I 
49. बिजली मिस्त्री श्रेणी 


2610 - 6 - 32 -६० . 

रो - 8 - 350 


210- 10- 290- 15425- 15- 500- ६० 
320 -40 रो० 

रो० - 15- 560 
15 - 425 

20- 700 


( ii ) वर्ग III पर 
1 . कृषि निवर्षक 
2 . तकनीकी सहायक 
3. विपणन सहायक 
4 . सामान्य उवर्रक पर्य 

बक्षक 
5 . कृषि पर्यवेक्षक 
6 . भूमि संरक्षण सहायक 
7. बनस्पति विकास सहा 

यक 
8 . उपान -कृषि विकास 

सहायक 
9 , फार्म प्रबंधक 
10. रेडियो संपर्क अधिकारी 
11. कृषि अनुवेशक 
12. वनस्पति रक्षण सहायक 
13. कृषि विस्तार अधिकारी 
14. उग्रानकृषि अनुसंधान 

सहायक 
15. विश्लेषण सहायक 
16. अनुसंधान सहायक 
17. वनस्पति उदयान 

अधीक्षक 
18. कृषि इंजीनियरी पर्य 


2 


5 


पक्षक 


( iii ) बर्ग IV पर 
1 . हाथ बोर सैट प्रचालक 65- 2- 95-40 रो - 3 - 10- 4- 226-4० रो० 

110 

1- 250-40रो० - 5 

290 
2. टनर श्रेणी II ) 80- 2-95-40 रो०- 3 210- 4 - 226- 

दरो० 
3. अनुरेखक 110 

4 - 250-50 रो०- 5 

290 
4. प्रयोगशाला परिचर 75- 1 - 85-६०रो० 200- 3- 206- 4- 234 

2- 95 

वरो० - 4- 250 
5 . फिटर श्रेणी II ] 75- 1 - 85 - 

दरो० 210- 4- 226दरो० 
6. अर्द्धकुशल कर्मकार 2- 95 

4 - 250 -दरो० - 5 
श्रेणी II 

290 * 
7. लोहकार श्रेणी II ) 
8. हथौड़े वाला 
9. मर्च कुशल कर्मकार 
10. मजदूर 
11. क्लीनर 
12. क्षेत्र सहायक 

70 - 1 - 80- 40रो०- I - 196- 3- 220-40रो० 
13. पम्पसेट परिचालक 

3 - 232 
14. प्रयोगशाला परिचर 
15. निदर्शन मिस्त्री 

(iv ) निर्माण कार्य प्रभारित स्थापना 


19. मुख्य सेविका 


210- 10 - 290- 15- 
320-40 रो०- 15 
380 


425- 15- 500 -६० 
रो०- 13- 560- 20 
700 


20. कनिष्ठ इंजीनियर 


180 - 10 - 290- 15 - 
320- 

दरो० - 15 - 


425- 15- 500-६० 
रो०- 15- 560- 20 


380 


700 


21. कम्पोस्ट विकासनिरी- 

क्षक 
22. भण्डारी श्रेणी II ) 


प 


130 - 5-160- 8 - 200- 330- 10- 380- 40 
दरो०- 8- 256८० रो०- 12- 500-६० 

रो०- 8- 286- 10- रो०- 15- 360 
300 


1. मिस्त्री ) 
2 . काष्टकार 
3. विशेष मिस्त्री । 


23, ग्राम स्तर कार्यकर्ता 110- 3- 131 - 4- 155 - 260 - 8- 300- 

दरो० 
बरो० - 4- 175 - 5- 8 - 340- 10- 380 
180 

दरो०- 10- 430 


85 - 1 - 95- 40रो०- 3 - 240- 4 - 226-दरो० 
110 

43 - 250-40रो० - 5 
290 


4 . सहायक यांत्रिकी 
5. फिटर 


75- 1- 83- 

दरो० - 2 - 210- 1 - 226- ० 
95 

रो० - 4- 250-20 

70 - 5- 290t 
70- 1 - 80-६००- 1 - 16- 3- 22 () -६० रो०. 
85 

3 - 232 


6. हाथ कुली 
7. सहायक मांचेकार 


24. बन चालक (भारी ) 
25. ट्रक चालक ( भारी ) ) 110- 3-131 - 4- 155- 260 - 6- 290- ६०रो० 
26. सहायक कृषि इजी - दारो०- 4 -175- 5 - 6 - 328- 8 - 366- 40 
मियरी फोरमैन । 180 

रो० 8 - 390- 10 
27. निम्न श्रेणी लिपिक । 

400 
अभिलेख 


- 


- - 


- . 


- 


. . 


. 


- 


- 


- 


- 


. 


- . 


. - 


.. 


* ( 250 रुपये के परे वेतन उसी विहित मानक के व्यवसाय परी 
क्षण पास करने पर दिया जाएगा जो किसी मंत्रालय या अन्य विभाग में सम 
रूपी पद के 85- 110 रु . के विद्यमान वेतनमान में नियुक्ति के लिए लागू 


28. डिलर/ यांत्रिक श्रेणी ) 125- 3-131 - 4 - 155 260- 6- 32G- 40रो० 
29. कलाकार 

8 - 350 


30. जीप चालक हलका 
वाहन ) 1 110 - 3 - 131 - 4 - 139 260 - 6 - 326 - 

दरो० 
31. वैन चालक ( हलका 

8 - 350 
वाहन ) 

- - --- - - - - -- - - - - - - - - - - - - - . - - - . - - - . - . - . - . 


__ + ( 250 १० के परे वेतन उसी विहिस मामक के व्यावसाय परीक्षण पास करने 
पर दिया जाएगा जो किसी मंत्रालय या विभाग में समरूपी पद के 
85- 110 र० के विद्यमान कर्मशाला वेतनमान में नियुक्ति होने के लिए 
लाग हो ) । 


. - 


. 


- 


. . - 


- - . 


. . . . 


- - 


. 


- - - - 


- 


. . - - 


- 


- 


- - . . 


.. - 


- 


- 
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-.. - -- - 

- -- - - 
उप- ग्रंच 27- स्वास्थ्य और परिवार नियोजन विभाग 

___ 

12 
- ..- - . . . - . - - - . . . -- - . - - - - . . - . .. . 
- - - - - - - -- --.-.... -. 

- - - - - - - - - - - . . . . - - - - ... 


- 


- 


- - . 


. - . - - 


- - 


15. स्टाफ नर्स 


16. मुख्य भेपजश 


( २) धर्ग I[ पद 

वर्ग 11 पद ( राजपत्रित ) 
1 . लोक विशलेषक 500- 3( )- 8 30- 35- 
2. अपर लोक विश्लेषक 900 


84 )- 40- 1000-20 
रो० - 10- 1200 


3. मुख्य चिकित्सा अधि 

कारी 
1. सहायक दंत मजन 325 - 25 -500- 310- 
5. स्वास्थ्य अधिकारी 590-६०रो० - 30 
6 . राज्य फष्ट अधिकारी 800 
7 . छात्र स्वास्थ्य अधिकारी | 
8. मनोविकार विज्ञानी । 


650- 30- 741)- 35 
810- 

दरो० - 35 
880 - 40- 1000-६० 
रा० - 40 
1200 


150- 5- 160- 9- 240- 425- 15 - 56(0 
दरो० - 8- 280 दरो० - 20- 64 ) 
205 - 7 - 240- 8- 28033() - 1 (0- 380-द 

रो० -12- 500- 40 
रो० -1 5- 560 
( पूर्ण अर्हता प्राप्त 

भेषजजों के लिए 
अर्थात् जिनके पास 
फार्मेसी अधिनियम 
को धारा 31 तथा 
37 में उल्लिखित 
अर्हता हो किन्तु 
इनमें ये शामिल 
महीं है जो उक्त 
अधिनियम की धारा 
31 के खंर ( ध ) 
के अन्तर्गत पाते 


9. जीवाणु विज्ञानी 
10. बी०सी०जी० अधिकारी | 325 - 25 - 500-30 650- 30 - 740- 35 - 81 ) 
11. सहायक सर्जन 

59020 - 30- 800दरा० 35- 880 
[ 2. बीमा चिकित्सा अधि - 

400- 1000 ८० रो०-.11)-1 200 


कारी 


13. उपचर्या अधीक्षक श्रेणी I 450- 25- 575 650- 30- 7410 - 35 

81040 रो0 - 35 
880- 4 ()- 1 000 

दरो - 40- 12000 
(ii ) वर्ग III पद 
वर्ग III पद ( राजपत्रित ) 
1 . उपचर्या अधीक्षक श्रेणी ) 350- 20- 450- 25- 700- 330- 760- 3 5 
II 

475 

900 
2. सहायक मैट्रन 
3. पाहार विशेषज्ञ 350- 2 (0- 150- 25 550- 25- 75 ()- ० 

475 

रो० -30- 900 
वर्ग III पद ( अराजपत्नित ) 
1. प्रौषध निरीक्षक 350- 2 ( - 450- 25- 550- 25 - 75 ( )- द . . 

475 

रो० - 30- 900 
5 . भौतिक चिकित्मक । 250- 10 - 290 - 15 - 155- 15- 560-40 
6. व्यावसायिक चिकित्सक 380 

रो० - 20- 700 
7 . प्रधान नर्स 

210- 10- 290- ६० - 45 5- 1 5 - 56 ()-द 
B. लोक स्वास्थ्य नर्स ) रो० - 15- 320 रो० - 20- 700 
9 . तकनीकी महायक 2100- 10- 290-15- 425- 15 - 500-द 
1 (). कीट -विज्ञान महायक 320- 

वरा0 -15- रा -15- 5600- 20- 700 
11 . स्वास्थ्य शिक्षक 425 
12. प्रयोगशाला सहायक 210- 10- 290- 15 425 - 15- 500- द 
13. लोक विश्लेषक का 320-20 रो० - 15 रो० - 15- 5600- 200 
कनिष्ठ सहायक 380 

700 
1810- 10 - 290- 15 425 - 15 - 501) - द० 
380 

रो०- 15- 560- 20 
701) 


17. रेडियो ग्राफर 
18 स्वास्थ्य निरीक्षक | 150- 5- 1 - 6 (0- 8- 240330- 10 - 380-६० 
19. फाइलेरिया निरीक्षक दरो0 - 9- 26 । । रा -12- 500 - द 
20. बी०सीजी तकनीकश । 

रो० -15- 560 
21. कलाकार 

2 . सामाजिक कार्यकर्ता । 130- 5 - 160- 8- 200- 3300 - 10- 380 -40 
23. खाद्य निरीक्षक दरो० - 8 - 256-40- रो० -12- 500-40 
24 . चिकित्मा सामाजिक रो० - 8-280 

रो०- 15 - 560 
कार्य फर्सा 

10 - 300 
25. नमूना मेने घाला 150- 5 - 160- 8 - 240 - 330- 10- 380- द 
दरो० - 8- 280 रो० - 12- 500-2० 

रो० - 15-560 
26. स्वास्थ्यचर 

150 - 100- 250 

330- 10- 380- द 
रो० - 12- 500-40 

रो०- 15- 560 
27. भेषजश 

130- 3- 175-८० रो० 330- 8- 3700- 1 0 - 400 
6 - 205- 7- 21 2-६० - दरो० - 10- 480 
रो० - 7 - 240 ( अहंता न रखने 

वाले भेषजज्ञों के 
लिए, अर्थात् जो 
फार्मेसी अधिनियम की 
की धारा 31 के 
खर ( घ ) के अन्तर्गत 
प्राते हैं अथवा उपस 
खंड के अन्तर्गत जिनके 
पास रजिस्ट्रीकरणीय 

प्रहप्ता हो ) 
28. ज्येष्ठ रीडर 1500 - 5- 175 - 15 - 205- 330- 9- 370- 1 () 

दरा - 8 - 2 .10 100-40 रो०- 1 () 

480 


7 


29 . गहू प्रबंधक 11 ()- 1- 150- ६०रो० - 2510 - 8- 300- 

दरो० 
30. एमसरे तकनीकश -17( -दारो - 5 - 8- 34 11-11- 381) 
31. प्रयोगशाला तकनीकश | I -दरो०- - दरो - ] )- 1 :31 
श्रेणी 

200 


. . - . - - - . - 


. - - . 


- 


. - - ..-.- - - 


- - 


.-.-- 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- - 


- - - 


- 
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- . 


. 


- 


- 


-- 


- - - 


- 


- 


- - - 


रु० 


.- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


. 


32. कुष्ठ निवारण सेवक 


116 - 3 - 13 1 - 4- 155- 260 - 6 - 290-20 


दरा० - 1 - 175 - 5 


रो० - H - 32(6- 8 


16. नाई 
17. धोबी 


710- 1 - 8 () - 

द 


रो० 


1 


200- 3 - 206- 1 - 234 
दरो - 4 - 250 


180 


36G- 

दरो - - 


85 


390 - 1 101010 


33. कम्पोजिटर 


2160- 11 - 2900 - 40 


11 (0- 3 - 13 1 - 1- 143- 
६०रो0- 4-17 1 
दरो०- 4 - 175- 5 - 


रा० - 6 - 326- 8 - 36 


दरो - 8- 390- 1 () 
100 


180 


3 -1. मूल वाचक 


18. रसाईधर परिचर । 
19. क्लीनर व स्ट्रेचर ! 

वाहक 
20. वाई परिचर 
21. स्वास्थ्य परिचर 
22. स्ट्रेचर वाहक 
23. द्वारपाल 
21. फार्मेसी परिचर 
25. टेबल सेविका 
26. सेविका 
27. क्लीनर 
28. एक्स -रे परिधर 
29. सफाई सहायक । 
30. थियेटर परिचर ) 


70- 1- 80- 40रो० - 1 - 


195- 3- 220-40 रो० 
3- 232", 


85 


1 10- 3 - 131 - 4- 1 17 ( 1 ) 2110- 15- 290 

दरो० - 6-32 - 8 
36 6 -दरो० - ५ 
390- 1 ()- 400 
( केवल मेट्रिक पास के 
लिए ) 
( 2 ) 26(0- 6 - 3 26 
दरो - 8- 35 ) 
( उनके लिए जो 

मैदिक पाम न हों ) 
110- 3-131 - 4-155260 - 6- 299( 40 

रो० - 15 - 326- 8 
3(15-दरो०- 9 
3 () - 110- 100 


- - 


- 


- - - - 


- 


- . . 


. . 


- - . . - 


. . 


- 


. - - - 


- - 


- 


- .- 


. 


. - . - 


- - . - - . 


स्पष्टीकरण शापन 


35. अन्ध कम महायक 


36. विजली मिस्त्री श्रेणी I 125- 3-13 1 - 1- 156260- 65 - 326- 2० . 

रो० - 8 - 350 


केन्द्रीय सिविल सेवा ( पुनरीक्षित बेतन ) नियम , 1973 को , जो वर्ग II , 
वर्ग III और IV के सरकारी कर्मचारियों के वेतनमानों के बारे में तृतीय 
वेतन प्रायोग द्वारा की गई सिफारिशों को लागू करने के लिए प्रख्यापित 
किए गए हैं , पहली जनवरी , 1973 से लागू किए गए है । तदनुसार , 
विभिन्न पदों के पुनरीक्षित वेतनमानों को उपदर्शित करने वाले नियमों 
की पहली अनुसूची में किए गए थेतनमान संशोधन को भी पहली जनवरी , 
1973 से लागू किया जा रहा है , ताकि पुनरीक्षित वेतनमानों का लाभ 
उक्त तारीम्य से दिया जा सके । 


। 


11(0- 3- 1 31- 4- 155 


37. प्रसूती महायक 
38. महायक नर्स / दाई 
39. वाई 
10. नलसाज 


26()- 11- 3 26-20 
रो०- 8 - 350 


[ गं० 67/ 11/ 3-1प्राईमी ] 


11 (1- 3 - 131 


26(0 - 6- 326 - द 
रो०- 8- 350 


11. बिजली मिस्त्री श्रेणी II 85- 2- 95- 3- 1 1 6 

दरा - 3- 128 


210- 1- 226-40 
रो० - 1- 2500- 
रो०- 5- 290 


वित्त मंत्रालय 


( iii ) वर्ग IV पद 


( व्यय विभाग ) 
नई दिल्ली , 2 सितम्बर, 197 ! 


2 ] (0- 4 - 250-40 


रो० - 5 - 270 


सा का नि0 6080. भारत के राजपत्र ( अमाधारण ) , ता . 2- 9- 74 
में प्रकाशित विस्त मंत्रालय की अधिसूचना सं० मा० का नि० 382 ( ई ) 
का हिन्दी मपान्तर : - - 


2110 - 1 - 25 ( 1- द 
रो० - 5 - 270 


1 . कीट संग्राहक 
, प्रयोगशाला परिचर 180- 1 - 8 5- 2- 95-40 - 
3. प्रयोगशाला सहायक । रा - 3 - 1 1 (1) 

( फाइलेरिया ) 
4. जिल्बमाज 

65 - 2- 995 -व रो० - 3 
5 . लिनो कास्टिंग परिपर | 110 
6 . सफाई मिस्त्री 
7 . बायलर परिचर 
8. परिचर्या प्रर्दली 
9. प्रधान रसोइया 
10. थियेटर महायक 
( अनह ) 

175 - 1 - 85 -40रो०- 2- 
11. राजमिस्त्री 

95 
12. रंगसाज 
13. प्राइम माणीन परिचर 
1 4. लिनन परिचर 
15 . रसोइया 


साका०नि० 382 ( ई ) -- राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तक और अनुच्छेद 1 18 के खंर ( 5 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए, और भारतीय लेखा परीक्षा और लेखा विभाग में सेवा करने वाले 
व्यक्तियों के संबंध में नियंत्रक और महालेखापरीक्षक से परामर्ण करने के 
पश्चात् , निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : ---- 


200- 3- 2015 - 1- 23.1 
दरा0 - 4- 250 


- 


1 . मंक्षिप्त नाम और प्रारंभ - - (i ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम 
केन्द्रीय सिविल सेवा ( पुनरीक्षिन वतन ) गोलहवां संणोधन , नियम , 1971 


- . - - 


- 


- . 


- . 


- 


. . .. . 


. 


. . 


. 


-. .. - . 


. 


-. 


- - - . 


- - . - . 


भाग जुन 


-- - - --- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- -- 


- 


- - 


- 


- 


4 


- - - - 


मक 
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( ii ) ये पहली मई , 1971 मे प्रवृत्त हए मममे जाएंगे । 

1 2 

3 

4 
2. केन्द्रीय सिविल सेवा ( पुनरीक्षित बेसन ) नियम , 1973 की 
प्रथम अनुसूची में , भाग घ के पश्चात् निम्नलिखित भाग अन्तःस्थापित 

VII . इस्पात और खान मंत्रालय ( खान विभाग ) 
किया जाएगा , प्रार्थान : - - 

1. मुख्य सकमीकी 2500- 125 / 2- 2750 3000( नियम ) 

सलाहकार 
कतिपय अन्य उष्णबतर पद 

VIII पर्यटन और सिविल विमानन मंत्रालय 
क्रम पदाभिधान विद्यमान वेतनमान पुनरीक्षित वेतनमान 1 . महानिदेशक , मिविष 2500- 1 25 / 2- 2750 3000(नियत ) 
संस्दया 

विमानन 
2. रेल सुरक्षा प्रायुक्त 3000 (नियत ) 3000- 100- 3500 
IX. निर्माण और प्रायास मंत्रालय 

1 . प्रमुख इंजीनियर , 2500- 125/ 2- 2750 3000- 100- 3500 
भारतीय लेखा परीक्षा 

केन्द्रीय लोक निर्माण 
और लेखा विभाग 

विभाग 
1 . उप नियंत्रक और महा- 3000 (नियत ) 3000- 100- 3500 

X. मंत्रिमंडल सचिवालय 
लेखा परीक्षक , भारत 

1 . निदेशक , केन्द्रीय अन्धे - 3250 

( भारतीय 

पण ब्यूरो 
के नियंत्रक और महा 

पुलिस 

अधिकारियों के लिए ) 
लेखा परीक्षक का कार्या 

3000 

3250 ( नियस ) 
लय । 

( भारतीय पुलिस सेवा । 
II . संचार मंत्रालय ( साफ 

के अधिकारियों के 

लिए ) 
तार विभाग ) 

उमा शंकर , अपर सचिव 
1. मदस्य ( डाक 2500-1 252- 2750 3 0()() ( नियत ) 

स्पष्टीकरण ज्ञापन 
विकास तथा एजेसी 
कार्य ) , डाक-तार बोर्ड 

केन्द्रीय सिविल सेवा ( पुनरीक्षित वेतन ) नियम , 1973 जो सरकार 
2. मदस्य ( सार - 2500- 1 25 / 2- 2750 3000 ( नियत ) 

के वर्ग I, II, III और [ V कर्मचारियों के वेतनमानों के बारे में तृतीय 
संघार विकास ) , डाक 

वेतन प्रायोग द्वारा की गई सिफारिशों को कार्यान्वित करने के लिए 
सार बोर्ड 

प्रख्यापित किए गए थे, पहली जनवरी, 1973 से प्रभावी किए गए हैं । 
3. सदस्य ( प्रशासन ) , 2500- 1 25 / 2- 2750 3000( नियत ) 

उनप दों के मामले में जिनकी श्रेणी 3000 रु० ( नियत ) या इससे अधिक 
डाक तार बोर्ड 

के स्तर तक बढ़ाई गई है , यह विनिश्चय किया गया है कि पुनरीक्षण 
IJ. शिक्षा मन्त्रालय 

ऐसी उपयुक्त तारीखों से ( जो पहली मई, 1974 से पहले की तारीखें न 
1 . शिक्षा सलाहकार 25()()- 1 25/ 2- 275 (0 3000- 100- 35 (0 ) 

हों ) प्रभावी किया जाना चाहिए जिससे कि प्रशासनिक कठिनाईयां न हों । 
( तकनीकी ) , शिक्षा 

सवनमार , पूर्वोक्त नियमों की प्रथम अनुसूची में किए गए वर्तमान संशोधन 

जो ऐसे कुछ पदों के पुनरीक्षित वेतनमान दर्शित करते हैं , पहली मई, 
IV . वित्त मंत्रालय 

1974 से प्रभावी किए जा रहे हैं , और वे हमके साथ ही अलग से जारी 
1. मुख्य आर्थिक सलाह- 3000 (नियन ) 3000- 1()(0- 3500 

किए गए प्रावण के अधीन , ऐसे पदों के धारकों के संबंध में उस तारीख से 
फार अर्थ विभाग 

कार्यान्वित किए जाएंगे । इस भूतलक्षी संशोधन से फिमी भी सरकारी 
2. वित्त सलाहकार ( रक्षा 3000 (नियत ) 3000- 100- 3500 

सेवक पर प्रतिकूल प्रभाव पड़ने की संभावना नहीं है । 
सेवाएं ) व्यय विभाग 

[ सं० एफ . 12/ 17/ 71-प्राई सी ] 
3. महानियंत्रक रक्षा लेखा 2750( नियत ) 3000 (नियत ) 
व्यय विभाग 

नई दिल्ली , 2 सितम्बर , 1974 
V . स्वास्थ्य और परिवार 

सा०का०नि० 383 (६) .- - केन्द्रीय मरकार, केंद्रीय सिविल सेवा 
नियोजन मंत्रालय 

( पुनरीक्षित वेतन ) नियम , 1973 के नियम ( 2 ) के उपनियम ( I ) के 
1. महानिदेशक , स्वास्थ्य 2750 (नियन ) 3500(नियत ) 

परन्तु के अनुसरण में , एतद्वारा पहली मई , 1974 को उस तारीख के 
सेवाएं 

( प्रैक्टिम बंदी भत्ते को 

रूप में विनिर्दिष्ट करती है जिमको कि केन्द्रीय सिविल सेवा ( पुनरीक्षित 
छोड़कर. ) 

वेतन ) नियम , 1973 की प्रथम अनुसूची के भाग रु. में सम्मिलित पदों 

के , केन्द्रीय सिविल सेवा ( पुनरीक्षित बेनन ) सोलहवें संशोधन नियम , 
VI . नौवहन और परिवहन 

1974 द्वारा उक्त नियमों में किए गए संशोधनों द्वारा , पुनरीक्षित 
मंत्रालय 

वेतनमान प्रवृत्त होंगे , और प्रागे यह निर्देश देती है कि केन्द्रीय सिविल 
1. महानिदेशक ( सड़क 3000 ( नियत ) 3000 - 100- 3500 

सेवा ( पुनरीक्षित वेतन ) नियम , 1973, ( I ) प्रत्येक उस व्यक्ति के संबंध 
विकास ) , सड़क 

में जो 1 मई , 1974 को कोई ऐमा पद धारण कर रहा है , उसी तारीख 
स्कन्ध 

से , तथा ( IN ) प्रत्येक उस व्यक्ति के संबंध में जो 1 मई , 1974 
2. महानिदेशक , नौवहन 2500-1 25/ 2- 2750 3000 ( नियत ) 

के पश्चात् ऐसे विसी पद पर नियक्त किया गया है , उस पद पर उमकी 
3 . नौचालन सलाहकार 2500-1 25/ 2- 2750 3900(नियस ) 

नियुक्ति की तारीख से लागू होंगे । 
4. मुम्म्य सर्वेक्षक 

__ [ मं० एफ० 12/ 17/ 74 - आई सी० ] 
2500-125/ 2- 2750 3000( नियत ) 

उमा शंकर , अपर सचिव 


विभाग 
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पेट्रोलियम और रसायन मंत्रालय 
नई दिल्ली , 28 फरवरी , 1975 


सा कालनि ० 609.---- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक डाग प्रदस णकियों का प्रयोग करते हुए तथा पैट्रोलियम और रमायन मंत्रालय के 
प्रौषध मलाहकार नियुक्ति नियम 1971 का अतिक्रमण करते हुए गष्ट्रपति , पेट्रोलियम और रसायन मंत्रालय में प्रोषध सलाहकार के पद पर नियुक्ति की 
पति का विनियमन करने के लिये पसद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात् :---- 

1 . मंक्षिप्त शीर्षक एवं प्रारम्भ . --- ( 1 ) ये नियम पैट्रोलियम और रमायन मंत्रालय औषध सलाहकार नियुक्ति नियम , 1975 कहे जा सकते हैं ; 
( 2 ) ये सरकारी राजपा में प्रकाशन की तिथि में प्रभावी होंगे । 

2. पद की संख्या, इसका वर्गीकरण एवं वेतनमान .--- पदों की संख्या, इसका वर्गीकरण तथा इसके वेतनमान इन नियमों के संलग्न अनुबन्ध के कालम 
( 2 ) से 4 तक व्यवस्था के अनुसार होंगे । 

3. नियुक्ति करने की पद्धति , प्रायु सीमा तथा अन्य अर्हतायें प्रादि .- - नियुक्ति करने की पद्धति , प्रायु सीमा , प्रहतायें सथा उक्त पद से सम्बन्धित अन्य 
मामले उपरोमन अनुसूची के कालम 5 से 13 में की गई व्यवस्था के अनुसार होंगे । 

4. अर्हनायें . - - ऐसा कोई व्यक्ति , जिसने 
( क ) किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह किया है अथवा इसके लिये अनुबन्ध है जिसकी पति / पस्नी जीवित है, और अथवा 

( ख ) पति /पत्नी के जीवित होने पर किसी दूसरे व्यक्ति से विवाह किया है अथवा इसके लिये अनुमद्ध है , उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं 
होगा । 

बशर्ते कि केन्द्रीय सरकार यदि इस बात के लिये मन्तुष्ट है कि ऐसे व्यक्ति तथा उस विवाह के दूसरे पद पर प्रयोग्य व्यक्तिगत कानून के अन्तर्गत 
वह विवाह अनुमेद है और ऐमा करने का प्राधार भी है, इस नियम के लागू होने से किसी व्यक्ति को छूट दी जा सकती है । 

5. शिथिलता की शक्तियां .---ऐसे मामले में जहाँ केन्द्रीय सरकार यह प्रावश्यक अथवा अनिवार्य समझे, इन कारणों का लिखित अभिलेख करते हुए 
आदेश द्वारा संघ लोक सेवा भायोग से परामर्श करके किसी श्रेणी अथवा वर्ग के मामले में इन नियमों के उपबन्धों में शिथिलता प्रदान कर सकती है । 

6. बचाव ..~- केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय पर जारी किये गये प्रादेशों के अनुसार इन नियमों को कोई बात अनुसूचित जातियों एवं अनुसूचित 
जनजानियों नथा अन्य विशेष वर्गों के लिये अपेक्षिा प्रारक्षगों और अन्य रियायतों पर प्रतिकूल प्रभाव नहीं डालेगी । 


अनुसूची 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों की 
संख्या 


क्या यह प्रवरण एवं सीधी भर्ती के लिये सीधी भर्ती के लिये शैक्षणिक एवं 
गैर प्रवरण है आयु सीमा 

अन्य प्रस्तायें 


1 


2 


3 


प्रौषध मलाह - एक 

कार । 


सामान्य केन्द्रीय सेवा स० 2000 - 125 / 2 

श्रेणी - 1 राजपविन 2250 ( संशोधित ) 


2 


---- --- - - - - -- - - - 
लाग नहीं होता । 45 वर्ष ( सरकारी कर्म- आवश्यक : - - 
पारी के लिये छट ) ( 1 ) मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय 

से रमायन शास्त्र में प्रथया 
भेषजीय रसायन शास्त्र अथवा 
जीव विज्ञान प्रथया फार्मेसी 
अथवा औषध विज्ञान में स्नात 

कोत्तर डिग्री । 
( 2 ) एक सरकारी संगठन में प्रौषध 

उद्योग के समस्याओं से संबंधित 
कार्य प्रवधा एक विख्यात प्रौद्योगिक 
संगठन में औषध का उत्पादन 
अथवा परीक्षण / मनुसंधान एवं 
विकास कार्य में 15 वर्षों का 
अनुभव ( यदि अभ्यर्थी पूर्ण रूप 
से योग्य हो महतानों में छूट 
संघ लोक सेवा आयोग के विवेक 
पर दी जा सकती है । ) 
छिनीय : - - 
प्रौषध के प्रायात एवं निर्यात से 

संबंधित कार्य अथवा / पौर प्रौषधों 
के मूल्यों की जांच में प्रणासन संबंधी 
पर्याप्त अनुभव । 


. .. . 


- . - - 


.- 


- . . 


- 


- 


- 


- . - . . - 


- : - - -- 
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क्या सीधी भर्ती के लियेनिर्धारित परिवीक्षा भर्ती की पति तथा सीधी पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्पानान्तरण द्वारा यदि विभागीय पदोप्रति थे परिस्थितियां जिनमें 
मायु तया शैक्षणिक महताएं प्रवधि यदि भर्ती प्रयवा पदोन्नति / स्या - भर्तीकिये जाने पर ग्रेड जिस में पदोन्नति समिति है तो उसका भर्तीकरने के लिये संव 
पदो मास के लिये लागू होंगी कोई हो नान्तरण मारा और अनेक प्रतिनियुक्ति किया जाना है गठन कैसे किया गया है लोक सेवा आयोग से 
पतियों द्वारा भरे जाने वाले 

परामर्ण किया जाता है 
स्थानों की प्रतिशतता 


10 


11 


12 


13 


- 


लागू नहीं 


दो वर्ष 


लागू नहीं होता । 


जैसा संघ लोक सेवा 

पायोग नियमावली 
( परामर्श से छूट ) 
में अपेक्षिप्त 
हो । 


स्थानान्तरण / प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण : - - 
पर स्थानान्तरण (जिसमें वे अधिकारी मो केन्द्रीय सरकार राज्य 
में सघ अवधि ठेके सरकार/ अनुसंधान एवं विकास 
सम्मिलित है ) । इनके न संगठन के अन्तर्गत समान पद पर 
होने पर सीधी भर्ती कार्य कर रहे हैं । 
द्वारा । 

प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : --- 
( लघु अवधि ठेके सहित ) . 
केन्द्रीय सरकार/ राज्य सरकार विश्व 
विद्यालय अनुसंधान एवं विकास 
संगठन के अन्तर्गत एक समान पाद 
पर कार्य कर रहे अधिकारी 
अथवा रु0 1500- 1800 के वेतन 
मान में तीन वर्ष का अनुभव 
अथवा इसके बराबर अथवा 
सीधी भर्ती के लिये निर्धारित 
प्रस्ताएं रखने वाला अधिकारी 
( प्रतिनियुक्ति / ठेके की प्रवधि 
सामान्यतया 3 वर्ष से अधिक 
नहीं ) । 


[ फाइल सं० ए० 4201 1 / 1/ 74-40 1 ] 

सी० जी० मैनन, अवर सचिव 


MINISTRY OF PETROLEUM AND CHEMICALS 

Now Delhi, the 28th February , 1975 
G. S. R . 609 . --In exercisc of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution and in supersossion of 
the Ministry of Petroleum and Chomicals ( Potroleum Aur Rasyan Mantralaya ) Drug Adviser RecruitinentRules, 1971 , the President hereby 
makos the following rules regulating the method of rocrultment to the post of Drug Adviser in the Ministry of Petroleum and 
Chemicals namely : 

___ 1. Short title and commencement : - (1 ) These rules may be called the Ministry of Petroleum and Chemicals Drug Adviser Recruit . 
ment Rules, 1975 . 

__ ( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the official Gazetts . 

2 . Number of post, its classification and scale of pay : The number of post, its classification and the scale of pay attached theroto 
shall be as specified in columns 2 to 4 of the Schedule annexed to these rules. 

3 . Method of recruitment , age limit and other qualifications ctc : — The method of recruitment, age limit, qualifications and other 
matters rolating to the said post shall be as specificd in columns 5 to 13 of the Schodule Aforcsaid . 

4 . Disqualifications :---- 
No person , 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouso living , or 
( b ) who , having spouse living , has entores into or contracted a marriage with any person , shall be eligible for appointmont to the 

___ _ Said post : 

Provided that the CentralGovern neatmy, if satisid tstsucı mirings is permisible under the personal law applicable to such 
person and the other party to the marriage and there aro other grounds for so doing , exempt any person from the operation of this rule . 

5 . Power to relax : Where the CentralGovernment is of opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , by order , for reasons 
to be recorded in writing and in consultation with tho Union Public Service Commission , relax any of the provisions of these rules with 
respect to any class or category of person . 

6 . Saving : -- Nothing in these rulos shall affect reservations and other concessions required to be provided for the Scheduled Castes , 
Scheduled Tribes and other special catgories of persons in accordance with tho ordors issued by the Contral Government from time to 
time in this regard . 
20G / 15 -- 11 
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Name of post 


No . of Classification 


Scalc of Pay 


Age limit for 
diroct rocruits 


Educational and other qualifica 
tions required for direct recruits 


posts 


Whether 
Selection 
Post or 
non - Selec 
tion Post 


4 


- . - . - 


- 


- 


- 


- 


Drug Adviser 


General Contral Rs. 2000 -125 /2 - 2250 
Service Clans I (Rovised ) 
Gazotted 


Not 
applicable , 


45 years (Rela - Essential: 
xable for Govern - (1) A post graduato dogreo in 
ment sorvants ) 

Chemistry or Pharmaceutical 
Chomistry or Biochomistry 
or Pharmacy or Pharmacolo 
gy of a recognised University 
or oquivalent. 
(ii) 15 yours experience in thema 
nufacture or testing /Resoarch 
and Development of drugs in 
an Industrial concorn of repute 
or in dealing with problems 
of drug Industry in a Govern 
mont Organisation . ( Qualifi 
cations relaxable at the dis 
crotion of Union Public Ser 
vice Commission in case of 
candidatos otherwise woll que 

liiod ) . 
Desirablo : 
Adoquate experience of Adminis _ 
tration in examining prices of 
drugs and /or dealing with 
problems connected with Im 
port and oxport of drugs. 


Whether age and Period of Method of rectt . whether In case of rectt .by promotion If a DPC exists , Circumstances in which 
educational quali - probation by diroct rectt . or by pro - deputatlon /transfor, grades what is its com - UPSC is to be consulted 
fications prescribed if any , notion or by deputation froity which oronation depu - pozition 

in making recruitment 
for direct rocruits 

transfor & percentage of tation / transfer to be made 
will apply in tho 

the vacancies to be filled 
case of Promotocs 

by various methods 


9 


10 


11 


12 


13 


Not applicable . 


Two years 


By transfer / transfer on Transfer : 

Not applicable . As rcquirod under the 
doputation ( including Oloors holding analogous 

Union Public Servico 
short- torin contract ) , posts under the Central Go 

Commission ( Exomp 
failing which by diroctvornment /State Govern 

tion from Consultation ) 
rocruitment. ments /Rosearch and Deve 

Regulations , 1958 . 
lopment Organisations . 
Transfer on doputation (in 

cluding short-term con 

tract) . 
Officers under the Central 

Government/Stato Go . . 
voroments / Universitlos /Ro 
search and Dovelopmont 
Organisations holding ana 
logous posts or with at least 
3 yaars servico in posts in 
the scale of Rs. 1500 - 1800 
or equivalont and possess 
ing the qualifications pros 

cribod for direct recruits, 
( Period of doputation /con 

tract - ordinarily not ex 

cecding 3 years). 
- . - - . - - . 

[ File No. A -42011/1/ 74 -Adm .I] 
C . G . MENON , Under Secy . 
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कृषि और सिंचाई मेवालय 

( पाप विभाग ) 

मई दिल्ली , 28 अप्रैल , 1975 
सा . का . नि . 810. - - राष्टपति , संविधान के अनुच्छेद 309 
के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुये खाय विभाग ( वर्ग 
1 पोर वर्ग 2 अननुसचिषीय पद ) भर्ती नियम , 1963 में और संशोधन 
करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् :- - 

1. ( 1 ) इन नियमों का नाम बाय विभाग ( वर्ग 1 और वर्ग 2 
पद ) भर्ती ( तृतीय संशोधन ) नियम , 1975 है । 

( 2 ) ये राजपन्न में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. खाध विभाग ( वर्ग 1 और वर्ग 2 अननुसचिवीय पद ) भर्ती 
नियम, 1963 की अनुसूची में - - 
( क ) उप -निदेशक ( भण्डारण और अनुसन्धान ) के पद से 

संबंधित मद 20 के सामने, स्तम्भ 2 में मंक " " के स्थान 

पर अंक 10 रखे जायेंगे ; 
( ब ) सहायक निदेशक ( भण्डारण और अनुसन्धान ) के पद से संबंधित 

मद 21 के सामने स्तम्भ 2 में अंक के स्थान पर अंक 

15 रखे जायगे ; 
( ग ) तकनीकी अधिकारी (भण्डारण और मनुसन्धाम ) के पद 

से संबंधित मद 22 के सामन स्तम्भ 2 में , अंक 7 के स्थान 
पर अंक 24 रखे जायेंगे । 

[ संख्या ए० - 120 11 /2/ 70- ई० -1 ] 
यु० बी० बी० एस० नरासिमहम , प्रवर सचिव कः1 


स्वास्थ्य और परिवार नियोजन 

( स्वास्थ विभाग ) 

नई दिल्ली , 16 जनवरी , 1975 
सा . का० नि . 611. — केन्द्रीय सरकार, होम्योपैथी केन्द्रीय परिषद 
अधिनियम , 1973 ( 1973 का 59 ) की धारा 4 की उपधारा ( 1 ) 
और धारा 32 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
छुए , निम्नलिखित नियम बनाती है , अर्थात् :- - 

___ 1. संक्षिप्त नाम ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम होम्योपैथी 
केन्द्रीय परिषद्, (निर्वाचन ) नियम , 1975 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2 . परिभाषा: -~- इन नियमों में , जब तक कि संदर्भ से अन्यथा अपेक्षित 
न हो : 


( क ) “ अधिनियम " से होम्योपैथी केन्द्रीय परिषद अधिनियम , 1973 
( 1973 का 59 ) अभिप्रेत है ; 

( व ) "प्रारूप " से इन नियमों से उपायब प्ररूप अभिप्रेत है ; 
( ग ) अध्यक्ष से होम्योपैथी को केन्द्रीय परिषद् का अध्यक्ष अभिप्रेत 


MINISTRY OF AGRICULTURE AND IRRIGATION 

(Department of Food ) 


New Delhi , the 28th April , 1975 


G . S. R , 610, — In exercisc of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules further to amend the 
Department of Food ( Class l and Class II Non- Secretariat 
Posts ) Recruitment Rules, 1963 , hamely : 


___ 1, ( 1 ) These rules may be called the Department of Food 
( Class I and Class II Non- Secretariat Posts ) Recruitment 
( Third Amendment) Rules , 1975 . 


( 4 ) रिटनिंग माफिसर से ऐसा कोई मधिकारी अभिप्रेत है जिसे 
केन्द्रीय सरकार द्वारा इन नियमों के प्रयोजनों के लिये नियक्त किया गया 
ही ; 

( 3 ) धारा से इस अधिनियम की धारा अभिप्रेत है । । 

धारा 3 की उपधारा ( 1 ) के बंड ( क ) के अधीन केन्द्रीय 
परिषद् के निर्वाचन 

3. मत देने के लिये हकदार व्यक्ति --~-धारा 3 को उपधारा ( 1 ) 
में बड़ ( क ) के अधीन वे सभी व्यक्ति जिनके नाम किसी होम्योपैथी 
राज्य रजिस्टर में नामावलीगत है , सदस्यों के निर्वाचन में मत देने के 
हकदार होंगे । 

4. होम्योपैथी राज्य रजिस्टर की प्रतियों का प्रदर्शन - - ( 1 ) होम्योपैथी 
राज्य रजिस्टर की प्रतियां संबद्ध राज्य के रिटर्निंग आफिसर के तथा नोर्ड 
के कार्यालयों में प्रदर्शित की जायेंगी । 

( 2 ) प्रदर्शन से पूर्व इस रजिस्टर को अद्यतन कर लिया जायेगा 
और इस प्रयोजन के लिये रिटर्निंग आफिसर संबंद मोई के रजिस्ट्रार 
को ( चौहे जिस नाम से भी यह ज्ञात हो ), जो उस राज्य में इस रजिस्टर 
को रखता हो , एक मास की सूचना देगा । 

5. रिटनिंग आफिसर निर्वाचन करायेगा -- रिटनिंग माफिसर होम्योपैथी 
राज्य रजिस्टर में नामावलीगत व्यक्तियों से उतनी संख्या में सदस्यों को 
निर्वाचिन करने की अपेक्षा करेगा जो संख्या केन्द्रीय सरकार द्वारा धारा 
3 की उपधारा ( 1 ) के खंड ( क ) के अधीन अनधारित की जाती है । 

6. निर्वाचन में खड़े होने अथवा मत देने वाले व्यसियों के अधिकार 
से संबंधित प्रश्न - ~- यदि कोई ऐसा प्रश्न उत्पन्न होता है कि कोई व्यक्ति 
निर्वाचन में मत देने अथवा खड़े होने का हकदार है या नहीं , तो ऐसा 
प्रश्न रिटर्निंग आफिसर को निर्देशित किया जायेगा , मो उसका विनिश्चय 
करेगा । । 

7. निर्वाचन के विभिन्न प्रक्रमों को तारीखों का नियत किया जाना : - - 
रिटनिग प्राफिसर निम्नलिखित के लिये सारीख , समय और स्थान नियत 


(2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 


2 . In the Schedule to the Department of Food (Class I 
and Class II Non - Secretariat Posts ) Recruitment Rules , 


1963 ; 


(a ) against item 20 relating to the post of Deputy 

Director (Shortage and Research), in column 2 , for 
the figure " 4 " , the figures " 10 " shall be substituted ; 


( b ) against item 21 relating to the post of Assistant 

Director ( Storage and Rescarch ), in column 2 , tor 
the figure " 9 " the figures " 15 " shall be substituted ; 


( c ) against item 22 relating to the post of Technical 

Officer ( Storage and Research) , in column 2, for 
the figure " 7 " , the figures " 24 " shall be substituted. 


[ No. A- 12011 / 2 / 70 - E - 1] 
U . V . V . L. NARASIMHAM, Under Secy . 
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करेगा और उसकी राजपत्र में और ऐसी अन्य रीति से अधिसूचित 

( 3 ) रिटर्निंग माफिसर , वापस लेने की सूचना प्राप्त होने पर 
करेगा जिसे वह ठीक समझे : - - 

ऐसे वापस लेने के तथ्य को राजपत्र में प्रकाशित करेगा । 
( क ) नाम निर्देशन पत्रों की प्राप्ति तथा उनकी संवक्षा । 

13. मसवान - - ( 1 ) जहां सम्यत: नामनिविष्ट अभ्यर्थियों की संख्या , 

राज्य से निर्वाचित किये जाने वाले सदस्यों की संख्या के बराबर हो 
( ब ) निर्वाचकों को मतपल भजना ; 

अयथा उससे कम हो , वहीं रिटनिंग माफिमर तुरन्त ऐसी अभ्यर्थियों को 
( ग ) मतदान ; और 

सम्यतः निर्वाचित घोषित कर वेगा । 
( प ) मतों की संवीक्षा और गणना । 

( 2 ) जहां ऐसे. अभ्यर्थियों की संख्या , इस प्रकार से निर्वाचित 
8. पम्यार्थियों का नाम निर्देशन - -धारा 5 के अधीन निर्वाचन 

किये जाने वाले सदस्यों की संख्या से कम हो , वहां रिटनिंग आफिसर 

धारा 3 को उपधारा ( 1 ) के खंड ( क ) के अधीन निर्वाषित किये 
में खड़े होने के लिये जो व्यक्ति अहित हो , उसे निर्वाचन के लिये 

जाने वाले शेष सदस्यों के निर्वाचन के लिये पुन: कार्यवाही प्रारंभ करेगा । 
मध्यर्थी के रूप में नामनिविष्ट किया जा सकेगा और ऐसा नाम निर्देशन 
प्ररूप 1 में नामनिर्देशनपत्र द्वारा किया जायेगा जो उसके लिये मावेदन 

( 3 ) जहाँ ऐसे अभ्यर्थियों की संख्या सम्बद्ध राज्य से निर्वाचित 
करने वाले निर्वाचक को रिटर्निंग आफिसर द्वारा दिया जायेगा । 

किये जाने वाले सदस्यों की संख्या से अधिक हो , वहां रिटनिंग प्राफिसर 

उनके नाम और पते राजपत्र में प्रकाशित करेगा और प्ररूप 2 के मत . 
9 . नाम निर्देशनपत्र - - ( 1 ) प्रत्येक नाम -निर्देशन पन पर दो निर्वाचकों 

पत्रों में भी उनके नाम दर्ज करवायेगा । 
द्वारा, प्रस्तावक सपा अनुमोदक के रूप में , हस्ताक्षर किय जायेंगे तथा 
उसमें एक घोषणा होगी जिस पर प्रस्थापित व्यक्ति द्वारा निर्वाचन में सरे 

( 4 ) यदि मतदान कराना आवश्यक समता जाए, तो रिटर्निंग 
होने के लिए अपनी सम्मति देते हुए , हस्ताक्षर किये जायेंगे : --- 

माफिसर , उसके लिये नियत की गई तारीख के तीन दिन पूर्व, प्रत्येक 

मतदाता को प्ररूप 4 में एक प्रज्ञापन पत्र राक से भेजेगा और उसके 
परन्तु कोई भी निर्वाचक , संबधित राज्य से जितने स्थान भरे जाने 

साथ साथ वह प्ररूप 3 में संख्यांफित घोषणापत्र , प्ररूप 2 में मतपत्र 
हों उनसे अधिक नाम-निर्देशनों पर हस्ताक्षर नहीं करेगा : 

जिसमें अभ्यर्थियों के नाम वर्णक्रम में किये हुए हों और रिटनिंग 
परन्तु यह और कि यदि एक ही निर्वाचक द्वारा विनिर्दिष्ट संख्या 

आफिसर के माधभर अथवा प्रतिकूल प्रश्वाभर हों , मसपन्न लिफाफा जो 

उसको ( रिटनिन आफिसर को ) संबोधित हो , और एक बाह्य लिफाफा 
से अधिक नाम निर्देशन पत्रों पर हस्ताक्षर किये जायें , तो रिटनिंग 

भी जो उसी को संबोधित हो , भेजेगा और मतदाता को भेजे गये ऐसे 
आफिसर द्वारा जो नाम निर्देशन पत्र सर्व प्रथम प्राप्त किये जायेंगे , 
वे यदि अन्यया ठीक हों , तो उन्हें विधिमान्य समझा जायगा , और यदि 

प्रत्येक प्रज्ञापन पत्र के बारे में एक डाफ प्रमाणपत्र अभिप्राप्त किया 

जायेगा । 
उसी निर्वाषक द्वारा हस्ताक्षरित , विनिविष्ट संख्या से अधिक नाम 
निर्देशन पत्र रिटर्निंग प्राफिसर द्वारा साथ- साथ प्राप्त किये जायें तो 

परन्तु यदि रिटनिंग आफिसर का समाधान हो जाये कि मतदाता 
ऐसे सभी नाम निर्देशन -पत्र प्रविधिमान्य समझे जायेंगे । 

के पास मत पत्र और अन्य संबंधित अन्य कागजपत्र नहीं भेजे गये हैं तो 
( 2 ) प्रत्येक माम -निर्देशन पत्र के प्राप्त होने पर रिटर्निंग आफिसर 

के कागजपत्र , मतवाम के लिये नियत की गई तारीख से पूर्व , मतदाता 
तुरन्त उस पर प्राप्ति की तारीख और समय अंकित करेगा । 

के रिटनिंग आफिसर से थे . कागज पत्र भेज देने के लिये आवेदन किये 

जाने पर , उसे भेजे भी आ सकेंगे । 
___ 10. नाम निर्देशन पत्र का नामंजूर किया आना - ऐसे किसी भी माम 
मिर्देशम पन को जो उस निमित्त नियत तारीख और समय से पूर्व 

( 5 ) ऐसा मतदाता, जिसे कि अपने को डाक से भेजे गये मत 
प्राप्त न हो , नामंजूर कर दिया जायगा । 

पन्न तथा अन्य संबंधित कागज पत्र प्राप्त नहीं हुए हैं या जिसने ये 

कागजपत्र खो दिये हैं या जिसके मामले में कागजपत्र रिटनिंग आफिसर 
11. नाम निर्देशन पत्र की संवीक्षा करना -- ( 1 ) रिटर्निंग आफिसर को वापस भेजे जाने से पूर्व ये कागजपत्र अनवधानता से खराब हो 
द्वारा नाम निर्देशन पत्रों की संवीक्षा करने के लिये नियत की गई गये हों , उस प्राशय को अपने द्वारा हस्ताक्षरित एक घोषणा भेज सकेगा 
तारीख और समय पर , अभ्यर्थी और प्रत्येक अभ्यर्थी का प्रस्तावक तथा पोर रिटनिंग माफिसर से , मतदान के लिये नियत तारीख के पहले 
अनुमोदफ रिटनिंग आफिसर के कार्यालय में उपस्थित हो सकेंगे और रिटनिग 

सास दिन के यह अनुरोध कर सकेगा यह कि उसे नये कागजपत्र भेज 
भफिसर उन्हें ऐसे सभी अभ्यर्थियों के नाम निर्देशन पत्रों की जांच करने दे और यदि कागजपत्र खराब हो गये हों तो वह खराब हुए कागजपत्र 
वेगा जो उसके द्वारा पूर्वोक्त रूप में प्राप्त किये जा चुके हैं । 

रिटर्निंग आफिसर को वापस कर दिये जायेंगे जो प्राप्त होने पर उन्हें 

रह कर देगा । 
( 2 ) रिटनिग आफिसर नाम निर्देशन पत्रों की परीक्षा करेगा और 
किसी नाम निर्देशन पत्र की अधिमान्यता विषयक उन सभी प्रश्नों का 

( 6 ) ऐसे प्रत्येक मामले में जिसमें नये कागजपत्र दिये गये हैं , 
विनिश्चय करेगा जो उद्भूत हों । 

होम्योपैथी राज्य रजिस्टर को एक प्रति में मतदाता के नाम से संबंधित 

संख्या के सामने यह प्रगट करने के लिये एक चिह्न लगा दिया जायेगा 
12 . अभ्ययिता मापस लेना --- ( 1 ) कोई भी अभ्यर्थी अपनी पभ्यर्थिता , 

कि उसे नये फागजपत्र जारी किये गये हैं । 
माम मिर्वेशन पत्रों की संवीक्षा के पश्चात् सात दिनों के भीतर, लिखित 
रूप में अपने द्वारा हस्ताक्षरित सूचना द्वारा प्रौर उसे रिटर्निंग आफिसर 

( 7 ) प्रत्येक मतदाता को उतने मत प्राप्त हैं जितने कि उस राज्य 
को परिवत्त करके वापस ले सकेगा । 

से सदस्य निर्वाचित किये आने हैं , किन्तु यह किसी एक अभ्यर्थी को 
( 2 ) ऐसे अभ्यर्थी की , जिसने अपनी अम्पषिता वापस ले ली 

केवल एफ ही मत देगा । 
हो वापिसी रद्द करने की या उसी निर्वाचन में अभ्यर्थी के रूप में पुनः 

( 8 ) किसी मतदाता को उसका मतपन्न न मिलने के कारण से 
नामनिदिष्ट होने की अनुशा नहीं दी जायेगी । 

कोई भी निर्वाचित प्रविधिमान्य नहीं होगा । 


. . 
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14. मतपत्रों का वापस भेजा जाना , --- प्रत्येक मतदाता , जो अपना निकाल कर एक साथ मिला दिया जायेगा और तत्पश्चात् मतपखों की 
मस अधिलिखित करने का इच्छुक है , प्रज्ञापन-पत्र में दिये गये निदेशों संवीक्षा की जायेगी और विधि मान्य मतों की गणना की जायेगी । 
के अनुसार घोषणा पत्र और मतपत्र भरने के पश्चात् मतपत्र को मतपत्र , 

( 3 ) मतपत्र उस दशा में प्रविधिमान्य होगा जबकि : 
लिफाफे में बन्द करेगा इस लिफाफे को चिपकायेगा इस लिफाफे और घोषणा 
पन्न को रिटर्निंग आफिसर को संबोधित बाह्य लिफाफे में मन्द करेगा 

( क ) उस पर रिटनिग आफिमर के माधक्षर प्रथमा प्रतिकृत हस्ताभर 
और बाह्य लिफाफे को मतदाता के खर्च पर रजिस्ट्रीकृत डाक द्वारा 

न हो ; या 
रिटर्निंग आफिसर, को भेज देगा या इसको रिटर्निंग आफिसर के कार्यालय 

( ख ) उस पर मतदाता ने अपने नाम के हस्ताक्षर किये हों . या कोई 
में स्वय परिवत्त करेगा , ताकि यह उसके पास मतदान को नियत 

ऐसा शब्द लिखा हो या कोई ऐसा चिन्ह अंकित किया हो 
तारीख को साय पांच बजे तक पहुच जाये और उस दिन और उस समय 

जिससे यह पहिचामा जा सके कि वह मतपत्र उसका है ; या 
को पश्चात् प्राप्त होने वाले सभी लिफाफों को अस्वीकृत कर दिया जायेगा । 

( ग ) उस पर कोई भी मत अभिलिखित न किया गया हो ; या 
15. रिटनिंग आफिसर द्वारा पृष्ठांकन . - -ऐसे लिफाफों की प्राप्ति 

( ध ) उस पर अभिलिखित मतों की संख्या , भरे जाने वाले स्थानों 
पर , जिसमें घोषणा पत्र और मतपत्र वाला बन्द लिफाफा हो , रिटनिंग 
प्राफिसर माप लिफाफे पर उसकी प्राप्ति की तारीख और समय पृष्ठांकित 

की संख्या से अधिक हो ; या 
करेगा । 

( 1 ) दिये गये मत के बारे में अनिश्चितता हो । 
16. जब बाह्य लिफाफे बोले जायें सब अभ्यर्थी उपस्थित हो सकेगें---- 

( 4) मतपनों की गणना की प्रक्रिया को देखने के लिये कोई भी 
( 1 ) रिटनिंग आफिसर इन बाह्य लिफाफों को मतदान के लिये नियत 

अभ्यर्थी स्वयं उपस्थित हो सकेगा अथवा लिमित रूप से अपने द्वारा सम्यकतः 
तारीख को सायं 5 बजे के तुरन्त उसी स्थान पर खोलेगा जिस पते 

प्राधिकृत प्रतिनिधि को भेज सकेगा । 
पर ये लिफाफे उसे संबोधित किये गय हैं । 

( 5 ) रिटनिग माफिमर , अभ्यर्थियों या उनके प्राधिकृत प्रतिनिधियों 
( 2 ) इन बाप लिफाफों को खोलने के समय पर कोई भी अभ्यर्थी 

का , रवि वे इसका अनुरोध करें तो मतपत्रों को संवीक्षा और गणना करते 
स्वंय उपस्थित हो सकेगा अथवा लिखित रूप से अपने द्वारा सम्यत : 

समय मतपत्र दिखायेगा ; 
कृत एक प्रतिनिधि को वहां हाजिर होने के लिये भेज सकेगा । 

( 6 ) यदि किसी मतपत्र के बारे में इस प्राधार पर कि वह विनि 
17. मतपत्रों का नामंजूर किया जाना .- - ( 1 ) रिटर्निंग आफिसर द्वारा 

दिष्ट अपेभानों का अनुवर्तन नहीं करता है, या रिटर्निंग आफिसर द्वारा 
कोई भी मतपत्र उस दशा में नामजूर किया जायेगा जबकि :---- 

किसी मतपत्र की किसी नामंजूर के बारे में कोई प्राक्षेप किया जाए , तो 
( क ) बाह्य लिफाफे में मतपत्र लिफाफे के बाहर कोई घोषणा पत्र रिटर्निग प्राफिसर द्वारा सुरन्त इसका विनिश्चय किया जायेगा । 
न हो ; या 

( 7 ) रिटर्निंग आफिसर उतनी संख्या में संवीक्षक माम निर्दिष्ट 
( ख ) घोषणा पत्र यही घोषणा पत्र न हो जिसे रिटनिग माफिस करेगा जितनी वह ठीक समझता है और ये सरकार के राजपत्रित अधि 
द्वारा मतदाता को भेजा गया था ; या 

कारी होंगे । 
( ग ) घोषणा पत्र पर मतदाता के हस्ताक्षर न हो ; या 

___ 19. परिणाम की घोषणा.-- - ( 1 ) जम मतों की गणना पूरी हो 

जाये तो रिटनिग माफिसर , प्रत्येक अभ्यर्थी द्वारा प्राप्त किये गये अधिकतम 
( घ ) मतपत्र, मतपत्र लिफाफे के बाहर रखा गया हो ; या 

मतों के क्रम में अभ्यर्थियों की एक सूची बनायेगा और भरे जाने वाले 
( उ ) एक ही बाह्य लिफाफे में एक से अधिक पोषणा पत्र या मतपत्र स्थानों की संख्या के अनुसार उस क्रम में प्रभ्यर्थियों को सफल घोषित 
लिफाफे मन्द किये गये हों ; या 

करेगा और सफल अभ्यर्थियों को उनके केन्द्रीय परिषद में निर्वाचित होने 
( च ) घोषणा पत्र में मतदाता द्वारा राज्य रजिस्ट्रीकरण संख्या न 

को डाक द्वारा और ऐसी अन्य रीति से जो वह ठीक समझे तत्काल सूचना 

देगा 
दी गई हो । 
( 2 ) प्रत्येक नामंजूरी की दशा में , मतपत्र लिफाफे पर और घोषणा 

( 2 ) जब किम्ही अभ्यर्थियों को बराबर मत मिले हों और परिणाम 
पत्र पर भी , यदि कोई हो , “नामंजूर " शब्द अंकित किया जायगा । 

की घोषणा करने में कठिनाई हो , तो ऐसे व्यक्ति या व्यक्तियों का , जिसे 

जिन्हें निर्वाचित हुमा समझा जायेगा , अवधारण रिटनिग माफिसर की 
( 3 ) रिटनिंग आफिसर, अपना यह समाधान कर लेने पर कि मत 

उपस्थिति में पी डाल कर पौर ऐसी रीति से किया जायेगा जिसे वह 
दाताओं ने घोषणा पत्रों पर अपने हस्ताक्षर किये नियम 20 के अधीन 

अवधारित करे । 
निपटारा होने तक सभी घोषणा पत्रों को सुरक्षिप्त अभिरक्षा में रखेगा । 

20 . मतपत्रों का मोहर बन्द किया जाना और मभिरमा, - रिटनिंग 
___ 18. मतपतों की संवीक्षा और गणना. - --( 1 ) रिटर्निंग आफिसर 

प्राफिसर, मत गणना के पुरे होने पर और प्रने द्वारा परिणाम घोषित 
मतपत्रों की संवीक्षा और गणना करने के प्रयोजन के लिये , अपने द्वारा 

किये जाने के पश्चात् मतपत्रों और निर्वाचन सम्बन्धी अन्य सभी दस्तावेजों 
इस निमित्त नियत की गई तारीख को और समय तथा स्थान पर हाजिर 

को मोहरमन्द करेगा और उन्हें छः महीने की प्रवधि पर्यन्त रखेगा पौर 
होगा । 

वह इन अभिलेखों को छ: महीने के पश्चात् भी केन्द्रीय सरकार की पूर्व 
.. परन्तु इस प्रकार नियत की गई तारीख, मतदान के लिये नियत मंजूरी के बिना न तो नष्ट करेगा और न नष्ट करवायेगा । 
की गई तारीम्न से सीन दिन के भीतर की होगी । 

21 . निर्वाचन मा परिणाम.------रिटर्निंग आफिसर इस प्रकार निर्या 
( 2 ) नियम 17 के अधीन नामंजूर किये गये मतपत्र लिफाफों को चित व्यक्तियों के नाम केन्द्रीय सरकार को प्रशापित करेगा जो निर्वाचित 
छोड़कर , सभी मतपन्न , लिफाफे खोले जायेंगे और उनमें से मतपत्रों को व्यक्तियों के नाम राजपत्र में प्रकाशित कराने के लिये उपाय करेगी । 
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अम्पर्थी द्वारा घोषणा 
मैं इसके द्वारा घोषणा करता हूं कि मैं इस नामनिर्देशन से सहमत . 


धारा ३ को उपधारा ( 1 ) के खा ( ख ) के अधीन केन्द्रीय परिषद् 

के निर्वाचन 
22. विश्वविद्यालयों के प्रतिनिधिः --- ( 1 ) विश्वविद्यालय के सवस्य 
को पदावधि समाप्त हो जाने के कारण रिक्ति होने की तारीख से पहले 
नम्मे दिनों के भीतर अध्यक्ष , इस बत की प्रज्ञापना केन्द्रीय सरकार को 
देगा जो रिक्ति होने की तारीख से पहले साठ दिन के भीतर सम्बस 
विश्वविद्यालय के रजिस्ट्रार को रजिस्ट्रीकृत डाक द्वारा एक सूचना भेजेंगी 
जिसमें रजिस्ट्रार से उस तारीख तक, जो सूचना में वी गई तारीख से 
पश्चात् की हो , निर्वाचन कराने का अनुरोध किया गया हो । 


परन्तु धारा 3 की उपधारा ( 1 ) के खंड ( ख ) के अधीन प्रथम 
निर्वाचन के प्रयोजन के लिये, यह पर्याप्त होगा कि केन्द्रीय सरकार प्रत्येक 
सम्पन्न विश्वविद्यालय के रजिस्ट्रार को रजिस्ट्रीकृत डाक द्वारा एक ऐसी 
सूचना भेज दे जिसमें रजिस्ट्रार से उस तारीख तक , जो सूचना में की गई 
सारीख से पश्चात् की न हो , निर्वाचन कराने का अनुरोध किया गया 


अभ्यर्थी के हस्ताक्षर 
इस नाम निर्देशन पत्र को मैंने ( तारीख ) 
को बजे प्राप्त किया । 

रिटनिंग प्राफिसर 

अनुदेश 
___ 1. जो नाम निर्देशन पत्र रिटनिंग माफिसर के पास 
( तारीख ) की - - -- - ---- ( बजे ) से पहले नहीं पहुंचते, उन्हें प्रगृहीत 
कर दिया जायेगा । 

___ 2 . प्रस्तावक और अनुमोदक के नाम , जैसे कि ये होम्योपैथिक राज्य 
रजिस्टर में दिये गये हैं ; तथा उनको रजिस्ट्रीकृत अर्हतये उनके अपने - अपने 
हस्ताक्षरों के नीचे स्पष्टतः लिखी जानी चाहिये । । 

प्रारूप : 2 मतपत्र 

[ नियम 13( 3 ) देखें ] 
* क्रम संख्या 

( शम्बों में ) - - - -- - -- - - 
___ सदस्य , होम्योपैथी केन्द्रीय परिषद के लिय होम्योपैथी केन्द्रीय परिषद 
अधिनियम , 1973 की धारा 3 ( 1 ) ( क ) के अधीन निर्वाचित किया 
जाना है /किये जाने हैं 


हो । 


( 2 ) उप नियम ( 1 ) में यथा उल्लिखित से अन्यथा होने वाली 
रिक्ति की दशा में , अध्यक्ष तथा सम्भघ शीघ्र केन्द्रीय सरकार को रिक्ति 
होने के बारे में अधिसूचित करेगा और तदुपरि केन्द्रीय सरकार सम्बद्ध 
विश्वविद्यालय के रजिस्ट्रार को रजिस्ट्रीकृत डाक द्वारा एक सूचना भेजेगी 
जिसमें रजिस्ट्रार से उस तारीख तक , जो सूचना में वी गई तारीख से 
पश्चात की न हो , रिक्ति को भरने के लिये निर्वाचन कराने का अनुरोध 
किया गया हो । 


क्रम संख्या 


मत 


सम्यमतः नामनिर्देशित 
प्रभ्यर्थियों के नाम तथा पते 


23. संकाय प्रयवा विभाग द्वारा निर्वाचन - -विश्वविद्यालय के होम्यो 
पैथी संकाय या विभाग के ( चाहे जिस नाम से भी वह ज्ञात हो ) सदस्य , 
एक सदस्य का निर्वाचन ऐसी रीति से करेंगे जो विश्वविद्यालय का कुलपति 
ठीक समझे । 


24. निर्वाचित व्यक्तियों के नामों को केन्द्रीय सरकार को प्रशापना: - - 
विश्वविद्यालय के रजिस्ट्रार द्वारा, निर्वाचित व्यक्ति के नाम की 
प्रज्ञापना केन्द्रीय सरकार को दी जायेगी जो निर्वाचित व्यक्ति का नाम 
राजपत्र में प्रकाशित कराने के लिये उपाय करेगी । 


रिटनिंग माफिसर 

अनुदेश 
1. प्रत्येक मत को उतने मत प्राप्त हैं जितनी संखया में सदस्य निर्वा 

मित किये जाने हैं । 
2 . प्रत्येक मतदाता किसी एक अभ्यर्थी को केवल एक मत देगा । 
3. जिस /जिन अभ्यर्थी/ अभ्यर्थियों को यह मत देना चाहता है , उस 

उन के नाम के सामने X का चिन्ह लगा कर वह मत 

देगा । 
4. मत पत्र उस दशा में प्रविधिमान्य होगा जबकि .. 


प्रारूप - I 
नाम निर्देशित पक्ष (नियम 8 देखें ) 


होम्योपैथी केन्द्रीय परिषद् अधिनियम , 1973 की धारा 3 की उप 
धारा ( 1 ) के खंड ( क ) के अधीन निर्वाचन । 

1. अभ्यर्थी का नाम 
2. पिता का नाम 


( क ) उस पर रिटनिंग आफिसर के प्रादयभर अथवा प्रतिकृत हस्ता 

क्षर न हो ; या 
( ख ) उस पर समाप्ता ने अपने नाम के हस्ताक्षर किये हों या कोई 

ऐसा शम्द लिखा हो या कोई ऐसा चिन्ह अंकित 
किया हो , जिससे वह पहिचाना जा सके कि वह मतपत्न उसका 
है ; या 


3. प्रायु 
4. होम्योपैथी में प्रर्हता 
5. होम्योपैथी राज्य रजिस्टर में रजिस्ट्रीकरण संख्या 
6 . पसा ( निवास स्थान का ) 
7. प्रस्तावक के हस्ताक्षर 
8. होम्योपैथी राज्य रजिस्टर में प्रस्तावक की रजिस्ट्रीकरण संख्या 
9. अनुमोदक के हस्ताक्षर 
10. होम्योपैथी राज्य रजिस्टर में अनुमोदक की रजिस्ट्रीकरण संख्या 


( ग ) उस पर कोई भी मत अभिलिखित न किया गया हो ; या 
( घ ) उस पर अभिलिखित मतों की संख्या भरे जाने वाले स्थानों 

की संख्या से अधिक हो ; या 
( 1 ) दिये गये मत के बारे में अनिश्चतता हो । 


* संख्या शब्दों में 


SEC . 3 (i) ] 
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प्रारुप 3 


( ग ) षोषणा पत्र वही घोषणा पत्र न हो जिसे रिटनिंग प्राफिसर 

वारा मतदाता को भेज गया था ; या 


( घ ) घोषणा पत्र पर निर्वाचक के हस्ताक्षर न हों ; या 


(नियम 13( 4) देख ) 

घोषणा पत्र 
होम्योपैथी केन्द्रीय परिषद अधिनियम , 1973 की धारा 3 की उप 
धारा ( 1 ) 4 ( क ) के अधीन होम्योपैथी केन्द्रीय परिष के निर्वाचन : 


( क ) मतपत्न , मतपन्न लिफाफे के बाहर रखा गया हो ; या 


क्रम सम्पा - - - --- -- 


निषिक का नाम ---- - - - 


होम्योपैथी राज्य रजिस्टर में संमया -- - ---- ... 

निर्वाचक की घोषणा 
मैं . . . . . . . . . . . ( पूरा नाम और पदनाम , यदि कोई हो ) घोपित 
करता है कि मैं होम्योपैथी केन्द्रीय परिषद अधिनियम , 1973 की धारा 
3 की उपधारा ( 1 ) के खंड ( क ) के अधीन निर्वाचक -मण्डल द्वारा 
होम्योपैथी केन्द्रीय परिषद के निर्वाचन के लिये एक निर्वाचक हूं और 
मैंने इस निर्वाचन में किसी मतपत्र पर हस्ताक्षर नहीं किये हैं । 


हस्ताभर 


स्थान 


सारीख 


( च ) एक ही बारा लिफाफे में एक से अधिक घोषणा पन या मतपत्र 

लिफाफे बन्द किये गये हों ; या 
( छ ) घोषणा पत्र में निर्वाचक द्वारा राज्य रजिस्ट्रीकरण संख्या म 

दी गई हो । 
3. मतपन्न उस घशा में प्रविधिमान्य होगा जबकि : -- 
( 1 ) उस पर रिटनिंग प्राफिसर के माधभर मपया प्रतिकूल हस्ताक्षर 

न हों ; या 
( 2 ) उस पर मतदाता ने अपने नाम के हस्ताक्षर किये हों , या 

फोई ऐसा शब्द लिखा हो या कोई ऐसा चिन्ह अंकित किया हो जिससे 

यह पहिचाना जा सके कि वह मतपत्र उसका है ; या 
( 3 ) उस पर कोई भी मत अभिलिखित न किया गया हो ; या 
( 4) उस पर अभिलिखित मतों की संख्या , भरे जाने वाले स्थानों 

की संख्या से अधिक हो ; या 
( 5 ) विये गये मत के बारे में अनिश्चितता हो । 

4. यदि कोई मतदाता अनवधानता से मतपन को खराब कर देता 
है तो वह उसे , मतदान के लिये नियत की गई तारीख के पहले सात 
दिन के अन्दर रिटनिंग माफिसर को वापस लौटा सकता है और यदि 
रिटनिंग आफिसर का इम अनवधानता के बारे में समाधान हो जाता है 
तो वह उस मतवाता को एक अन्य मतपत्र जारी करेगा । 

5. मतपत्रों की संवीक्षा और उनकी गणना - -- --- -- - -- - -- ( स्थान ) 
पर 

( तारीख ) को - बजे प्रारम्भ होगी । 
6. मतपत्रों की संवीक्षा तथा उनकी गणना के समय , रिटनिंग माफिसर 
तथा ऐसे अन्य व्यक्ति वह अपनी सहायतार्थ नियुक्त करे , और मभ्यर्थियों 
या उनके सम्यकत : प्राधिकृत प्रतिनिधियों को छोड़ कर , कोई भी व्यक्ति 
उपस्थित नहीं रहेगा । 

[स० एच० 1 1013/ 2/ 74/होम्यो] 

हस्ता : मपठनीय 

रिटर्निंग प्राफिसर 
MINISTRY OF HEALTH AND FAMILY PLANNING 


प्रारुप 4 


(नियम 13 ( 4 ) देखें ) 


प्रज्ञापना पत्न 


महोदय /महोदया , 


इन व्यक्तियों को , जिनके नाम इस के साथ भेजे गये मतपत्र में मुद्रित 
हैं , होम्योपैथी केन्द्रीय परिषद के निर्वाचन के लिये अभ्यर्थियों के रूप में 
सम्यकत : नामनिर्दिष्ट किया गया है । यदि आप इस निर्वाचन में अपना 
मत देना चाहते हैं तो मैं अनुरोध करता हूं कि प्राप -- - 

( क ) घोषणा पत्र को भरें और उस पर हस्ताक्षर करें ; 


( ख ) जैसे कि मतपत्र में निवेश दिया गया है, आप मतपत्र में इस 

प्रयोजन के लिये उपबन्धित स्तम्भ में अपना मत / अपने मत 
चिन्हित करें ; 


( ग ) मतपत्र को छोटे लिफाफे में ( जिसे इसके पश्चात् मतपन्न 

लिफाफा कहा गया है ) बन्द करें और उसे चिपका दें ; और 
( प ) छोटे लिफाफे और घोषणा पत्र को मुझे सम्बोधित याहय लिफाफे 

में मन्द करें और उसे रजिस्ट्रीकृत डाक द्वारा मेरे पास वापस 
भजे अथवा स्वर्य मेरे कार्यालय में दें ताकि वह मेरे पास -- - 
19 को सांय 5 बजे तक पहुंच जाये । 


(Departinent of Health ) 

New Delhi , the 16th January, 1974 
G .S . R . 611 . - In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 1) of section 4 and sub -section ( 1) of soction 32 of tho 
Homoeopathy Central Council Act , 1973 (59 of 1973) , tho 
Contral Governinent hereby makes the following rules, namely : 


1. Short title ( 1) These rules may be called the Homoeopathy 
Central Council ( Election ) Rules , 1975 . 


2. They shall come into force on the date of their publica 
tion in the Official Gazette . 


2. मतपत्र लिफाफे को उस दशा में नामंजूर किया जायेगा , जबकि - - 
( क ) उस बाह्य लिफाफे को जिसमें मतपन लिफाफा मन्द है रजिस्ट्री . 
• कृत डाक द्वारा न भेजा जायेगा या उसे स्वयं लाकर मेरे 
कार्यालय में नहीं दिया जायेगा या यह मतदान समाप्त होने 

के लिये नियस दिन और ममय के पश्चात् पहुंचे ; या 
( ख ) बाह्य लिफाफे में मतपत्र लिफाफे के बाहर कोई घोषणा पत्र 

न हो ; या 


____ 2. Definitions. -- In these rules , unless the context otherwise 
requires , - 

( a ) Act means the Homoeopathy Central Council Act , 
1973 (59 of 1973) ; . 


) Form means a form annexed to theso rules : 
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(c) President means the President of the Contral Council 

of homoeopathy ; 


10 . Rejection of nomination paper. - A nomination paper 
which is not received before thcdato and the timo appointed in 
that behalf shall bo rejected . 


( d ) Returning Officer means any officer appointed as 

such by the Contral Government for the purposes of 
these rules ; 


(e) Section means a section of ihe Act . 
ELECTIONS TO THE CENTRAL COUNCIL UNDER 

CLAUSE (a ) OF SUB -SECTION ( 1 ) OF SECTION 3 
3 . Persons entitled to vote .- - All persons whose names are 

cnrolled on a Stato Register of Homoeopathy shall be 
entitlød to vote at the election of members under 
clause ( a ) of sub -soction (1 ) of soction 3 . 


11. Scrutiny of nomination papers. — (1 ) On the dato and 
at the tine appointod by the Returning Officer for the scrutiny 
of the nomination papers , the candidates and the proposer 
and the seconder of cach candidate may attend the officer of 
the Returing Officer , who shall allow them to examine the 
nomination papers of all the candidates which havc been 
received by him as aforesaid . 

( 2) The Returning Officer shall oxamine the nomination 
papers and decide all questions which miay arise as to the 
validity of any nomination , 

(3 ) Returning Officer shall endorse on cach nomination 
paper his decision either accepting or rejecting it and if the 
nomination papers is rejected , he shall record in writing a 
brief statement of his reasons for rejecting it . 

12 . Withdrawal of candidature. - ( 1 ) Any candidate may 
withdraw his candidature within seven days after the scrutiny 
of nomination papers by notice in writing signed by him 
and delivered to the Returning Officer . 

( 2 ) A candidate who has withdrawn his candidature 
shall not be allowod to cancel the withdrawal or to be re 
nominated as a candidate for the same clection . 


4 . Posting of copies of State Register of Homoeopathy. 
( 1 ) Copies of the State Register of Homoeopathy 

shall be postod at the office of the Roturning Officer 
and of the Board of the State concoraod . 


. 


. 


(2 ) The register shall be brought up - to - date before 

posting and for this purpose , tho Returing Officer 
shall give ono month s notico to the Rogistrar (by 
whatever name called ) of the Board concerned . 
· who maintains the register in the State . 


( 3 ) The Roiurning Officer shall , on receiving a notice of 
withdrawal, publish tho fact of such withdrawal in the Official 
Gazette . 


5. Returning Officer to hold the cloction . The Returning 
Officer shall call upon persons carolled on the Stato Register of 
Homoeopathy to eloct such puniber of members , as is deter 
mined by the Contral Government under clause (a ) of sub 
section ( 1) of section 3 . 


13 . Poll — ( 1) Where the number of candidatos duly nomi 
nated is equal to or ioss than the numbor of members to be 
elected from the State concerned , the Roturning Officer shall 
forthwith declare such candidates to be duly elected , 


6 . Questions relating to right of persons to stand for or to 
voto at election . If any question arises as to whether a person 
is or is not entitled to vote in the election or to stand for the 
oloction , the question shall be referred to the Returning Officer 
who shall decide the same. 


(2 ) Where the number of such candidates is less than tho 
number of meinbers to be so elected the Returning Officer 
shall coinnonce fresh proceedings for the election of the 
remaining members to be clocted under clause ( a ) of sub - section 
( 1 ) of section 3. 


7 . Fixation of dates of various stages of election . The 
Returning Officer shall appoint and shall notify in the Official 
Gazetto and in such other manner as he thinks fit , the date , time 
and place for – 


(3 ) Where the number of such candidates exceeds the num 
her of members to bo olectod from the State concerned , the 
Returning Officer shall publish their names and addresses in 
the Official Gazetto and shall further cause their names to be 
entered in the voting papers in Form IT. 


(a ) the roccipt of the nomination papers and their scrutiny ; 
(b ) the despatch of voting papers to the cloctors ; 
(c) the poll ; and 
( d ) the scrutiny and counting of votes 


(4 ) If a poll is found necessary, the Returning Officer shall , 
thirty days before the date appointed thorofor, send by post to 
cach elector a lotter of intimation in Form IV together with a 
numbered declaration paper in Form III, a voting paper in 
Form II containing the names of the candidates in alphabetical 
order and bearing the Returing Officer s initial or facsiinile 
signature , a yoting paper cover addressod to him (the Returniny 
Officer ) and on outor cnvelope also addressed to him and a 
certificate of posting shall be obtained in respect of each such 
letter of intimation sent to an elector : - . 


8 . Nomination of candidates . — Any person qualified to 
stand for the election under section 5 may be nominated as a 
candidate for election and such nomination shall be made by 
means of a nomination paper in Form I which shall bo supplied 
by the Returning Officer to any olector who may apply for the 
same. 


9 . Nomination paper ,- ( 1) Each nomination paper shall 
be subscribed by two electors as proposer and socondor and 
shall contain a declaration signed by tho person proposed signify . 
ing his consent to stand for the elcation , 


Providod that no olector shall subscribe more nominations 
then there are seats to be filled up from the Statç concerned : 


Provided that the voting paper and other connected papers 
may also bo sent to any cloctor on his applying to the Roturning 
Officer for the saine before the dato appointed for the poil , if 
the Returning Officer is satisfied that the papers have not been 
sent to him . 

( 5 ) An elector who has not received the voting alit other 
connoctod papers sent to him by post or who has lost them or in 
whose case the papers bofore their return to the Returning Officer 
have been indavertently spoilt , may transmit a declaration to 
that effect signed by himself and request the Returning Officer 
not later than seven days before the date appointed for the poll 
to send him fresh papers and if tho papers have been spojit , 
tho spoilt papers shall be rotuned to the Returning Officer who 
shall cancel them on receipt. 

(6 ) In overy case in which fresh papers arc issued , a mark 
shall be placed against the number relating to the elector s name 
in a copy of the Stato Register of Homoeopathy to denote that 
fresh papers have been issued . 

(7) Each elector shall have asmany votes as there are mem 
bers to be elected from that Stalo, but shall give only one 
yoto to any one candidate , 


Provided further hat if more than the specified number of 
nomination paper be subscribed by the samo clector, tho nomi 
nation papers first received by the Returning Officor shall, if 
otherwiso in order, be hold to be valid and if more than tho 
specified number of nomination papers subscribed by the same 
oloctor bo received simultaneously by the Returning Officer , 
all such nomination papers shall be held to be invalid . 


( 2 ) On receipt of cach nomination paper , the Returning 
Officer shall forthwith endorse thereupon the date and hour 
of receipt. 
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(8 ) No clection shall bc invalid by reason of the non -receipt 

(4 ) Any candidate niay be present in person or may send a 
by an cloctor of his voting paper. 

representative July Authorised by hiin in writing to watch the 

process of counting . 
14 . Return of voting papers . — Every elector desirous of 
recording his vote shall , after Alling up the declaration paper 

(5 ) The Returning Oflicer shall show the voting papers , if 
and the voting paper according to the directions given in iho 

requested to do so , to the candidate or their authorised replc 
letter of intimation , enclose the voting paper in the voting paper sentatives at the time of scrutiny and counting of volcs . 
cover , stik up the cover, cnclose the cover and the declaration 
paper in the outer cover addressed to the Returning officer and 

(6 ) If any objcction is made to any voting paper on the ground 
send the outer cover by registercl post at the elector s own cost 

that it does not comply with the specilicd l equirements or to 
to the Returning Officer of deliver it in person in the office of any rejection by the Returning Office of a voting paper , it shall be 
The Returning Officer so as to reach him not later than 5 . 00 PM on decided alonce by the Returning Officer . 
the date fixel for the poll and all envelopes received after that 
day and hour or recoived by unregistered post shall be rcjccled . 

( 7 ) Thc Relutning Officer shall nominalc such number of 

Scrutinces as he thinks fit who shall be Garcited Officers of the 
15 . Endorsement by Returning Officer.: - On receipt of the Governnient. 
envelopes containing the declaration paper and the closed 
covor containing the voting paper , the Returning Officer sliall 

19 . Declaration of result. - ( 1 ) When the counting of the 
endorse on the outer envelope the date and hour of receipt , 

Volcs has been comple ! cd , the Returning Ollicer shall draw up a 

list of candidates in the order of highest yotes polled by cach 
16 . Presence of candidates at the time of opening of candidate and shall declare candidates Sucessful in that order 
ouler cnvelope. - (1 ) The Returning Officer shall open the outer 

according to the number of seats to bo filled up and shall forthwith 

intoi ii the successful cnadidates by post in such other manner 
cnvelopes immediatel after 5 . 00 PM on the date lixed for the as he thinks fit, of being clcctel to ile Central Council . 
poll at the place to which thc cnvelopes are addressed to him . 

(2 ) When an equality of votes if found to exist among any 
( 2 ) Any candidate may be present in person or may send a 

candidates and there is difficulty in declaring the result, the deter 
representative duly a lithoris.cil by him in Wi iting to attend at 

mination of the person or persons, who shall be deemed to have 
the time the outer envelopes are opened . 

been elccled shall be made by lot to be drawn in the presence of 
17 . Rejection of voting papers : - ( 1 ) a voting paper cover the Returning Ollicer and in such manner is he may determine . 
shall be rejected by the Rolurning Officer if - 

20 . Scaling and custody of election papers. - -Upon the 
(a ) the outer envelope contains no declaration paper outside completion of the counting and after the result has been declared 
the voting paper cover ; or 

by hi! , the Returning Officer shall seal lip the voting papers 

and all other documents relating to the election and shall 
(b ) the declaration paper is not the one sent by the Returning relain the same for a period of six months and he shall not 
Offices to the voter ; or 

destroy or calisd 10 bo destroyed the records even after six 

months without the previous concurrence of the Central 
(c ) the declaration paper is not signed by the elector : or 

Government, 
(d ) tho voling papxr is placed outside the voting paper 

21. Result of election . The Returning Officer shall intimate 
cover , or 

the name of the persons so clected to the Central 
( e ) more than one declaration paper or voting paper cover 

Government who shall take Steps to publish the nanics of the 
have been enclosed in one and the same outer cnvelope i or 

Vlected persons in the Official Gazette . 


(f ) the State Registeration number is not given by the elector 

in the declaration paper. 


CLECTION TO THE CENTRAL COUNCIL UNDER 
CLAUSC (B ) SUB -SECTION (1) OF SECTION 3 


( 2 ) In each case of rejection , the word , " Rejected " shall be 
endorsed on the voling paper cover , and also on the declaration 
paper , if any. 


( 3 ) After satisfying himselt that the clectors have affixed their 
signalure to the declaration papers, the Returning Officer shall 
keep all the declaration papers in safe custody , pending disposal, 
under rule 20 . 


27 . Represcnlatives of Universities . - ( 1 ) The President shall , 
not later the ninty days before the date of occlicrcnci ofa vacancy 
by the expiry of the term of office of a member from a University , 
send intimation thereof to the Central Government, who shall 
not later han sixty days before the date of occurrence of the 
vacancy , forward a notice by registered post to th Registrar of 
the University concerned requesting him to hold an clection by 
a date not later than tho date specified in the nolice : 


18 . Scrutiny & counting of votes . - ( 1 ) the Returning Officer 
shall attend , for the purpose of scrutiny and counting of the voles 
on the date and at the time and place appointed by him in this 
behalf. 


Provided the date so appointed shall not be later than threc 
days from the date fixod for the poll. 


day! the date.Se appoin 


Provided that for the purpose of the first election under 
clause (b ) of sub - section ( 1 ) of section 3 , it shall be suillcient iſ the 
Central Government forward a notice by registered post to the 
Registrar of cach University concerned requesting hiin to hold 
the clection by a date not later than the date spocified in the 
notice , 


(2 ) All the voting paper covers , other than those rejected 
under rulc 17 , thall be oponed and the voting papers taken out 
and mixed together and the voting papers shall than be scrutinis 
ed and the valid volcs counted , 


(2 ) In the case of a vacancy occurring otherwise than as nientioned 
in sub - rule ( 1 ) , the President shall notify the Central Govern 
inent as soon as possible the occurrence of the vacancy and the 
Central Government shall thercupon forward a notice by register 
cd post to the Registrar of the University concerned roquesting 
liin hold the cloction to fill ile vacancy by a date not later than 
the date specified in the notice , 


(3 ) A voting paper shall be invalid , if : 


23 , Election by Faculty or Department. — The meinbers of 
the Faculty or Departinent (by whatever name called ) of Hono 
eopathy of the University shall elect one member in Such 
manner as the Vice - Chancellor of the University may think fit . 


(a ) it does not bear the Returning Officer s initials or facsimile 

signature ; OT 
(b ) the voler signs his name or writes any word or makes any 

mark on il , by which it becomes recognisable as his 

voung paper ; or 
(c ) no vote is recorded thoron ; or 
( d ) the number of votes recorded thereon exceeds the num 

ber of seats to be filled ; or 
(e) there is uncertainty of the vote exercised . 
20GI/75 - 12 


24 , Intiination of name of elected persons to the Central 
Govt. — The name of the person elected shall be intimated by the 
Registrar of the University to the Central Government, who 
shall take steps to publish the name of the elected person in the 
Official Gazette . 


- - . . 
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( b ) the voter signg his name or writes any word of 

makcs any mark on it , by which it becomes recogni 
[Nomination Paper ( sec rule 8)] 

sable as his voting paper ; or 
Election under clause (a ) of sub -section ( 1) of Section 3 

( c ) no vote is recorded thereon ; or 
of the Homoeopathy Central Council Act, 1973. 

( d ) the number of votes recorded thereon exceeds the 
1 . Name of the candidate 

number of seats to bo filled ; or 

(e ) there is uncertainty of the vote exercised . 
2 . Father s name — 
3 , Age 

FORM III 
4 . Qualification in Homoeopathy 

[See rule 13 ( 4) ] 
5 . Registration number in the State 

Declaration paper 
Register of Homocopathy 
6 . Address (Residential) 

Eelcctions to the Central Council of Homoeopathy under 

clause ( a ) of sub -section ( 1 ) of section 3 of tho Homoeopathy 
7 . Signature of propose 

Central Council Act, 1973 . 
8 . Registration number of proposer 

Serial No. 
in the State Register of Homocopathy , 

Elector s name 
9 . Signature of seconder 

Number on the State Register 
10 . Registralion number of seconder in the 

of Homocopathy 
Stato Register of Homoeopathy - ----- 
Declaration by the Candidate 

Elector s declaration 
I hereby declare that I agree to this nomination . 

--- (name in full and designation , 

if any ) declare that I am an elcctor for the election to 
Signature of the Candidate Central Council of Homoeopathy by the electorate under 

clause (a ) of sub -section ( 1 ) of Section 3 of the Homoeopathy 
This nomination paper was received by me al 

Central Council Act, 1973 and that I have signed no other 
hoir on the - - - ( date ). 

voling paper at this election . 
Returning Officer Station 
INSTRUCTIONS 

Signature 


Date - - - 


1 . Nomination papers which are not received by the 
Returning Officer before 

-- _ (hour ) on the 

- & (date ) shall be rejocted . 
2 . The names of the proposer and sconder , as they appear 

in the State Register of Homocopathy and their regis 
tcred qualifications shall be clearly written below their 
respective signature . 


FORM - IV 
[Seo rule 13(4 )] 
Letter of intimation 


Sir /Madam , 


FORM II — VOTING PAPERS 

r(Sce rule 13 (3 )] 


The persons whose names are printed on the voting paper 
sent herewith , have been duly nominated as candidates for 
election to the Central Council of Homocopathy. Should 
you desire to vote at the election , I request that you shall 


Serial No . 


( a ) fill lip and sign the declaration paper ; 


---- - ( in words) * Menber (s) is / are to be 
elected under section 3 ( 1 ) (a ) of the Homoeopathy Central 
Council Act, 1973 10 the Central Council of Homoeopathy , 
Serial Naines and addresses of candidates Vote 
Number 

duly nominated 


( b ) mark your vote / votes in the column provided for 

the purpose in the voting paper as directed on the 
voling paper ; 


(c ) cnclose the voting paper in the smaller cover (here 

after called the voting paper cover ) and stick it 
up ; and 


Roturning Officer 


(d ) enclose the smaller cover and the declaration paper 

in the outer envelop addressed to me and return 
the same to me by registered post or deliver it in 
person in my office so as to reach me not later 
than 5 P . M . on there 

of 19 . 


2 . The voting paper cover shall be rejected , if 


INSTRUCTIONS 
1 . Each elector has such number of votes as the number of 

members to be elected . 
2 . Each clector shall give only one vote to anyone 

candidates . 
3 . He shall vote by placing the mark X opposite the 

name of the candidate / candidates to whom he 

wishes to vote . 
4 . The voting paper shall be invalid if - - 
(a ) it does not be the Returning Officers initials or 
facsimile signature ; or 

- - - -- - 
* number in words 


(a ) the outer envelope enclosing the voting paper cover 

is got sent by Registered post or delivered in 
person in my office or is received later than the 
day and hour fixed for the closing of the poll . , 
or 


- . 


(b ) the outer cnvelope contains no declaration paper out 

side the voting paper cover ; or 


- - 


. - . 


or 
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. (c ) the declaration paper is not the one sent by tlie Re 

और जबकि मोष ने भारत सरकार से अनुरोध किया है कि यह स्कूल 
turning Officer to the voter; or 

की देनदारियों व सम्पसियों को , जिसमें उमकी प्रनिभतियां और सम्पत्तियां 
( d) the declaration paper is not signed by the elector ; 

भी सम्मिलित हैं , संभाल ले और इम स्कूल को , जैसा कि वह उचित 
(e ) the voting paper is placed outside the voting paper 

समझे , बेहतर तरीके से चलाने के लये उत्तरदाई बने ; . 
cover ; or 

ग्रौर जबकि भारत सरकार इस बात से ससुन्ष्ट है कि लारेन्स मेमो 
( f) more than one declaration paper or voting paper 
cover have been enclosed in one and the same 

रियल स्कूल ( लवन ) निधि का प्रशासन मण्डल अब इस स्थिति में 
outer envelope ; or 

नहीं है कि न्यास के कार्यकलापों को चला मक ; 
( g ) thc State Registration number is not given by the 
elector in the declaration paper. 

अत ; अब लारेन्स मेमोरियल स्कूल ( लघल) निधि के नाम से 

प्रन्यात उक्त स्कूल की स्थापना और रखरखाव के लिये पूर्व न्यास के 
3 . A voting paper shall be invalid , if : 

प्रशासन में कार्यरत प्रशासन मण्डल के अनुरोध पर और उनकी सहमति 
(i) it does not bear the Returning Officer s initials or 
facsimile signature ; or 

में , पूर्त अभय निधि अधिनियम , 1890 ( 1 8.90 का 6 ) की धारा 
(ii) the voter signs his name, or writes any word or 

10, दिनांक 31- 3 -19925 के कारारनामे के दस्तावेज तथा अन्य सभी 
makes any mark by which it becomes recognisable मम्भावी उपवन्धा द्वारा प्रवल अधिकारों का प्रयोग करते हुए , फेन्द्रीय सरकार 
as his voting paper ; or 

एतद्वारा अधिसूचित करती है कि अपने कार्यनिष्पादन में असमर्थ होने के कारण 
(iii) no vote is recorded thereon ; or 

न्याग को समाप्त समझा जाये तथा रक्षा मन्त्रालय की अधिसूचना संख्या 778-क , 
( iv ) the number of votes recorded thercon exceeds the 

दिनांक 11- 5- 19949 के अन्तर्गत गठिन उक्न प्रशासन मण्डल तथा समय 
number of seats to be filled ; or 

ममग्र पर यथासंशोधित उक्त अधिसूचना में उल्लिखित प्रबन्ध की योजना 
( v ) there is uncertainty of the vote cxercised . 

को तत्काल समाप्त प्रौर रद किया जाता है । 
4 . If a toter inadvertently spoils a voting paper , he can 
return it , not later than seven days before the date appointed 

साथ ही यह भी अधिमूचिन किया जाता है कि उक्त निधि से संबं 
for the poll , to the Returning Officer who shall , if satisfied 
of such inadvertence , issue to him another voting paper , 

धित मभी अधिकारों, शीर्षका तथा हितों को , जिसके अन्तर्गत दिनांक 
5. The scrutiny and counting of votes shall begin on 

14- 5- 19949 की उक्त अधिसूचना की अनुसूची में वर्णिन प्रतिभूतिया 
(date ) atm — ( hour ) t - - - . 

तथा अन्य सम्पत्तियां भी सम्मिलित हैं , जो कि अब भारतीय पूर्त 
-- ( Place ) . 

प्रक्षय निधि के कोषाध्यक्ष के अधीन है तत्काल से केन्द्रीय सरकार के 
6 . No person shall be present at the time of scrutiny शिक्षा और समाज कल्याण मंत्रालय (णिआ विभाग ) को स्थानान्तरित 
and counting of votes except the Returning Officer, such 
other persons as he may appoint to assist him and the 

ममझा जाये । 
candidate or their duly authorised representative . 

केन्द्रीय सरकार, स्कूल का प्रबन्ध करने के प्रयोजन हेतु तथा स्कूल 
INo . H . 11013 / 2 / 74 - Homoes ] 

की प्रतिभूतियों और सम्पत्तियों एवं कोषों का सुषारू रूप से संचालन 
Sd / - Illegible 
Returning Officer करने के लिये कार्यकारी आदेशों के द्वारा समय -समय पर इस प्रकार के 

प्रशासनिक प्रबन्ध करेगी जिन्हें वह उपयुक्त और मही ममझे । 
शिक्षा और समाज कल्याण मंत्रालय 

[सं० एफ० 5-15/ 6K/ (जी० एस० ई०-6)/ यू० टी० 2] 
( शिक्षा विभाग ) 

के ० एन० चप्ता , सचिव 


- - - 


-- - 


- 


नई दिल्ली , 1 मार्च, 1975 


MINISTRY OF EDUCATION AND SOCIAL WELFARE 


वृत्तं अक्षय निधि अधिनियम , 1890 के मामले में 


(Department of Education ) 


मौर 


New Delhi, the 1st March , 1975 


लारेन्स मेमोरियल स्कूल ( लबरेल ) निधि के मामले में 


In the matter of Charitable Endowments Act , 1890 


AND 


In the matter of the Lawrence Memorial School ( Love 

dale ) Fund. 


Whereas the Board of Adininistration of the Lawrence 
School , Lovedale has , by its Resolution dated 15 - 4 - 1974 , 
resolved that it will no longer be possible for it to run the 
School ; 


सं० का० नि0 612: - - जबकि लारेन्स स्कूल , लवडेल के प्रशासन बोर्ड 
ने अपने संकल्प दिनांक 15- 1- 74 द्वारा इस बात का संकल्प किया है कि 
अब इसके लिये स्कूल को चलाना संभव नहीं होगा ; । 

मौर जमफि 31- 3- 1925 के कारारनामें में जो कि इडिया इन 
काउन्मिल में के लिये तत्कालीन राज्य सचिव के माध्यम से एक पोर 
भारत सरकार , जिसके अन्तर्गत उसके उत्तराधिकारी और उसके द्वारा 
निर्दिष्ट व्यक्ति शामिल हैं , तथा दूसरी ओर लारेन्स मेमोरियल स्कूल , 
लवडेल के न्यासी मण्डल के बीच किया गया था , इस बात की व्यवस्था 
की गई थी कि यदि लारेन्स मेमोरियल स्कूल के प्रयोजन हेतु अथवा भारत 
सरकार द्वारा लिखित रूप में अनुमोदित किमी एसे ही प्रयोजन के लिये 
भूमि और भवनों का प्रयोग करना बन्द हो जाये तो उक्त भवनों और 
भूमि को उमी मरकार को लौटा दिया जायेगा ; 


And Where : s the Indcnture dated 31- 3 - 1925 made between 
the Government of India through the then Secretary of 
Stute for India in Council, which expression includes his 
successors and assigns of the one part and the Board of 
Trustees of the Lawrence Memorial School , Lovedale on the 
other part , provided that in case the buildings and lands 
ceased to be used for the purpose of the Lawrence Memorial 
School or any similar purpose , Approveel of in writing by 
the Government of India , the buildirigs and lands shall revert 
to that Government ; 
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And whereas the Board has requested the Government of 

3. दस उत्पादित विस्फोटिनों में से एक विस्फोटिक रिझो- 1()() या 
India 10 take over the School along with its usscts and 

एक दिन के उत्पादन में से एक विस्फोटन रिलों - 100 को 
liabilities, including securities and properties and as be respon 
sible for running it in the best manner it thinks fit ; 

केन्द्रीय खनन अनुसन्धान केन्द्र धनबाद में निम्नलिखित का 

परम परीक्षण किया जायेगाः । 
And whereas the Government of India are satisfied that 
the Board of Administration of the Lawrence Memorial 
School (Lovedalc ) Fund is no longer in a position to exe 

( क ) धारा के आवेग की अवधि को 4 मिली सेकण्र से 
cute the purposes of the Trust ; 

अधिक नहीं होगी ; 
Now therefore , on the application and with the concurrence 
of the Board of administration , acting in the administration 

( ख ) उत्पादित योल्टता को अनुमत बोल्टता से कम नहीं 
of the Charitable Trust for the establishment and main 
tenance of wbut is known as Lawrence Memorial School 

होगी ; 
(Lovedule ) Fund , the Central Government, in exercise of the 
powers conferred by virtue of tho cecd of Indenture dated 

( ग ) विस्फोटन स्विच के प्रचालन के पश्चात् अवशिष्ट बोलता 
31 - 3 - 1925 Section 10 of Charitable Endowments Act , 1890 
( V ] of 1890), and all other enabling 

जो कि शून्य होगी । 
provisions hereby 
notifies that thc Trust, being incapable of execution , stands 
extinguished and the said Board of Administration constituie 

4. ऐसे परख परीक्षण की रिपोर्ट मुम्प निरीक्षक खान को दो जायेगी 
ted in the Ministry of Defence Notification No. 778 - A dated 
14 - 5 -1949 and the scheme of management set forth in the 

और विस्फोटिनों को प्रयोग या वक्रय के लिये तब तक निर्मुक्त 
said Notification , as modified from time to time, are horeby 

नहीं किया जायेगा जब तक उसके द्वारा यह विनिर्दिष्ट तथा 
dissolved and cancelled with immediate cffect. 

अनुज्ञात नहीं किया जाता है । 
It is further notificul that the rights , titles and interests in 
respect of the said Fund , including securities and other 
properties mentioned in Schedule I of the aforesaid Notifi 

1. किसी भूमिगत कोयला खान में , किसी विस्फोट रिश्लो -10 का 
cation dated 14- 5 -1949, now vested in the Treasurer of 

प्रयोग किये जाने से पूर्व , सम्बन्ध प्रअन्धतन्त्र , इस विस्फोटिन्त्र 
Charitable Endowments for India , shall stand , with immediate 
effect, reverted and transferred to the Central Government 

के प्रयोग के लिये एक पृथक अनुशा प्राप्त करेगा , 
in the Ministry of Education and Social Welfare Depart 
ment of Education ). 

जिममें वे परिस्थितियां स्पष्टतया कथित की जायेगी । जिनके 

अधीन वह विस्फोटित प्रयोग किया जायेगा । धिस्फोटिन का 
The Central Governient shall. for the purpose of the 
manugenicnt of the School, ind for the administration of the 

प्रयोग कोपले के ऊपरी भागों ( कोल फैसेज ) पर नहीं किया 
securities and properties and the finances of the School, 

जायेगा । 
ke such administrative arrangement, by executive Orders , 
. as it may deem fit and proper , from time to time. 


सारणी 


[ No. F . 5 -15 / 68/ ( BSE- 6 ) / U . T . 2] 

K. N. CHANNA , Secy . 


उपकरण का नाम 


मैसर्स इलेक्ट्रानिक 
इक्विपमेंट 
मैन्यूफैक्चरिंग 
कम्पनी , 1 3 5 , 


मैसर्स इलेक्ट्रिानिक 
इकिवपमेंट 
मैन्यूफैक्चरिंग 
फम्पनी , 135 


मैटरी कपडे सर प्रकार 
का यिम्फाटिन रिहों 


श्रम मंत्रालय 
( खान सुरक्षा महानिदेशालय 
धनबाद , 26 अक्तूबर , 1974 


केन्निग स्ट्रीट , द्वितीय सल , केनिंग स्ट्रीट , द्वितीय तल 1000 
कलकत्ता - 1 द्वारा दिया गया । कलकत्ता- 1 द्वारा विनि 

मित । 


7 


सं० 14 ( 11 ) 72-जनररत 20791 
एस० एम० प्रसाद , मुम्य निरीक्षक , 


सा० का नि० 613. -- - कोयला खान विनियम , 1957 के 
विनियम , 174 के अनुसरण में , मुख्य निरीक्षक , गभी कोयला खानों में 
खुदाई और छिद्रण क्रियानों के दौरान , उक्त विनियमों के विनियम 172 
के अधीन अनशात विस्फोटकों के प्रयोग के लिये , इसके उपाबद्ध सारणी 
में विनिर्दिष्ट विस्फोटक उपकरण को , निम्नलिखित शर्तों के अधीन रहते 
हुये अनुमोदित करता है , अर्थात: - -- 
1. विस्फोटन रिहों- 100 पर महानिदेशक , खान सुरक्षा का अन 

मोदन विह सं० एस० ए० / 13- 74 होगा । 
2 . प्रत्येक विस्फोटिन रिहों- 100 तर प्रकार से, पारेखन सं० रिह्नों 

100 तारीख 9 जून, 1972 और सं० रिहों-100 / 72 तारीख 
25 मई , 1972 के अनुरूप होगा और , केन्द्रीय खनन अनु 
सन्धान केन्द्र , धनबाद में परीक्षण किये गये नमूनों जैसा हो 
होगा । 


MINISTRY OF LABOUR 
( Directorate - General of Mines Safety) 

Dhanbad, the 26th October , 1974 


G . S . R . 613. - - In pursuance of Regulation 174 of the Coal 
Mines Regulations , 1957 , the Chief Inspector heroby uppro 
ves the shotfiring apparatus specificd in the Table annexed 
hercto , for the use of permitted explosives llinder regulation 
172 of the said Regulations during sinking and drifting 
operations in all coal mines , subject to the following condi 
tions, namely :- . 


1 . The cxploder RHINO - 100 shall carry approval mark 

of Director - General of Mines Safety No. SA / 13- 74. 
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shall not be released for Lise or sale unless speci 
fically permitted by him . 


2 . Every exploder RHINO - 100 shall conform in every 

respect with the drawings No . RHINO - 100 dated the 
9th June, 1972 and RHINO - 100 / 72 dated the 
25th May , 1972 and shall be identical with the 
samples tested at thự Central Mining Rescarch 
Station , Dhanbad . 


5 . Before putting an exploder RHINO - 100 in use in any 

underground coal minc the management concerned 
shall take an individual permission for Lise of this 
exploder clearly statiny the circumstances under 
which the exploder is to be used . The cxploder 
shall not be used at Coal faces . 


3 . One exploder RHINO - 100 out of ten being produced 

Or one exploder RHINO - 100 out of one day s pro 
duction shall be check tcsted at the Central Mining 
Research Station , Dhanbud for the test of : 


TABLE 


Submitled ,by 


(a ) duration of current impulse which shall not exceed 

4 milliseconds . 


Manufactured by 


Name of apparatus 


(b ) Output voltage which shall not be less 

rated voltage ; and 


than 


the 


Messrs Electronic Messrs Electronic Battery Condensor 
Equipment Manu - Equipment Manu - type exploder 
facturing Company , facturing Company , RHINO - 100 
135 , Canning 135 , Canning 
Street , 2nd Floor, Street, 2nd Floor, 
Calcutta - 1 . 

Calcutta - l . 


( c ) the residual voltage after 

switch which shall be zero . 


operating the 


firing 


4 . The report of such check test shall be submitted to 

the Chief Inspector of Mines and the exploders 


[No. 14 (11) / 72 -Genl / 207911 
S . S . PRASAD , Chief Inspector 
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